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RESOLUCION DIRECTORAL N° 1.7 -2023-
DGA/UNISCJSA

Chanchamayo, 20 de julic de 2023.

VISTO:

La Resolucién Directoral N°05-2023-DGA/UNISCISA. Informe N°0550-2023-UA-DGA/UNISCISA,
Informe Legal N°249-2023-OAJ/UNISCISA, y demés documentos que forman parte de la presente, en cienlo

q\ cinco (105) folios y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado. cada
universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico:
del mismo modo el Articulo 8° de la Ley N°30220 Ley Universitaria establece que la autonomia inherente a
fas universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucidn y demds normativa aplicable
e implica la organizacion de su sistema académico, administrativo y econdémico, asi como la administracién
'\de sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y manejar sus fondos con las responsabilidades que impone la
Ley:

Que, de conformidad con la Ley N° 29616 de fecha 19 de noviembre de 2010, se crea la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, la misma que fue modificada por la Ley N°
29840, cuyo articulo 2° establece: Créase la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan
Santos Atahualpa™ como persona juridica de derecho publico interno, con pliego presupuestal propio, con
sedes académicas en las ciudades de Pichanaqui, localidad en la que se creard su primera carrera profesional,
La Merced y Satipo. La Sede Administrativa y el Rectorado de la Universidad funcionardn en la ciudad de La
Merced.

Que, con Resolucién Presidencial N° 095- 2022-UNISCJSA/P, de fecha 03 de noviembre de 2022.
se otorga la delegacién de LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES ADMINISTRATIVAS Y RESOLUTIVAS a la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, al cargo de DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
con expresa e inequivoca mencién y bajo estricta responsabilidad, a fin de que los procedimientos
administrativos se adecuen a las necesidades actuales para un cabal y eficaz desempeiio de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, las que seran resueltas a través de Resolucidn
de la Direccién Ceneral de Administracién para los siguientes Tramites Administrativos Diversos y en Materia
de Contrataciones con el Estado.

Con Resolucién de Comisién Organizadora N°136- 2023-CO-UNISCISA., se resuelve en su Articulo
Primero. - DESIGNAR a partir del 30 de mayo de 2023 al Lic. Adm. JHON ALEX MAURICIO SAN TILLAN,
identificado con DNI N° 41983259, en el cargo de Director General de Administracidn de la Universidad
Nacional Intereuitural de a Selva Central Juan Santos Atahualpa, bajo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios - CAS de Confianza.

£n el numeral 6.2 del Decreto Supremo N° 344-2018-EF del Reglamento de la Ley N°30225, ley de
Contrataciones def Estado modificado por el Decreto Supremo N° 377-2019-£F y Decreto Supremo N° 168-2020-
EF refiere que luego de ser aprobado el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento
durante ef afio fiscal para incluir o excluir contrataciones,

Segun, la Directiva N2 002-2019-OSCE/CD - Plan Anual de Contrataciones:

6.3 e/ PAC, debe obedecer en forma estricta y exclusiva a la satisfaccion de las necesidades de 1a entidad, las que a
su vez provienen de cada una de las dreas usuarias, en funcién de los objetivos y resultados que se buscan alcanzar.
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6.4 de la citada Directiva menciona que: "las entidades deben elaborar, aprobar, modificar, publicar, difundir,
efecutar y evaluar su PAC, de acuerdo en lo dispuesto en la Ley, su reglamento y la directiva.

Ast mismo especificamente en el numeral 7.6. De la modificacién del Plan Anual de Contrataciones, establece lo
siguiente:

7.6.1.  Lluggo de aprobaco, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualguler momento durante
el ario fiscal para incluir o exdluir contrataciones,

7.6.2. Toda modificacion del PAC deber ser acrobado, en cualguler caso, mediante instrumento emitido por.el
Titular de la entidad o el funcionario a quien se haya delezado la aprobacion de la modificacicn del PAC,
£n el caso que se modifique el PAC 2ara_incluir_procedimientos. el documento que aprueba dicha
maodificacidn deberd indicar los : roce’a’/m/em‘a,r que se desean incluir en la nueva versidn, debiende coniener

toda la informacidn prevista en el formato publicado en el portal web del SEAC, £.

Asimismo, el numeral 7.7.1. de la citada directiva establece que, “Zs responisabilidad del Titular de /a Entidad
o_del funcionario encarcado de la arrobacicn y/o modificacion del PAC, asi como del OFC de_fa Entidad,_la
efecucidn de los procedimientos de selecdon y las contrataciones programadas en el PAC en /a focha prevista, sin
Lerjuicio de la responsabilidad de los demds Sreanos v de todo funcionario o servidor de la Entidad que intervenga

en {os procesos de contratacion en el marco de sus funciones previstas en la Ley, el Reglamento y las normas e
organizacion interna de la Entidad”,

Del mismo modo. es necesario sefialar que_e/ Articulo 32° del Reglamento de la Loy de Contrataciones del
Estado, _establece que el dreano Fncargade de las Contrataciones, sobre la base > def requerimiento determinard o
traveés de /a indagacion en el mercado, el valor estimado v 2 pluralidad de las marcas y postores en el procedimiento

de sefeccidn correspondiente,_asi como la posibilicdad de distribuir la buena pro, debiendo maximizar el valor de los
recursos ptiblicos que se invierten,

Que, con Resolucién de Comisién Organizadora N2409-2022-CO/UNISCJSA, de fecha 27 de
diclembre del 2022, se aprobé el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afo
Fiscal 2023 del Pliego 551, Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa:

Con Resolucién Directoral N°005-2023-DGA/UNISCISA, de fecha 19 de enero de 2023 esta
Direccion APRUEBA el Plan Anual de Contrataciones de la Universidad Nacional intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa, para el Afio Fiscal 2023:

Con Resolucidén Directoral N°035-2023-DGA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°042-2023-
DGA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°047-2023-DCA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°052-2023-
DGA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°056-2023-DGA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°057-2023-
DGA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°058-2023-DGA/UNISCISA. Resolucién Directoral N°082-2023-
DCA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°083-2023-DGA/UNISCISA, Resolucidn Directoral N°0§9-2023-
DCA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°089-2023-DCA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°101-2023-
DGA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°117-2023-DCA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°145-2023-
DGA/UNISCISA, Resolucién Directoral N°159-2023-DCA/UNISCISA, Resolucidn Directoral N°166-2023-
DCGA/ Se realizan las modificaciones del 1 al 16.

Con Informe N°0550-2023-UA-DGA/UNISCISA, de fecha 18 de julio 2023, la Respensable de la
Unidad de Abastecimiento solicita a esta Direccidn Inclusién de Procedimiento de Seleccion (Concurso
Publico) para la Contratacién del servicio de seguridad y vigilancia para las sedes v filiales de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, segin los alcances del literal e) del numeral
3.1. del Articulo 3° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°30225 Ley de Contrataciones del Estado aprobado
mediante Decreto Supremo N°082-2019-EF y sus modificatorias, la misma que establece normas para las
contrataciones de bienes, servicios y ejecucién de cbras.

Que, con Informe Legal N°249-2023-OAJ/UNISCISA, de fecha 20 de julic de 2023, el Jefe de
Asesoria Juridica opina que, sobre la base de lo expuesto, estando el pronunciamiento de las dreas
administrativas competentes y en concordancia con la normativa precitada, consideramos pertinente se
apruebe la décima cuarta modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la UNISCISA, correspondiente al
ejercicio fiscal 2023, a fin dé Incluir en el BAC el proced/m/enfo de sefeccion Concurso Publico Contratacién
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del servicio de seguridad vy vigilancia para las sedes y filiales de la Universidad Naciona! Intercultural de la
Selva Central Juan Santos Atahualpa: conforme a lo establecido en el articulo 6° del Decreto Supremo N°344-
2018-LF, Reglamento de fa Ley N° 30225 y modificatorias. a través del acto resclutivo correspondiente,
debiendo dicha modificacidn ser publicada en le SEACE en un plazo no mayor de cinco (5) dias hdbiles, asi
como en el portal institucional de la UNISC/SA.

De conformidad a la Ley N°30225 Ley de Contrataciones del Estadlo, aprobado por Decreto Supremo
N? 344-2018-EF, modificado por el D.S. N°377-2019-EF y el D.S. N°168-2020-EF: obteniendo opinién
favorable por Asesorfa Juridica y en uso de las facultades otorgadas con Resolucién Presidencial N°095-2022-
UNISCISA/P;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la Décimo Séptima Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, al Afio Fiscal 2023, en la cual
se incluye 01 Procedimientos de Seleccién, conforme el siguiente detalle:
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ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la presente resolucién sea publicada en el Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado (SEACE), de acuerdo a lo indicado en el articulo 15° del TUO de Ley N°30225,
aprobadc mediante Decreto Supremo N°082-2019-EF; y articulo 6° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por el Decreto Supremo N° 344-2018-EF; en un plazo no mayor a cinco
(5) dfas hébiles de ser aprobado.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Unidad de Abastecimiento, el fiel cumplimiento de lo dispuesto en
la presente Resolucién segtin el pérrafo anterior.

ART[CULO CUARTO. - HACER DE CONOCIMIENTO la presente resolucion a la Comisién Organizadora,
Crgano de Control Interno, Oficina de Tecnologlas de la Informacién y demds dependencias de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, para los fines que estimen convenientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.

(ONAL INTERCULTURAL DE
LASEL\ CENTRALLUAN SANTOS ATAHUALPA
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