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Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central
“Juan Santos Atahualpa”

LICENCIADA
Con Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2018-SUNEDU/CD

[ R.C.O. N° 234-2019-UNISCJSA ]

“Afo de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

Resolucion de Comision Organizadora
N° 234-2019-UNISCSA

La Merced, 11 de noviembre de 2019
VISTO:

El Acuerdo de Sesion Extraordinaria de Comision Organizadora de fecha 11 de noviembre de 2019,
Yy

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 18° prevé que cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico, y el articulo 8° de la Ley N°
30220- Ley Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a las universidades, se ejerce de
conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e implica las organizaciones de sus sistema
académico, econémico y administrativo, asi como la administracion de sus bienes y rentas; elaborar su
presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

: Que, de conformidad con la Ley N° 29616 modificada por Ley N° 29840, se crea la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, como persona juridica de derecho publico
fnterno, con sedes en las ciudades de La Merced, Pichanaqui y Satipo, region Junin;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 240-2019-MINEDU, de fecha 24 setiembre de 2019,
se reconforma la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa, integrada por el Dr. Arnulfo Ortega Mallqui, Presidente; Dra. Lilia Salomé Llanto Chavez,
Vicepresidente Académico; y Dr. Isaias Merma Molina, Vicepresidente de Investigacion;

Que, el articulo 3° de la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen
Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales; sefiala: “El Contrato Administrativo de
Servicios constituye una modalidad especial de contratacion laboral privativa del Estado. Se regula por la
presente norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el Régimen Laboral
de la Actividad Privada u otras normas que regulan Carreras Administrativas Especiales. El Régimen Laboral
Especial del Decreto Legislativo N° 1057, tiene caracter transitorio”; concordante con el articulo 1° del
Decreto Supremo N° 65-2011-PCM, establece modificaciones al Reglamento de Contratacién Administrativa,
refiere que: "El Contrato Administrativo de Servicios es un Régimen Especial de Contratacién Laboral para el
Sector Publico que vincula una entidad publica con una persona natural que presta servicio de manera
subordinada. Se rige por normas especiales y confiere a las partes tnicamente los beneficios y las obligaciones
inherentes al régimen especial”;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, aprobado mediante Decreto Supremo N° 75-2008-PCM, sefiala reglas aplicables a funcionarios y
directivos designados por resolucion. “Los cargos cubiertos por personas designadas por Resolucién no se
encuentran sometidas a las reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales de suspensién o extincion
regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legales y reglamento que requlan
la materia”;

Que, la Autoridad Nacional SERVIR, sobre la contratacion de funcionarios y directivos bajo el
régimen del CAS, resuelve mediante Informe Legal N° 79-2012-SERVIR/GPGRH, lo siguiente: “Las entidades
publicas comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1057 pueden contratar personal bajo el régimen CAS
para que ejerza funciones que son propias de un Funcionario o Directivo de la Institucion, siempre que su
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designacion en el cargo se haya efectuado por libre decision del Titular de la Entidad”. Concordante con la
Primera Disposicion complementaria Final de la Ley N° 29849, sefiala: “Que el personal del empleo publico
clasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo superior, segun las definiciones de la Ley Marco
del Empleo Publico, pueden ser contratados mediante el régimen de contratacién administrativa de servicios,
estando su contratacién excluida de la realizacién del concurso publico”;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1367, que modifica el articulo 4 del Decreto Legislativo N°
1057, sefiala lo siguiente: “Son requisitos para la celebracién del contrato administrativo de servicios: 4.1
Requerimiento realizado por la dependencia usuaria, 4.2 Existencia de disponibilidad presupuestaria,
determinada por la oficina de presupuesto de la entidad o quien haga sus veces, (...)."

Que, el articulo 17° del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que: “La autoridad podrd disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si fuera mds favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho Justificativo para
su adopcion”;

Que, en Sesion Extraordinaria de Comision Organizadora de fecha 11 de noviembre de 2019, los
miembros de la Comision Organizadora en pleno uso de sus atribuciones acordaron, designar a partir de la
fecha, al Sr. WERMER CCENCHO LIMA como especialista de contrataciones de la UNISCJSA;

De conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 30220, Ley Universitaria, literal €) del numeral 6.1.3 de
la Resolucion Viceministerial N° 088-2017-MINEDU, Estatuto de la Universidad y demés normas vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir de la fecha, al Sr. WERMER CCENCHO LIMA como
ESPECIALISTA DE CONTRATACIONES de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR la presente Resolucién a todas las unidades organicas
pertinentes de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa para
conocimiento y fines de Ley.

COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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