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Regolucion de Comigidn Grganizadora
N° 171 - 2021 - CO/UNISCJSA

Chanchamayo, 25 de agosto de 2021

LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA
CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA

VISTOS:

El Acuerdo de Sesion Extraordinaria de Comision Organizadora de fecha 24 de agosto de 2021;
MEMORANDO N° 786-2021-PCO/UNISCJSA de fecha 19 de agosto de 2021 emitido por Presidencia;
INFORME LEGAL N° 132-2021-OAJ-UNISCJSA de fecha 19 de agosto de 2021 emitido por la Oficina de
Asesoria Juridica; OFICIO N° 277-2021-OPP/UNISCJSA de fecha 09 de agosto de 2021 emitido por la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto; MEMORANDO N° 229-2021-VPA/UNISCJSA de fecha 05 de
agosto de 2021 emitido por la Vicepresidencia Académico; OFICIO N° 043-2021-D-FCA/UNISCJSA de
fecha 05 de agosto de 2021 emitido por el Director de la Facultad de Ciencias Administrativas y demas
documentos que escoltan el expediente administrativo, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su Articulo 18° prevé que cada Universidad es
autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, y el Articulo 8°
de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a las Universidades,
se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e implica las organizaciones de
sus sistema académico, econémico y administrativo, asi como la administracion de sus bienes y rentas,
elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, de conformidad con la Ley N° 29616 de fecha 19/11/2010, se cre6 la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa”, la misma que fue modificado por la Ley N° 29840,
donde en su Articulo 2° sefala lo siguiente: “(...) créase la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa como persona juridica de derecho publico interno, con pliego presupuestal
propio; con sedes académicas en las ciudades de Pichanaki, localidad en la que se creara su primera
carrera profesional, La Merced y Satipo. La sede administrativa y el rectorado de la Universidad funcionaran
en la ciudad de La Merced". Asimismo, a través de la Resolucion del Consejo Directivo N°033-2018-
SUNEDU/CD, el Concejo Directivo de la SUNEDU, le otorgd la Licencia Institucional a la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa”;

Que, el Articulo 29° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria establece que: “aprobada la ley de
creacion de una universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comision
Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos
para ser Rector (...) esta Comisién tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos
de gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento,
asi como su conduccién y direccion hasta que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la
presente Ley, le correspondan’;

Que, conforme al numeral 6.2 del Articulo 6° en concordancia con el numeral 7.1 del Articulo
7° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria establece que los fines de una Universidad es formar profesionales
de alta calidad de manera integral y con pleno sentido de responsabilidad social de acuerdo a las
necesidades del pais;

Que, asimismo en el Articulo 40° de la norma acotado sefala que: (...) cada universidad
determina en la estructura curricular el nivel de estudios de pregrado, la pertinencia y duracion de las

practicas pre profesionales, de acuerdo a sus especialidades”; concordante con el inciso d) del Articulo 37°
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del Estatuto de la UNISCJSA , que indica que: “el Vicerrectorado Académico en el presente caso el
Vicepresidente Académico tiene como uno de sus funciones ser el responsable de los programas y
lineamientos de formacion universitaria de pregrado de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa”;

Que, con Resolucion de Comision Organizadora N° 146-2021-CO/UNISCJSA de fecha
11/08/2021 se aprob6 el Reglamento de Practicas Pre Profesionales de la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, que consta de Cinco (05) Capitulos; Diecisiete (17) Articulos;
Una (01) Disposicion Complementaria; Una (01) Disposicion Transitoria; Dos (02) Disposiciones Finales y
Un (01) Anexo; contenidos en catorce (14) fojas que debidamente selladas y rubricadas;

Que, bajo ese marco normativo antes descrito, el Dr. Lino Elias Fernandez Bonilla en su
condicion de Director de la Facultad de Ciencias Administrativas presenta el OFICIO N° 043-2021-D-
FCA/UNISCJSA de fecha 05/08/2021, propone y sustenta la aprobacién del Reglamento de Practicas Pre
Profesionales de la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa, que persigue entre otros aspectos la de establecer y determinar el conjunto
de requisitos periodo, plazos, fechas y procedimientos para que el estudiante de la Escuela Profesional de
Administracion de Negocios Internacionales disponga de la informacion necesaria para la oportuna
realizacion de las Practicas Pre Profesionales;

Que, con OFICIO N° 277-2021-OPP/UNISCJSA de fecha 09/08/2021, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto hace suyo el INFORME N° 044-2021-UPLAN-OPP//UNISCJSA, por lo cual
otorga opinién técnica favorable al Reglamento de Practicas Pre Profesionales de la Facultad de Ciencias
Administrativas de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa y
considera que se continde con el trAmite de aprobacion;

Que, mediante INFORME LEGAL N° 132-2021-OAJ-UNISCJSA de fecha 19/08/2021, el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica emite opinién legal concluyendo que, en atencion a los documentos
alcanzados por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y de la Vicepresidencia Académica, es favorable
la aprobacion del Reglamento de Practicas Pre Profesionales de la Facultad de Ciencias Administrativas
de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, toda vez que se
encuentra conforme a Ley;

Que, la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las
Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constituciéon”, aprobado
mediante la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, en el numeral 6.1.4, establece las funciones
de la Comision Organizadora, sefialando que las funciones de la Comision Organizadora son: literal b)
Aprobar y velar por el adecuado cumplimiento del Estatuto, Reglamentos y documentos de gestion de la
universidad; literal s) otras que les sean encargadas por el MINEDU, en el marco de sus competencias;

Que, el Pleno de Comision Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa, en la Sesion Extraordinaria de fecha 24/08/2021, en pleno uso de sus
atribuciones ACORDARON, por UNANIMIDAD aprobar el Reglamento de Practicas Pre Profesionales de
la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa;

Que, el Articulo 59° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, en concordancia con el literal b)
del Articulo 31° del Estatuto Universitario establece lo siguiente: “el Concejo Universitario en el presente
caso el Concejo de Comision Organizadora de la UNISCJSA tiene la funcién de aprobar el Reglamento
general de la universidad, el reglamento de elecciones y otros reglamentos internos especiales, asi como
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vigilar su cumplimiento, esto en concordancia con el literal o) del Articulo en mencién que sefala: “otras que
sefiale el Estatuto y el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad”;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas en el Articulo 18° de la Constitucion politica del
Pery; la Ley N° 30220 - Ley Universitaria; la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento
de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucion”, aprobado mediante
la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, Resoluciéon Viceministerial N° 175-2020-MINEDU;
Resolucién Viceministerial N° 034-2021-MINEDU; Estatuto de la UNISCJSA y demas normas concordantes; y lo
acordado por la Comisidn Organizadora en Sesion Extraordinaria de fecha 24/08/2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA, que consta de Cinco (05) Capitulos; Catorce (14)
Articulos; Dos (02) Disposiciones Complementarias; Una (01) Disposicion Transitoria; Dos (02) Disposiciones
Finales y Cuatro (04) Anexos; contenidos en diecisiete (17) fojas que debidamente selladas y rubricadas forma
parte de la Resolucion.

ARTICULO SEGUNDOQO: ENCARGAR, al Director de la Facultad de Ciencias Administrativas, para
que realice la difusion del Reglamento aprobada en el Articulo Precedente, a todas las dependencias académicas
de la Escuela Profesional de Administracion de Negocios Internacionales, asi como a la poblacion estudiantil.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, que la Vicepresidencia Académica en coordinacion con la
Direccion de la Facultad de Ciencias Administrativas en el ambito de sus competencias deberan efectuar el
seguimiento y monitoreo del cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Reglamento aprobado en el
Articulo Primero, bajo responsabilidad.

ARTICULO CUARTO: DISPONER, que la presente Reglamento entrara en vigencia desde el dia
siguiente de su emision.

ARTICUL O QUINTO: DEJAR SIN EFECTO, todos lo(s) Reglamentos(s) que se que se opongan a
la presente.

ARTICULO SEXTO: DISPONER, que el Secretario General remita copia de la presente Resolucién
a la Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de Investigacion, Direccion de Administracién y
dependencias Administrativas y Académicas correspondientes, para su conocimiento y fines de Ley.

ARTICULO SEPTIMO: ENCARGUESE, a la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional, la
publicacion de la presente Resolucion en el portal de transparencia de la Universidad Nacional Intercultural de la
Selva Central “Juan Santos Atahualpa”.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

£IVCRSIDAD NACKONAL PITERCULTURAL O
LA SELVA CENTRAL ;t_ﬁ ;&-ps AP
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Regolucidn de Comigidn Grganizabiora
N° 171 - 2021 - CO/UNISCJSA

Chanchamayo, 25 de agosto de 2021

LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA
CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA

VISTOS:

Ei Acuerdo de Sesion Extraordinaria de Comisién Organizadora de fecha 24 de agosto de 2021;
MEMORANDO N° 786-2021-PCO/UNISCJSA de fecha 19 de agosto de 2021 emitido por Presidencia;
INFORME LEGAL N° 132-2021-0AJ-UNISC.ISA de fecha 19 de agosto de 2021 emitido por la Oficina de
Asesoria Juridica; OFICIO N° 277-2021-OPP/UNISC.JSA de fecha 09 de agosto de 2021 emitido por la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto; MEMORANDO N° 229-2021-VPA/UNISCJSA de fecha 05 de
agosto de 2021 emitido por la Vicepresidencia Académico; OFICIO N° 043-2021-D-FCAJUNISCJSA de
fecha 05 de agosto de 2021 emitido por el Director de la Facultad de Ciencias Administrativas y demas
documentos que escoitan el expediente admiinistrativo, y;

CONSIDERANDO:

Que, ia Constitucion Politica del Peni en su Articulo 18° prevé que cada Universidad es
autonomia en su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econdmico, y et Articulo 8°
de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a {as Universidades,
se ejerce de conformidad con la Conslitucion y las Leyes de la Republica e implica tas organizaciones de
sus sistemna académico, ecandmico y administrativo, asf como la administracion de sus bienes y rentas,
elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con fa responsabilidad que impone la Ley;

Que, de conformidad con laLey N° 29616 de fecha 19/41/2010, se creé la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa”, la misma que fue modificado por la Ley N° 29840,
donde en su Articulo 2° sefala lo siguiente: (...) créase la Universidad Nagcional Intercultural de la Selva
Ceniral Juan Sanios Atahualpa como persona juridica de derecho pliblico interno, con pliego presupuestal
proplo; con sedes académicas en las ciudades de Plchanaki, Iocalidad en la que se creard su primera
carrera profesional, La Merced y Satipo. La sede administrativa y el rectorado de la Universidad funcionaran
en la ciudad de La Merced". Asimismo, a través de la Resolucion del Consejo Directive N°033-2018-
SUNEDU/CD, el Concejo Directivo de la SUNEDU, [e otorgo la Licencia Instifucional a la Universidad
Nacionat Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa®;

Que, el Articulo 29° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria establece que: *aprobada la ley de
creacién de una universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comision
Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, que cumplan fos mismos requisitos
para ser Reclor (...) esta Comision tiene a su cargo la aprobacion del estatufo, reglamentos y documentos
de gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumenios de planeamiento,
asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los drganos de gobiemo que, de acuerdo a la
presente Ley, le correspondan’;

Que, conforme al humerai 6.2 del Articulo 6° en concordancia con el numeral 7.1 del Articuio
7° de |a Ley N° 30220 - Ley Universitaria establece que los fines de una Universidad es formar profesionales
de alta calidad de manera integral y con pleno sentido de responsabilidad social de acuerdo a las
necesidades del pals;

Que, asimismo en el Articulo 40° de la norma acotado sefiala que: (...) cada universidad
determina en la estructura curmicular el nivel de estudios de pregrado, la pertinencia y duracion de las
practicas pre profesionales, de acuerdo a sus especialidades”; concordante con el incisc d) del Artlculo 37°
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del Estatuto de la UNISCJSA | que indica que: “el Vicereclorado Académico en el presente caso el
Vicepresidenie Académica tiene comog Uno de sus funciones ser el responsable de los programas y
lineamientos de formacion universitaria de pregrado de la Universidad Nacional Intercuitural de la Selva
Cenirai Juan Santos Atahuaipa”;

Que, con Resolucién de Comision Organizadora N° 146-2021-CO/UNISCJSA de fecha
11/08/2021 se aprobd el Reglamento de Practicas Pre Profesionales de la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, que consta de Cinco {05) Capitulos; Diecisiete (17) Articulos;
Una (01) Disposicién Complementaria; Una (01) Disposicién Transitoria; Dos (02) Disposiciones Finales y
Un (01) Anexo; contenidos en catorce (14) fojas que debidamente selladas y rubricadas;
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%4’ & } ire §‘ Que, bajo ese marco nommativo antes descrito, el Dr. Lino Elfas Femandez Bonilla en su
Snros s condicion de Director de la Facultad de Ciencias Administrativas presenta el OFICIO N° 043-2021-D-

FCA/UNISCJSA de fecha 05/08/2021, propone y sustenta |a aprobacién del Reglamento de Practicas Pre
Profesionales de la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Nacional Intercuitural de la Selva
Ceniral Juan Santos Atahualpa, que persigue entre otros aspectos la de establecer y determinar el conjunto
de requisitos pericdo, plazos, fechas y procedimientos para que el estudiante de [a Escusla Profesional de
Administracion de Negocios internacionales disponga de ja informacion necesaria para la oportuna
realizacién de las Practicas Pre Profesionales;

Que, con OFICIO N° 277-2021-OPP/UNISCJSA de fecha 09/08/2021, et Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto hace suyo el INFORME N°® 044-2021-UPLAN-OPPI/UNISCJSA, por lo cual
otorga opinién técnica favorable ai Reglamento de Practicas Pre Profesionales de la Facultad de Ciencias
Administrativas de la Universidad Nacional Intercuftural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa y
considera que se continie con el tramite de aprobacion;

Que, mediante INFORME LEGAL N° 132-2021-OAJ-UNISCJSA de fecha 19/08/2021, el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica emite opinion legal concluyendo que, en atencion & los documentos
alcanzados por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y de la Vicepresidencia Académica, es favorable
la aprobacién del Reglamento de Practicas Pre Profesionales de la Faculiad de Ciencias Adminisirativas
de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, toda vez que se
encuentra conforme a Ley;

Que, la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las
Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucién”, aprobado
mediante la Resolucion Viceministerial N° 244.-2021-MINEDL, en el numeral 6.1.4, establece las funciones
de la Comisién Organizadora, senalando que las funciones de la Comision Organizadora son. literal b)
Aprobar y velar por el adecuado cumplimiento del Estatuto, Reglamentas y documentos de gestidn de |a
universidad:; literal s) otras que les sean encargadas por el MINEDU, en el marco de sus competencias;

Que, el Pleno de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa, en la Sesion Extraordinaria de fecha 24/08/2021, en pleno uso de sus
atribuciones ACORDARON, por UNANIMIDAD aprobar el Reglamento de Practicas Pre Profesionales de
la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa;

Que, ! Articulo 59° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, en concordancia con el literal b)
del Articulo 31° del Estatuto Universitario establece lo siguiente: “e/ Concejo Universitario en el presente
caso el Concejo de Comisién Organizadora de la UNISCJSA tiene fa funcion de aprobar el Reglamento
general de la universidad, el reglamento de elecciones y otros reglamentos internos especiales, asi como
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vigilar su cumplimiento, esto en concordancia con el literal o} del Articulo en mencion que sefiala: “ofras que
sefiale el Estatuto y el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad®;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas en el Articulo 18° de la Constitucion politica del
Perd; la Ley N° 30220 - Ley Universitaria; la Norma Técnica "Disposiciones para la consfitucion y funcionamiento
de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucion”, aprobado mediante
ja Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, Resolucion Viceministerial N° 175-2020-MINEDU;
Resolucién Viceministerial N° 034-2021-MINEDU; Estatuto de la UNISCJSA v demds normas concordantes; y lo
acordado por la Comisién Organizadora en Sesian Extracrdinaria de fecha 24/08/2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, =l REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA, que consta de Cinco (05) Capitulos; Catorce {14)
Artlculos; Dos (02) Disposiciones Complementarias; Una (01) Disposicién Transitoria; Dos {02) Disposiciones
Finales y Cuatro {04) Anexos; contenidos en diecisiate (17) fojas que debidamente selladas y rubricadas forma
parte de la Resolucién,

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, al Director de la Facultad de Ciencias Administrativas, para
que realice la difusion del Reglamento aprobada en el Arficulo Precedente, a todas las dependencias académicas
de la Escuela Profesionat de Administracién de Negocios Internacionales, asi como a la poblacion estudiantil.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, que la Vicepresidencia Académica en coordinacion con la
Direccién de la Facultad de Ciencias Administrativas en el ambito de sus competencias deberan efectuar el
seguimiento y monitoreo del cumplimienta de las disposiciones astablecidas en la Reglamento aprobado en el
Articulo Primero, baio responsabilidad.

ARTICULO CUARTQ: DISPONER, que la presente Reglamento entrara en vigencia desde el dia
siguiente de su emisién.

ARTICULO QUINTO: DEJAR SIN EFECTO, fodos Io{s) Reglamentos(s) que se que se opongan a
la presente.

ARTICULO SEXTO: DISPONER, que ¢l Secretario General remita copia de la presente Resolucion
a la Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencla de Investigacion, Direccion de Administracion y
dependencias Administrativas y Academicas commespondigntes, para su conocimiento Y fines de Ley.

ARTICULO SEPTIMO: ENCARGUESE, a la Oficina de Comunicacion e imagen Institucional, la
publicacién de la presente Resolucidn en el portal de transparencia de la Universidad Nacional Interculfural de la
Selva Central “Juan Santos Atahualpa®.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

oS UNIVERSIDAD-NACION
019N LA SELVA GENTRAL JUAN S
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REGLAMENTO ESPECIFICO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA

CAPITULO |

o~ DISPOSICIONES GENERALES
¢ [Asticulo 1°.- Naturaleza

¥ El Reglamento Especifico de Practicas Pre Profesionales es un documento nommafivo de ia Facultad de
{  Ciencias Administrativas de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa. El
presente reglamento es un documento de gestién académica que orienta al desamollo de las Practicas FPre
PP N Profesionales para que los estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion de Negocios
ot Internacionales realicen actividades que conducen a la certificacion comrespondiente.

Las Practicas Pre Profesionales son actividades inherentes a la formacion académica profesional y representa
un requisito obligatorio para optar el Grado Académico de Bachiller en Administracion de Negocios
Intemacionales de acuerdo al Plan de Estudios 2017 aprobado mediante Resolucion de Comisién Organizadora
N° 130-2016-UNISCJSA.

La naturaleza es obligatoria y las actividades a cumplir son sminentemente de caracter practico cumplida en
instituciones publicas o privadas con carta de presentacion expedida por el Decano de la Facultad de Ciencias
Administrativas o quien haga sus veces.

T Articulo 2°.- Objetivo

el Establecer y determinar el conjunio de requisitos, periodo, plazos, fechas y procedimientos para que el
estudiante de la Escuela Profesional de Administracion de Negocios Internacionales disponga de la informacion
necesaria para la oportuna realizacion de las Practicas Pre Profesionales.

Articulo 3°.- Finalidad

Promover la realizacion de las Préacticas Pre Profesionales en entidades publicas, privadas y otros para
complementar los conocimientos adquiridos en su formacion profesional, asi como establecer parametros que
conduzcan a la creacién y construccion de empresas afines a la Escuela Profesional de Administracion de
Negocios intemacionales.

La finalidad es de orientar al estudiante para ejecutar sus Practicas Pre Profesionales comprometiéndolo con
ol entorno socioecondmico, cultural e intercultural en ef que se desenvuelve.

Articulo 4°.- Base Legal

El presente Reglamento Especifico de Practicas Pre Profesionales se enmarca en los dispositivos legales
vigentes:

a) LeyNe 30220, Ley Universitaria.
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b) LeyN® 29616, Ley de creacion de la UNISCJSA, modificada mediante Ley N° 29840.

¢) LeyN° 28518, Leysobre modalidades formativas laborales y su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo 007-2005-TR.

Decreto Legistativo N° 1401, que aprueba el régimen especial que regula las modalidades formativas
de servicios en el sector publico.

Decreto Supremo N° 083-2019-PCM que aprueba el Regiamento del D.L. N° 1401.

Resolucion de Comision Organizadora N° 008-2020-UNISCJSA, que aprueba el Estatuto de la
UNISCJSA.

Resolucion de Comision Organizadora N° 133-2020-UNISCJSA, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones - ROF y modificado mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 051-
2021-UNISCJSA.

Resolucion de Comision Organizadora N° 107-201 8-UNISCJSA, Reglamento Académico General de la
Universidad.

Resolucién de Comision Organizadora N° 146-2021-UNISCJSA, Reglamento General de Précticas Pre
Profesionales de la Universidad.

Resolucién de Comisién Organizadora N° 130-2016-UNISCJSA que aprueba el Plan de Estudios de la
Escuela Profesional Administracion de Negocios Intemacionales.

k‘ o /" psrticulo 5°.- Caracteristicas del Reglamento
Se caracteriza por dar informaci6n necesaria para la oportuna realizacion de las Practicas Pre Profesionzles de
> N tos estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion de Negocios.
ﬁg 3 CAPITULO I
- DISPOSICIONES ESPECIFICAS

TRAMITES Y PROCEDIMIENTOS
Articulo 6°.- Requisitos

Las Practicas Pre Profesionales constituyen un requisito indispensable para optar el grado de Bachiller en
Administracion de Negocios Intemnacionales.

Los estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion de Negocios Internacionales para realizar las
Practicas Pre Profesionales deben haber concluido el Vil ciclo.

Los requisitos para iniciar las Practicas Pre Profesionales son:

a) Haber aprobado el Plan de Estudios 2017 a Vli ciclo.

b} Solicitud indicande la inscripeion del plan de Practicas Pre Profesionales, nombramiento de asesor, carta
de presentacion y recibo por tramite administrativo.

¢) Formulacion del respetivo plan de Practicas Pre Profesionales.

d) Acreditar 136 de créditos aprobados hasta el VIl ciclo.

e) Constancia de aceptacion dei centro de practicas referido a la Escuela Profesional de Administracién de
Negocios Intemacionales.
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Asticulo 7°.- Procedimiento e inscripcion

a) La solicitud para realizar Practicas Pre Profesionales se presenta por mesa de partes de la UNISCJSA,

dirigido al Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas o quien haga sus veces.

El recurrente mediante solicitud diigida al Decano, solicitara su Carta de Presentacion indicando el centro

de practicas.

El Area de Précticas Pre Profesionales de [a Facultad de Ciencias Administrativas designa un asesor de

practicas.

El plan de Practicas Pre Profesionales es presentado al iniciar estas actividades, de no hacerlo tendran un

plazo de 30 dias calendarios contados a partir de la iniciacién, la que da validez oficial & las Practicas Pre

Profesionales.

E] estudiante &l témino de las practicas, elaborara su informe final por duplicado de acuerdo al esquema

propuesto, dicho informe sera presentado hasta 90 dias calendarios después de la finalizada las practicas,

en caso contrario el periodo de préacticas no sera reconocida.

El informe finat de Practicas Pre Profesionales lleva el visto bueno del docente asesor acreditado por un

informe de conformidad. El Area de Practicas Pre Profesionales inscribira en el libro de registro de

practicas, indicando la fecha de inicio y término, nombre del asesor, empresa donde se realizara las

practicas y el area de la misma.

Al culminar las Practicas Pre Profesionales el estudiante debera presentar.

- La constancia de Practicas Pre Profesionales expedido por la empresa o institucion, ademas de
adjuntar la hoja de evaluacion y el control de asistencia en un scbrecerrado.

- Elinforme final del practicante con aprobacion del asesor.

- Elrecibo de pago por derecho de certificado de Practicas Pre Profesionales.

Articulo 8°.- Supervision

El Area de Préacticas Pre profesionales de la Facultad de Ciencias Administrativas designa a un docente como
asesor del estudiante practicante, las horas dedicadas a la supervision deben adicionarse a la carga no lectiva
de! docente.

£1 docente asesor supervisara y emitira un informe sobre el desarmollo de las Practicas Pre Profesionales, para
ollo debera elaborar un Plan de monitoreo el mismo que debe ser visado por el Area de Précticas Pre
profesionales de la Facultad.

El docente asesor visitara por lo menos una vez al mes durante el periodo de Practicas Pre Profesionales al
centro de practicas para recabar la informacion necesania para su evaluacion correspondiente.

Articulo 9° .- Duracién

Las Practicas Pre Profesionales tendran una duracion minima de cuatro (04) meses equivalentes a 400 horas
cronolgicas como minimo, para los estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion de Negocios
intemacionales de la Facultad de Ciencias Administrativas.

Pagina 10 de 18




REGLAMENTO ESPECIFICO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DELA | PRACTICAS PRE PROFESIONALES
SELVA CENTRAL “JUAN SANTOS ATAHUALPA” DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

ADMINISTRATIVAS

CERTIFICACION

Articulo 10° Certificacion

Una vez concluidas safisfactoriamente las Practicas Pre Profesionales la comisién designada por el Decano de

a Facultad de Ciencias Administrativas o quien haga sus veces, emitira el cerificado correspondiente

U mencionando ¢! area, institucion, fecha de inicio y término en el que se desenvolvio y el tiempo de duracién de
‘ -7%5 précticas.

DERECHOS, DEBERES Y SANCIONES

Articulo 11° Derechos
El practicante tiene los siguientes derechos:

a) Ser tratado con dignidad, respectoy sin discriminacion en su sede de Practicas Pre Profesionales.

b) Recibir asesoramiento oportuno de parie de! docente asesor para el cabal cumplimiento de sus Préacticas
Pre Profesionales.

¢} Ser evaluado objetivamente y recibir informacion oportuna de los resultados obtenidos en la realizacion
de sus Practicas Pre Profesionales.

d) Recibir facilidades en el acceso a a informacion en su centro de Practicas Pre Profesionales.

Articulo 12° Deberes
- N a) Demostrar responsabilidad, disciplina, dtica y eficiencia durante el desarrollo de sus Practicas Pre
-, ‘ Profesionales.

empresas donde realiza sus Practicas Pre Profesionales.

¢) Respetar la normatividad interna de las instituciones o empresas donde realiza sus Practicas Pre
Profesionales.

d) Presentar los informes de Practicas Pre Profesionales programados segun el Reglamento general y
especifico de Practicas Pre Profesionales.

7ﬁ. b) Mantener y conservar en buen estado los materiales, equipos e infrasstructura de las instituciones o

Articulo 13° Sanciones

La adulteracion o falsificacion de algunos de los tramites y/o documentos indicados en los articulados 6°, 7° y

* del Reglamento Especifico de Pracficas Pre Profesionales seran sancionadas de acuerdo a los dispositivos
legales vigentes establecidos en el estatuto de la Universidad Nacional Intercultural de la Seiva Central Juan
Santos Atahualpa.
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ESQUEMAS A PRESENTAR PARA EL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES

Articulo 14° Esquemas para el desarrollo de las Practicas Pre Profesionales

ESQUEMA DEL PLAN DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

Caratula {segun modelo)

Datos informativos

1.1.  Titulo de la préctica
1.2. Empresa o institucion
1.3. Sector

1.4. Area de practicas
1.5. Practicante

1.6, Asesor

1.7. Periodo de duracion
Base legal

2.1. Delauniversidad
Justificaclén

Objetivos

4.1. Objetivo general
4.2. Objetivos especificos

Metodologia de trabajo
P Recursos
| 6.1. Capital humano
/" ' 6.2. Recursos materiales
Vil. Cronogramay presupuesto
YIli. Bibliografia
IX. Anexos

ESQUEMA DEL INFORME FINAL DE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES

Caratula (segtin modelo})

Certificado de Practicas Pre Profesionales
Nombre del asesor

Informe de conformidad del asesor
Dedicatoria o agradecimiento (opcional)
indice

Introduccion

Resumen — objetivos
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1.2,

29.
2.10.

31
3.2
34!
34
3.5.

CAPITULO |

INFORMACION GENERAL

Centro de Practicas Pre Profesicnales

1.1.1.  Insfitucién

1.1.2. Sector

1.1.3. Localizacién

1.1.4. Departamento

1.1.5. Provincia

1.1.6. Distifo

1.1.7. Direccion, teléfono e informacion adicional
Entidad coordinadora o supervisora

CAPITULOII
INSTITUCION O EMPRESA

Antecedentes de la institucion u organizacion
Base legal (de la organizacion)

Organigrama de la empresa o institucion
Mapa de localizacién

Naturaleza

Objetivos

Funciones generales

Disefio organizacional

Andlisis organizacional (FODA)

Estudio de mercado (en caso de empresas privadas)
2.10.1.  Ambito de atencion

2.10.2. Productos/servicios

2.10.3. Competencias

2.104. Canales de distribucion

2.10.5. Promocién y publicidad

CAPITULO Il
TRABAJO REALIZADO

Area de Practicas Pre Profesionales (descripcion completa)
Descripcion del trabajo realizado (permanente y eventual)
Descripcion y desarrollo de materias

Dificultades o limitaciones

Opinion de fa organizacién acerca de:
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3.5.1. Formacion del estudiante
35.2. Asignatura de mayor importancia para su formacion profesional
3.5.3. Sugerencias, etc.
36.  Analisis critico y aporte técnico a la institucion
Conclusiones
_—Recomendaciones

CAPITULO IlI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- Las vacantes de Practicas Pre Profesionales coordinadas por la Facultad de Ciencias
Administrativas de la UNISCJSA con empresas o instituciones afin a su especialidad se distribuiran en funcion
al orden de mérito de los estudiantes de acuerdo a los convenios celebrados con 1a Faculiad de Ciencias
Administrativas, por ofro lado el estudiante podré tramitar en forma personal la ubicacion de un centro de
T practicas afin a su carrera profesional.

{i,’:: i‘v‘_i ) SEGUNDA.- Aquellos estudiantes que realicen sus Practicas Pre Profesionales en unidades productivas,

\m\ ~/  administrativas y académicas de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
~= Atahualpa, se cifien a las normas establecidas en el presente reglamento.

3 CAPITULO IV

f\ | DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Por excepcion dada la crisis sanitaria que vive el pais desde el 2020, y mientras dure la misma, los
responsables que se encuentren a cargo de las Practicas Pre Profesionales podran reconocer como préacticas
pre-profesionales, aquellas actividades que se lleven de forma virtual y que el estudiante este desarrollando en
los periodos académicos transcurridos durante la mencionada crisis. Dichas actividades deben estar
respaldadas con documentacién que evidencie su realizacion.

CAPITULOV
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Los casos no previstos en el presente regiamento seran resueltos por el Director de fa Escuela
Profesional en primera insiancia y por el Decano de Facultad en segunda y uitima instancia 0 quienes hagan
SUS veces.

SEGUNDA.- El Presente Reglamento entra en vigencia a partir de su aprobacion por parte de la Comision
Organizadora de la Universidad.
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ANEXOS
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL
JUAN SANTOS ATHAUALPA

CARATULA DEL PLAN DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

FACULTAD DE ..ot veeememm senconsesans sansms s s sas s sma masans sanassaes
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INTERCULTURAL

AVHLNAD VATTIS V1130

e
<
z
o
o
<
z
o
<
=
n
[
w
2
z
=)

PLAN DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

AUTOR: oo eeeeeressmessasamn semmessasssnaeneas sassusssssensnet
CENTRO DE PRACTICAS: «..oeeecoressemcesems sessrsressesssesssssesns seramsmss asssomsss s senase
DEPARTAMENTO TS
PROVINCIA et vvesaaeaarameenas npnms ena sepeen
LOCALIDAD e eeteetsatasesssaasassasssesbeversaranan
PERIODO DE EJECUCION
CIUDAD DE ....ceeeeeeeeemcerenmssoveemeseaemass en s ANO coneee e cerereema e
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UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL
JUAN SANTOS ATHAUALPA

CARATULA DEL INFORME FINAL DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES
FACULTADDE ....cooot e cviiererenaemsrrnenss e assnnssn samems ann pescan ans san e

ESCUELA PROFESIONAL DE .....cconuermieminennsnrrassesssssosmnasssnnssasan sassus susonnsemsen s
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INFORME FINAL DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

\
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CENTRO DE PRACTICAS: ........ccccocsirimises cmesme s st nssss s s sn smn s s s ann s snions
DEPARTAMENTO © irberesssereeeusannass semaer e ssranana senens
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m UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA
| o) SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATHAUALPA
N_ @

MODELO DE REGISTRO DE ASISTENCIA

FACULTAD DE ......eotvervecneminsssssnemnen sessommsmssssansanans srnamnans s s
ESCUELA PROFESIONALDE ..........ccccmismmesnrncssenscnssanennasssmesas nsmsansemsnmansna

CONTROL DE ASISTENCIA

B APELLIDOS Y NOMBRES: wevvvovvevvsoeeser s sesssesss seesseasssesssssssssons snssmssenssssss sessssasses
) (Del estudiante)

Fecha Hora de ingreso Hora de salida

FIRMA
SELLO DE LA INSTITUCION
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ODELO FICHA DE EVALUACION
NOMBRES Y APELLIDOS:

....................................................................................................................................

(DEL. ESTUDIANTE)

EXCELENTE MUY BUENO BUENO REGULAR MALO

A. INICIATIVA

B. CREATIVIDAD

C. ORDENLIMPIEZA

D. DEDICACION

E. CONOCIMIENTO

F. PERSONALIDAD

G. COMPANERISMO

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

A. ENLOPERSONAL:

.............................................................................................................................................

EVALUADOR:

...............................................................................................................

DOCENTE ASESOR FIRMA
SELLO DE LA INSTITUCION
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