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Chanchamayo, 04 de mazo de 2026

VISTO:

El lnforme N' 014-2026-RJTP/DSA-UNISCJSA de fecha 02 de febrero de 2026; lnforme N'

0099-2025-URH-DGA/UNISCJSA de fecha 12 de febrero de 2026: lnforme N' 00108-2026-
OPP/UNISCJSA de fecha 03 de mazo de 2026; Memorando N' 065-2026-VPA/UNISCJSA de
fecha 04 de marzo de 2026; lnforme Jurídico N" 032-2026/OAJ/P/CO/UNISCJSA de fecha 04
de mazo de 2026; Sesión Extraordinaria de Comisión Organizadora N" 007-2026-
CO/UNISCJSA de fecha 04 de mazo de 2026; y;

GONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el artículo 18" de la Constitución PolÍtica del Pe¡ú, la universidad es
la comunidad de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es autónoma en su
régimen nomativo, de gabiemo, académico, administrat¡vo y económico. Las unryersdades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constituc¡'n y de las leyes.

Que, la Ley Univers¡taria, Ley N'30220, en el artículo 3'establece que, la Un¡versidad es una
comunidad académica orientada a la investigación y a la docencia, que brinda una formación
humanística, científica y tecnológica con una clara conciencia de nuestro pals como realidad
multicultural. Adopta el concepto de educac¡ón como derecho fundamental y servicio público
esenc¡al, y está integrada por docentes, estudiante y graduados, precisando que las
universidades públ¡cas son personas jurídicas de derecho pública. Asimismo, el artículo 8' de
la Ley establece que el Estado reconoce la autonomía universitar¡a, la cual se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Conslitución, la Ley y demás normativa aplicable, y se
manifiesta en los regímenes normativo, de gob¡erno, académico, administráiva y económico.

Que, el artículo 79'de la Ley Universitaria, referido a las funciones de los docentes, establece
que, /os docentes universitarios t¡enen como funciones la invest¡gación, et mejoramiento
cont¡nuo y permanente de la enseñanza, la proyección soc¡al y la gestión universitar¡a, en los
ámbitos que le conesponde; así mismo, en el artículo 83' del mismo cuerpo normalivo, est¡pula
que Ia adm¡sión a la carrera docente se hace por concurso público de mér¡tos. Tiene como base
fundamental la calidad intelectual y académica del concursante conforme a lo establecido en el
estatuto de cada universidad.

Que el artículo 84" de la referida Ley estipula, que el periodo de nombramienlo de los profesores
ordinarios es de tres (3) años para los profesores aux¡liares, cinco (s) para los asociados y s¡ele
(7) para los pr¡ncipales. Al vencimiento de dicho periodo, los profesores son ra ficados,
promovidos o separados de la docencia a lravés de un proceso de evaluación en función de los
méritos académicos que incluye la producción científ¡ca, lectiva y de investigación. (...).
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Que, la Ley Marco del Empleo Público, Ley N' 28175, en su artículo 5'establece que, el acceso

at empteo público se real¡za mediante concurso público y abiefto, por grupo ocupacional, en

base a tos mér¡tos y capacidad de /as personas, en un régimen de igualdad de opoñun¡dades.

eue, el artículo 84'del Estatuto de la Un¡versidad Nacional lntercultural de la Selva Central

Juan Santos Atahualpa, estipula que la admisión a la cafieÍa docente se hace por concurso

público de méritos. Tiene como base fundamental la calidad intelectual y académ¡ca del

concursante conforme a lo establecido en el estatuto de cada universidad. (...).

Que mediante Resolución de comisión organizadora N' 053-202GCO/UNISCJSA de fecha 16

de febrero de 2026, se aprueba el Reglamento para el Pfoceso de Nombramiento de Docentes

mediante Concurso Público de Méritos de la Universidad Nacional lntercultural de la Selva

Central Juan Santos Atahualpa, el mismo que tiene como obietivo; normar y regular el proceso

de Nombfamiento de Docentes de la UNISCJSA, teniendo como base fundamental Ia calidad

lntelectual y Académica del concursante, según lo establecido en la Ley N' 30220 Ley

Un¡versitaria.

Que, mediante lnforme N' 014-2026-RJTP/DSA-UNISCJSA de fecha 02 de febrero de 2026, el

Director de Servicios Académicos sol¡cita el lnforme de las Plazas vacantes para el proceso de

Nombramiento de Docentes de la UNISCJSA 2026.

Que, mediante lnforme N' 0099-2025-URH-DGAJUNISCJSA de fecha 12 de febrero de 2026,

la Unidad de Recursos Humanos, informa sobre las plazas vacantes para el Proceso de

Nombramiento Docente de la UNISCJSA 2026.

Que, mediante lnforme N" 00108-2026-OPP/UNISCJSA de fecha 03 de marzo de 2026, el Jefe

de la Ofic¡na de Planeamiento y Presupuesto, otorga la disponibilidad presupuestal para el

Concurso Público de Méritos para el Nombramiento de Docentes 2026.

Que, mediante Memorando N" 065-2026-VPtuUN|SCJSA de fecha 04 de mazo de 2026, el

Vicepresidente Académico (e) solicita el informe legal para la aprobación de las Bases, Plazas
y Cronograma para el Concurso Público de Méritos para el Nombramiento de Docentes de la
Universidad Nac¡onal lntercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

Que, en Sesión Extraordinaria de Comisión Organ¡zadora N' 007-2026-CO/UNISCJSA de
fecha 04 de marzo de 2026, se aprueba las Bases, Plazas y Cronograma para el Concurso
Público de l\¡ér¡tos para el Nombramiento de Docentes de la Universidad Nacional lnlercultural
de la Selva Cenlral Juan Santos Atahualpa 2026.
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Que, mediante lnforme Jurídico N' 032-2026/OAJ/P/CO/UNISCJSA de fecha 04 de maÍzo, el

Jefe de la Oficina de Asesoría Juríd¡ca emite opinión favorable concluyendo que, es Procedente
la Aprobac¡ón de las Bases, Plazas y Cronograma para el Concurso Público de Méritos para el

Nombram¡ento de Docentes de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa 2026.
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Por tales consideraciones, y de acuerdo a las facultades y atribuciones conferidas en el artículo

18' de la Constitución Polít¡ca del Perú, la Ley N"30220, Ley Universitaria y sus modif¡catorias;
la Resolución Viceministerial N' 244-2021-fvllNEDU: "Disposiciones para la Constitución y
Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades" y sus modificator¡as;

el Estatuto de la UNISCJSA y demás normas concordantes.

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: APROBAR las Bases, Plazas y Cronograma para el Concurso Público
de Méritos para el Nombramiento de Docentes de la Universidad Nacional lntercultural de la
Selva Central Juan Santos Atahualpa 2026, los mismos que se adjuntan y forman parte de la
presente Resolución.

ARTíCULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologías de la lnformación y Un¡dad
de Recursos Humanos, realizar la publicac¡ón para el inicio adecuado y según cronograma del
Concurso Público citado en el artículo precedente.

ARTÍCULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan a la
presente Resolución.

REGÍSTRESE, comUNíQUESE Y ARCHíVESE.
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VICEPRESIDENCIA ACADEM ICA

UNIVERSIDAD NAC¡ONAL INTERCULTURAL DE

LA SELVA CENTRAL

JUAN SANTOS ATAHUALPA

óa !o¡ CñU$óaáat

BASES DEL CONCURSO PÚBLrcO DE MERITOS PARA EL
NOMBRAMIENTO DE DOCENTES 2026

2026-CO/UNtSCJSA
Aprobado con Resolución de Comisión Organizadora N.0G6-

Chanchamay o, marzo 2026
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w
Universidad Naoonal lnlercultural de la Selva CentralJuan Sanlos Ahhualpa

rffif
Vicegresidencia Academica

Licenciada con Resolución del Conseio Direclivo N' 033-2018§UNEDU/CD

Convocatoria

La entidad mnvocante es la Univers¡dad Nacional lntercultural de la Selva Central 'Juan Santos

Atahualpa" (en adelante, UNISCJSA), con domicilio fiscal en la Av. Peru N.o 612, Pampa del Carmen,

La Merced, provincia de Chanchamayo, departamento de Junin, el cual será válido para todos los

fines del concurso.

(

1.1 0bjetivo:

Realizar el proceso de evaluación del Concurso Público de Méritos para el Nombramiento de

Docentes 2026 en la UNISCJSA, con la finalidad de seleccionar y nombrar como docentes

ordinarios universitarios a profesionales que cumplan con los requ¡sitos establecidos en la Ley

N.o 30220, Ley Univenitaria, y en los dispositivos legales vigentes relacionados con el

nombramiento de docentes universitarios.

1.2 Alcance

Comisión organizadora, Coordinadores de Facultad, Responsable de las Escuelas

Profesionales, Responsable de los Departamento Académ¡co, Unidad de Recunos Humanos,

oficina de Planeamiento y Presupuesto, Comisión Evaluadora y postulantes.

Base Legal:

. Const¡tución Política del Peru.

. Ley N" 30220, Ley Universitaria.

' Ley N'29616, Ley de creación de la Univenidad Nacional lntercultural de la Selva Central Juan

Santos Atahualpa.

. Ley N" 28175, Ley Marco del Empleo Públ¡co.

' Ley N' 31299, Ley que modifica la Ley 26771, que estabrece la prohibición de ejercer ra facultad

de nombramiento y contratac¡ón de pensonal en el sector público en casos de parentesco; y la

Ley N" 30057, Ley del servicio civ¡¡, para ampliar los supuestos de nepot¡smo a la contratac¡ón

de p¡'ogenitores de los hüos, velando por los principios de meritocrac¡a, buena administración y

conecto uso y asignación de los recursos públicos.

. Ley N' 29973, Ley General de ¡a Penona con Discapacidad.

. Ley N'29607, Ley de simplificación de la certificación de los antecedentes penales en beneficio

de los postulantes a un empleo.

. Ley N'29988, Ley que establece medidas extraord¡narias para el personal que presta servicio

en ¡nst¡tuciones educativas públ¡cas y privadas ¡mplicados en diversos delitos

. Ley N' 32513, Ley de presupuesto del sector público para el año fiscal 2026.

' Ley N'27815, Ley de código de Ética de ra función pública, Reglamento en er Decreto supremo

033-2005-PCM

. Ley N" 29248, Ley del Servicio M¡litar.

il
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Universidad Nacional lnterqrhural de la Selva CenlralJuan Santos Atahualpa

tffif
Vicepresidencia Académic¿

BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL NOI¡BRA¡¡!ENTO DE DOCENTES 2026

Licenc¡ada con Resolucióo del Consei) D¡reclivo N' 033-2018-SUNEoU/CD

Ley N' 28970, Ley que crea registro de deudores alimentarios morosos (REDAM),

Ley N" 31542, Ley que modifica el artículo 84 de la ley 30220, ley universitaria, para el¡m¡nar el

limite de edad máx¡ma para el ejercicio de la docencia universitaria.

Ley N'31396, Ley que reconoce las prácticas preprofesionales y prácticas profesionales como

experiencia laboral y modifica el Decreto Legislativo 1401.

Decreto Supremo N' 004-2019-JUS, Texto Único Ordenado de la Ley del procedimiento

Administrativo General N' 27444 y sus mod¡ficatorias

Decreto Supremo N.' 012-2020-MINEDU, que Aprueba la politica Nacional de Educación

Superior y Técnico-Productiva

Resolución Viceministerial 2¿14-2021-MINEDU que aprueba el Documento Técnico denominado

"Disposiciones para la constituc¡ón y funcionamiento de las comisiones organ¡zadoras de las

universidades públicas en proceso de constitución". y sus modificatorias aprobado con la

Resolución viceministerial 055-2022-MINEDU y la Resolución viceministerial 053-2023

MINEDU,

Resolución V¡cemin¡sterial N' 154-2017-MINEDU, que aprueba los ,Lineamientos para la

Implementac¡ón del Enfoque lntercultural en las universidades lnterculturales en el marco de ¡a

Politica de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior Universitaria".

Resolución de comisión organizadora N' 286-2022-coluNlscJSA, que aprueba el Estatuto de

la UNISCJSA

Resolución de Comisión Organizadora N" 053-2026-CO/UNISCJSA, que aprueba el

Reglamento para el proceso de nombnamiento de docentes mediante concurso público de

méritos.

§

lll lnscripción

EI postulante deberá especificar en su solicitud la Facultad, Departamento Académico, número de

p¡aza, categoría, ded¡cac¡ón y las asignaturas a postular. Asimrsmo, deberá presentar dos exped¡entes

debidamente foliados de manera correlativa, comenzando desde la última hoja hacia la primera, y

ordenados conforme a los critenos establecidos en el reglamento y en la presente base del proceso.

La presentac¡ón se realizaÉ a tnvés de mesa de partes de la univenidad ubicada en Av. peru N.o

612, Pampa del Carmen, La Merced, Chanchamayo.

La presentación debe incluir los documentos descritos en el Expediente N.o 1 y el Expediente N.o 2,

Descargar la carpeta (reglamento, bases, y anexos) del concurso público de ménto para nombramjento

de docentes 2026. (htt0s://uniscisa.edu.oe/convocator¡as/)
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Universidad Nacional lntercultur¿lde la Selva CentralJuan Santos Ahhualpa

tBh
Vicepresidencia Académica

BASES OEL CONCURSO PUELICO DE MERIfOS PARq EL NOMBRÁMIENTO DE OOCENIES 2026

Licenciada con Resolución del Consej,J Dircclivo N" 033-2018SUNEDU/Co

IV REQUISITOS M|NIMOS, DOCUMENTOS GENERALES Y CURRICULUM VITAE

El postulante a una plaza debe organizar sus expedientes (Expediente N.0 l: Requisitos Mínimos y

Documentos Generales y Expediente N.o 2: Currículum V¡tae) debiendo acreditar cumplir con los

requisitos ex¡gidos para la plaza a la que postu¡a.

Todos los documentos debeÉn organizarse de acuerdo al orden establecido en los artículos 14', 15'

y l7' del Reglamento para el proceso de nombram¡ento de docentes mediante concurso público de

méritos de Ia UNISCJSA.

Los poslulantes deben uülizar el siguiente modelo de texto para la carátula de su respectivo

documento:

Modelo para la carátula para la tapa de los Expedientes N. 1 y N" 2

BASES DEL CONCURSO PÚBLICO DE I'ERITOS PARA EL NOiIBRAiiIE¡ITO DE OOCENTES 2026

Señor:
PRESIDENTE DE tA COMISÓi{ ORGAI{IZAOORA DE LA UNIVERSIDAD t{ACIONAL
II{TERCULTURAT DE LA SELVA CEI{ÍRAL JUAN SAI{ÍOS ATAHUALPA

Postulante (Nombres y Apellidosl

DNI

Edad

Plaza a la que postula

l{' de folios

Coneo electrónico

Numero de Celular

Erpediente ll' 1

Expediente l,lo 2

llustreción 1. Modelo de foliación

os expedientes deben estar debidamente foliados de manera conelativa, mmenzando desde la última

hoja hacia la primera, y ordenados conforme a los criterios establecidos en el presente reglamento y en las

bases del poceso.

V ETAPAS DEL CONCURSO PÚBLrcO DE MER|TOS PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE

El concurso comprende 6 etapas, las mismas que se encuentran detalladas en los artículos del 
.lg" 

al
24" del Reglamento para el proceso de nombramiento de docentes mediante concurso públ¡co de
méritos de la UNISCJSA:

a. Articulo '19'- Requis¡tos min¡mos y documentos generales
b. Art¡culo 20' - Evaluación de cumculum vitae.

c. Articulo 21' - Derecho de reclamo del postulante

d. Articulo 22'- Evaluación de la clase modelo

Pág¡na 4 de 11
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Universidad Nac¡onal lnterqrltur¿l de la Selva Cenlr¿l Juañ Santos Abhualpa -Et

lHr
Vicepresidencia Académica

BASES DEL CONCURSO PÚBIICO OE MERITOS PARA EL NOMBRAMIENfO OE OOCENTES 2026

Licenc¡ada con Reso¡ución del Coisejo oireclivo N' 033-2018-SUNEoU/CD

e. Articulo 23" - Entrev¡sta personal

f. Articulo 24' - Resultados (tener en cuenta el artículo 25")

VI PL,AZAS DEL CONCURSO PÚBLICO

6.1 Resumen de las plazas por Departamento Académico

INGENIERIA AMBIENTAL

INGENIERIA CIVIL

TOTAL

2

3

5

Principal
A dedicaoón exclusiva

A tiempo completo

PPDE

PPIC
I869,82

!
PLAZAS VACANTES DEL CONCURSO DE PARA EL NOMBRAMIENTO DE

OOCENIES 2026
DEPARTAMENTO ACADEMICO Principal

La remuneración mensual que conesponde a los docentes nombrados es aquella fijada mediante

Decreto supremo N" 164-2024-EF, que aprueban el nuevo monto de la remuneración mensualde

los Docentes ordinarios. Eldocente ordinario de las universidades públicas, en elmarco de la Ley

N0 30220, Ley Un¡versitaria, percibe su remuneración, conforme al siguiente detalle:

Categoria Régimen de Dedicación Remuneración mensual S,

Página 5 de 1'l
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Ac¿démic¿

BASE s LDE CONCU RSO BLiCOPU ll[jDE R Pfos EL t:NN0r\,r8RA tt¡ oT OE DOCENTES 2026

Licenciada con Resol0ción del Conseio oireclivo N' 033 20'18-SUNEDU/CD

VII PLAZAS POR DEPARTAMENTO ACADEMrcO

J

FAGULTAD DE INGENIERiA

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERiA AMBIENTAL

2022 IX
14

vl

2022

2022

2A22 VI 2 2

a. Tltulo p@fesional lngen¡€ro Amb¡ental
b. Glado ac¿démicol

. Doclor rBlacionado a la especial¡dad, con estudios presenc¡ales

. Maesbo relacionado a Ia ospocialldad
c, Haber sido nombrado como docsnte asociado minimo 5 años en la

cahqoria.
Pof o¡copc¡ón podrán concurarr a la cabgorla de Docorts pfincipal, sin
h.bsf ¡ldo Docento Asoc¡ado plofrs¡onale6 quo hg,en:
a. Acred¡tar reconoc¡da labor c¡enüfica y t¿ysctoda académc¿.
b. Aclod¡tar más de 1 5 años sn el €jerc¡cio prcfes¡onal, se complta a part¡r de

la fecha de haber obten¡do etgrado de Bachi[6r.
a Trtulo prolesona,: lngenero Ambientalo hgenierc Geograto
b. Gr¿do acádemrco:

. Do€lor relacio¡ado a la especialidad, con estud¡os pres€nciales

. l\4aestro relaciooado a la especúlijad
c. Haber sido nombr¿do como docente asociado minimo 5 años en la

categoria
Porercopción podrári concuE¿ra la satogorla de Docente principal, sin
habersido Docente Asoc¡ado p.ofos¡onal€s que logren:
a. Acreditar reconocida labor cientillca y trayecloria académica.
b. Acreditar más de 15 alos en elejercicio plofesional, se computa a parlir de

la fecha de haber oblenk o el grado de Bachiller.

Saoeamiento y salud
ambiental 2022 422X

523

523

422

422

4

lngenieria
Amb¡ental

lngenieria
Ambienlal

Principala
Tiempo

Completo

Principala
liem@

Complelo

Seguridad y salud en
eltrabajo

Sbtemas de
¡ntegrados de gestón 2022

2

Sistema de
lnfomación
GeogÉfca

Planeami€oto y
0rdenamienh
TeritorÉl

Gestión de Áreas
Naturales Proteg¡das

Asignaluras Referenciales eslán sujeras a posteriores modificaciones según ra neces¡dad inst¡ruc¡onar
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Universidad Nacional lntercullual de la Selva CeñtralJuan Santos Alahua lpa

idencia Académicá

PUELDELEASES CONCURSO rco ¡,ERDE ITOS NOIVBRAEL IV E DENTO ESDOCENf 2026w con Resolucjon del Consejo D¡reclivo N. 033,2018-SUNEDUrcDL¡cencrada

FACULTAD DE INGENIERiA

DEPARTAMENTO ACADEMIC O DE INGENIERiA CIVIL

, Hidrologia y Drcnai? de
Vias 20n

2022

2022

2022

m22

2022

2022

2022

a. fitulo profesionalt lnqeniero Civil
b. Gradoacadémico

Tesis I IX3 lngeoieria Civil

Tesis ll m22 X

Astlnaturas ReferencEles están sujetas a posleriores modúcacones según h neces¡dad nslluconal

. kor Éhcionado a la especialidad, con estudios presénciales

. Maestro rBlacionado a la esp€cialijad
c. Hab€r sldo nombr¿do como docenb asociado minino 5 años en la cateooria

Por arcrpclón podr¿n concunrt a la cabgofla do Doconto princip¡|, s¡n habsf sido
Docontr Aiocládo pmf66ionaht qu6 logBn:
a, Aqrditar f€conocda labor cienülica y hayecloria académic¿
b. Acreditar más ds 15 años en ele,enicio prohsional, se computa a parlir de ta ledE de

ñab€r obbniJo el glado de Baúiller.
a. f ítulo profesional: lngeniero Civil
b. Grado académico:

. ooclor rclacíonad a la especiali\dad, @n gstudios prcsenciales

. lvaesfo relac¡onado a la especialidad
c. Haber sido nombrado como docente asociado minimo 5 años en la categoria.

Pofo¡c.pción podrán coocuBar. la catego.la de Docsrts principal, sin habor s¡do
Doc8ntc A3ociado prolesionalor quo logron:
a. Aoedii¿r rcconocida labor cientifc¿ y lrayectoda ac¿démica
b. AcJedilar más de 1 5 años en el e¡ercicio prolesional. se computa a partlr de la fedla de

haber oblenklo elgrado de Eachiller.

a. Tllulo prcf€s¡o¡al: lngen¡ero Civit
b. Grado ac€démlco:

. Doclor relacionado a la espec¡al¡dad, con estudios presenciales.

. i¡la€sÍo re¡ac¡onado a la especEl¡dad
c. Haber sido nombrado cor¡o docente asocjado mln¡mo 5 años en la categoria

Por orctpcktn poddn concurÉar ¡ la crlsgo . ds 0ocente pf¡ncipal, sln h¡bof lldo
ooconto A3ocbdo proles¡onalos qus log¡on:
a. Aq€ditar reconoooa labor cient¡fics y tr¿ys€torta ac¿démic¿
b. Acreditar más de 15 años en e¡eiercic¡o profesional, se compula a paú de la l€cha de

haber obhnijo el grado de Badllller.

Abáslecimienlo
sistema de
Alcañtarillado

del

v
lngenieria C¡val

2 lnqenieria Civil

P¡incipala liempo
Completo

Principala fiempo
Completo

Agua

lr.oac¡ones

Tecnologia del concreto

Geodes¡a y Geornalica

5

5

4

2

2

2

3

3

2

V

tx

l5

14

x

v t

52

23

422

523

53

Princ¡pal a Tiempo
Complelo 14
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IOTAL
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HORAS
REQUISiTOS MINIMOS

oiseño de presas y

estructuras
hidroeléctricas

Metodok0ia en
lnvesligación

3 2

1
5

5

3

2
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VIII SUMILLAS

8.1 Departamento Académico de lngeniería Ambiental

/.

§
§

¡S

As¡gnatura Su m¡lla

,| Saneam¡ento y

salud ambiental

rea de estudios de especialidad, es de naluraleza teorico-práctico el
carácler de esla asignalura es obligatorio. tiene como propósilo brindar conocimientos sobre los
aspectos normativos, técnicos y administr¿tivos para la adecuada prestación de los servicios de
saneam¡ento y la 'ealización de las aclividades sanilarias de saneamienlo ambiental, asi mmo
para la vigilancia, prevención y confol de las enfermedades metaxénicas y zoonóticas. la
asignatura comprende: Primera Unidad: abastecimiento de agua para consumo húmano. Segunda
Unidad: lralam¡ento de agua pata consumo humano y disposición de excretas. fercera Unidad:
aclividades sanitarias de saneamiento ambiental. Cuala Unjdad: enlermedades metaxénicas y
zoonólicas.

la asignatura perlenece al á

2

Seguridad y

salud en el

lrabajo

La asignatura pertenece al área de estu¡ios de
carácter de esta asignalura es obligatono. El

especialidad, es de natura¡eza teorim practico, el
propósito es brindar al estudiante conocimjento

Aplicac

teór co des laarollarpráclco ca edpata el temsrs dea espacldad 0n mel a rc0s
al UE aleg igen q de rabprop0 eugares al0 avseg!r0 desempeño

cuat ideasr0 didácticas U n dad fc0 VOnormali en ridadsegu v
a !d dUN Una ad d 0 zac on a nifcaciónseg de S n'lasle dergan v p degestión

ridad S¿ ! en e tra eT afcer nU dsegu v ad n0bajo evaluación sistemdel dea dev
ridad S: enud !re Cusegu daa U dad Acciv 0ñ a c0ntaabajo. IJln dea los tempata as demel0
0n de ridad dsalu elen

Sistemas de
integrados de

geslión

La taatu nenece deatea OSestudasr9n pe de es carácterde teóespec¡alidad eirico-prácl¡co
ráclerca de esta asi ES ognalura r¡0co brobligatori ndar conlos 0crmropósitop enl0s

habi lidades tacompetencias ta re¿l ezatpa Lri demiento osmplan v sislemas deseg
ca idad medio rldadgeslión la atu tasegu ccmasrgn prende

nidadU nLa ó den sos deistemastegraci S ¡rasle de calde addgestión und agestión seg
idadUn E sislem dea ar¡ ntabe desislema 0ngestón Sde r¡dad av enud el0es e9u v trabajo

Tercera delode o sistem a de 0ad nqeslión U dadnteg deProcesos
anrzacr0nrado en una otr¡ de un sistema de

4

Sistema de
informac¡ón
geográfic¿

rtografí

La as ta a a derea studlosgnatu pertenece c0s nes laatu eza lac:especifi caráclereteÓrlco-p c0,
de taES AS nalura 0ES 0 alor 0 E t0s UC CSe an ieI propos

U eraq desarroladq v
abih adesd d rezasest esenc CSa rav 0nrcac af) SSá depa a nformaciónexp v medi0geográfico v

¿s c0f¡0 a irt zación hde entaserram 0tecn de sistemos deAS nform ¡ógicas oacr
anlemedi lageográflco 4asignatu prende didáclicas dadUn

Re ¡ólaci de base cpresen de al0s un Ua n dadseggeográficos rent0Geoprocesam generaciónv
m T rceraapas nU dad acgeográficos a mrenherÍa edlasp0

soflwa relhardware uarlac dUn ad S]Sa es de datos

Plane¿miento y

Ordenamienlo
fenilorial

La atu la rtenece aasrgn esludiosdepe dees nc0s.especifi atUG CZA ráct c0 deteoricGp v
rácterca ob 0alori E rl0 bries ndars al estud ¡ie c0nproñs ocim entos leóricos práclicosv Pata

tnmplemenlar Str!me¡toS bás c0s la a canza e ordenpa a t0mea erritori a de ¡U ámbito állcogeog
ed denlro s zando e uSOpa gatan osde ]STEC!TS n alu ae5 e arm0n a c0n av
alu lataleza- ¿s ¡alu t2 c!de atr0 PrE c0mpren mera idadun e emenl0s fundamenlales

del lerilororden a Uda nldad estudiosSegun al izados de Tespecr ercera
0¡zonificaci rca económ cca nuuarta addecológ v nostico ¡ territoride ndiag detegrado v pl

amorden telento arritori

6

Geslión de
Áreas

Naturales
Prolegidas

ivers

La at!ra a deateaasrgn perlenece estuC os es naluespecificos e ácllco deteórico-p v
carácler EIr0 CS ndabri a estuobligato proñsito d a c0nnle a¡ie¡ CS : aasteó apráclicosv !a

aborac óne de anes r0smaest d Álas ¡epl as ralesNat! das Ps del s as mProleg (A sm0pa
real Z¿ formas0tfas de 0nesti lroden lasde nr masI o dtizan ac c0a serv ac n0 depri biod add

e desaro 0 ¡!de allernevas atrv vas oec0n enf¡rcas a'ac eca dem0 oDesarrol L]mpio
a[1 alu c0'rlla CU atr0 n dDr) asrgn adesl r¡efaPriprende idad de la i1aCompren anct dempo

la creac¡ón de AS NAreasv aturalesmanei0 elen nda UnProteg¡das pai idad a zaSegu v
a e aboracrón e0 UNcomprende lécnleexpedien enico referencra a Aas NPs erceTa nU add

c0noce los rn ent0sproced d SAe drroopata e a e. rel ac ó a sa Agest ón NPS aCu Ula ¡ add
valúE a AS diferentes vasdirecli a o depata as \Ps.calegorizaci
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8.2 Departamento Académico de lngeniería Civil

I

Su m¡lla

l
Hidrologia y

Drenaje de

vias

La asignalura clrresponde al área de electivos, siendo de carácter electivo y de naturaleza leórico-
práclico, relac¡onado mn la hidrologia de manera general y su relac¡ón con el drenaje de vías donde
lo verán tema relacionados a las metodologias aceptadas en Peru, la coordinación que se debe
llevar con el diseño geográlico de la via y reconocimientos en campo. Tiene como proposito

desarollar en el estud¡ante una actilud reflexiva, crilica e investigat¡va en referencia a la hidrologia
fiene como conlenido: las metodologias que permilan establecer el caudal de diseño de las
estructuras que confoÍnan la via y su dimensionamiento. Se complemenla la asignatura con la
presenlación de planos de ingeniería básica, especil¡caciones técnicas - procedimientos

constructivos coslos asociados

2

Abastecimiento

del sislema de
Agua y

Alcantarillado

La asignatura coresponde al área de estudios especificos, siendo de carác1er obl¡gatorio y de
naluraleza leórico - práctico. Fiene como propósito pro@rc¡onar a¡estudiante los fundamentos que

corespondan a la programación, diseño y cálculo de sislemas de distribución de agua potable y
alcantarillado, @nsiderando el carácter de su demanda, pudiendo ser nueyas estructuras de
sislemas de agua potable y alcantarillado o sistemas existentes que requ¡eran mejoramiento,
rehab¡litación y/o ampliación. Parámetros de d¡seño planeamientos y evaluación de allemalivas de
soluc¡ón. En cuanto a diseño de sistemas de redes de d¡stribución y conexiones domicil¡arias y en
cuanto a diseños de sistemas de alcantarillador recolección, evacuación de aguas servidas oiseño
de sislemas de las de lralamiento

3

La asignalura corresponde al área de estudios especiflms, siendo de carácter obligatorio y de
naturaleza teorico - práctico. f¡ene como propósito que el estudiante aprenda a diseñar las obras
de caplac¡ón, conducción, almacenamienlo y distribución básica de obras de ¡rrigac¡ón, manejando
las dotaciones de agua calculados con métodos analiticos, criterios técnicos y especificaciones de
las normas tárnicas establecidas. f¡ene @mo contenido; determinación de la demanda para
irigación, evapotranspiración, cedula de cu¡tivo, Relaciones fundamentales entre agua, el suelo y a
planta. crilerios para el d¡mensionamiento h¡dráulico de obras de riego. Evaluación económica,
f¡nanc¡era de proyectos de riego, Evaluación económica financiera de proyectos de riego. Diseño
de sistemas de i actoni í as r0nI

4
fecnologia del

mncreto

La asignatura corresponde al área de estudios de especialidad, siendo de carácter obligatorjo y de
naturaleza leor¡co-práctim. Tienemmo proñsito desarrollaren elesludianle, losfundamenlos para
evaluar la calidad de los materiales y apl¡car los procedimienlos para el diseño de mezclas de
concrelo, asicomo también al desarro¡lo de soluciones y uso de heramientas modemas fiene
@mo contenido: Caraclerisl¡c¿s fisicas de los agregados. Aditivos para concreto. Concreto, mezcla
de concrelo. Resistenc¡a del mncreto. Prop¡edades de concretos frescos y endurecidos. Diseño de
mezclas de concreto nomaly de alta perlormance. Correcciones de mezclasdeprueba. Control
de cal¡dad. Evaluación estadislica de los resullados de resistencia; plantas de premezcla y

del @ncreto.mezclado de mncrelo listo de bombeo

Geodes¡a y

Geomatica

La asignatura mnesponde al área de
naturaleza leor¡m-práct¡co. T¡ene @mo
efectuar la orienlac¡ón de un eje, ya

estudios espec¡ficos, siendo de car¿rcter ob¡igatorio y de
proñsito mntribuir a formar á los alumnos paraquepuedan
se¿ de un camino, un canal, edificio. etc. Por med¡o de

observaciones aslronómicas, med¡ante la determ¡nación del az¡mut geográfico, y la deteminación
de los vértices de las redes de triangulación, lrilateración y poligonac¡ón, que servirán de apoyo para
los levanlamientos geodésicos y topográflcos; así mmo la representación de ellas en un plano;
desanollando en ellos sus habilidades, deslrezas y acliludes necesarias para el desempeño @mo
profesional. Tiene mmo contenido: astrometría, geodesia geomélrica y cartográfica, ¡nformación

de terrilor¡ a e ESd arrollarapacial S cactones ccr0ngeoes pr0yectos apl lac ónpata p v presen
de información a de entalesar¡bi lte e a

6
como proñsito desarrollar en el estudiante una actilud reflexiva y de ap¡icación de las nomas y
regulaciones vigentes referentes a ¡a construcción de cenlráles hidroe¡écticas. Tiene como
contenido: proyeclar los embalses, conocer los lipos de presas. Diseño de una central hidroelectrica:
delerminar el caudal, determinada el sallo neto, Ia potencia a instatar, determinación de la

La de a aare eleclivosdeas gnat!ra dosren ed electivocarácter nc0rrespon de a',t leórico-talezav
com de diseñoe depata elpráctic¡ pren embál c0nSE ocer diferenOS les t pos

de losConocer fun amenta esd e ipfesas. seño cenlralesde fconceptos pata cashidroeleclri iene

cción, li de cenlrales hidráulicas

7

Melodolog¡a

de
investigac¡ón

de estldios especilicos, siendo de carácler obligalorio y de
como propósilo desanollar en el esludianle las habilidades de

invesligación, con el consecuente dominio de la teoria y el proceso investigativo, el m¡smo que
aplicara en la búsqueda e incremento de nuevos mnocimienlos en elcampoda las ciencias básicas

La asignatura corresOonde al área
naluraleza teórico y práctico. fiene

a nao refl a tieneaplicadas c0m0 ntenic0 do:gen elemenlos teóri básicos de av
el cencaa el élodom a tonteamien dev milaci nop

v
laciónformu VOS de naproblema; justil¡cación ación liflcren revrs b0nv objeli ca, bl éñcavestig og

leórimafc0 anlecedentes r¡a rc0 c0n n riablva CS am metodorc0
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(método, tipo, nivel y diseños de invesligación, población muestra, crilerios de inclusión y exclusión,
tecnicas e instrumentos de recolección de datos, técnicas de procesamiento y análisis de datos);

élicos en la i administrativ0s

)
<1

G

c

8 fesis I

La asignalura corresponde al área de estudios especficos, siendo de carácter obligalorio y de
natura¡eza teorico y práctico. tiene mmo proposito que el estudiante elabore y sustenta un proyeclo
de invest¡gación científica a fin a su canera, demostrando act¡lud cientifica y rigor metodologico en
cada una de las fases y partes del proceso de planificación de investigación. fiene como mntenido:
desarrollo y sustentación del proyecto de invest¡gación (idea de investigación; lormulaclón de los
obietivos de la invest¡gación; justificación de la investigacióni elaboración del marco leór¡co;
planteamiento de los sistemas de hipótesis, diseño, t¡po y nivel de la investigación, selección de las
técnicas e instrumentos de investigación; selección de las población y muestra de estudio;
cronograma; pfesupuesto de la invesligación y matriz de consistencia.

9 fesis ll

La asignatura corresponde al área de estudios específicos, siendo de carácter obligatorio y de
naturaleza leórico y práctico. liene como propósito que el estudianle ejecule el plan de tesis
@nsiderando los procedimientos adecuados para su concreción, moslrando honeslidad y veracidad
en el manejo de la información, elabora y sustenta el informe de tesis considerando las pautas de
invest¡gación científca o tecnologica, real¡zando u¡a defensa oral del mismo con seguridad y

mesura. T¡ene mmo mnlenido; elaboración y suslentación del informe de lesis: marm leorim
mnceptual. Metodologia de invest¡gación, Resullados. Conclusiones. Anexos. Elaboración del
informe final suslentación de la lesis.
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5:? N' ETAPAS OEL CONCURSO

Publicación del Proceso en e Porla Talento Perú

httDs://www servt qob oe/lalento-0eru/

Publicación y dliusión de la Convocaloria en la página web

nst tucional (htlos://u¡isclsa.edu.pe/), medios de comunicac ón y

en un diaro de mayor circulación nacional.

Presenlación de los expedientes documentados

N4esa de pañes de a UNISC,JSA Av Peru N'612 Pampa delCannen

¿ fi4erced Chanchamayo hasta las 17]30 horas

P!b cación de la relación de postulantes inscr tos

lnsta ación de la Comisión Evaluadora

Evaluación de los requisitos minimos y documentos generales

Publicación de resullados: X@§/!!isqt:agu@
Presentación de reclamos a ¡a evaluación de los requisitos

minimos y documentos generales
l\4esa de partes hasta la 1 3 hoBs

Absolución de reclamos

PLrbl cación: htlDs://un edu.pe/

Evaluación del Curriculum Vitae

Publicaoón de resultados: htto§://irniscisa.edu.pe/

Presentac¡ón de reclamos a la evaluac¡ón delCuniculum Vitae

Mesa de partes hasta la 1 3 horas

Absolución de reclamos

Publicación: httosj/uniscisa.edu.oe/

Sorleo de los temas

Public€ción: httosJiuniscisa.edu.oe/

Oet 1210312026

at 18t$t2426

18103t2026

19tún026

Postulanle

Secretaria General

Secretaria General

Comisión de Evaluadora

FECHAS

19t4312426

20t43t2426

23t43t2426

24t03t2026

RESPONSABLE

Un dad de Recursos Hur¡anos

)r Del 05/03/2026 al

18103t2026

2

3

4

5.

6.

7

I

9

10

11

12

13

14

15

Evaluación de la Clase l\lodelo
Publicación de resullados: hltpsJ/uniscisa.edu.0e/

24t03t2026

26t03t2026

26t03t2026

26t03t2026

27Mt2026

ofcina de Comunicación e

lrnagen lnstilucional

Postulante

Comisión de Evaluadora

Comisión de Evaluadora

Postulante

Comisión de Evaluadora

Comisión de Evaluadora

Comisión de Evaluadora

Comisión de Evaluadora

Com¡sión de Evaluadora

Comisión Organ¡zadora

EnfeYistá personal

Publicaciü¡ de resultados: httDs/u.iscisá edu.Del

Publicación del Resultado Final

Publicación de resultados: https l/uniscisa.ed!. pe/

Aprobación del lnforme final

16. Emisión de la Resolución de los ganadores 2710312026 Comisló¡Organizadora
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IX DEL CRONOGRAMA DE LAS ETAPAS DEL CONCURSO.

E¡ c¡'onograma del concurso publico de méntos para nombramiento de docentes se desarrollará de Ia

siguiente manera:

CRONOGRAMA DE ACfIVIDADES

t

1\."2

r/5
t\^


