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Chanchamayo, 13 de iunio de 2f24

lfisTo:
El Acrrerdo de Sen¡ón Ordna.ia de Hla 13 de i¡r*, de An24; y drmá8 rc.audoe, y;

COÍ{SIDER¡I'IDO:
Oue, b Conslhrcl'r¡ Polfli'a dct Pefú en 3.r aüc¡.do 18 prevé qúe cada t ¡iv€isilad e3 autór¡fia eñ s¡J réfimeo

nom€liyo, de gobierr¡o, acadérúro, adrdnisffii¡! y ecoió.nbo, y el artlcdo E d€ b Ley l.lo 30220, Ley t irerstaÉ, e8t*lece qlre
h referida autonomb ¡nherente a las Uriyersilades, se e¡erce de confumidad con h Const'h.rcirn y hs Leyes de h Republica e
¡mplica hs ofgsnizac¡oriea de sr¡s si§ema académ¡co, ecolróm¡co y aúdni§{ratiyr, asl como b adm¡n¡stac¡ón de sr¡s tienes y rentas,
elaboraf sü pfeGup{¡edo y aplba sus fondos con la respqGabi[dad q.¡e ¡tpooe h Ley;

Que, de coflfonnidad coo h Ley lf 29516, se creó h t rÍy€rd&d !&cix¡al lobrq*ral de h Selya Cerú¿l Juan Saotos
Atahuaha, la m¡sma que fue modfcado por !a Ley tl'29E¡{}, do¡de eo sq arú.ulo 2! cctabl€ce lo si¡u¡entre: 'crÉase /a Unive.s¡dad
Nacional lntérdrltúral de la SeNa M Ju Szúos Alárudpa @mo !É'sona ¡uñdb & (b$ho Nbl¡@ ínterno, @n d¡ego
NesuptB-stal Nolio: @n sedes @€d*rúE 6n ,as ciudades de P¡danakL lñd dt ta qre * qea¡á su üimee caÍen
probsional, La Merd y Sati,Ú. La §a'do a<t/,¡oisúE/hra y d BMo & la Uniw,§k,?d ñtrpi,'a,'*t en la ciudad de La M€,e€,{.
As¡m¡smo, a t'avés de h Re6ol¡¡qión delCoDse¡o f,fedivo N' m3.zll&St NEDU/@, el Cqrcejo Diectivo de h S¡rperintenderrc¡a
Nacional de Educac¡ón Unúersitafiia, otorgó h Lbeoc¡a lndib¡c¡oml a la Uriyenddad Nac¡onal fnercüIural de la Selva Cenfal Juan
Santos Afahualpa;

Que, el arthlo 29 da b Lcy N" «¡20 Ley Urúyerlilúb, €st HecG S-8, aprobadr la lcy de cr@c¡ón de ttrla uoiyers¡dad
pl¡bl¡ca, el Ministe¡b de EúEcióñ (MINEOU), coñsliü¡ye ur¡. Comiiatn Orgadza&r¿ y ltrr e* proeao de coo6ü'h¡citr¡ de h
universirad conduye coo h de.*trlaciatn de s.rs autqtlade§;

Que, medarü! R6olr¡clto \f¡cenúkrial N" (B2{r23-MNEDIJ, se reconfoma 18 Coíú8ltn Organizadora de b
Univenidad Nacional lnúerqtrud de h Selva Ccrüal Juan SaobE Alalxralpa (UNISCJSA), q.ñlEndo ¡úcgrada por la Dra. Marla
Ll¡z Ortiz de Agr¡, co¡no Pre§adeflb: Gl Dr. EdNsto Etril¡€ S¡Ero Ro¡a6, como Vhepresilcrk A¡#; y el Dr, RommC Luis
López Alyarado, como V¡cr9r6ite.ie de InvefhÉ<iór¡;

Oue, en viü¡d a b previsto en el rxÍleral E.l del artf(r.¡lo tr úe b Ley N" 30220 Lcy UrúvenÍt¡.b, h universi&des
qJentan con autonomh nonn¿tiya, ql,lc imp&G' b potuálrd tr@tefiftdiv? püa L creaci(tí de tgm¡s l*rms dedir¡adas a
reguhr la irsütwiin uúvrrlaria; 8¡r anúargo, dd¡! a¡¡qEml¡ rp real¡ ó6o¡raa, 8¡rp q.E dóe ser licfrida déntro del ,espcto
iresúicto a las noínas de clrácba itTai"alirro qre h reguha;

Que, bs artlculos I y 7 delTexto Únao Ordenado de b Ley N'27itl¡1, Ley tl roceúnbnto Admidsüativo GerDe.al,
aprobado por Decreto Srpremo N' 0o+2019.rt S, e¡taHecen q.re los 8do. de sd.n¡n*.ciórl intefm de bs eritir8des son los
d€slinados a organizaf o l¡acs i¡.i)mr s¡l§ propi¡E dn kla&s o scryabs, se übrhfl a b cftacb y eñckncb de los serviios y
a los fines pemanerÉes de la3 ertidades; y, son regd¿dc por ca& enkd, cln sriec¡ó.r al müco ridmalivo vi¡er e;

Que, el arfculo 98 de la Ley U.úv€É¡tarb, precisa g¡,€:'ta adm¡si¡ón a la uniwrahld se Eal¡za ñediaúe coBcurso
Nbl¡c., p¡ev¡a defin¡ción * plaz6 y máxi rb úna tEz pr ci&. E @¡wr§o @rrsla & un exal!€,n * @t@¡mientos con o proceso
úligato¡io üirrc¡pal y una ayduaión de añudo§ y ¿dihrdc6 & bma @ndeÍsúada opb1d. H Estalu,o e cda uñive$kJd
eslable@ las ¡ndd¡dades y reglas que ñgeo el proc€so ord¡ñaño de aún¡sk'.1 y el ég¡nEn de mñdla al que g.tdon actgerv los
estudiar¡fes. lngresan a la un¡vers¡dd los po¡lula,tes que alcancá,t plaza vacafié y pot e§ido oden de métito.';

Que, con Oñcb N" 0,a1202,1-OPP^JNISCJS T d Jefe de la O6ciu & Pbnean*r¡to y Preq+uesto, en mé to al
lnlo.me N" 017-m2,+EMá AG-OPPruN§CJ§{ dd Esp€&üsia en i¡odemizac5r, en el q¡e epresa op¡¡fh favo.able por
Reglamento de Procedimicnb A¡idnisbativo Discblinab para Docentes de b Unúer8itad NadorEl herairh¡ral de h Selva Cental
Juan Santos Aidrualpa: c¡ eÉe seIllido soficita a h Oñ¿tna de As€sorfa Jurfdicá, derive el reg&aiEf|to donde co[e€poñda para
cüñnuaf con el üámite a fm de bgraf $ aprobac¡ón;

Oue, mediante lnf(me N' 23l-ZP¡t{AIt NISCJSA h JeIa de h Oft¡na de Asesúfa Júfdca, señab g.¡e habiendo
revisado h propuesta de Reglamerto de Proced¡m¡eflto Adm¡ristuatiyo Disci)lharb para Docq¡les de h Uniwrddad Nac¡onal
lrierc¡lü¡ral de la S€lva Carúrl Juan &nbs Adrqaha, este crrrTle con loc paárncios (¡le rdtab h Ley por b q¡e !¡J aFobacltr¡
d€üe darEe eñ taiirn da Cornidah Orgúiz.do.¡, pú b $r f!íie d rcltan€rúo a PreE¡lleñt' & CqrÉr¡lto Organizado-a, pa¡e q¡G
E crlfl. C ¡ó fc¡ottiro cgr!?ondcib; N

Que, medi¿rt lremo.ando N" O7¡§-2024-PCCyUNISCJSA, b PEa¡.le¡ta dr b Co.rÍslrn ofgBniz.dofá, ¿*-t €
agEndar b aprobacbn del Regbmer¡to de Procedinixrto A¡tdrisHivo Disqrimrb para Docenúes de la Univeni&d Nacional t-
lntercr¡hral de h Sehr¿ Ceú'd Juan Santc Alalr¡ah.; .

PREST0€t€ta
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'Lffi, e"rsifun Naciorut I úerdúwdÍ [¿ f¿ S e h a Ce¡trat
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Licc¡ciala cot Qcsofuik [et &,.l,e¡ c»*ctiw Nnfi-201s-sU*1EÜÜ/CYD
Vño l¿t hbc¡taafu, í¿ h co¡ffi t¿ ,rtt §tra it@icb 1 & h comcnoaciih

l¿ {as Ádoict 6ot4tf¿s & lwb 1 .nytufro'

///... qcrobcri'i.f. Cñirih otgqiúotu,f l7G2o2aíOtU'ÍISC'lSA

De co formirad a hs fac¡rbdes y f..rrcixles coflferiras eñ h Nofma Téq*:a 'Di§po{*iorEs Fúra h corÉit¡cltn y
fu¡ctomriento de 188 Comt*ones OrgEnizadoras de ks ur*verddades R]tt*>as e¡ proceso de Condit¡citn' aHoba<lo .Ded¡ánle lá

R€solución \rrcem¡n¡§erbl N" 24+2f21-MINEOU, y demás normas concordantes;

SE RESI'ELVE:

ARflCfrLO l. ApRoB R et Reghm€rio de ftocedm¡eflto A*rtuiEüstiw Disdñrab púa Doc.r¡i6 de h
Unive¡d&d Nacirnal lñtefqdt¡fal de b Selva Cen&al Jr¡an Santos Alarx¡aha, $t€ como anexo fo.ma Parte ¡rúegraf¡te de h Pfesenb
Resolución.

ARICULO 3. E CAROAR a ta Oficina de Tec¡ologfas de h lrfqtnaclán, de b presente Re6oluciiin en
d portal de tarEparencia d¿ b Univ€r*rad l.¡acior¡al lnteradh¡al de b Seltra

REGfsrREsE, conu lauEsE, ctr PLASE Y ARcHít EsE

a

I

ART|GULO 2. NOTIfICAR h presnte Re-so¡rción los mbmb.os de la Com¡dón orgEnizadora, Dieceltn General
Ad¡n¡n¡strac¡it¡, Oñcir¡a de Ptarieambrúo y Pres¡ry¡esb, lr¡ifad de Rec¡rsos Huma¡os, Coo.dinador6 de Faq¡ltad, ResponEable§

de Esd¡ela Profes¡onal, Jef6 de Dcpartamento Académico y a los órgarps y unitades orgán¡cas pért¡néntes de h UNISGTSA, Para
coriocim¡ento y fines.

É &

§t
E

N
a
Eo{r

FI

Santos

Ootricib fisa[ Jr. Los Cc&os Nb 141 Í-d *ttrel- CÍan frúrr4y - Jtmítt
WC 2o56E01 952 1 <Págiru'ilc6: svu.ni¡cjsacú-pe

I

pr'k
' ri aú



\

ffi6

ñ t*-t""d! ¡

UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA

SELVA CENTRAL
..JUAN SANTOS
ATAHUALPA"

LICENCIAOA
Con Resolución del Consejo Direct¡vo N"

033-2018-SUNEDU/CD

REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO

PARA DOCENTES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL

INTERCULTURAL DE LA SELVA
CENTRAL JUAN SANTOS

ATAHUALPA

Aprobado con Resolución de Comisión
Organizadora No xxx-2024-CO-UNISCJSA

JUNrO- 2424



UNIVERSIDAD NACIONAL

INTERCUTTURAL DE LA

SELVA CENTRAL "JUAN
SANTOS ATAHUATPA,,

REGTAMENTO DE PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO PARA DOCENTES

DE tA UNIVERSIDAD NACIONAT INfERCULTURAL DE

LA SEI.VA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA

CUADRO DE CONTROL DE ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO

5 cl
oB

S4 ros
Comisión de

Procedimiento
Administrativo Disciplinario

para Docentes de la
Universidad Nacional

lntercultural de la Selva
Central Juan Santos

Atahualpa
Fecha de elaboración:

05-06-2024

Oficina de Planeamiento y
Presupuesto

Fecha de revisión

Descripción de la
Modif¡cación

Comisión Organizadora
UNISCJSA

Fecha de aprobación

CUADRO DE ELABORACIÓT{ Y IPNOSACIÓN DE DOCUMENTOS

Vers ión Documento de
Aprobación Fecha

Elaborado / Modificado Revisado Aprobado

Paginá 2 de 26

§-



fi\

l,ffiJ
UNIVERSIDAD NACIONAL

INTERCULTURAL DE LA

SETVA CENTRAL "JUAN
SANTOS ATAHUATPA"

REGTAMENIO DE PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO DISCIPTINARIO PARA DOCENTES

DE tA UNIVERSIDAO NACIONAL INTERCUTTURAL DE

LA SETVA CENIRAT IUAN SANTOS AfAHUALPA

C

§Á rcs

x

Presidente

Vicepresidenta Académica

Vicepresidente de I nvestigación

AUTORIDADES

Dra. Maria Luz Ortiz de Aguí

Dr. Edilberto E. Suero Rojas

Dr. Rommel Luis López Alvarado

Pag¡na 3 de 26

S



UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTU RAL DE LA

SELVA CENTRAL "JUAN

SANTOS ATAHUALPA"

REGLAMENTO DE PROCEDIMIENfO
ADMINISTRATIVO DISCIPI,INARIO PARA DOCENTES

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAI, INfERCULTURAL DE

LA SETVA CENTRAL JUAN SANfOS ATAHUALPA

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

La Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahua¡pa, es una
persona jurídica de derecho público, que adopta a la educac¡ón como derecho fundamental
y servicio público esencial, cuya prestación debe ser de calidad, y se rige por la
Constitución Polít¡ca del Perú, la Ley Universitaria, el Estatuto y otras normas internas. La
calidad está expresada en el proceso de enseñanza y aprendizaje, docenc¡a, investigación,
extens¡ón cultural, proyección soc¡al, formac¡ón continua y con el desarrollo en sus
d¡mens¡ones económico. social y ambiental: y, en su misión se propone formar
integralmente profesionales competitivos e innovadores nac¡onal; promover el desarrollo y
d¡fusión de la investigación científica, tecnológica y humaníst¡ca para el estudiante con
enfoque de interculturalidad y responsabilidad social.

Efectuar el marco de la vigenc¡a de la Ley N" 30220, Ley Universitaria, se han realizado
modificaciones al Estatuto y otras normas internas, por cuanto se hace necesario reformas
de carácter integral en el régimen del Procedimiento Admin¡strativo d¡sc¡pl¡nario para
Docentes de Ia Universidad Nacional lntercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa para su eficaz y oporluno cumplimiento.

En ese sent¡do, la Autoridad Nac¡ona¡ de Servicio Civil - SERVIR, a través de su Gerencia
de Políticas de Gestión del Servicio Civil, ha precisado que a los docentes que cumplen
funciones académicas y/o de gestión académica, les será aplicable el procedim¡ento
disciplinario previslo en el presente reglamento, conforme al régimen especial regulado por
la Ley Universitaria, estipulado en los artículos 890, 900,910, 920,930,940 y 950 de ta
Ley Universitaria.

Bajo esta perspect¡va, con la finalidad fundamental de obtener mayores niveles de
ef¡cienc¡a del procedimiento admin¡strativo discipl¡nario, se ha establec¡do una fase
invest¡gación preliminar a cargo de la Comisión de Procedimientos Admin¡stralivos
Disciplinarios para Docentes de la Universidad, quienes se encargan de evaluar la
adm¡sibilidad, el cual puede provenir de una denuncia. reporte, acc¡ón de oficio o
recomendac¡ón de conlro¡, luego de lo cual debe acordar la procedenc¡a de inicio del PAD.
si se cuenta con los elemenlos requeridos para su admis¡ón y trámite. o de no procedencia
o no ha lugar a inicio de PAD en caso no se cuente con dichos elementos.

De este modo, se ha establec¡do estrictamente la separación de funciones para el
desarrollo del proced¡miento adm¡nistrativo disciplinario; y en este caso. se ha precisado
que la Comisión de Procedimientos Adm¡nistrativos Discipl¡narios para Docentes de la
Universidad Nacional lntercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, const¡tuye
como Órgano lnstructor, debiendo en su inicio efectuar la precal¡ficación de la falia.
emitiendo elacto administralivo de inicio de PAD si se cuenla con los elementos requeridos,
o en caso contrario. efectuar el informe de no procedencia de inicio de PAD. Además. en
la fase sanc¡onadora. se ha previsto determinar a las autoridades competentes para ejercer
como Organo Sancionador, en función a la falta imputada y a la condición del docente,
debiendo ejercer dicha func¡ón punitiva que corresponderá a ¡a Comisión Organ¡zadora de
la Universidad Nacional lntercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa. en
apl¡cación a¡ literal ¡) del numeral 6.1 .4 de la Resolución Vicemin¡ster¡al N" 244-
2O21MINENU,

ASE
1o J
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UNIVERSIDAD NACIONAI.

INf ERCUI.TURAL DE LA

SELVA CENÍRAL "JUAN
SANTOS ATAHUATPA"

REGTAMENTO DE PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO PARA OOCENf ES

OE LA UNIVERSIDAO NACIONAL INTERCUTTURAI. DE

LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS AfAHUAI.PA

CAPíTULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Artículo '1. - Objeto

El presente reglamento tiene por objeto desanollar las reglas
procedimentales y sustant¡vas del procedimiento admin¡strativo d¡scipl¡nario
para determ¡nar la responsabilidad administrativa d¡sciplinaria de los
docentes de la Universidad Nacional lntercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa.

Artículo 2. - Finalidad

El presente reglamento regula el régimen disc¡plinario y procedimiento
sancionador para los docentes de la Universidad Nacional lntercultural de la
Selva Central Juan Santos Atahualpa, que contravenga los princ¡pios,
deberes, obligacjones y prohibiciones en el ejercicio de funciones
académicas y/o de gestión académica. sea por acción u omts¡ón.

Artículo 3. - Base Legal

Constituc¡ón Polít¡ca del Perú.
Ley N O 30220 - Ley Un¡versitaria.
Ley N O 27815 - Ley del Código de Etica de la Función Pública y su
Reglamento.
Ley N O 27806 - Ley de Transparenc¡a y Acceso a la información Pública y
su Reglamento.
TUO de la Ley N O 27 444 - Texto Único Ordenado de la Ley de
Procedimientos Administrativo General.
Ley N O 27942 - L.ey de Prevenc¡ón y Sanción del Host¡gam¡ento Sexual.
Ley N O 27 588 - Ley de lncom patibil¡dades y Responsabilidades del
Personal del Empleo Público.
Resolución de Comisión Organizadora N"286-2022-COIU N TSCJSA que
aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional lntercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa.
Resolución de Presidencia Ejecutiva N O 233-2014-SERVtR-PE, que
aprueba la Directiva NO 001-2014-SERVIRyGDSRH, Directiva que aprueba
los Lineamientos para la Administración, Funcionam¡ento, Procedimiento de
lnscripción y Consulta del Registro Nacional de Sanc¡ones de Dest¡tuc¡ón y
Despido - RNSDD.

sc¡.)'
§ oa
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UNIVERSIDAD NACIONAL

INTERCULTURAL DE LA

SELVA CENTRAL "JUAN

SANfOS ATAHUALPA"

REGLAMENfO DE PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO PARA DOCENTES

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INfERCULTURAI" DE

LA SELVA CENTRAL.IUAN SANTOS AfAHUALPA

Decreto Supremo NO 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General
de la Ley NO 30057, Ley del Servicio Civil y su modificatoria

Articulo 4. - Definición de términos

Son autoridades del procedimiento administrativo disciplinario

La Comisión de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes de la
Universidad.

a) Procedimiento admin¡strativo disciplinario. - Es el conjunto de actos
y diligencias que preceden al acto que determina la responsabilidad
administrativa disciplinarias. Cuenta con dos fases:

b) Fase instructiva: Comprende las actuac¡ones conducentes a la

determ¡nac¡ón de la responsabilidad administrativa disciplinaria. Se
encuentra cargo de un órgano instructor.

c) Fase sancionadora: Comprende desde la recepción del informe del
Órgano lnstructor hasta la emisión de la sanción o la absolución de una
falta disciplinaria, el que se ¡n¡c¡a con la notificación al docente hasta la

emis¡ón del Acuerdo con el que se pronuncia sobre la existencia o no de
la falta administrativa imputada a cargo del Órgano Sancionador.

d) Órgano lnstructor. - El Órgano lnstructor lo constituye la ComisiÓn de
Procesos Administrat¡vos Disciplinarios para Docentes la Universidad
Nacional lntercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.
Conduce el procedimiento para Ia determinación de la responsabilidad
administrativa disciplinaria, el que se inicia con la notificacrÓn al docente
del inicio del PAD hasta la emisión del Acuerdo con el que se pronuncia
sobre la existencia o no de la falta administrativa ¡mputada.

e) Órgano Sancionador. - Es la Autoridad que recibe el lnforme final de la
Comisión de Procesos Admin¡strativos Disciplinarios para Docentes y

emite la resolución que determina Ia imposición de Ia sanción o absuelve
al docente imputado de la falta disciplinaria, en el caso de absolverlo
dispondrá también el archivamiento def¡nit¡vo del procedimiento.

0 Denuncia. - La denuncia son actos mediante los cuales cualquier
miembro de la Comunidad Universitaria o extrau n iversita ria pone en
conocimiento de la Entidad hechos y/o conductas que considere presunta
falta administrat¡va, que involucre a cualquier docente que cumplen
funciones académicas y/o de gestión académica.

g) Reporte. - Documento interno o externo emitido por un despacho
gubernamental, recibidos en un informe, memorando, el cual cont¡ene

s4
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UNIVERSIDAD NACIONAL

INTERCULTURAL DE LA

SELVA CENTRAL 
,1UAN

SANTOS ATAHUALPA"

REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO PARA DOCENTES

OE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INfERCULTURAL DE

LA SELVA CENTRAL IUAN SANTOS ATAHUALPA

L)
Jtr

hechos que denotarían la presunta comis¡Ón de falta disciplinaria y/o

infracción al Código de Etica.

h) Acción de oficio.- Es Ia atribución de la Comisión de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios para Docentes, para avocarse al

conoc¡miento de denuncias periodísticas u de otro medio, que inf¡era la
presunta comisión de falta (s) disciplinarias (s) y/o infracción al CÓdigo de
Ética que involucre al docente, siempre que se encuentre dentro de su
competenc¡a.

i) Falta disciplinaria. - Es toda acción u omisión que contraviene los
pr¡ncipios, deberes, obligaciones y/o prohibiciones reguladas por la Ley
Universitaria, el Estatuto, Reglamentos y Directivas de la Universidad,
cometidas por docentes o por docentes en el ejercicio de sus funciones
académicas. La comisión de una falta o infracción origina responsabilidad
administrativa, la que se sancionará según la gravedad de Ia falta
cometida.

.j) Sanción. - La sanción es la consecuencia jurídica de carácter punitivo
¡nterno inst¡tucional, que se deriva de la comisión de una falta disciplinaria
tipificada como tal en el presente Reglamento.

k) lnfracc¡ón al Código de Ét¡ca. - Se consideran también faltas de
carácter disciplinario Ia transgresión a las normas establecidas en la Ley
N" 27815, Ley del Código de la Ética de la Función Pública y su
Reglamento.

l) Recomendación de control. - Es la recomendación o recomendaciones
propuestas por el Organo de Control o la Contraloría General de Ia

República, contenidas en un informe de control gubernamental.

Artículo 5'. - Responsabilidad Administrativa

Los docentes que transgredan los principios, deberes, obl¡gaciones y
proh¡bic¡ones en el elercicio de la func¡ón docente y de gestión. incurren en
responsabilidad administrativa y son pasibles de sanción, según la gravedad
de la falta, en observancia de las garantías constitucionales del debido
procedimiento administrativo.

Artículo 6". - Principios

La Comisión de Procedimientos Admin¡strativos Disciplinarios para Docentes
de la Universidad, deben actuar de acuerdo a los pr¡ncipios y garantÍas
establecidos en Ia Const¡tución Politica del Estado, Ley Universitaria. Ley del
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Código de Ética de la Función Pública, Ley del Servicio Civil en lo pertinente,

el Estatuto y otras normas internas de la Universidad.

La potestad sancionadora está regida por los principios establecidos en el

artículo 2480 del Texto Único Ordenado de la Ley N" 27444 - Ley del

Proced¡miento Administrat¡vo general, siendo los siguientes.

a) Legalidad. - Sólo por norma con rango de ley cabe atribuir a las

entidades la potestad sancionadora y la consigu¡ente previsión de las
consecuencias admin¡strativas que a titulo de sanciÓn son posible de
aplicar a un administrado, las que en ningún caso habilitarán a disponer
la privación de libertad.

b) Deb¡do proced¡m¡ento. - No se puede imponer sanciones s¡n que se
haya tramitado el proced¡miento respectivo. respetando las garantías del
debido procedimiento. Los procedimientos que regulen el ejercicio de Ia
potestad sancionadora deben establecer la debida separación entre la

fase instructora y ¡a sancionadora, encomendándolas a autoridades
distintas.

c) Razonabilidad. - Las autoridades deben proveer qué Ia com¡sión de la

conducta sancionable no resulte más ventajosa para el infractor que
cumplir las normas infringidas o asumir la sanción. S¡n embargo, las
sanciones a ser aplicadas deben ser proporcionales al incumplimiento
calificado como infracción, observando Ios siguientes criterios que se
señalan a efectos de su graduación.

. El beneficio ilícito resultante por la comisión de la infracción.

. La probabilidad de detecctón de la infracción.

. La gravedad de¡ daño al interés público y/o bien.lurídico protegido.

. El perjuicio económico causado.

. La reincidencia, por la comisión de la misma infracción dentro del
plazo de un (01) año desde que quedó firme Ia resolución que
sancionó la primera infracción.

. Las circunstancias de la comisión de Ia infracción.

. La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor.

d) Tipicidad.-Sólo const¡tuyen conductas sancionables
admin istrativamente las ¡nfracciones previstas expresamente en normas
con rango de ley mediante su tipificación como tales, sin admitir
interpretación extens¡va o analogía. Las disposiciones reglamentar¡as de
desarrollo pueden especificar o graduar aquellas dirigidas a ident¡ficar las
conductas o determinar sanciones, sin constituir nuevas conductas
sancionables a Ias previstas legalmente, salvo los casos en que la ley o
Decreto Legislativo permita t¡pificar infracciones por norma
reglamentaria.
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A través de la tipificación de infracciones no se puede imponer a los
administrados el cumplim¡ento de obligaciones que no estén previstas
previamente en una norma legal o reglamentaria, según corresponda.

En la configuración de los regÍmenes sancionadores se evita la
tipificación de infracciones con idéntico supuesto de hecho e ¡dént¡co
fundamento respecto de aquel¡os delitos o faltas ya establecidas en las
leyes penales o respecto de aquellas ¡nfracciones ya tipificadas en otras
normas adm¡nistrativas sancionadoras.

e) lrretroactiv¡dad. - Son aplicables las disposiciones sancionadoras
v¡gentes en el momento de incurrir el administrado en la conducta a
sancionar, salvo que las posteriores le sean más favorables.

Las disposiciones sancionadoras producen efecto retroactivo en cuanto
favorecen al presunto infractor o al infractor, tanto en lo referido a la
tipif¡cación de la infracción como la sanción y a sus plazos de
prescripc¡ón, incluso respecto de las sanciones en ejecuc¡ón al entrar en
v¡gor la nueva disposición.

0 Concurso de infracciones. - Cuando una misma conducta califique
como más de una infracción se aplicará la sanción prevista para la
infracción de mayor gravedad, sin perjuicio que puedan exigirse las
demás responsabilidades que establezca las leyes.

g) Cont¡nuac¡ón de infracciones. - para determ¡nar la procedencia de Ia
imposición de sanciones por infracciones en la que el admin¡strado
incurra en forma continua, se requiere que haya transcurrido por lo menos
treinta (30) dÍas hábiles desde la fecha de la impos¡ción de la última
sanción y que se acredite haber solicitado al administrado que demuestre
haber cesado ¡a infracción dentro de dicho plazo.

Las entidades, bajo sanción de nul¡dad, no podrán atribuir el supuesto de
continuidad y/o. la imposición de la sanción respectiva, en los casos
siguientes:

"B'7\
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Cuando se encuentre en trámite un recurso administrativo
interpuesto dentro del plazo contra el acto administrat¡vo mediante
el cual se impuso la última sanc¡ón adm¡nistrativa.
Cuando el recurso adminjstrativo interpuesto no hubiera recaido
en acto admin¡strativo firme.
Cuando la conducta que determinó la imposición de la sancrón
adm¡nistrativa original haya perdido el carácter de ¡nfracción
administrativa por modificación en el ordenam¡ento, s¡n perju¡cio
de la aplicación de principto de irretroactividad a que se reflere el
inciso 5.
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h) Causalidad. - la responsabilidad debe recaer en quien realiza la
conducta activa u omis¡va const¡tutiva de infracción sancionable

i) Presunción de licitud. - Las entidades deben presumir que los

administrados han actuado apegado a sus deberes mientras no cuenten
con evidencia en contrario

j) Culpabilidad. - La responsabilidad administrat¡va es subjetiva, salvo los
casos en que por ley o decreto leg¡slat¡vo se d¡sponga la responsab¡lidad
administrativa objetiva.

k) Non b¡s in ídem. - No se podrá imponer sucesiva o simultáneamente una
pena y una sanción administrativa por el mismo hecho en los casos en
que se aprecie la ident¡dad del sujeto, hecho y fundamento.

Dicha prohibición se extiende también a las sanciones ad ministrativas,
salvo la concurrencia del supuesto de continuación de infracciones a que

se refiere el inciso.

Autoridades competentes del procedimiento administrativo
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Para efectos de la identificación de las autor¡dades del PAD, se adopta como
criterio Ia línea jerárquica establecida en los instrumentos de gestiÓn de la

entidad. Son autoridades del procedimiento administrativo d¡sciplinario.

Órgano lnstructor: La Comisión de Proced¡mientos Administrativos
Disciplinarios para Docentes de la Universidad Nacional lntercultural de la
Selva Central Juan Santos Atahualpa.

Órgano Sancionador: La Comisión Organizadora de la Universidad
Nacional lntercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, en

aplicación al literal i) del numeral 6.1.4 de la Resolución Viceministerial N O
244-2021 -t\¡lNENU.

Órgano Revisor: La Comisión Organizadora de la Universidad Nac¡onal
lntercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, en aplicaciÓn al

literal m), del numeral 6.1 .4 de la Resolución Vrceministerial N O 244-2021 -
MINENU.

Para las dec¡siones expedidas por la Comisión Organizadora de la
Universidad Nacional lntercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa, únicamente procede el recurso de reconsideración por tratarse
de una instancia única, conforme dispone el artículo 2190 de la Ley 27444.
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