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Regolucion de Comigion Organizadora
N° 290-2024-CO/UNISCJSA

Chanchamayo, 27 de agosto del 2024
VISTO:
El Acuerdo de Sesién Ordinaria de fecha 27 de agosto de 2024; y demas recaudos, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert en su articulo 18° prevé que cada Universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, y el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley
Universitaria;

Que, de conformidad con la Ley N° 29616, se cred la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central
Juan Santos Atahualpa, la misma que fue modificado por la Ley N° 29840, donde en su articulo 2° establece lo siguiente:
“créase la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa como persona juridica de
derecho pablico intemo, con pliego presupuestal propio; con sedes académicas en las ciudades de Pichanaki, localidad
en la que se creara su primera carrera profesional, La Merced y Satipo. La sede administrativa y el rectorado de la
Universidad funcionaréan en la ciudad de La Merced". Asimismo, a través de la Resolucién del Consejo Directivo N° 033-
2018-SUNEDU/CD, el Concejo Directivo de la Superintendencia Nacional de Educacién Universitaria, otorgd la Licencia
Institucional a la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;

Que, el articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria establece que: "aprobada fa ley de creacién de
una universidad pablica, el Ministerio de Educacién (MINEDU), constituye una Comisién Organizadora integrada por
tres (3) académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos para ser Rector (...) Esta Comisién
tiene a su cargo la aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la
universidad, formulados en los instrumentos de pilaneamiento, asi como su conduccién y direccién hasta que se
constituyan los 6rganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan™:

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 076-2024-MINEDU, se reconforma la Comisién Organizadora
de la UNISCJSA, quedando integrada por la Dra. Flor Angélica Lavanda Reyes, como Presidenta; el Dr. Nazario Aguirre
Baique, como Vicepresidente Académico; y el Dr. Jhonny Wilfredo Valverde Flores, como Vicepresidente de
Investigacion;

Que, en relacién a la autonomia de las universidades publicas, debemos sefialar que el articulo 18° de la
Constitucion Politica del Pert, en su ultimo parrafo establece que: “Cada universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constitucion y de las leyes”:

Que, asimismo, articulo 8 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, indica que: “E/ Estado reconoce la
autonomia universitania. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente Ley y demés normativa aplicable’:

Que, por su parte, el Tribunal Constitucional ha sefialado que: “La autonomia de las universidades, como ya
se ha dicho, se desenvuelve en el contexto de la Constitucion y las leyes, sin que pueda concebirse las casas de altos
estudios como islas desvinculadas del ordenamiento juridico del Estado™

Que, de lo antes mencionado, podemnos advertir que, si bien la Constitucion otorga autonomia a las universidades
publicas para su autogestion y autorregulacion, estas deben ejercerse con sujecién a las limitaciones que imponga la
Constitucion y las Leyes;

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria refrenda lo previsto en la Constitucion Politica del Peru, al
establecer lo siguiente:
“(..) La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y
demés normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes:
8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacién de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a
regular la institucién universitaria.
8.2 De gobierno, implica Ia potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucién universitaria, con atencién
a su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo.
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8.3 Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de ensefianza-aprendizaje dentro de la
institucién universitaria. Supone el sefialamiento de los planes de estudios, programas de investigacion, formas de ingreso y egreso
de la institucién, etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresién mas acabada de la razén de ser de la
actividad universitaria.”;

Que, en atencién al reconocimiento de dicha autonomia a nivel constitucional que se encuentra refrendada
en la Ley Universitaria; las universidades publicas, en aplicacion de su potestad autodeterminativa, pueden crear normas
internas (estatuto y reglamentos) que regulen la institucién universitaria -naturaleza, caracteristicas y necesidades-, asi
como establecer disposiciones que organicen y optimicen el régimen de las actividades académicas, todo ello dentro
del respeto irrestricto a las normas de caracter imperativo que las regulan como la Constitucién Politica del Peru y
la misma Ley Universitaria;

Que, en mérito al Memorando N° 0238-2024-VPI/UNISCJSA a través del Informe N° 045-2024-EM-AAAG-
OPP/UNISCJSA de fecha 26 de agosto de 2024, el Especialista de Modernizaciéon comunica al Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto de la UNISCJSA que, la actualizacion de la directiva para la incorporacion y permanencia
del docente investigador de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa tiene como
objetivo establecer el procedimiento para la incorporacion y permanente de docentes de la Universidad como docente
investigador, por lo que, en ese sentido, emite opinion favorable a la actualizacién de la “Directiva para la incorporacion
y permanencia del docente investigador de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa”, por estar acorde a la nommatividad vigente;

Que, en mérito al Informe N° 0767-2024-OPP/UNISCJSA de fecha 26 de agosto de 2024, el Jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica emite el Informe N° 354-2024-
OAJ/UNISCJSA en el que detalla y concluye lo siguiente:
“‘Respecto a lo sefialado en el Reglamento general de Investigacion de la UNISCJSA, se tiene que la designacién de un
docente investigador se establece en la Ley Universitaria N° 30220, como base seguida de las demés normativas
institucionales, al respecto en reglamento general de investigacion refiere en su articulo 78 “(...) La evaluacién de la
condicién de docente investigador, su ameritamiento y solicitud de reconocimiento por la comisién organizadora y
gestién de beneficios se encuentra a cargo de la Vicepresidencia de Investigacién VPI". Asimismo, en su articulo 80
sefiala (...), beneficios adicionales a detalle del Docente investigador quedan expuestas en las normativas vigentes
especificas de la UNISCJSA.
Articulo 77. Segun lo establecido en la Ley N° 30220, Docente investigador es "Aquel que se dedica a la generacién de
; conocimiento e innovacién, a través de la investigacion”. Los beneficios, bonificaciones y caracteristicas referidas a su
condicién se detallan en la Ley N° 30220 y el D.S. N° 028- 2023-EF.
Articulo 78. Un docente accede a la categoria de Docente Investigador cumpliendo los requisitos minimos establecidos
en la normativa del Estado Peruano y la reglamentacién correspondiente de la UNISCISA. La_evaluacién de la

condicién de docente investigador, su ameritamiento y solicitud de reconocimiento por Comisién Organizadora

y gestion de beneficios se encuentra a cargo de la VPJ.
Articulo 80. La administracién de carga horaria por desarrollo de la investigacién, becas, pasantias, y beneficios

adicionales a detalle del Docente Investigador quedan expuestas en las normativas vigentes especificas de la
UNISCJSA.

CONCLUSION:

Por lo que esta oficina es de la opinién FAVORABLE en cuanto prosiga la evaluacién por parte de la Comisién
Organizadora para la emisién de la resolucién respectiva, respecto a la aprobacién de la "“DIRECTIVA PARA LA
INCORPORACION Y PERMANENCIA DEL DOCENTE INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA",

Que, mediante Dictamen N° 548-2024-PCO/UNISCJSA de fecha 27 de agosto de 2024, la Presidenta de la
Comisién Organizadora solicita al Secretario General la incorporacién a Sesién Ordinaria del Pedido N° 04: Informe
N°354-2024-OAJ/UNISCJSA - Aprobacion de la “Directiva para la Incorporacion y Permanencia del Docente
Investigador de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa™

Que, en Sesion Ordinaria de fecha 27 de agosto de 2024, se registré como pedido N° 04: Informe N°354-
2024-OAJ/UNISCJSA - Aprobacion de la “Directiva para la Incorporacion y Permanencia del Docente Investigador de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa”, por lo que, luego del debate, los
miembros de la Comisién organizadora, por unanimidad acordaron aprobar dicha directiva y se deje sin efecto todo acto
administrativo que contravenga;
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Por tales consideraciones, y de acuerdo a las facultades y atribuciones conferidas en el articulo 18° de la
Constitucién Politica del Pert, la Ley N°30220, Ley Universitaria; la Norma Técnica "Disposiciones para la constitucion
y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades; Estatuto de la UNISCJSA y demas normas
concordantes.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la “Directiva para la Incorporacion y Permanencia del Docente
Investigador de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa”, que como anexo forma
parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que contravenga la presente
resolucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros de la Comisién Organizadora,
Coordinadores de las Facultades, Responsables de Escuela Profesional, Responsables de Departamento Académico,
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Direccién General de Administracion, Direccién de Servicios Académicos, y a
las unidades organicas pertinentes de la UNISCJSA, para conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién, la publicacién de la
presente Resolucion en el portal de transparencia de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Abog. Rn?h&o‘ s Gutiérrez Valdéz
CRETARI) GENERAL
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