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“Afio del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Regolucion de Comigion Graanizadora
N° 038-2024-CO/UNISCISA

Chanchamayo, 27 de febrero de 2024

VISTO:
El Acuerdo de Sesién Extraordinaria de fecha 27 de febrero de 2024; y demas recaudos, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 18° prevé que cada Universidad es autbnoma en su régimen normativo,
de gobierno, académico, administrativo y econémico, y el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que la referida
autonomia inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e implica las
organizaciones de sus sistema académico, econdmico y administrativo, asi como la administracion de sus bienes y rentas, elaborar su
presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, de conformidad con la Ley N° 29616, se cred la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos

Atahualpa, la misma que fue modificado por la Ley N° 29840, donde en su articulo 2° establece lo siguiente: “créase la Universidad

Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa como persona juridica de derecho publico interno, con pliego

~  presupuestal propio; con sedes académicas en las ciudades de Pichanaki, localidad en la que se creara su primera carrera profesional,

La Merced y Satipo. La sede administrativa y el rectorado de la Universidad funcionaran en la ciudad de La Merced". Asimismo, a través

! . de la Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2018-SUNEDU/CD, el Concejo Directivo de la Superintendencia Nacional de Educacion
N \ Universitaria, otorgd la Licencia Institucional a la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;

@
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Que, el articulo 29 de la Ley N° 30220 Ley Universitaria, establece que, aprobada la ley de creacién de una universidad
publica, el Ministerio de Educacién (MINEDU), constituye una Comisiéon Organizadora y que el proceso de constitucion de la universidad
concluye con la designacién de sus autoridades;
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Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 069-2023-MINEDU, se reconforma la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa (UNISCJSA), quedando integrada por la Dra. Maria Luz
Ortiz de Agui, como Presidenta; el Dr. Edilberto Enrique Suero Rojas, como Vicepresidente Académico; y el Dr. Rommel Luis Lopez
Alvarado, como Vicepresidente de Investigacion;

Que, mediante Resolucion de Comisiéon Organizada N° 0109-2021-CO/UNISCJSA de fecha 08 de junio de 2021, se
{§ aprueba la actualizacién del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
‘f Central Juan Santos Atahualpa;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000150-2021-SERVIR-PE, Formalizan el acuerdo de Consejo
Directivo y resuelve entre otros: (i) Formalizar el acuerdo de Consejo Directivo mediante el cual se aprueba la Directiva N° 006-
2021SERVIR-GDSRH “Elaboracién del Manual de Clasificador de Cargos y del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional”, que
en anexo forma parte de la presente resolucion (en lo sucesivo la Directiva); y (ii) Formalizar el acuerdo del Consejo Directivo mediante
el cual se deroga el Anexo 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, Normas para la gestion del proceso de administracion de
puestos, y elaboracién y aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE, aprobada mediante Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 304-2015SERVIR/PE, y modificada con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE;

Que, de acuerdo con el literal b) del numeral 5.1 de la Directiva, el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP
Provisional) es el documento de gestidn de caracter temporal que contiene los cargos definidos y aprobados de la entidad, sobre la base
de su estructura organica vigente prevista en su Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) o Manual de Operaciones (MOP),
segun corresponda, cuya finalidad es viabilizar la operacion de las entidades publicas durante la etapa de transito al régimen previsto en
la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y en tanto se reemplace junto con el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) por el Cuadro de
Puestos de la Entidad (CPE);

Que, conforme al numeral 5.2.3 de la Directiva, se precisa la responsabilidad a la Oficina de Recursos Humanos o la que
haga las veces, entre ellas, la sistematizacion, documentacion y registro de las acciones de reordenamiento que se dan sobre el CAP
Provisional que cuenta con opinion favorable de SERVIR; asi también, la de aprobar mensualmente, de ser necesario, las actualizaciones
del mismo (Anexo 2. Formato N°2) de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.4.1.1, en atencion a cualquiera de los supuestos que se
determinan en los items a), b), c), d) y e), siendo responsable de su almacenamiento, compendio y formalizacion anual mediante el
dispositivo legal que corresponda;

Que, conforme al numeral 6.4.1.1. de la Directiva, la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces puede
actualizar el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP Provisional de la entidad en atencion a cualquiera de los siguientes
supuestos: “a. Designaciéon de personas, que cumplan con los requisitos dispuestos en el MCC, en cargos clasificados como EC y/o
calificados como DSLDR. b. Otorgamiento de cobertura presupuestal a posiciones en situacioén de previsto, en atencién a los recursos
transferidos y/o disponibles de la entidad vinculados a la partida “personal y obligaciones sociales”, que conlleven a la realizacién de
concursos publicos de méritos para ingreso. c. Variaciéon en los numeros correlativos o las denominaciones de los cargos dispuestos en
el CAP Provisional como consecuencia de modificaciones en el MCC, sin que ello implique una variacién en la clasificacién de cargos en
situacion de ocupado. d. Variacion en la cantidad de posiciones en situacion de ocupado y previsto, como resultado del ingreso, la salida
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o la rotacién de personal; sin que ello altere el total de posiciones del cargo, de la unidad organica, del érgano ni de la entidad. e. Otras
acciones de administracion del CAP Provisional que no afecten a los cargos, las posiciones, las correspondientes compensaciones
econodmicas establecidas en el PAP vigente ni el cumplimiento de los limites dispuestos en los numerales 2 y 3 del articulo 4 de la Ley
N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico.”,

Que, asimismo, el numeral 6.4.1.2. de la Directiva sefiala que: “Los ajustes que se realicen en el marco de la administracion
del CAP Provisional se aprueban mediante resolucion de la ORH o la que haga las veces, de la entidad, previo informe de la OPP, o la
que haga la veces, pudiendo SERVIR realizar controles posteriores a fin de verificar que en ningun caso se hayan desconocido o
modificado los criterios que sus informes favorables hayan establecido.”,

Que, bajo este contexto normativo, mediante el Informe N° 033-2024-URH-DGA/UNISCJSA, la Unidad de Recursos
Humanos sustenta la propuesta de actualizacién del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional — CAP Provisional de la UNISCJSA,
sefialando que la misma se enmarca en los supuestos previstos en el numeral 6.4.1.1 de la Directiva N° 006-2021-SERVIR/GDSRH,
aprobada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000150-2021-SERVIR-PE, y los documentos de gestion de la Universidad;

Que, mediante Informe N° 0123-2024-OPP/UNISCJSA, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto emite opinion
favorable a la propuesta de actualizacion del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP de la UNISCJSA, al haberse
elaborado sobre la base de la estructura organica contenida en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) y el Manual de
Clasificador de Cargo (MCC) de la UNISCJSA;

Que, con Memorando N° 0190-2024-URH-DGA/UNISCJSA, la Presidenta de la Comision Organizadora, dispone que se
agende en Sesion Extraordinaria de Comisidon Organizadora la aprobacion de la Actualizacion del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (CAP-P) de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;

Que, estando al acuerdo por unanimidad de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la
Selva Central Juan Santos Atahualpa, en su Sesién Extraordinaria de fecha 27 de febrero de 2024;

Que, en uso de las facultades y atribuciones conferidas en la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucién” aprobado mediante la
Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, y demas normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1. APROBAR la Actualizacién del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, aprobado con la Resolucién de Comision Organizada N° 0109-2021-
CO/UNISCJSA de fecha 08 de junio de 2021, conforme a los anexos que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2. ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos la remisién de copia de la presente Resolucion, a las
entidades y/o 6rganos correspondientes.

ARTICULO 3. NOTIFICAR la presente resolucién a los miembros de la Comisién Organizadora, Direccion General de
Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Recursos Humanos, y las unidades organicas pertinentes de la
UNISCJSA, para conocimiento y fines.

ARTICULO 4. ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién, la publicacién de la presente Resolucién en el
portal de transparencia de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpay en ortal-de Transparencia
Estandar del Estado Peruano. N

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

HACIINAL INTERCULTURAL
RAL/JUAN SANTOS AT,

Tlesrrnnaasecnsontsicaranne

ON ORGANI
PRESIDENTE
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FORMATO N° 1 - INDICE GENERAL DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

1. - INFORMACION GENERAL

(01)
Entidad:

UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA

(02)

Forma de organizacion:

(03) (04)
EDUCACION
Tipo: Sector:
Il.- INFORMACION REFERIDA A LA APROBACION DEL CAP PROVISIONAL
(05) (06)

Documento de gestion

Dispositivo de aprobacién

ROF

Resolucién de Comisién Organizadora N° 133-2020-UNISCISA y su modificatoria

Clasificador de Cargos

Resolucién de Comision Organizadora N* 026-2023-CO/UNISCISA

lll.- UNIDADES DE ORGANIZACION PREVISTA EN EL CAP PROVISIONAL

{07) (08) (09)
Naturaleza érgano! l'.lnidad Denominacidn del 6rgano o unidad organica
organica
ALTA DIRECCION ORGANO RECTORADO
ALTA DIRECCION ORGANO VICERRECTORADO ACADEMICO
ALTA DIRECCION ORGANO VICERRECTORADO OE INVESTIGACION
ORGANOQS ESPECIALES ORGANO DEFENSORIA UNIVERSITARIA
CONTROL ORGANO ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
ASESORAMIENTO ORGANO OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
ASESORAMIENTO ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

ASESORAMIENTO

UNIDAD ORGANICA

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

ASESORAMIENTO

UNIDAD ORGANICA

UNIDAD FORMULADORA

ASESORAMIENTO ORGANO OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES
ASESORAMIENTO ORGANO OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
ASESORAMIENTO ORGANO OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL
APOYO ORGANO DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
APOYQ UNIDAD ORGANICA  |UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
APQYOD UNIDAD ORGANICA  |UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
APOYO UNIDAD ORGANICA  |UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD
APOYO UNIDAD ORGANICA  |UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES
APOYO UNIDAD ORGANICA  |UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
APOYO ORGANO OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
APOYO ORGANO SECRETARIA GENERAL
INEA ORGANO DECANATO DE LA FACULTAD DE EDUCACION
NEA UNIDAD ORGANICA  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION
LiINEA UNIDAD ORGANICA  |ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE NIVEL INICIAL Y NIVEL PRIMARIA
LINEA UNIDAD ORGANICA  |UNIDAD DE INVESTIGACION
LINEA UNIDAD ORGANICA  |UNIDAD DE POSGRADO
LINEA ORGANO DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
LINEA UNIDAD ORGANICA  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
LINEA UNIDAD ORGANICA  |ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
LINEA UNIDAD ORGANICA  |UNIDAD DE INVESTIGACION

97



IIl.- UNIDADES DE ORGANIZACION PREVISTA EN EL CAP PROVISIONAL

{07) (08) {09)
Naturaleza 6rgano/ l:.lnidad Denominacién del 6rgano o unidad organica
organica
LINEA UNIDAD ORGANICA  |UNIDAD DE POSGRADO
LINEA ORGANO DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
LINEA UNIDAD ORGANICA  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA
LINEA UNIDAD ORGANICA  |ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
LINEA UNIDAD ORGANICA  |ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
LINEA UNIDAD ORGANICA  |UNIDAD DE INVESTIGACION
LiNEA UNIDAD ORGANICA  |UNIDAD DE POSGRADO
LineA ORGANO ESCUELA DE POSGRADO
LiNEA ORGANO DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
LiNEA ORGANO DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
LINEA ORGANO DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
LINEA ORGANO DIRECCION DE ADMISION
LINEA ORGANO DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD
LINEA ORGANO DIRECCICGN DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
LiNEA GRGANO DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS
LINEA ORGANO DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
LiNEA ORGANO INSTITUTO DE INVESTIGACION




FORMATO N° 02 - CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Forma de organizacion:

(o1) UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN
prikdad: SANTOS ATAHUALPA
(02)

(03) {04} (05) {06} (07) (08) (09) {10) (11) {12)
Namero L i . . s o Cant.id.ad de Cant'id.ad de Total de p(:?cti':::sd:e Cm:itrato ]
correlativo Denominacién del 6rgano o unidad organica Denominacion del Cargo estructural Clasificacién | posiciones posuc!ones Bosiclones confianza Sujet? a Procedencia del cargo
ocupadas previstas (EC/ DSLDR) Modalidad
1 RECTORADO Rector(a) FP 1 1 Documento vigente
2 RECTORADC Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
3 RECTORADO Técnico llI SP-AP 1 1 Documento vigente
4 RECTORADO Secretaria Il SP-AP 1 1 Documento vigente
5 RECTORADO Chofer SP-AP 1 1 Documenta vigente
6 VICERRECTORADO ACADEMICO Vicerrector(a) Académico FP 1 1 Documento vigente
7 VICERRECTORADO ACADEMICO Profesional IlI SP-ES 1 1 Documento vigente
8 VICERRECTORADO ACADEMICO Técnico |l SP-AP 1 1 Documento vigente
9 VICERRECTORADO ACADEMICO Secretaria Il SP-AP 1 1 Documento vigente
10 VICERRECTORADO ACADEMICO Chofer SP-AP 1 1 Documento vigente
11 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Vicerrector{a) de Investigacién FP 1 1 Documento vigente
12 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
13 VICERRECTORADQ DE INVESTIGACION Técnico I SP-AP 1 1 Documento vigente
14 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Secretaria Il SP-AP 1 1 Documento vigente
15 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Chofer SP-AP 1 1 Docymenté vigente
16 DEFENSORIA UNIVERSITARIA Defensor(a) Universitario(a) SP-DS 1 1 Documento vigente
17 DEFENSORIA UNIVERSITARIA Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
18 DEFENSORIA UNIVERSITARIA Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
19 ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL Jefe(a) del Organo de Control Institucional SP-DS 1 1 Documento vigente
20 ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL Profesional 11l SP-ES 1 1 Documento vigente
E CONTROL INSTITUCIONAL Profesional Il SP-ES 2 2 Documento vigente
NTROL INSTITUCIONAL Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente




(03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)
. Cantidad de
. Cantidad de | Cantidad de L Contrato
Ndmero S . . ol e el L. L. Total de posiciones de R .
. Denominacidon del 6rgano o unidad orgénica Denominacion del Cargo estructural Clasificacion | posiciones | posiciones g ! Sujeto a Procedencia del cargo
correlativo S e posiciones confianza Modatidad
. P (EC/ DSLDR)
24 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Jefe(a) de la Oficina de Asesoria Juridica EC 1 1 1 Documento vigente
25 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Profesional (ii SP-ES 1 1 Documento vigente
26 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Profesional It SP-ES 1 1 Documento vigente
27 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Técnico Il SP-AP 1 1 Documento vigente
Jefe i P i
28 |OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO efe(a) de Oficina de Planeamiento y EC 1 1 1 Documento vigente
Presupuesto
29 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
AD DE P IEN Jef idad i
30 UNID. LA’NEAM ITO, PRESUPUESTO Y efe(a) de Unidad de Pléne?‘mlento, SP-EJ 1 1 Documento vigente
MODERNIZACION Presupuesto y Modernizacion
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
31 . ! i -| D igent
MODERNIZACION Profesional lil SP-ES 1 1 ocumento vigente
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
32 . ! i - to vigent
MODERNIZACION Profesional IlI SP-ES 1 1 Documento vigente
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
13 A 2 ! g tovi
MODERNIZACION Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
24 A scnico il ; ’
MODERNIZACION Técnicoll SP-AP 1 1 Documento vigente
UNIDAD DE PLANEAMIENTQ, PRESUPUESTO Y
35 A 3 . : icent
MODERNIZACION Técnico Il SP-AP 1 1 Documento vigente
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
36 A : . . ]
MODERNIZACION Técnico I SP-AP 1 1 Documento vigente
37 UNIDAD FORMULADORA Jefe(a) de Unidad Formuladora EC 1 1 1 Documento vigente
38 UNIDAD FORMULADORA Profesional It SP-ES 1 1 Documento vigente
OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES lefe(a) de Oficina de Cooperacién y Relaciones R
39 t
INTERNACIONALES internacionales EC ! : 1 Documento vigente
OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES
40 i | i
INTERNACIONALES Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
41 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Jefe(a) de la Oficina de Gestion de la Calidad EC 1 1 1 Documento vigente
42 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Profesional Ill SP-ES 1 1 Documento vigente
43 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Profesional II SP-ES 1 1 Documento vigente
44 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Técnico |l SP-AP 1 1 Documento vigente
, fo de Ofici C icacié
45 |OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL | & c@) de Oficina de Comunicacion e Imagen SP-DS 1 1 Documento vigente
Institucional
46 OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
\ “ MDE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL Técnico il SP-AP 1 1 Documento vigente
AT

bé




(03) (04} (05) {06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)
. . Cantidad de
. Cantidad de | Cantidad de L Contrato |
Namero S A L. L, . L. - Total de posiciones de . .
. Denominacién del 6rgano o unidad organica Denominacién del Cargo estructural Clasificacién | posiciones | posiciones L ! Sujeto a Procedencia del cargo |
correlativo N revistas posiciones confianza Modalidad
P e {EC / DSLDR} '
43 OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL Técnico |l SP-AP 1 1 Documento vigente
49 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Director(a) General de Administracién EC 1 1 1 Documento vigente
50 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
51 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Técnico I SP-AP 1 1 Dacumento vigente ;
52 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
53 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Jefe{a) de Unidad de Recursos Humanos EC 1 1 1 Documento vigente
54 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Profesional IlI SP-ES 1 1 Documento vigente
55 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
56 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Técnico Il SP-AP 1 1 Documento vigente
57 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Técnico Il SP-AP 1 1 Documento vigente
58 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Jefe{a) de Unidad de Abastecimiento EC 1 1 1 Documento vigente
59 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Profesional IIl SP-ES 1 1 Documento vigente ]
60 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente i
61 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
62 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Técnico Il SP-AP 1 1 Documento vigente
63 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Técnico I SP-AP 1 1 Dacumento vigente
64 UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD Jefe(a) de Unidad de Tesoreria y Contabilidad EC 1 1 1 Documento vigente
65 UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD Profesional I SP-ES 1 1 Documento vigente }
66 UNIDAD DE TESORER{A Y CONTABILIDAD Profesional Ili SP-ES 1 1 Documento vigente
67 UNIDAD DE TESORER{A Y CONTABILIDAD Profesional Il SP-ES 1 1 Daciimento vigente
68 UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD Técnico (I SP-AP 1 1 Documento vigente [ H
69 UNIDAD DE TESORER{A Y CONTABILIDAD Técnico I SP-AP 1 1 Documento vigente
70 UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD Técnico Il SP-AP 1 1 Documento vigente
71 UNIDAD EIECUTORA DE INVERSIONES lefe(a) de Unidad Ejecutora de Inversiones EC 1 1 1 Documento vigente
72 UNIDAD EJECUTQRA DE INVERSIONES Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
73 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
74 UNIDAD EIECUTORA DE INVERSIONES Técnico il SP-AP 1 1 Documento vigente
75/,_%0 DE SERVICIOS GENERALES Jefe(a} de Unidad de Servicios Generales EC 1 1 1 Documento vigente
ol




(03) (04) (05) (06) {07) (08} (09) (10) (11) (12)
Cantidad de
Ni Cantidad de | Cantidad de Total de osiciones de Contrato
umero Sy A q P . aa e o A s . .
m . Denominacién del 6rgano o unidad orgédnica Denominacion del Cargo estructural Clasificacion | posiciones | posiciones ., p ) Sujeto a Procedencia del cargo
correlativo ocupadas revistas | POSICIONes =it Modalidad
i P {EC / DSLDR)
76 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Profesional | SP-ES 1 1 Documento vigente
77 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Técnico |l SP-AP 1 1 Documento vigente
78-93 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Técnico | SP-AP 16 16 Documento vigente
94-96  |UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Chofer SP-AP 3 3 Documento vigente
. B Jef d ina de T fas de !
97 |OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION efe(a) de Oficina de Tecnologias de la EC 1 1 1 Documento vigente
informacién
98 OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
99 OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
100 OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Técnico Il SP-AP 1 1 Documento vigente
101 OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Técnico Il SP-AP 1 1 Documento vigente
102 SECRETARIA GENERAL Secretario{a) General EC 1 1 1 Documento vigente
103 SECRETARIA GENERAL Profesional Ill SP-ES 1 1 Documento vigente
104 SECRETARIA GENERAL Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
105 SECRETARIA GENERAL Técnico |l SP-AP 1 1 Documento vigente
106 SECRETARIA GENERAL Técnico Il SP-AP 1 1 Documento vigente
107 SECRETARIA GENERAL Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
108 DECANATO DE LA FACULTAD DE EDUCACION Decano(a) RE 1 1 Documento vigente
109 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Director(a) de Departamento Académico RE 1 1 Documento vigente
110 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente ardinario Principal RE 1 1 Cargo reordenada
11 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente ordinario Principal RE 1 1 Cargo reordenado
112 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente ordinario Principal RE 1 1 Cargo reordenado
113 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente ordinario Principal RE 1 1 Cargo reordenado
114-116 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente ordinario Asociado RE 3 0 3 Cargo reordenado
117 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente ordinario Asociado RE 1 1 Cargo reordenado
118-125 |DEPARTAMENTOQ ACADEMICO DE EDUCACION Docente ardinario Auxiliar RE 0 8 Cargo reordenado
126-130 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente Contratado RE 5 5 Documento vigente
131-13 Auﬁ;‘.ﬁn\-\ NTO ACADEMICO DE EDUCACION Jefe de Practica SP-ES 3 3 Documento vigente




(03) (04) (05) (06) (07} (08) (09) (10} (11} (12)
Ndamero S a 0 o e . e Cant-id.ad de Cant'id.ad de Total de p(;asli‘:;:::sd:e Co!mam i
correlativo Denominacion del 6rgano o unidad orgénica Denominacion del Cargo estructural Clasificaciéon | posiciones posuc!ones S iciones confianza Sujetf) a Procedencia del cargo
ocupadas previstas (EC / DSLDR) Modalidad
134 :fﬁ:z?:[\:s:ﬁﬁg&t?ENT\?;C:;:;T’::\:\TERCULTURAL Director{a) de Escuela Profesional RE 1 1 Documento vigente
135 UNIDAD DE INVESTIGACION Director(a) de Unidad de Investigacién RE 1 1 Documento vigente
136 UNIDAD DE POSGRADO Director(a) de Unidad de Posgrado RE 1 1 Documento vigente
137 UNIDAD DE POSGRADO Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
138 25(;;::\;(;55\52:ACU”AD DE CIENCIAS Decano{a) RE 1 1 Documento vigente
139 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Director(a) de Departamento Académico RE 1 1 Documento vigente
140-141 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Docente ordinario Principal RE 2 0 2 Cargo reordenado
142 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Docente ordinario Principal RE 1 1 Cargo reordenado
143 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Docente ordinario Principal RE 1 1 Cargo reordenado
144 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Docente ordinario Asociado RE 1 1 Cargo reordenado
145-146  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Docente ordinario Asociado RE 2 2 Documento vigente
147 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Docente ordinario Asociado RE 1 1 Cargo reordenado
148-155 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Dacente ordinaric Auxiliar RE 8 Cargo reordenado
156-159 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Docente Contratado RE 4 4 Documento vigente
160-162 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION Jefe de Practica SP-ES 3 Dacumento vigente
163 iiz%i:?s:g::\?Aiﬁéﬁi&ZMINISTRACION DE Director(a) de Escuela Profesional RE 1 1 Documento vigente
164 UNIDAD DE INVESTIGACION Director(a) de Unidad de Investigacion RE 1 1 Documento vigente
165 UNIDAD DE INVESTIGACION Técnico |l SP-AP 1 1 Documento vigente
166 UNIDAD DE POSGRADO Director(a) de Unidad de Posgrado RE 1 1 Documento vigente
167 UNIDAD DE POSGRADO Secretaria | SP-AP 1 1 Dacumento vigente
168 DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Decano(a) RE 1 1 Documento vigente
169 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Director{a) de Departamento Académico RE 1 1 Documento vigente
170-171  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Docente ordinario Principal RE 2 4] 2 Cargo reordenado
172 DEPARTAMENTO ACADEMICCO DE INGENIERIA Docente ordinario Principal RE 1 1 Cargo reordenado
173-178  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Docente ordinario Principal RE 6 6 Cargo reordenado
179-184  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Docente ordinario Asociado RE 6 0 6 Cargo reordenado
185 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Dacente ordinario Asociado RE 1 1 Cargo reordenado
RTAMENTG ACADEMICO DE INGENIERIA Dacente ordipagio Asociado RE 1 1 Cargo reordenado
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(03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)
Ndamero LN . L. o o Cant.id.ad de Cant.id.ad de Total de p(;as.'i‘;::::sd:e Cor‘ltrato .
correlativo Denominacién del 6rgano o unidad orgénica Denominacién del Cargo estructural Clasificacion | posiciones posw!ones SoSicIaTEs confianza Sujet? a Procedencia del cargo
. ocupadas previstas {EC/ DSLDR) Modalidad
187-199  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Docente ordinario Auxiliar RE 13 13 Cargo reordenado
200-202 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Docente ordinario Auxiliar RE 3 3 Documento vigente
203-213 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Docente Contratado RE 0 11 11 Documento vigente
214 ESCUELA PROFESIONAL DE {NGENIERJA CIVIL Director(a) de Escuela Profesional RE 1 1 Documento vigente |
215 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL Director(a) de Escuela Profesional RE 1 1 Documento vigente
216 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL Técnico Il SP-AP 1 1 Documento vigente
217 UNIDAD DE INVESTIGACION Director{a) de Unidad de Investigacién RE 1 1 Documento vigente
218 UNIDAD DE INVESTIGACION Técnico H SP-AP 1 1 Documento vigente
219 UNIDAD DE POSGRADO Director(a) de Unidad de Posgrado RE 1 1 Documento vigente
220 UNIDAD DE POSGRADO Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
221 ESCUELA DE POSGRADO Director(a) de la Escuela de Posgrado SP-D5s 1 1 Documento vigente
222 ESCUELA DE POSGRADO Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
223 ESCUELA DE POSGRADO Técnico Il SP-AP 1 1 Documento vigente
224 ESCUELA DE POSGRADO Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
. DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
225 DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA UNIVERSITARIA SP-bS 1 1 Documento vigente
226-228  |DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA |Técnico It SP-AP 3 3 Documento vigente
229 DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA |Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
230 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Director(a) de Bienestar Universitario SP-DS 1 1 Documento vigente
231 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional [l SP-ES 1 i Documento vigente
232 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional It SP-ES 1 1 Documento vigente
233 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional Ill SP-ES 1 1 Documento vigente
234-237  |DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional 1| SP-ES 4 4 Documento vigente
238-243  |DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional | SP-ES 6 6 Documento vigente
244-246  |DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Técnico Il SP-AP 3 3 Documento vigente
247 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Secretaria ! SP-AP 1 1 Documento vigente
248 DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Director{a) de Serviclos Académicos EC 1 1 1 Documento vigente
249 DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Profesional il SP-ES 1 1 Documento vigente
250 DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
251 RECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
Técnico Il SP-AP 3 3 Documento vigente

ok



{03) {0a) (05) (06) {07) {08) {09) {10) {11) {12)
. Cantidad de
o Cantidad de | Cantidad de L Contrato
Numero L. A R L. . e e g Total de posiciones de . .
. Denominacién del 6rgano o unidad org Der ion del Cargo estructural Clasificacién | posiciones | posiciones .. i Sujeto a Procedencia del cargo
correlativo ocunadas revistas posiciones confianza Modalidad
d P (EC / DSLDR)

255-262  |DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Técnico Il SP-AP 8 8 Documento vigente
263 DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
264 DIRECCIGN DE ADMISION Director(a) de Admision SP-DS 1 1 Documento vigente

265-266  |DIRECCION DE ADMISION Ejecutivo(a) SP-EJ 2 2 Documento vigente

267-268  |DIRECCION DE ADMISION Técnico 1l SP-AP 2 2 Documento vigente
269 DIRECCION DE ADMISION Secretaria Il SP-AP 1 1 Documento vigente
270 DIRECCION DE ADMISION Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
271 DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD Director(a) de Interculturalidad EC 1 1 1 Documento vigente

272-273  |DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD Profesional Il SP-ES 2 2 Documento vigente
274 DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
275 DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS Director(a) de Produccion de Bienes y Servicios SP-DS 1 1 Documento vigente
276 DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS Profesional 11 SP-ES 1 1 Documento vigente
277 DIRECCIGN DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
278 DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS Director(a) de Incubadora de Empresas SP-DS 1 1 Documento vigente
279 DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS Profesional 1l SP-ES 1 1 Documento vigente
280 DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente
281 DIRECCI(:)N DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA Directolr(‘a) de Innovacién y Transferencia SP-DS 1 1 Documento vigente

TECNOLOGICA Tecnolégica
DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA
282 - i - i
TECNOLOGICA Profesional Ilf SP-ES 1 1 Dacumento vigente
DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA
283 . i - D to vi
TECNOLOGICA Secretaria | SP-AP 1 1 locumento vigente
284 INSTITUTO DE INVESTIGACION Director(a) de Instituto de Investigacion RE 1 1 Documento vigente
285 INSTITUTO DE INVESTIGACION Profesional lil SP-ES 1 1 Documento vigente
286 INSTITUTQ DE INVESTIGACION Profesional Il SP-ES 1 1 Documento vigente
287 INSTITUTO DE INVESTIGACION Secretaria | SP-AP 1 1 Documento vigente




FORMATO N°3 - RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

— en UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA
{02}
Forma de organizacion: -
(03) (04) (05) (o6)
Clasificacion Total
. ) . Cargos de nn_._-mnum
Naturaleza Denominacién det rgano o unidad organica [1:4 EC SP-DS | SP-EJ SP-ES | SP-AP RE General confianza m_:n-n..m a
Modalidad
ALTA DIRECCION RECTORADO 1 1 3 5
ALTA DIRECCION VICERRECTORADO ACADEMICO 1 1 3 H
ALTA DIRECCION VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 1 1 3 5
ORGANOS ESPECIALES DEFENSORIA UNIVERSITARIA 1 1 1 3
CONTROL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 3 1 5
ASESORAMIENTO OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1 2 1 4 1
ASESORAMIENTO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1 1 2 1
ASESORAMIENTO H’MWMMZD_M)MJM”_‘QEEZ._.O‘ PRESUPUESTO ¥ N 3 3 ;
ASESORAMIENTO UNIDAD FORMULADORA 1 1 2 1
ASESORAMIENTO OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES i . N 1
INTERNACIONALES
ASESORAMIENTO OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 1 2 1 4 1
ASESORAMIENTO OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL 1 1 2 4
APOYD DIRECCICN GENERAL DE ADMINISTRACION 1 1 2 4 1
ARDVD UNIDA[! DE RECURSOS HUMANQS 1 2 2 5 1
APOYD UNIDAL DE ABASTECIMIENTO 1 3 2 6 1
APOYO MIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD 1 3 3 7 1
APDYD UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES 1 2 1 4 1
APOYO UNIPAD DE SERVICIOS GENERALES 1 1 20 22 1
APOYO QFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1 2 2 5 1
APOYO SECRETAR(A GENERAL 1 2 3 5 1
LiNEA DECANATO DE LA FACULTAD DE EDUCACION 1 1
LiNEA DEPARTAMENTQ ACADEMICO DE EDUCACION 3 22 25
mmnCm_..w PROFESIONAL DE EDUCACION INTERCULTURAL . i
LINEA BILINGUE NIVEL INICIAL Y NIVEL PRIMARIA
LINEA UNIDAD DE INVESTIGACION 1 1
LISEA UNIDAD DE POSGRADO 1 1 2
f DECANATQ DE LA FACULTAD DE CIENCIAS h i
ADMINISTRATIVAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION 3 21 24
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE N X
NEGOCIOS INTERNACIONALES
UNIDAD DE INVESTIGACION 1 1 2
UNIDAD DE POSGRADO 1 1 2
DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA a5 45
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL 1 1
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL 1 1 2
UNIDAD DE INVESTIGACION 1 1 2
UNIDAD DE POSGRADO 1 1 2
ESCUELA DE POSGRADO 1 1 2 4
DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA 1 4 5
DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 1 13 4 18
DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS 1 3 12 16 i
DIRECCION DE ADMISION 1 2 4 7
DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD 1 2 1 4 1
LINEA DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS 1 1 1 3
LINEA DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS 1 1 1 3
DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA N i 4 3
LINEA TECNOLOGICA
LINEA INSTITUTO DE INVESTIGACION 2 1 1 4
07}
3 15 10 3 63 91 102 287 15 0
Total General




Anexo N° 4. Justificacion de las acciones de reordenamiento

CAP vigente [CAP Provisional
N 5
Correl |Unidad de organizacidn Denomlinaclén del cargo | c Unidad de organizacién Dencominacién dal carge Clasificacién Situacién Cambio realizado Cantidad |Sustento
ative
1 |rectoraco Rector(a ) PREVISTA 1 RECTORADO Rectorta) ) PREVISTA  |NINGUNO 1 ’
2 |recrorapo Profesional I SP-ES PREVISTA 2 RECTORADO Profesional Il SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
3 RECTORADO Técnico il SP-AP PREVISTA 3 RECTORADQ Técenlco (Il SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
4 |recTorapo Secretaria It sp-AP PREVISTA n RECTORADO Secretaria i Sp-AP PREVISTA  |NINGUNO 1
5 RECTORADO Chofer SP-AP PREVISTA S RECTORADO Chofer SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
5 |VICERRECTORADO ACADEMICO [Vicerrector(a) Académicota) ) PREVISTA 6 VICERRECTORADO ACADEMICO Vicerrector(a) Académico 3 PREVISTA  |NINGUNO 1
7 |VICERRECTORADO ACADEMICO Profesional i SP-ES PREVISTA 7 VICERRECTORADO ACADEMICO Profesional I} SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
B |VICERRECTORADO ACADEMICO Técnico 5p-AP PREVISTA 8 VICERRECTORADO ACADEMICO Técnico Il 5P-AP PREVISTA  |NINGUNO 1
9 |VICERRECTORADO ACADEMICO Secretarla il 5p-AP PREVISTA o VICERRECTORADO ACADEMICO Secretaria l SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
10 |VICERRECTORADO ACADEMICO Chofer sp-AP PREVISTA 10 VICERRECTORADO ACADEMICO Chofer SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
11 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Vicerrector{a) de Invastigacién FP PREVISTA 11 VICERRECTORADO DE {NVESTIGACION Vicerrector(a) de Investigacion P PREVISTA NINGUNO 1
12 |VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Profesional il SP-ES PREVISTA 2 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Profesional Il SP-ES PREVISTA NINGUNO 1
13 |VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Técnico il Sp.AP PREVISTA 13 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Técnico Il SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
14 |VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Secretaria Il SP-AP PREVISTA 14 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Secretaria i sP-AP PREVISTA NINGUNO 1
15 |VICERRECTORADO DE INVESTIGACION chofer SP-AP PREVISTA 15 VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Chofer SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
Se ha realizado la actualizacion en referencia
16 [DEFENSORIA UNIVERSITARIA Defensor(a) Universitario(a) £C PREVISTA 16 DEFENSORIA UNIVERSITARIA |Defensor(a) Universitariofa) SP-DS PREVISTA NINGUNO 1 Resolucidn de Comisién Organizadora
N° 026-2023-CO/UNISCISA
17 |DEFENSORIA UNIVERSITARIA Profesional il SP-ES PREVISTA 17 DEFENSORIA UNIVERSITARIA Profesional li SP-£S FREVISTA NINGUNO 1
18 |DEFENSORIA UNIVERSITARIA Secretaria | 5P-AP PREVISTA 18 DEFENSOR(A UNIVERSITARIA Secretaria | sp-aP PREVISTA NINGUNO 1
de Control Jefe(a) del Grgano de Control
19 |ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL ’e::i(;’(‘l_’:"‘:"a"" SIS $P-DS PREVISTA 19 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Etetz) delOraanolde Contro Sp-0S PREVISTA NINGUNO 1
20 |6RGANO DE cCONTROL INSTITUCIONAL |profesional it SP-ES PREVISTA 20 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Profesional Iil SP-€S PREVISTA NINGUNO 1
1122 | GRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Profesional I SP-ES PREVISTA 2122 |ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Profesional Il SP-€S PREVISTA NINGUNO 2
23 |6RGANO OE CONTROL INSTITUCIONAL Secretaria 1 Sp-AP PREVISTA 23 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Secrataria | SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
— Jefe(a) de Ia Oficina d 7
24 | |GFICINA DE ASESORIA JURIDICA sta(a) de Oficina de Asesoria Juridica  |EC PREVISTA 2 (OFICINA DE ASESORIA JURIDICA J:ﬁe‘::: e SEC ey sesory £c PREVISTA NINGUNO 1
25 | CFICINA DE ASESORIA JURIDICA Profesional I SP-ES PREVISTA 25 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Profesional Il SP-ES PREVISTA NINGUNO 1
26 ~ |OFICINA DE ASESORIA JUR(DICA Profesional Il SP-ES PREVISTA 2 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Profesional il SP-ES PREVISTA NINGUNQ 1
27 . |OFICINA OE ASESORIA JURIDICA Técnico ! SP-AP PREVISTA 27 (OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Técnico I SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
jent fe(a) de Ofici i
# |OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Jefe(a) de Oficina de Planeamientoy | PREVISTA 28 OFICINA DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO Jefe(z) de Oficina de Planeamientoy |- PREVISTA NINGUNO 1
Presupuesto Presupuesto
29 |OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Secretarial 5P-AP PREVISTA 29 (OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Seccetaria | SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y Jefe(s) de Unidad de Planeamiento, UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y Jefe(s) de Unidad de Planeamiento,
| X v
2 MODERNI(ZACION ¥ izacid i RREVISTA! b MODERNIZACION Presupuesta y Modernizacion SP-EJ PREVISTA NINGUNO i
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y )
®  |mobeRNZACION fzofesional il SP-ES EREVISTA A MODERNIZACION Brotesional I SP-ES PREVISTA NINGUNO 1 B
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO ¥ UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y :
i - | sp MIN:
2 | eezZAGN Profesional il SP-ES PREVISTA 32 A ODERRIZACIEN Profesional lil ES PREVISTA INGUNO 1
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO ¥ ) UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO ¥ =
g i
EEI Ay Profesional Il SP-ES PREVISTA 33 R OERMAGN Profesional Il SHES PREVISTA NINGUNO 1
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y — UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO ¥ -
- A i
34 [ oncRuacan Técnicolll sp-aP PREVIST 34 O DLRAIZACON Técnico i AP PREVISTA NINGUNO 1
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO ¥ . UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO ¥ )
o PREVISTA -
55 | oneRNmACON Técnico sp-ap 35 [ Técnico i AP PREVISTA NINGUNO 1
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO ¥ . UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO ¥ )
356 | onennzacin Técnico Il 5p.ap PREVISTA 36 [———— Técnico ! S0.AP PREVISTA NINGUNO 1
37 |uniDAD FORMULADORA sefee) de Unidad Formuladora EC PREVISTA 37 UNIDAD FORMULADORA Jefe(a) da Unidad Formuladora I PREVISTA NINGUNO 1
38 |UNIDAD FORMULADORA Profesianal il SP-ES PREVISTA 38 UNIDAD FORMULADORA Wyodesionu i SPES PREVISTA NINGUNO 1
(OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES lefe(a) de Oficina de Cooperaciony Oflciva e CobERACION ¥ RELACIES Lt Hicirn d Caoperaciirvy
39 15"
INTERNACIONALES Relaciones Internacionales EC PREVISTA 9 WS TERNATIONALES e Internacidhales i PREVISTA NINGUNO 1
(OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES - (OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES = R
40 INTERNACIONALES Profesional I SP-ES PREVISTA 40 INTERNACIONALES Profesianal Il “I-ES PREVISTA NINGUNO 1
efe(a) de Iz Oficina de Gestio fici 8
41 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD C:T;:L o lroficimdECestion Jla=— fr e PREVISTA 41 (OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Jc:::;:’dde In Oficina de Gestidndela }. PREVISTA NINGUND 1
42 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Profesional I SP-ES PREVISTA a2 (OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Profesional il SPES PREVISTA NINGUNG 1
43 (OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Profesional Il SP-ES PREVISTA 43 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Profesional Il SPES PREVISTA NINGUNC 1




CAP vigema cap provisional

N° e
Correl |Unidad de organizacién Denominacion dal cargo Ci M———" Unidad de organizacion Denominacién det carge cl ‘Cambio realizado [Cantidad |Sustento
ative
44 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Técnico It SP-AP PREVISTA 44 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Téenico Il SP-AP PREVISTA | NINGUNO 1

OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN Jefe(a} de Oficina de Comunicacién e OFICINA DE COMURNICACION E IMAGEN Jefe{a) de Oficina de Comunicacién e

- . NO

% linsmrucionat Imagen Institucional SP-DS [ REVISTA i INSTITUCIONAL Imagen Institucional $P-DS PREVISTA  ININGU ¢

OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN

.| i | PREVISTA Il IN

46 INSTITUCIONAL Profesional Il SP-ES PREVISTA 46 INSTITUCIONAL Profesional (1 SP-ES NINGUNO 1

OFICINA OE COMUNICACION E IMAGEN OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN .

¢ y i y 1sTA

47| e TucONAL Téenica N SP-AP PREVISTA 47 hesTTucionat Técnico fit SP-AP PREV NINGUNO 1

OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN

écni o S i -, P NINGUNO
EER el Téenico It sp.AP PREVISTA 48 S TuconaL Técnico il P-AP REVISTA 1
49 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Director{a) General de Administracién EC PREVISTA 49 DIRECCION GENERAL DE 10N Director(a) General de £C PREVISTA NINGUNOQ 1
S0 |DIRECCIGN GENERAL DE ADMINISTRACION Profesional i SP-ES PREVISTA 50 DIRECCION GENERAL DE AD 10N " SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
51 |DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Téenica il sp-AP PREVISTA 51 DIRECCIGN GENERAL DE ADMINISTRACION Técnico ll SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
52 |DIRECCIGN GENERAL DE ) ia | 5p-AP PREVISTA 52 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Secretaria | SP-AP PREVISTA | NINGUNO 1
Unidad de R
53 |UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Lefe(a) de Unidad de Recursos Humanos |EC PREVISTA 53 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS J::f‘::‘:: O EC PREVISTA NINGUNO 1
59 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Profesional lil SP-ES PREVISTA 54 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Profesional (I SP-ES PREVISTA NINGUNG 1
55 |UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Profesional SP-ES PREVISTA 55 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Profesional SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
56 |UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Técnico Il 5P-AP PREVISTA 56 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Técnico Il 5p-AP PREVISTA  |NINGUNO 1
57 |UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Técnico U 5P-AP PREVISTA 57 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Técnico I 5P-AP PREVISTA  |NINGUNO 1
S8 |UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Jefeta) de Unidad de Abastecimiento  |EC PREVISTA 53 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO lefe(a} de Unidad de Abastecimiento | EC PREVISTA  |NINGUNO 1
53 |UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Profesional If SP-ES PREVISTA 59 UNIOAD DE ABASTECIMIENTO Profesional I S5P-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
50 |UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Profesional I SP-ES PREVISTA 50 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Profesional I} SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
61 |UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Profesional I SP-ES PREVISTA 51 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Profesional Il SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
62 |UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Técnico Il sp-Ap PREVISTA 62 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Técnico I 5-AP PREVISTA  |NINGUNO 1
53 |UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Técnico I sP-AP PREVISTA 63 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Técnico ) SP-AP PREVISTA  |NINGUNO 1
efe(a) d de Tesorert - lefe(a) de Uni i
64 |UNIDAD DE TESORER(A Y CONTABILIDAD i elal de Unidad de Tesoreriay EC PREVISTA 64 UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD - ela) de Unidad de Tesoreria y EC PREVISTA NINGUNO 1
65 |UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD Profesional Il SP-ES PREVISTA 65 UNIOAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD |Prafesional in $P-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
66 |UNIDAD DE TESORERIA Y CONTAGILIDAD Profesional i SP-ES PREVISTA 66 UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD Profesional Il SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
67 |UNIDAD DE TESORER(A Y CONTABILIDAD Profesional Il SP-ES PREVISTA 67 UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD Profesional l SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
68 UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD Téenico 11l SP-AP PREVISTA 68 UNIDAD DE TESORER(A Y CONTABILIDAD Técnico N SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
69 |UNIDAD DE TESORER(A Y CONTABILIDAD Técnico il sp-AP PREVISTA 69 UNIDAD DE TESORERIA ¥ CONTABILIDAD Téenico I sP-AP PREVISTA  |NINGUNQ 1
70 |\ INIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD Técnico ft SP-AP PREVISTA 70 UNIDAD DE TESORER{A Y CONTABILIDAD Técnico Il SP-AP PREVISTA  |NINGUNO 1
5 lefe(a) d d Ejecutora d idad Ej d
71 |UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES efelal de Unidad Ejecutora de EC PREVISTA 7 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES :::::I::El:"'m Elecutora de £C PREVISTA NINGUNO 1
72 |UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES Profesional i SP-ES PREVISTA 2 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES Profesional (Il SP-E5 PREVISTA | NINGUNO 1
/3 |UNIDAD EJECUTORA DE INVI [ SP-ES PREVISTA 73 UNIDAD EIECUTORA DE INVERSIONES Profesionai ll SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
74 |UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES Téenico If 5P-AP PREVISTA 74 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES Técnica ) SP-AP PREVISTA | NINGUNO 1
lefela) de Unidad de Servici
75 |UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES lefe(al de Unidad de Serviclos Generales |EC PREVISTA 75 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES G::‘;LI:S Unidac de Servicios £ PREVISTA NINGUNO 1
76 |UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Profesional SP-ES PREVISTA 76 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Profesional SP-ES PREVISTA | NINGUNO 1
77 |UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Técnico Il sp-AP PREVISTA 77 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Técalco Il SP-AP PREVISTA  |NINGUNO 1
78-93 [UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Téenico | 5p-AP PREVISTA 7893 |UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Técnica | SP-AP PREVISTA  |NINGUNO 16
94-96 [UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Chofer SP-AP PREVISTA 94.95  |UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES chofer SP-AP PREVISTA  |NINGUNO 3
Se ha realizado la actualizacion en referencia
) fe(a) de Oficina d fas de ) . e i
97 |OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ::':(r:)‘a;é" cina de Tecnologlasdefa |, o PREVISTA 97 OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ::::f_:::ié:"""a de Tecnologiasdela | PREVISTA NINGUNO 1 Resolucln de Comisién Organizadora
N° 026-2023-CO/UNISCISA

98 |DFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION  [Profesional If SP-ES PREVISTA OFICINA DE TECNOLOGIAS DF LA INFORMACION | Profesional i SP.ES PREVISTA  |NINGUNO 1
93 |OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION  |Profesional Il SP-ES PREVISTA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION | Profesional II SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
100 OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Técnico iIf SP-AP PREVISTA 100 OFICINA DE TECNCLOGIAS DE LA (NFORMACION Técnico I SP-AP PREVISTA NINGUNQ 1
101 |OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION  [Técnico SP-AP PREVISTA 101 (OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA (NFORMACION | Técnico i SP-AP PREVISTA  [NINGUNO 1
102 |SECRETARIA GENERAL Secratariofa) General EC PREVISTA 102 SECRETARIA GENERAL Secretariofa) Generat EC PREVISTA  |NINGUNO 1
103 |SECRETARIA GENERAL Profesional Il SP-ES PREVISTA 103 SECRETARIA GENERAL Profesional Il SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
104 |SECRETARIA GENERAL Profesiona I 5P-ES PREVISTA 104 SECRETARIA GENERAL profesional I SP-£S PREVISTA  |NINGUNO 1
105 SECRETARIA GENERAL Técnico Il SP-AP PREVISTA 105 SECRETARIA GENERAL Técnico Nl SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
106  |SECRETARIA GENERAL Técnico il SP-AP PREVISTA 106 SECRETARIA GENERAL Téenico )l SP-AP PREVISTA NINGUNO 1




CAP vigente CAP Pravisional
N e
Correl | Unidad de organlzacién Denominaci6n del cargo Cl Correlativol Unidad de organizacién Denominacién del carge Clasiticacién Shtuacidn Cambla realizado Cantidad |Sustento
ativo
107  |SECRETARIA GENERAL secretarial SP-AP PREVISTA 107 SECRETARIA GENERAL Secretarial SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
108 |DECANATO DE LA FACULTAD DE EDUCACION Decanotal RE PREVISTA 108 DECANATO DE LA FACULTAO DE EDUCACION Decanota) RE PREVISTA NINGUNO 1
. i de Departament
110  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Director(a) de Departamento Académico |RE PREVISTA 109 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION 2::::{2 cleparamento RE PREVISTA NINGUNO 1
S o e R.C.0. N2 0331-2021-CO/UNISCISA, con la que se
111 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACIGN Docente Ordinario Principal RE PREVISTA 110 DEPARTAMENTO ACADEMICG DE EDUCACION Docente ordinario Principal RE OCUPADA  |cambio de Situacion |1 - .
nombra al S. Patifio Rivera Alberto Riveling
. Existe en el MCC, Se tiene la prevision
cambio de _ N
3 N P B N Presupuestaria y se raquiere docentes para
109 |DECANATO DE LA FACULTAD DE EDUCACION Secretarla | sp-ap PREVISTA 111 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente ardinario Principal RE PREVISTA Denominacion v 1 !
Clasificacié canfarmar los organos de gobiesno de la
" UNISCISA
’ Existe en el MCC, Se tiene la prevision
cambio de P taria y se requiere docentes para
131 | DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Técnico Il sp-ap PREVISTA 112 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente ordinario Principal RE PREVISTA Denominacidn v 1 [SESERESIS S P
N conformar fos organos de gohismo de la
Clasificacién
UNISCISA
iste &n ef MCC, 5e th g
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION camaio de E:I:S: N 's:r::f’e'z':::;:::s e
133 |INTERCULTURAL BILINGUE NIVEL INICIAL Y NIVEL  |Técnico 11 sp-AP PREVISTA 113 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente ordinario Principal RE PREVISTA Denominacidn v 1 P Y P
PRIMARIA Clasificacion conformar los organos de gobierno de la
o UNISCISA
R.C.0. N2 058-2013-UNISCISA, R.C.0. N? 0331-
112 2021-CO/UNISCISA, can la que se nombra a;
11s |PEPARTAMENTO AcADEMICO DE EDUCACIGN Docente Ordinario Asociado RE PREVISTA 114-116  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente Ordinario Asociado RE OCUPADA  |cambia de Situacion |3 HUANCA ROJAS LUPE MARILU, MEDRANG
OSCRIO RUBEN AMERICO, NUREZ
LLACUACHAGUI EDITH ROCIO
N Existe en el MCC, Se tiene la prevision
cambio de Presupuestaria y se requiere docentes para
135 |UNIDAD DE INVESTIGACION Téenico N sp-AP PREVISTA 117 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente Ordinario Asociado RE PREVISTA Denominacidn y 1 ” ¥ s requiere o P
Clasficacion conformar los organos de gobierno de la
'y UNISCISA
R.C.O. N® 0126-2018-UNISCISA, R.C.0. N2 0331-
2021-CO/UNISCISA, R.C.O. N2 0307-2023-
CO/UNISCISA, R.C.0. NO 0415-2023-
CO/UNISCISA, con I que se nombra a: APAZA
115 ARAPA MIRIAM ANTONIETA, ATENCIO RIVERA
TAI i ili ST, Docente Ordi ili bi ituacio ’
122 |PEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente Ordinario Auliar RE PREVISTA 118125  [DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION ocente Ordinarlo Auxiliar RE OCUPADA  [cambio de Situacion |8 KiERY NORA, CANDIOTTI VARGAS BERTA,
CARHUALLANQUI BERROCAL EDILBERTO,
GUERRERO MEZA NARDA, NINALAYA CASALLO
MARINO, RIVAS MEZA ALEXANDRA, VALERO
MISARI EDITH KARINA
1.
157 - |PEPARTAMENTO acaDEMICO OE EDUCACION Docente Cantratado RE PREVISTA 126-130  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Docente Contratado RE PREVISTA NINGUNO 5
128 .
130 |PEPARTAMENTG ACADEMICO OE EDUCACION Jefe de Practica sP-ES PREVISTA 131133 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Jefe de Practica SP-ES PREVISTA NINGUNG 3
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
132 |INTERCULTURAL BIUNGUE NIVEL INICIAL Y NIVEL  [Diractar(a} e Escuela Profesional RE PREVISTA 134 INTERCULTURAL BILINGUE NIVEL INICIAL ¥ NIVEL | Director(a) de Escuela Prafesional  |RE PREVISTA NINGUNO 1
PrIMARIA PRIMARIA
134 |UNIDAD DE INVESTIGACION Director(a) de Unidad de Investigacion  |RE PREVISTA 135 UNIDAD DE INVESTIGACION Director{a] de Unidad de Investigacian | RE PREVISTA NINGUNO 1
136 |UNIDAD DE POSGRADD Director(a) de Unidad de Posgrado RE PREVISTA 136 UNIDAD DE POSGRADO Diractor{a} de Unidad de Posgrado  |RE PREVISTA NINGUND 1
137 |UNIDAD DE POSGRADO Secretaria | SP-AP PREVISTA 137 UNIDAD DE POSGRADO Secretaria | SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
DECANATO OE LA FACULTAD DE CIENCIAS DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
1
32| NSTRAT S Decanofa) RE PREVISTA 138 AOMINSTRATIVAS Decano(a) RE PREVISTA NINGUNO 1
140 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION  |Directar(a} de Departamento Académico |RE PREVISTA 139 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION 2::;:::; de Departamento RE PREVISTA NINGUNO H
R.C.0. N2 059-2019-UNISCISA, R.C.0. N2 0310-
141- 5 - : : 2023-CO/UNISCISA, con el que se nombra a:
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION  [Dacsnte ordinaria Principal RE 140-141  [DEPAR ACADEMICO D inario Princi i de Situacion |2 . o
i ente ordi p PREVISTA TAMENTO E ADMINISTRACION | Docenta ordinario Principal RE OCUPADA  [cambia de Situacion B eNERDS SANTOS GREGDRID, MARINDS
ALFARO IULID CESAR
Lambio de Existe en el MCC, Se tiene Ia prevision
DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ) | i i
139 Secretaria | sp-aP PREVISTA 142 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACIGN | Docente ordinaria Principal RE PREVISTA Denominacién y 1 [jresupuestaria y se requiere docentes para
ADMINISTRATIVAS [y conformar los organos de gobierno de la

UNISCISA




CAP vigente

CAP Provisional

I .
Correl [Unidad de arganizacién Denominacién del cargo & tuncia gﬂn retivo| U7idad de organizacién Denominacién del cargo ¢ 6 Camblo realizado | Cantidad |Sustento
ativo o
Existe en el MCC, Se tiene (a prevision
cambio de 5 N
" " ~ Presupuestaria y se requiere docentes para
161 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION  |Técnico H SP-AP PREVISTA 143 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION | Docente ordinarlo Principal RE PREVISTA ¥ 1 N
sy canformar las organcs de goblerno de la
Clasificacion
UNISCISA
‘ o ! R R.C.0. N# 0310-2023-CO/UNISCISA, con el que se
143 [DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION | Docente Ordinario Asociado Re PREVISTA 148 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION | Docente ordinarlo Asociado RE OCUPADA |cambio de Situacion |1 b 2 LA HINB10 BERE AE S EDORG
12:' DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION [Docente Ordinarlo Asociado Re PREVISTA 145.146 [ DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACIGN | Dacente ardinario Asatiade RE PREVISTA NINGUNO 2
e Existe en el MCC, Se tiene a prevision
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE . " - N N . Presupuestaria y se requiere docentes para
- AON | D b VI 1
188 | e INTERNACIONALES Técnico Il 5P-AP PREVISTA 147 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACIGN | Docente ardinario Asociada RE PREVISTA glear::v:\:::rl‘on v B Forener s raanos de abiema 8
UNISCISA
R.C.O. N2 0331-2021-CO/UNISCISA, R.C.O, N2
0332-2021-CO/UNISCISA, R.C.0. N2 0307-2023-
CO/UNISCISA, R.C.O. N® 0318-2023-
e CO/UNISCISA con las que se nombra a: CALLUPE
153 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION  |Docente Ordinario Auxitiar RE PREVISTA 148-155 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION | Docente Ordinaria Auxiliar RE OCUPADA cambio de Situacion 8 CUEVA PAULO CESAR, CLAUDIO PEREZ JOSE
LUIS, HUAMAN CCANTO FERNANDO, PACOVILCA
ALEJO GELBER SEBASTI, PONCE DE LEON
BERRIOS JOSE VLADIMIR, RAQUI RAMIREZ
CHRISTIAN EFRAIN, SANCHEZ SOLIS YURI
154- N N
1oy |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION |Dacente Contratada RE PREVISTA 156150 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION | Docente Contratado RE PREVISTA NINGUNO 4
i:ﬁ- DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION |Jefe de Practica SP-ES PREVISTA 160-162 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION |Jefe de Practica SP-ES PREVISTA NINGUNO 3
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE ) ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE |
16 | INTERNACIONALES Director(a) de Escuela Profesionat RE PREVISTA 163 o 08 INTERNACIEN s Director(a) de Escuela Profesional | RE PREVISTA NINGUNO 1
164 |[UNIDAD DE INVESTIGACION Director(a) de Unidad de Investigacion  |RE PREVISTA 164 UNIDAD DE INVESTIGACION Director(a} de Unidad de Investigaclon | RE PREVISTA NINGUNO 1
165 |UNIDAD DE INVESTIGACION Técnico Il 5P-AP PREVISTA 165 UNIDAD DE INVESTIGACION Técnico SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
165 [UNIDAD DE POSGRADO Director{a) de Unidad de Posgrado RE PREVISTA 166 UNIDAD DE POSGRADO Director(a) de Unidad de Fosgrado | RE PREVISTA NINGUNG 1
167 [UNIDAD DE POSGRADO | SP-AP PREVISTA 167 UNIDAD DE POSGRADO Secretaria | SP-AP PREVISTA NINGUNO 1
168 |PECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Decanc(a) RE PREVISTA 168 DECANATO DE LA FACULTAD DE Decanoa) RE PREVISTA NINGUNG 1
) Director(a) de D
170 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Director{a) de Departamenta Académico |RE PREVISTA 169 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA A;::e::l(::  Departamento RE PREVISTA NINGUNO 1
R.C.0. N3 059-2019-UNISCISA, R.C.0. N 0126-
- ) ) S 2018-UNISCISA, con el que se nombra a: RUTTI
DEPARTAMENTO 1ICO DE INGEN| te inarie i RE TA 170 MENTO RIA D« 10 i incipal Cl Situaci 2 y -
il ACADEM ERiA Docente ordinario Princlpal PREVIS 70171 |DEPARTA ACADEMICO DE INGENIE ccente ordinario Principal RE OCUPADA  [cambio de Situacion AR JOSE MIGUEL, MURIZ PAUCARVIAYTA
ABEL ALBERTO
Existe en el MCC, S¢ tiene la prevision
Quilecs Presupuestaria y se requiere docentes para
169 DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Secretarial SP-AP PREVISTA 172 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Dacente ordinario Principal RE PREVISTA Denominacion y 1 P M b . L5
AU conformar las organos de gobierno de la
i UNISCISA
) Existe en el MCC, Se tiene la prevision
208 cqmialo g Presupuestaria y se requiere docent;
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA lefe de Prictice SP-ES PREVISTA 173178 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Dacente ordinarie Principal RE PREVISTA Denominacién y 6 B cetaiayseceulerecocentespar
211 ” conformar los organos de gobierno de la
Claslficacidn v
UNISCISA
R.C.0. N2 059-2019-UNISCISA, R €0, N¢ 0331-
173- ) - 2021-CO/JUNISCISA, R.C.0. N2 0307-2023-
DEPARTAMENTO ACADEMICO OE INGENIERIA Docente Crdinario Asociad, Re EVISTA 17 RTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA inario Asoc Jo de Situacié '
i ocente Ordin iado PR 9184 |DEPAI £ ING Docente ordinario Asociado RE OCUPADA  [cambio de Situacion |6 o UNISCIEA, R €. N G415.2000
CO/UNISCISA
Existe en el MCC, Se tiene la prevision
. P tar iere docentes pal
212 |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Técnico I 5P-AP PREVISTA 185 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Dacente ordinario Asociado Re PREVISTA Denominacién y 1 esapusstAnal s3lsequiare para
Clasificacin conformar las organos de gobierno de Ja

UNISCISA




CAP vigente CAP Provislonal

e

Correl |Unidad da organizacién |Denominaclén del carga Clasif f Unidad de organizacién Danominacién del carga Clasificacion | Situacién Camblo realizado Cantided [Sustents

atlvo

N Existe en el MCC, Se tiene la prevision
cambio de N N
0 Técni AP PREVISTA 136 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Ducente ordinario Asociad: RE PREVISTA Denominacién 1 |Presupuestaria y se requiere docentes para

214 |ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL écnico Il 5P- REVI o acente ordinario Asociado penorminac v conformar los organos de goblero de I
UNISCISA
R.C.0. N2 0331-2021-CO/UNISCISA, R.C.0. N2
0307-2023-CO/UNISCISA con las que se nombra
a: AGUILAR ROJAS ROGER FRANCO, ALYAREZ
TOLENTING DANIEL MARTIN, CALCINA COLQUI
ARMANDO, HUAMAN DE LA CRUZ ALEX RUBEN,

17s- 3 f Ordinari ili RE PREVIST; 87-199  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Docente Ordinario Auxili RE OCUPADA 0io de Situacién |13 JACOBI LORENZO RONALD, LAVADO PUENTE

191 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Docente narfo Auxiliar VISTA 187- E| IN ocente Ordinario Auxiliar cami CARMEN SOLEDAD, MURIIZ PAUCARMAYTA
MARCO HERBER, OYAGUE PASSUN| EDUARDO
IOSUE, PANDURO DURAND RONALD, REATEGUI
INGA MANUEL EMILIC, SARMIENTO JANAMPA
FAUSTO CESAR, SOTO AQUINO VICTOR, VILCHEZ
CASAS GEOVANY

gi' DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERTA Docente ordinario Auxiliar RE PREVISTA 200-202  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA Docente ordinario Auxiliar RE PREVISTA NINGUNO 3

;z:‘ DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERTA Docente Contratado RE PREVISTA 203-713  |DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERTA Docente Contratado RE PREVISTA NINGUNO 1

213 |ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL Director(a) de Escuela Profesional RE PREVISTA 214 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL Directar(a) de Escuela Profesional RE PREVISTA  [NINGUNO 1

215 |ESCUELA PROFESIONAL DE iA AMBIENTAL {a} de Escuela P RE PREVISTA 215 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL |Director(a) de Escuela Profesional RE PREVISTA  [NINGUNO 1

216 |FSCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBENTAL  [Técnico (1 SP-AP PREVISTA 216 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL [ Técnico It SP-AP PREVISTA  [NINGUNO 1

217 |UNIDAD DE INVESTIGACION Director{a) de Unidad de Investigacion  |RE PREVISTA 217 UNIDAD DE INVESTIGACION Director(a) de Unidad de Investigacién | RE PREVISTA  |NINGUNO 1

218 |UNIDAD DE INVESTIGACION Técnico (I 5P-AP PREVISTA 218 UNIDAD DE INVESTIGACION Técnico (1 SP-AP PREVISTA  [NINGUNG 1

219 |UNIDAD DE POSGRADO Directar{a) de Unidad de Posgrada RE PREVISTA 219 UNIDAD DE POSGRADO Director(a) de Unidad de Pasgrado  |RE PREVISTA  |NINGUNO 1

220  [UNIDAD DE POSGRADO Secretaria | SP-AP PREVISTA 220 UNIDAD DE POSGRADO Secretarla| SP-AP PREVISTA  |NINGUNO 1

221  |ESCUELA DE POSGRADO Director{a) de la Escuela de Posgrado  [SP-DS PREVISTA 221 ESCUELA DE POSGRADO Director{a) de Ja Escuela de Posgrado | SP-DS PREVISTA  [NINGUNO 1

232 |ESCUELA DE POSGRADO Profesional Il 5P-ES PREVISTA 222 ESCUELA DE POSGRADO Profesional Iy SP-ES PREVISTA  [NINGUNO 1

223 |ESCUELA DE POSGRADO Técnico Il SP-AP PREVISTA 223 ESCUELA DE FOSGRADO Técnico Il SP-AP PREVISTA  |NINGUND 1

224 |ESCUELA DE POSGRADD Secretarial SP-AP PREVISTA 224 ESCUELA DE POSGRADO Secretaria | SP-AP PREVISTA  |NINGUNO 1

.. |DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Director(a) de Responsabilidad Social DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Director{a) de Responsabilidad Social
2% |universiTARIA Universitaria SP-DS PREVISTA 223 UNIVERSITARIA Universitarla PR PREVISTA NINGURNO t
176 |DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL i DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL L
1l - 1 >
28 |UNIVERSITARIA Técnico SP-AP PREVISTA 226228 ||\ \rRSITARIA Técnico i SP-AP PREVISTA NINGUNG 3
DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL N DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

229 | NIVERSITARIA Secretarial SP-AP PREVISTA 229 ERs Tan Secretaria | SP-AP PREVISTA NINGUNC 1

230  [DIRECCIGN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Director{a) de Bienestar Universitaric  |SP-DS PREVISTA 230 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Director{a) de Bienestar Universitario |SP-DS PREVISTA NINGUNO 1

231 | DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional Il SP-ES PREVISTA 231 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional il SP-ES PREVISTA  [NINGUNO 1

232 |DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesianal Il SP-ES PREVISTA 232 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional Ill SP-ES PREVISTA  |NINGUNG 1

233 [DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional (H SP-ES PREVISTA 233 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional lll SP-ES PREVISTA  [NINGUNO 1

:;‘; DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional Il SP-ES PREVISTA 234237 [DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional Il SP-ES PREVISTA  [NINGUNO 4

Z:' DIRECCIGN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional ( SP-ES PREVISTA 238-243 | DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Profesional | SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 6

;:;- | DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Técnico lll SP-AP PREVISTA 244-246  |DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Técnico Il SP-AP PREVISTA NINGUNG 3

247  |DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Secretaria | SP-AP PREVISTA 247 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Secretarial SP-AP PREVISTA  [NINGUNO 1

248 [DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Director(a) de Servicios Académicos EC PREVISTA 248 DIRECCIGN DE SERVICIOS ACADEMICOS Director(a) de Serviclos Académicos | EC PREVISTA  [NINGUNO 1

249 |DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Profesional Il SP-ES PREVISTA 249 DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Profesional lll SP-£5 PREVISTA  [NINGUNO 1

250 |DIRECCION DE SERYICIOS ACADEMICOS Profesianal (I SP-ES. PREVISTA 250 DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Profesional Il) SP-ES PREVISTA  [NINGUNO 1

251 | DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Profesional Il SP-ES PREVISTA 251 DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Profesional lll SP-ES PREVISTA  [NINGUNO 1

252 - s

355 |DIRECCIGN DE SERVICIOS ACADEMICOS Técnico Nl SP-AP PREVISTA 252254 [DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Técnico Hl SP-AP PREVISTA  |NINGUNG 3

;:: DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Técnicol SP-AP PREVISTA 255-262 | DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Técnico W SP-AP PREVISTA  |NINGUNO 8
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Correl {Unidad de organizacién Denominacién del cargo ¢ :wumm Unidad de organizacién Denominacién del cargo e uacid Camblarealizado  |Cantidad |Sustento
ativo
263 |DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Secratarla | SP-AP PREVISTA  [263 DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS Secretarial SP-AP PREVISTA | NINGUNO 1
264 |DIRECCION DE ADMISION Director{a) de Admisién SP-DS PREVISTA 264 DIRECCION DE ADMISION Director(a) de Admisién 5P-DS PREVISTA NINGUNO 1
265-
e |PIRECCION DE ADMISION Ejecutivo(a) SP-EJ PREVISTA  [265-266  |DIRECCIGN DE ADMISIGN Ejecutivola) SP-E) PREVISTA  |NINGUNO 2
267- - - " - -
s |DIRECCION DE ADMISION Téenico I SP-AP PREVISTA  [267-268  |DIRECCIGN DE ADMISION Téenico Nl 5P-AP PREVISTA | NINGUNQ 2
269 |DIRECCION DE ADMISION Secretariall 5P-AP PREVISTA  [269 DIRECCION DE ADMISION Secretaria l 5p-AP PREVISTA  |NINGUNO 1
270 |DIRECCION DE ADMISION Secretaria | 5P-AP PREVISTA  [270 DIRECCIGN DE ADMISION Secretaria t SP-AP PREVISTA | NINGUNO 1
271 |DIRECCIGN DE INTERCULTURALIDAD de EC PREVISTA  [271 DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD Director(a) de Interculturalldad EC PREVISTA | NINGUNO 1
272- -
27; DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD Profesiona il SP-ES PREVISTA  [272:273  |DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD Profesional It SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 2
274 |DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD Secretaria | 5P-AP PREVISTA  |274 DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD 2l 5P-AP PREVISTA  |NINGUNO 1
6n de Bi de Produccion de B
275 | DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES ¥ sERVICIos |PVECtora) de Produccion de Bienesy | - orevemn s DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y Diractor(a) de Produccién de Rlenesy | . T :
Servicios SERVICIOS Servicics
276 [DIRECCIGN OF PRODUCCISN DE BIENES Y SERVICICS |Profesional I SP-ES PREVISTA  [276 e PRODUCCION DE BIENES ¥ Profesional (I SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
277 |DIRECCIGN DE PRODUCCIGN DE BIENES Y SERVICIOS [Secretaria | sp-AP PREVISTA  [277 soé';sfggs" [E PHOUCIONIDE BIEREST il sp-AP PREVISTA  |NINGUNO 1
badora d
276 |DIRECCIGN DE INCUBADORA DE EMPRESAS Director(a) de Incubadora de Empresas | SP-DS PREVISTA  [278 DIRECCION D INCUBADORA DE EMPRESAS '::‘if?::) L SP-DS PREVISTA  |NINGUNO 1
275 [DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS Profesional Il 5P-ES PREVISTA  |279 DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS Profesional il SP-ES PREVISTA | NINGUNO 1
280 |DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS secretaria | 5P-AP PREVISTA  |280 DIRECCION DE (NCUBADORA DE EMPRESAS Secretaria | SP-AP PREVISTA | NINGUNO 1
DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA (o} de ény DIRECCION DE INNOVACION ¥ TRANSFERENCIA | Director(a) de Innovacion y
21 lreenoLdaica Tecnalégica SEDS FREVISTA 26 TECNOLOGICA Transferencla Tecnolégica SP-Ds PREVISTA RINEERS s - o
| PIRECCION DE INNGVACION Y TRANSFERENCIA 5 DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA .
282 | Geien Profesional i SP-ES PREVISTA  |282 ECNOLOGICA profesional il SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
. |DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA .
| i i sP-AP PREVISTA  [283 e Secretaria | $P-AP PREVISTA  |NINGUNO 1 .
284 [INSTITUTO DE INVESTIGACION Director{a) de Instituto de Investigacion [RE PREVISTA  [284 INSTITUTO DE INVESTIGACION puEctona) dinstitutodg RE PREVISTA  [NINGUND 1
285  |INSTITUTG DE INVESTIGACION Profesional Il SP-ES PREVISTA  |285 INSTITUTO DE INVESTIGACION Profesional It SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
285 |INSTITUTO DE INVESTIGACION Profesional Il SP-ES PREVISTA  |286 INSTITUTO DE INVESTIGACION Profesional Il SP-ES PREVISTA  |NINGUNO 1
287 |INSTITUTO DE INVESTIGACION Secretaria | SP-AP PREVISTA  |287 INSTITUTO DE INVESTIGACION Secretarla ( SP-AP PREVISTA  |NINGUNO 1

Total de cambios

287
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