Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central
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Resgolucion de Comigion Oraanizadora
N° 100-2024-CO/UNISCJSA

Chanchamayo, 25 de abril de 2024

VISTO:
El Acuerdo de Sesion Ordinaria de fecha 25 de abril de 2024; y demas recaudos, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perl en su articulo 18° prevé que cada Universidad es autbnoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, y el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley
Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad con la
Constituciéon y las Leyes de la Republica e implica las organizaciones de sus sistema académico, econémico y
administrativo, asi como la administracién de sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la
responsabilidad que impone la Ley;

Que, de conformidad con la Ley N° 29616, se cred la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central
Juan Santos Atahualpa, la misma que fue modificado por la Ley N° 29840, donde en su articulo 2° establece lo
siguiente: “créase la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa como persona
juridica de derecho publico interno, con pliego presupuestal propio; con sedes académicas en las ciudades de
Pichanaki, localidad en la que se creara su primera carrera profesional, La Merced y Satipo. La sede administrativa y
el rectorado de la Universidad funcionaran en la ciudad de La Merced". Asimismo, a través de la Resolucién del
Consejo Directivo N° 033-2018-SUNEDU/CD, el Concejo Directivo de la Superintendencia Nacional de Educacion
Universitaria, otorgd la Licencia Institucional a la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa;

Que, el articulo 29 de la Ley N° 30220 Ley Universitaria, establece que, aprobada la ley de creacién de
una universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comision Organizadora y que el
\ proceso de constitucion de la universidad concluye con la designacion de sus autoridades;

/ Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 069-2023-MINEDU, se reconforma la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa (UNISCJSA),

guedando integrada por la Dra. Maria Luz Ortiz de Agui, como Presidenta; el Dr. Edilberto Enrique Suero Rojas, como

Vicepresidente Académico; y el Dr. Rommel Luis Lépez Alvarado, como Vicepresidente de Investigacion;

Que el inciso 5.2 del articulo 5 de la Ley N° 30220 Ley Universitaria sefiala que las Universidades se
rigen, entre otros, por el principio de Calidad Académica;

Que, el numeral 6.5 del articulo 6 de la Ley 30220 Ley Universitaria establece como fin de las
universidades realizar y promover la investigacion cientifica, tecnol6gica y humanistica la creacién intelectual y
artistica;

Que, asimismo el articulo 48 de la citada norma establece que: “La investigacion constituye una funcion
esencial y obligatoria de la universidad, que la fomenta y realiza, respondiendo a través de la produccion de
conocimiento y desarrollo de tecnologias a las necesidades de la sociedad, con especial énfasis en la realidad
nacional. Los docentes, estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora en su propia institucién o en
redes de investigacion nacional o internacional, creadas por las instituciones universitarias publicas o privadas”,

Que, el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica (CONCYTEC) es el 6rgano
rector del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica (SINACYT), encargado de dirigir,
fomentar, coordinar, supervisar y evaluar las acciones de Estado en todo el pais en el &mbito de la ciencia, tecnologia
e innovacion tecnoldgica; orienta las acciones del sector privado; y ejecuta acciones de soporte que impulsen el
desarrollo cientifico y tecnolégico del pais.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 098-2024-CO/UNISCJSA, de fecha 19 de
agosto de 2024, se conforma el Comité Organizador del | Encuentro de Universidades Interculturales del Pert para el
Desarrollo de la Investigacion Cientifica y Académica en Mancomunidad;
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///... Resolucion de Comisién Organizadora N®° 100-2024-CO/UNISCISA

Que, mediante Memorando N° 083-2024-VPI/UNISCJSA, de fecha 25 de abril de 2024, el Vicepresidente
de Investigacion, solicita al Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, solicita la revision del proyecto del Plan
de Trabajo denominado “Mesa de trabajo interuniversitaria enfocada en la gestién de proyectos de investigacion en
las universidades interculturales y de la Amazonia del Pera en colaboracién con funcionarios de CONCYTEC”,
asimismo la disponibilidad presupuestal, para su ejecucion;

Que, con Informe N° 0048-2024-VPI/UNISCJSA, de fecha 25 de abril de 2024, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, sefiala que se cuenta con disponibilidad presupuestal para la ejecucién del Plan de
Trabajo denominado “Mesa de trabajo interuniversitaria enfocada en la gestién de proyectos de investigacion en las
universidades interculturales y de la Amazonia del Peru en colaboracion con funcionarios de CONCYTEC”, por el
monto de S/ 6 832.00 (Seis mil ochocientos treinta y dos con 00/100 soles);

Que, en la estacion de pedidos el Vicepresidente de Investigacion en la estaciéon de pedidos de la Sesion
de Comision Organizadora, solicita la aprobacion del Plan de Trabajo denominado “Mesa de trabajo interuniversitaria
enfocada en la gestion de proyectos de investigacion en las universidades interculturales y de la Amazonia del Peru
en colaboracion con funcionarios de CONCYTEC”, en atencion que se cuenta con disponibilidad presupuestal;

Que, estando a lo acordado por unanimidad por la Comisidon Organizadora de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, en su Sesién Extraordinaria de fecha 25 de abril de 2024;

De conformidad con las facultades y atribuciones conferidas en la Norma Técnica “Disposiciones para la
constitucion y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de
Constitucion” aprobado mediante la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, y demas normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1. APROBAR el Plan de Trabajo denominado “Mesa de trabajo interuniversitaria enfocada
en la gestion de proyectos de investigacion en las universidades interculturales y de la Amazonia del Pert en
colaboracion con funcionarios de CONCYTEC”, con un presupuesto de S/ 6 832.00 (Seis mil ochocientos treinta y dos
con 00/100 soles), que como anexo forma parte de la presente Resolucion;

ARTICULO 2. NOTIFICAR la presente Resolucion los miembros de la Comisién Organizadora, Organo
de Control Institucional, Direccion General de Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de
Abastecimiento, y las unidades organicas pertinentes de la UNISCJSA, para conocimiento y fines.

ARTICULO 3. ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion, la publicacién de la presente
Resolucién en el portal de transparencia de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVE / ™\
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PLAN DE TRABAJO

“MESA DE TRABAJO INTERUNIVERSITARIA
ENFOCADA EN LA GESTION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION EN LAS UNIVERSIDADES
NACIONALES INTERCULTURALES Y DE LA AMAZONIA
DEL PERU, EN COLABORACION CON FUNCIONARIOS
DEL CONCYTEC”

o DR. ROMMEL LUIS LOPEZ ALVARADO

e VICEPRESIDENTE DE INVESTIGACION
CHANCHAMAYO - 2024




INTRODUCCION

En el contexto de las Universidades Nacionales interculturales y de la
Amazonia del Perd, la gestién de proyectos de investigacién juega un
papel fundamental en el desarrollo de la investigacién cientifica y
tecnoldgica, asi como en la promocidon del conocimiento en areas de
gran relevancia para estas regiones. La colaboracidn entre estas
universidades y el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Tecnoldgica (Concytec) es esencial para potenciar el
impacto de la investigacion en el desarrollo sostenible de la Amazonia
peruanay en la promocion de la interculturalidad.

En este contexto, se hace necesario abordar de manera estratégica
los desafios y oportunidades que enfrentan las universidades y los
investigadores en la gestidn de proyectos de investigacién. Es
imperativo identificar las mejores prdcticas, herramientas vy
estrategias para optimizar la ejecucién y el impacto de los proyectos
de investigacidon en estas instituciones.

Con el objetivo de fortalecer la gestion de proyectos de investigacién
en las Universidades Nacionales Interculturales y de la Amazonia del
Perd, en colaboracién con funcionarios del Concytec, se propone la
realizacion de una mesa de trabajo. Esta mesa de trabajo sera un
espacic de didlogo y reflexion donde se podran compartir
experiencias, identificar necesidades y disefiar estrategias conjuntas
para mejorar la gestién de proyectos de investigacidn en estas
instituciones.

En este sentido, el presente pian tiene como objetivo principai definir
los objetivos, metodologia, agenda y participantes de la mesa de
trabajo, asi como establecer los lineamientos generales para su
desarrollo y seguimiento. Se espera que esta mesa de trabajo
contribuya de manera significativa al fortalecimiento de la gestidn de
proyectos de investigacion en las Universidades Nacionales
Interculturales y de la Amazonia del Pery, promoviendo la
colaboracién y el intercambio de conocimientos entre las
instituciones y el Concytec.



I. DATOS GENERALES:
1.1.  ORGANO DE DEPENDENCIA: Presidencia de la Comisién
Organizadora

1.2. RESPONSABLE DE LA EJECUCION: Vicepresidencia
de Investigacion

1.3. DURACION: 01 dia.
IIl.  DIAGNOSTICO:

En el marco de las reuniones de coordinacidn sostenidas entre los representantes
de CONCYTEC y los gestores de investigacidon de las Universidades Nacionales
Interculturales del Pery, se ha identificado la necesidad de establecer estrategias
especificas para fortalecer la gestiéon de proyectos de investigacién en estas
instituciones. Una de las principales motivaciones para esta accion radica en la
naturaleza nacional de los concursos de financiamientc ofrecidos por CONCYTEC,
los cuales, hasta la fecha, no han contemplado adecuadamente las
particularidades y necesidades de las Universidades Interculturales.

En este contexto, se ha acordado la organizacién de una mesa de trabajo con el
propoésito de abordar de manera integral las gestiones de proyectos de
investigacion en las Universidades Interculturales del Perd. Esta iniciativa surge
en consideracidn a la importancia de promover actividades artisticas y culturales
como complemento a las investigaciones cuantitativas, lo cual es esencial para el
cumplimiento de los requisitos necesarios para la renovacién de la licencia
institucional de estas universidades.

La mesa de trabajo constituird un espacio de didlogo y colaboracién entre los
representantes de CONCYTEC y los gestores de investigacion de las Universidades
Interculturales, con el objetivo de identificar y abordar las principales necesidades
y desafios en materia de gestidn de proyectos de investigacidn. Entre los temas a
tratar se incluird el disefio de estrategias para fomentar la participacién de estas
instituciones en los concursos de financiamiento de CONCYTEC, asi como la
formulacién de propuestas para el desarrollo de actividades artisticas y culturales
que contribuyan al fortalecimiento de la identidad vy la diversidad cultural en el
contexto amazdnico.

Se espera que esta mesa de trabajo proporcione un espacio propicio para el
intercambio de conocimientos, experiencias y buenas practicas, asi como para la
generacion de propuestas concretas que permitan avanzar en la consolidacién de
la investigacion y la promocidn cultural en las Universidades Interculturales del
Perd.

lli.  BASE LEGAL
e Lley N°30220, y establece las Condiciones Bésicas de Calidad (CBC)
para el funcionamiento de universidades publicas y privadas, tanto
nacionales como extranjeras
e Constitucion Politica del Peru.
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e ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Tecnoldgica.

® ley N28613, Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacidn Tecneldgica (CONCYTEC).

® Resolucidn de Presidencia N° 115-2019-CONCYTEC-P que aprueba la
Guia practica para la identificacion, categorizacidn, priorizacion v
evaluacion de lineas de investigacidn.

e ley Universitaria (Ley N° 30220), en su articulo 51, se reconoce la
autonomia universitaria y se establece que las universidades tienen
la facultad de promover la investigacién cientifica, tecnoldgica,
humanistica y cultural.

® Leyde Creacion de las Universidades Interculturales (Ley N° 29635)

e Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para la
Competitividad y el Desarrollo Humano Sostenible 2006-2021:
Promueve la articulacién entre el Estado, la academia v el sector
productivo para fortalecer la capacidad cientifica y tecnoldgica del
pais.

¢ Normativa especifica de CONCYTEC: Ademas de las leyes generales,
CONCYTEC cuenta con normativas especificas relacionadas con la
promocion de la investigacién cientifica, la gestion de proyectos v la
colaboracién interinstitucional.

OBJETIVO GENERAL
OG: Promover la gestion de proyectos de investigacién cientifica en las
universidades interculturales

OBJETIVOS ESPECIFICOS

OEO1: Articular las politicas de investigacién con enfoque intercultural en
las universidades interculturales del Perd.

OEOQ2: Seleccionar las lineas de investigacién con enfoque intercultural.
OE03: Conformar grupos y/o redes de investigacién mancomunadas.
OEO04: Proponer ideas/ temas de investigacion.

OEO5: Sistematizar la experiencia.

METAS
MO1: Una conferencia c on un minimo de veinte (20) participantes.
MO02: Consolidar cuatro (4) lineas de investigacién con enfoque
cuantitativo para la generacion de proyectos de caracter intercultural.
Consolidar cuatro (4) lineas de investigacidn con enfoque cualitativo para
la generacidn de proyectos de caracter intercultural.
MO3: Conformacion minima de cuatro {4) grupos o redes de investigacion
de las universidades participantes.
MO04: Seleccién de un minimo de ocho (8) ideas de investigacién con
enfoque cuantitativo/ cualitativo para la generacién de proyectos de
caracter intercultural.
MO5: La sistematizacion de la experiencia de la mesa de trabajo.



VIl.  MATRIZ DE ARTICULACION DE OBJETIVOS DEL PLAN DE TRABAIO
CON EL OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PEI VIGENTE

AEIL.02.02 Fondos AEIL.02.05 AEL.02.07
concursables de Programa de Programa de
investigacion, fortalecimiento de  investigaci6n
Desarrollo, infraestructura, y ~ clentifica
Innovacién y equipamiento de  Inclusivoa
Emprendimiento laboratorios de ~ "ivel nacional
implementad_os para _ investigacion in tern:cional.
la comunidad implementados
Universitaria. parala
comunidad
académica.
X
X X X
X X
X X X
X X
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