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Regolucion de Comigidn Oraanizadora
N° 061-2024-CO/UNISCJSA

Chanchamayo, 20 de marzo de 2024

VISTO:
El Acuerdo de Sesién Ordinaria de fecha 20 de marzo de 2024; y demas recaudos, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 18° prevé que cada Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econémico, y el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a las
Universidades, se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e implica las organizaciones de sus sistema académico,
econémico y administrativo, asi como la administracién de sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que
impone la Ley;

Que, de conformidad con la Ley N° 29616, se cre¢ la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, la
misma que fue modificado por la Ley N° 29840, donde en su articulo 2° establece lo siguiente: “créase la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa como persona juridica de derecho publico interno, con pliego presupuestal propio; con sedes académicas en las ciudades
de Pichanaki, localidad en la que se creara su primera carrera profesional, La Merced y Satipo. La sede administrativa y el rectorado de la Universidad
funcionaran en la ciudad de La Merced". Asimismo, a través de la Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2018-SUNEDU/CD, el Concejo Directivo de
la Superintendencia Nacional de Educacion Universitaria, otorgé la Licencia Institucional a la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan
Santos Atahualpa;

Que, el articulo 29 de la Ley N° 30220 Ley Universitaria, establece que, aprobada la ley de creacion de una universidad publica, el
Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comisién Organizadora y que el proceso de constitucion de la universidad concluye con la
designacion de sus autoridades;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 069-2023-MINEDU, se reconforma la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa (UNISCJSA), quedando integrada por la Dra. Maria Luz Ortiz de Agui, como Presidenta; el Dr.
Edilberto Enrique Suero Rojas, como Vicepresidente Académico; y el Dr. Rommel Luis Lépez Alvarado, como Vicepresidente de Investigacion;

Que, en relacion a la autonomia de las universidades publicas, debemos sefialar que el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru,
en su Ultimo parrafo establece que: “Cada universidad es autbnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”;

Que, por su parte, el Tribunal Constitucional ha sefialado que: “La autonomia de las universidades, como ya se ha dicho, se desenvuelve
en el contexto de la Constitucion y las leyes, sin que pueda concebirse las casas de altos estudios como islas desvinculadas del ordenamiento juridico
del Estado’;

Que, de lo antes mencionado, podernos advertir que, si bien la Constitucion otorga autonomia a las universidades publicas para su autogestion
y autorregulacion, estas deben ejercerse con sujecion a las limitaciones que imponga la Constitucion y las Leyes;

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria refrenda lo previsto en la Constitucién Politica del Peru, al establecer lo siguiente:
“(...) La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa
aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes:
8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacién de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la
institucion universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucién universitaria, con
atencion a su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo.
(..)’[Enfasis agregado];

Que, en atencion al reconocimiento de dicha autonomia a nivel constitucional que se encuentra refrendada en la Ley Universitaria; las
universidades publicas, en aplicacion de su potestad autodeterminativa, pueden crear normas internas (estatuto y reglamentos) que regulen la institucion
universitaria -naturaleza, caracteristicas y necesidades-, asi como establecer disposiciones que organicen y optimicen el régimen de las actividades
académicas, todo ello dentro del respeto irrestricto a las normas de caracter imperativo que las regulan como la Constitucion Politica del Pert y el
marco legal de la Ley Universitaria;

Que, al respecto, el articulo 127° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, respecto de las Becas y programas de asistencia
universitaria, establece que en las universidades publicas se puede establecer programas de ayuda para que sus estudiantes puedan cumplir
con sus tareas formativas en las mejores condiciones; procurando apoyo en alimentacién, materiales de estudio e investigacion y otros;

Que, con Informe N° 0609-2023-DBU/UNISCJSA, de fecha 13 de noviembre de 2023, la Direccion de Bienestar Universitario, remite a
la Vicepresidencia Académica el proyecto de Reglamento del Servicio de Hospedaje Universitario de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa;

Que, con Memorando N° 0635-2023-VPA/UNISCJSA, de fecha 14 de noviembre de 2023, la Vicepresidencia Académica de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa remite a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto el proyecto de
Reglamento del Servicio de Hospedaje Universitario de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.;

Que, mediante Oficio N° 0352-2023-OPP/UNISCJSA, del 22 de noviembre de 2023, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, en
base a la Carta N° 067-2023-AAAG, del Especialista de Modernizacion, remite su opinién en relacién al proyecto de Reglamento del Servicio de Hospedaje
Universitario de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;

Que, con Memorando N° 0647-2023-VPA/UNISCJSA, de fecha 22 de noviembre de 2023, la Vicepresidencia Académica remite a la Oficina
de Asesoria Juridica el Oficio N° 0352-2023-OPP/UNISCJSA vy solicita la revision y emisién de la opinién correspondiente;
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Que, mediante Informe N° 231-2023-OAJ/UNISCJSA, de fecha 06 de diciembre de 2023, la Oficina de Asesoria Juridica realiza observaciones
al proyecto de Reglamento del Servicio de Hospedaje Universitario de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;

Que, mediante Informe N° 021-2024-OPP/UNISCJSA, del 28 de febrero de 2024, el Jefe de la Oficina de Bienestar remite a la Vicepresidencia
Académica el proyecto de Reglamento del Servicio de Hospedaje Universitario de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa, el mismo que luego es remitido a la Oficina de Asesoria Juridica Proveido N° 166- 2024-VPA/UNISJCSA;

Que, mediante Proveido N° 242-2024-VPA/UNISCJSA, recibido el 14 de marzo de 2024, la Vicepresidencia Académica remite el Informe N°
037-2024-DBU/UNISCJSA, de fecha 12 de marzo de 2024, a través del cual la Direccién de Bienestar Universitario reitera la necesidad de aprobar el proyecto
de reglamento remitido ante la proximidad del inicio de las actividades académicas;

Que, mediante Informe N° 077-2024-OAJ/UNISCJSA, de fecha 18 de marzo de 2024, la Oficina de Asesoria Juridica solicité a la Oficina de
Gestién de la Calidad su informe técnico con respecto al proyecto de Reglamento del Servicio de Hospedaje Universitario de la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;

mediante Informe N° 095-2024-OPP/UNISCJSA, del 16 de febrero de 2024, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, sefiala que,

~ el Reglamento del Servicio de Apoyo Alimentario de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, esta alineado a la Ley N°

/ 30220 Ley universitaria, y permitira cumplir el indicador 27 de las consideraciones del modelo de renovacion de la licencia institucional MV2, por lo que opina
té—{rl-/" ___favorablemente por su aprobacién; documento que es remitido a la Oficina de Gestion de la Calidad con Memorando N° 0043-2024-VPA/UNISCJSA;

Que, mediante Informe N° 014-2024-OGC-P/UNISCJSA, del 04 de marzo de 2024, el Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad
oncluye que es viable el proyecto de Reglamento del Servicio de Apoyo Alimentario de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central

Que, mediante Informe N° 021-2024-0GC-P/UNISCJSA, recibido el 19 de marzo de 2024, el Jefe de la Oficina de Gestién de la
alidad remite su opinién con respecto al proyecto de Reglamento del Servicio de Hospedaje Universitario de la Universidad Nacional Intercultural
la Selva Central Juan Santos Atahualpa;

Que, mediante Proveido N° 243-2024-VPA/UNISCJSA, recibido el 14 de marzo de 2024, la Vicepresidencia Académica remite la

)

2.8 A su vez, mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 091-2021-SUNEDU-CD, se aprueba el modelo de renovacién de licencia institucional y
la modificaciéon del Reglamento del Procedimiento de Licenciamiento Institucional, aprobado por Resolucién del Consejo Directivo N° 008-2017-
SUNEDU/CD.

2.9 Dicho Reglamento define en su articulo 44° que la renovacion de licencia institucional es el procedimiento administrativo, mediante el cual la SUNEDU
evalua el cumplimiento de las Condiciones Basicas de Calidad para renovar la licencia institucional de las universidades y escuelas de posgrado
licenciadas,; necesarias para continuar ofertando el servicio educativo superior universitario, en el territorio nacional.

2.10 De acuerdo al Anexo N° 01, “Modelo de Renovacién de Licencia Institucional”, se define a las Condiciones Basicas de Calidad para la Renovacion
de Licencia Institucional-CBC-R como un conjunto de elementos, caracteristicas y situaciones que toda universidad o programa debe tener, mantener
y mejorar necesariamente, sin las cuales no podria realizar acciones orientadas a responder a las demandas y expectativas sociales, incorporadas como
parte de los propdsitos institucionales y orientadas al cumplimiento de sus fines, desde una perspectiva de mejora continua.

2.11 Asimismo, de acuerdo al citado documento, las Condiciones Basicas de Calidad de Renovacion (CBC-R) son las siguientes:

CBC-R I. Gestién estratégica y soporte institucional.

CBC-R II. Docencia y ensefianza-aprendizaje.

CBC-R lll. Investigacion, desarrollo experimental, innovacion y produccion artistica-cultural. CBC-R IV. Relacién con la comunidad universitaria y el
entorno.

2.12 Con respecto a la CBC-R IV Relacién con la comunidad universitaria y el entorno, el Anexo “Matriz de Condiciones Basicas de Calidad para la Renovacion-
CBC-R’, incluido en el citado documento, contiene el Componente 4.1 “Bienestar y fomento de la vida universitaria”, el cual tiene por finalidad dotar de
condiciones para consolidar contribuir con la proteccion del bienestar individual y social de la comunidad universitaria, asi como la formacion integral
de los estudiantes.

2.13 A su vez, dentro del Componente 4.1 encontramos el siguiente indicador: “27. La universidad cuenta con servicios para la atencion y promocion de la salud
mental, servicios de becas o ayudas econémicas y/o programas de asistencia universitaria, los cuales buscan asegurar que los estudiantes desarrollen
su formacién académica en las mejores condiciones.”. Entre los medios de verificacion para el cumplimiento del mencionado indicador se ha sefalado
el siguiente:

“IVIV2. Informe, reporte y/o evidencias de la implementacion y funcionamiento del servicio de becas o ayudas econémicas y/o el programa de asistencia
universitaria, en los ultimos cuatro (4) ultimos semestres académicos regulares previos a la presentacion de la solicitud de renovacion del licenciamiento.
En relacién con el servicio de becas o ayudas econdmicas, la universidad reporta, como minimo, el tipo de becas existentes, los procedimientos para
postular, y el proceso para determinar al beneficiario de la beca o ayuda econémica. Asimismo, la universidad reporta informacién de los estudiantes
beneficiados y el tipo de beca asignada. El servicio de becas incorpora minimamente lo establecido en la Ley N° 30476 y la Ley N° 23585. En relacién con los
programas de asistencia universitaria, la universidad reporta la asistencia ofrecida en el marco del programa (comedores, vivienda, transporte, entre otros) y
desarrolla un anélisis del total de beneficiarios. Incluye programas que recompensen el esfuerzo de los estudiantes con alto rendimiento, de acuerdo con
lo que norme la universidad (pueden becas, ayudas econémicas, movilidad académica (presencial, semipresencial o virtual) u oportunidades para
acceder a cargos de ayudantes de catedra o asistentes de investigacion, entre otros).

*En el caso de universidades interculturales, los programas de asistencia universitaria incluyen servicios de hospedaje y alimentacion para estudiantes
indigenas.

* *El servicio se implementan a nivel de sede y filial, en caso corresponda.”

2.14 En concordancia, la Resolucion Viceministerial N° 154-2017-MINEDU, que aprueba los Lineamientos para la implementacién del enfoque
intercultural en las universidades interculturales en el marco de la politica de aseguramiento de la calidad de la Educacion Superior Universitaria, se
sefiala dentro del lineamiento 1 "Garantizar el derecho a la educacién que asegure el acceso, permanencia y egreso de jévenes provenientes de los
pueblos indigenas en la educacion superior universitaria”, la accién estratégica “1.2: Incorporar en los documentos de gestion, el disefio de ciclos
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propedéuticos, programas de tutoria, nivelaciéon académica y servicios adecuados de hospedaje y alimentacion para los jovenes provenientes de las
comunidades indigenas.” [Enfasis agregado].

2.15 De la misma manera, el Anexo de la Resoluciéon de Superintendencia N° 0007-2023- SUNEDU, que aprueba las "Consideraciones para la
valoracién de los medios de verificacion establecidos en la matriz de condiciones basicas de calidad para la renovacion — CBC-R", consigna dentro
la Condicién 4 "Relacién con la comunidad universitaria y el entorno", Componente 4.1 "Bienestar y fomento de la vida universitaria", el indicador 26
"La universidad cuenta con servicios deportivos, culturales, psicopedagdgicos, tutoria y tépicos, los cuales buscan fomentar el bienestar y la vida universitaria",
precisando como medio de verificacion V2 que "[e]n el caso de universidades interculturales, los programas de asistencia universitaria incluyen servicios de
hospedaje y alimentacion para estudiantes indigenas". [Enfasis agregado].

2.16 Al respecto, el numeral 5.14 del articulo 5° de la Ley Universitaria reconoce entre sus principios el de interés superior del estudiante, de acuerdo
al cual, el estudiante tiene derecho a recibir una formacién académica integral y de utilizar los servicios que ofrezca la institucion universitaria para ese
fin.

2.17 En esa linea, las universidades publicas interculturales se encuentran facultadas para establecer programas de ayuda tales como los servicios de
hospedaje a favor de sus estudiantes a fin de que puedan cumplir con sus tareas formativas en las mejores condiciones, siendo que en el caso de las
universidades interculturales se debera poner especial énfasis en los estudiantes de comunidades nativas y pueblos originarios.

2.18 Ahora bien, acorde con lo anterior, la propuesta de Reglamento tiene por objeto normar la admision y permanencia de los estudiantes de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, para uso del servicio de hospedaje universitario.

2.19 La propuesta de Reglamento esta conformada por diez (I 0) capitulos, sesenta y nueve (69) articulos, tres (3) Disposiciones Complementarias (3)
y siete (7) anexos.

2.20 En ese sentido, el presente proyecto de Reglamento cuenta con la opinién favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto mediante Oficio
N° 0352-2023-OPP/UNISCJSA, y de la Oficina de Gestion de la Calidad mediante Informe N° 021-2024-0GC-P/UNISCJSA, por lo que al contar con la
opinioén favorable de las areas correspondientes, resulta legalmente viable aprobar el Reglamento del Servicio de Hospedaje Universitario de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

Ill. CONCLUSION

Por lo expuesto, esta Oficina considera legalmente viable la aprobacién del Reglamento del Servicio de Hospedaje de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.”,

Que, en la estacion de pedidos de la Sesion de Comision Organizadora el Vicepresidente Académico pide se debata la aprobacion del
Reglamento del Servicio de Hospedaje Universitario de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, documento
remitido a la Presidencia de mediante Oficio N° 0042-2024-VPS/UNISCJSA;

Que, estando a lo acordado por unanimidad por la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central
Juan Santos Atahualpa, en su Sesién Ordinaria de fecha 20 marzo de 2024, y;

Que, en uso de las facultades y atribuciones conferidas en la Norma Técnica “Disposiciones para la constituciéon y funcionamiento de
las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucion” aprobado mediante la Resolucion Viceministerial N° 244-
2021-MINEDU, y demas normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1. APROBAR el REGLAMENTO DEL SERVICIO DE HOSPEDAJE UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA, conformada por diez (10) capitulos, cuarenta (40) articulos, tres (3)
Disposiciones Complementarias (3) y siete (7) anexos, el mismo que como anexo forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2. NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros de la Comision Organizadora, Coordinadores de las Facultades,
Responsables de Escuela Profesional, Responsables de Departamento Académico, Oficina de Gestién de la Calidad, Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, Direccién General de Administracién, Direccion de Servicios Académicos, Unidad de Recursos Humanos, y a los 6rganos y unidades
organicas pertinentes de la UNISCJSA, para conocimiento y fines.

ARTICULO 3. ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion, la publicacién de la presente Resolu0|on en el portal de

transparencia de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa. / — ~

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

~ UMNIVERS NACKHNAL INTERCULTURAL
/ @ SELY /4N SANTOS AT A
S EEN-s //'

Mari - g / &/M ‘
S ORGANIZADORA ,\___,MCEFMS ¥ _Baymgann ADBC
PRESIDENTE { SECRETARIO
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CAPITULO 1

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°.- Objetivo

El presente reglamento norma la admision y permanencia de los estudiantes de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, para uso del servicio de
hospedaje universitario.

ARTICULO 2°.- Finalidad

El presente reglamento tiene por finalidad contribuir a la equidad e igualdad de oportunidades
de los estudiantes de comunidades nativas, estudiantes con alto rendimiento académico,
estudiantes con imitada condicién socioeconomica, deportistas pertenecientes al PRODAC y/o0
deportistas calificados y casos especiales (Estudiantes con habilidades diferentes, en orfandad,
enfermedad y victimas del terrorismo), con arreglo a lo dispuesto en la Ley N° 30220, Ley
Universitaria; Asimismo, establece las normas, deberes y derechos de los beneficiarios del
servicio de hospedaje universitario que brinda la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa a través del Servicio Social dependiente de la Direccién de
Bienestar Universitario, asegurando una adecuada prestacion.

ARTICULO 3°.- Ambito de aplicacion.

El presente Reglamento es de observancia general y obligatoria para los postulantes y
beneficiarios del servicio de hospedaje universitario brindado por la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa destinado a atender las necesidades de
la poblacion estudiantil proveniente de comunidades nativas, en estado de vulnerabilidad o en
situaciones especiales.

ARTICULO 4°.- Marco legal.

El reglamento del servicio de hospedaje universitario para estudiantes de la UNISCJSA se
sustenta en las siguientes legislaciones:

a) Constitucion Politica del Per.

b) Ley N’ 28044, Ley General de Educacién.

¢) Ley N'30220, Ley Universitaria.

Ley N° 29616, Ley de Creacion de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central

Juan Santos Atahualpa y su modificatoria N° 29840,

Ley N" 31953, Ley de presupuesto del sector publico del aio fiscal 2024.

Ley de 29973, Ley General de Personas con Discapacidad.

Ley N°¢ 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales y su Reglamento aprobado por

Decreto Supremo N° 003-2013-]JUS.

Decreto Legislativo N° 1246, que aprueba diversas medidas de simplificacion

administrativa.

i) Ley N° 30287, Ley de Prevencion y Control de la Tuberculosis.

J Resolucion de Concejo Directivo de la SUNEDU N° 091-2021-SUNEDU-CD, sobre
Renovacion de Licencia Institucional.

k) Resolucion de Concejo Directivo de la SUNEDU N° 007-2023-SUNEDU, Indicador 27.

I) Resolucion Viceministerial 154-2017-MINEDU, que aprueba los “Lineamientos para la
implementacidon del enfoque intercultural en las Universidades Interculturales en el
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marco de la politica de aseguramiento de la calidad de la educacion superior
universitaria”.

m) Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

n) Reglamento de la Ley N° 28592, Ley que crea el Plan Integral de Reparaciones - PIR.

0) Resolucion de Comision Organizadora N° 286-2022-CO-UNISCJSA, que aprueba el Estatuto
de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

p) Resolucion de Comision Organizadora N° 261-2022-CO-UNISCJSA, que aprueba el
Reglamento General de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

a) Resolucion Ministerial N° 399-2004-PCM, que aprueba el Sistema de Focalizacion de
Hogares (SISFOH).

r) Estatuto vigente de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa, Resolucion de Comision Organizadora N°286-2022-CO/UNISCJSA
s) Reglamento General de la Direccién de Bienestar Universitario de la UNISCJSA.

ARTICULO 5°.- Glosario.

a) UNISCJSA: Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

b) ESTUDIANTE: Toda persona con matricula vigente en alguna de las cuatro escuelas
profesionales de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa.

¢) HOSPEDAJE: Establecimiento que presta servicio de alojamiento a un determinado grupo
de huéspedes que comparten uno o varios intereses y actividades afines.

d) HABITACION: Ambiente privado del establecimiento de hospedaje, amoblado y
equipado para prestar facilidades que permitan que los beneficiarios puedan
hospedarse, por un determinado tiempo.

e) BENEFICIARIO: estudiante seleccionado que cumple con los requisitos establecidos, a
cuyo favor se presta el servicio de hospedaje.

fy COMUNIDAD UNIVERSITARIA: Conformado por el estudiante y todo el personal
directivo, docente, administrativo, operativo y de servicio institucional de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

g) RESPONSABLE DE ORDEN Y SEGURIDAD: Es el personal a quien se le ha asignado la

funcién de velar por el estudiante beneficiario del hospedaje que, bajo la coordinacion y

supervision de la Direccion de Bienestar Universitario, garantiza el orden, cuidado,

seguridad y limpieza de los dormitorios previamente acreditados por las autoridades. El
desempeiio de las funciones designadas comprendera, al menos, un semestre académico.

El/a responsable tendra comunicacién permanente con la Direccion de Bienestar

ZAN / Universitario.

{Q‘*: ,;// h) PRODAC: Programa Deportivo de Alta Competencia.
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ACCESO AL SERVICIO DE HOSPEDA JE UNIVERSITARIO

ARTICULO 6°.- Acceso al Servicio de Hospedaje.

El estudiante puede postular al servicio de hospedaje universitario segin modalidad:

a) Comunidades nativas.

b) Estudiantes con alto rendimiento académico (1° y 2° puestos, decimo, quinto, tercio y
medio superior).

¢) Limitada condicién socioeconémica (pobreza y pobreza extrema).

d) Casos especiales (estudiantes con habilidades diferentes, en orfandad, enfermedad y
victimas del terrorismo).

s e) Deportistas calificados o pertenecientes al PRODAC.

ARTICULO 7°.- Proceso de admision.

y El otorgamiento del beneficio del servicio de hospedaje universitaria se realiza conforme a lo
_ \ lispuesto en el presente reglamento y en las disposiciones especificas establecidas en las Bases
' 1ue se aprueben para tal efecto, debiendo realizarse de manera publica, y difundirse a través de
a pagina institucional de la UNISCJSA, bajo la responsabilidad de la Direccién de Bienestar
Universitario.

<
$

ARTICULO 8°.- Beneficiarios.

Tienen derecho a solicitar los servicios del hospedaje universitario, todos los estudiantes
regulares con problemas de vivienda debidamente comprobados por la universidad que se
encuentren en alguna de las siguientes situaciones: estudiantes de comunidades nativas,
estudiantes con alto rendimiento académico, estudiantes con limitada condicion
socioecondmica, deportistas pertenecientes a PRODAC y/o deportistas calificados y casos
especiales (estudiantes con habilidades diferentes, en orfandad, enfermedad y victimas del
terrorismo).

ARTICULO 9°.- Requisitos.

Los estudiantes que requieran ser beneficiarios del servicio de hospedaje universitario deberan

/Qggmrosj_“‘- juntar los siguientes requisitos segin modalidad a postular:

I\ e B BN : .

fl.7 Y% ~Z% Comunidades Nativas:

(& (ome. 21

\\'i‘__ P “é; \6):’; a) Solicitud dirigida a la Direccién de Bienestar Universitario - ANEXO 1.
‘\i‘i‘m&x // b) Constancia de ingreso (solo para estudiantes del primer afio).

P— ¢) Declaracion jurada de no ser beneficiario de PRONABEC - ANEXO 3.

d) Declaracion jurada de carga familiar del estudiante - ANEXO 4.

e) Declaracion Jurada de no tener mas de un familiar beneficiario de la beca del servicio
de hospedaje universitario dentro del cuarto grado de consanguineidad y segundo de
afinidad - ANEXO 5.

f) Constancia de ficha socioecondémica actualizada de Servicio Social

g) Constancia que acredite pertenecer a una comunidad nativa cuya originalidad sera
verificada por el responsable del Servicio Social.

8 uniscusa 7
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h) Croquis y foto del domicilio actual (considerar nombre de la calle y/o referencia del
domicilio).
i) Fotografia del domicilio familiar de procedencia (frontis e interior).

«» Estudiante con alto rendimiento académico:

a) Solicitud dirigida a la Direccion de Bienestar Universitario - ANEXO 1.

b) Constancia de ingreso (solo para estudiantes del primer afo).

¢) Ficha de clasificacion socioeconomica del SISFOH.

d) Constancia de alto rendimiento académico, emitido por su escuela profesional
académica. En caso de ser nuevos ingresantes a la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, presentar constancia de haber ocupado
primeros puestos en Educacién Basica Regular.

e) Record académico para estudiantes de la Universidad Nacional Intercultural de la
Selva Central Juan Santos Atahualpa, para el caso de ingresantes se solicitara su
certificado de estudios de Educacién Basica Regular.

f) Constancia de ficha socioecondémica actualizada de Servicio Social.

g) Declaracion jurada de no ser beneficiario de PRONABEC - ANEXO 3.

h) Declaracion jurada de carga familiar del estudiante - ANEXO 4.

i) Declaracion Jurada de no tener mas de un familiar beneficiario de la beca del servicio
de hospedaje universitario dentro del cuarto grado de consanguineidad y segundo de
afinidad - ANEXO 5.

j) Declaracion jurada de domicilio del estudiante - ANEXO 6.

k) Croquis y foto del domicilio actual (considerar nombre de la calle y/o referencia del
domicilio).

Limitada condicién socioeconémica (pobreza y pobreza extrema):

a) Solicitud dirigida a la Direccién de Bienestar Universitario - ANEXO 1.

b) Ficha de clasificacion socioecondmica del SISFOH.

¢) Constancia de ficha socioecondmica actualizada de Servicio Social.

d) Declaracion jurada de ingresos econoémicos del padre de familia y/o apoderado/tutor

sy o estudiantes en caso de ser independientes (adjuntar iltima boleta de pago original

v 7 y copia) en caso de ser trabajador dependiente - ANEXO 2.

I }/‘j;;{; .\ ) Declaracion jurada de no ser beneficiario de PRONABEC - ANEXO 3.

WP | f) Declaracion jurada de carga familiar del estudiante - ANEXO 4.

\ = g) Declaracion Jurada de no tener mas de un familiar beneficiario de la beca del servicio

" .7 de hospedaje universitario dentro del cuarto grado de consanguineidad y segundo de
afinidad - ANEXO 5.

h) Declaracion jurada de domicilio del estudiante (en caso de tener vivienda alquilado,
debera ser visado por el arrendatario)- ANEXO 6.

i) Recibo de luz o agua del lugar de procedencia (de no contar con dicho documento
presentar constancia de vivienda con firma y sello del representante del lugar)
indispensable.

i) Croquis y foto del domicilio actual (considerar nombre de la calle y/o referencia del
domicilio).

k) Fotografia del domicilio familiar de procedencia (frontis e interior).

& uniscusa 8



UNIVERSIDAD | i
NACIONAL REGLAMENTO DEL SERVICIO SERVICIO DIRECCION DE ]
@ INTERCULTURAL DE LA DE HOSPEDAJE SOCIAL BIENESTAR PAGINA 9 de 27
SELVA CENTRAL JUAN UNIVERSITARIO UNIVERSITARIO
SANTOS ATAHUALPA

=
2

oo,

\ 2 Sty
< VERS AR
Zi5 olimpiadas deportivas escolares, emitida por su colegio o Instituto Peruano del

% Casos especiales (estudiantes con habilidades diferentes, en orfandad, enfermedad y
victimas del terrorismo)

a) Solicitud dirigida a la Direccidén de Bienestar Universitario - ANEXO 1.

b) Constancia de ingreso (solo para estudiantes del primer afio).

¢) Ficha de clasificaciéon socioecon6mica del SISFOH.

d) Constancia de ficha socioeconémica actualizada de Servicio Social.

e) Documento que acredite su condicion:

- En caso de habilidades diferentes. copia simple del carnet de CONADIS.

- En caso de orfandad. copia de partida de defuncion del padre y madre.

- En caso de enfermedad cronicas: certificado médico original, también es considera
los estudiantes que presenten algiin grado de desnutricion.

- Encaso de victimas del terrorismo: certificado de encontrarse inscrito en el Registro
Unico de Victimas (RUV).

f) Declaracion jurada de no ser beneficiario de PRONABEC - ANEXO 3.

g) Declaracion jurada de carga familiar del estudiante - ANEXO 4.

h) Declaraciéon Jurada de no tener mas de un familiar beneficiario de 1a beca del servicio
de hospedaje universitario dentro del cuarto grado de consanguineidad y segundo de
afinidad - ANEXO 5.

i) Declaracion jurada de domicilio del estudiante (en caso de tener vivienda alquilado,
debera ser visado por el arrendatario - ANEXO 6.

1) Croquis y foto del domicilio actual (considerar nombre de la calle y/o referencia del

, domicilio).
k) Fotografia del domicilio familiar de procedencia (frontis e interior).

% Deportistas calificados o pertenecientes a PRODAC

a) Solicitud dirigida a la Direccion de Bienestar Universitario - ANEXO 1.
b) Constancia de ingreso (solo para estudiantes del primer aio).
¢) Constancia de pertenecer al Programa Deportivo de Alta Competencia PRODAC de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa firmada
._ por DBU o constancia como deportista calificado emitida por el IPD y/o federacion
/ deportiva.
- En caso de ser nuevos ingresantes, presentar Constancia como deportista en

Deporte.

d) Constancia de ficha socioeconémica actualizada de Servicio Social.

e) Declaracion jurada de no ser beneficiario de PRONABEC - ANEXO 3.

f) Declaracion Jurada de no tener mas de un familiar beneficiario de la beca del servicio
de hospedaje universitario dentro del cuarto grado de consanguineidad y segundo de
afinidad - ANEXO 5.

g) Declaracion jurada de domicilio del estudiante (en caso de tener vivienda alquilado,
debera ser visado por el arrendatario - ANEXO 6.

h) Croquis y foto del domicilio actual (considerar nombre de la calle y/o referencia del
domicilio).
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ARTICULO 10'. - Evaluacién social.

El Informe Socioecondémico de cada solicitante para hacer uso del servicio de hospedaje
universitario se sustenta:

a) Evaluacion del expediente, segiin modalidad a la que postula.
b) Entrevista personal.

¢) Visita domiciliaria, si el caso lo amerita.

d) Examen psicologico y médico.

e¢) Recomendacion final.

ARTICULO 11°.- Aprobacion de la lista de beneficiarios

Las bases con las condiciones de ingreso y ratificacion como beneficiario del servicio de
hospedaje universitario son fijadas en cada semestre académico a través de la Direccion de
Bienestar Universitario y aprobadas por la Comisién Organizadora. El informe final de la
Direccion de Bienestar Universitario y la lista de estudiantes beneficiarios del servicio de
hospedaje universitario son elevados a la Vicepresidencia Académica, para que emita su informe
correspondiente, el cual es remitido a la Comisiéon Organizadora, para la emision de la resolucion
correspondiente.

ARTICULO 12°.- Evaluacién médica y psicologica.

Los estudiantes beneficiarios del servicio de hospedaje universitario deberan pasar el examen
médico y psicologico a través del personal de salud de la Direccién de Bienestar Universitario en
las fechas establecidas, con el fin de conocer su condicién fisica y mental.

ARTICULO 13°.- Duracién del beneficio.

La permanencia del estudiante beneficiario en el servicio de hospedaje universitario sera por el
periodo del semestre académico, siempre y cuando conserve su condicion académica de alumno
regular y las demas condiciones por las cuales accedi6 al beneficio.

ARTICULO 14°.- Lista de elegibles.

Todo aquel estudiante que no obstante haber cumplido los requisitos, no obtuvo una beca en el

servicio de hospedaje universitario, pasara a integrar una lista de elegibles que se mantendra
. _vigente durante los tres (3) meses siguientes a la tltima fecha de publicacion de los resultados
ales, a fin de ser adjudicados al momento en que quede libre una vacante, en estricto orden
de ymérito.

EUNISCJSA 10
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CAPITULO I

PROCESO DE EVALUACION, SELECCION Y CALIFICACION

ARTICULO 15°.- Organo evaluador

La evaluacion del estudiante que solicita acceder al servicio de hospedaje universitario estara a
cargo de la Direccion de Bienestar Universitario.

ARTICULO 16°.- Inicio del procedimiento

Los estudiantes interesados deberan presentar su solicitud ante la Direccidon de Bienestar o, en
su defecto, al personal que esta designe, en las fechas previamente establecidas dentro del
cronograma aprobado, cumpliendo los requisitos, plazos y formalidades previstos en el presente
reglamento y en las bases respectivas. La sola presentacion de la solicitud no confiere el derecho
de ser beneficiario, por lo que en caso de incumplimiento de las exigencias establecidas sera
automaticamente descalificado.

ARTICULO 17°.- Etapas de la evaluacion

Cada estudiante interesado se sometera a un proceso de evaluacion, calificacion y seleccion a
cargo de la Direccion de Bienestar que comprende las siguientes etapas:

a) Evaluacion del expediente al servicio de hospedaje universitario.
b) Entrevista personal.
¢) Visita domiciliaria.

ARTICULO 18°.- Reserva
La evaluacion a los estudiantes es estrictamente personal y de caracter privado.
ARTICULO 19°.- Beneficiarios vinculados

; f _“1_3"01{11 se otorgarad como maximo dos (02) becas para el servicio de hospedaje universitario cuando
! exjstan postulantes parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad,
I L/ ___,;i‘«g{é;nhro de estos limites, siempre que cumplan con los requisitos establecidos.
i\ o T 'Il’

=

z“
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CAPITULO IV
DE LAS BECAS

ARTICULO 20°.- Impedimentos.

Los estudiantes no podran postular al Servicio de Hospedaje Universitario, en los siguientes
€asos:

a) Estudiantes repitentes de afio académico
b) Estudiantes beneficiarios de PRONABEC
¢) No ser alumno regular (tener menos de 12 créditos académicos matriculados)

ARTICULO 21°.- Capacidad presupuestal

El servicio de hospedaje universitario, sera brindado de acuerdo a la capacidad presupuestal del
afio académico vigente.

feran beneficiarios del servicio de hospedaje universitario, los estudiantes que resulten
‘leccionados, segun las condiciones de acceso del articulo 8 que establece el presente
eglamento, a quienes se les asignara el espacio que utilizaran mientras permanezcan como
beneficiarios/as del servicio.

ARTICULO 23°.- Distribucion de vacantes

as vacantes para el servicio de hospedaje universitario seran distribuidas proporcionalmente
3 e acuerdo con la poblacién matriculada y/o demanda estudiantil por Escuela Profesional,
; pudiendo variar de un semestre a otro dependiendo de la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 24°.- Criterios de distribucién

El servicio de hospedaje universitario, se otorgara a los estudiantes de la UNISCJSA de acuerdo
"‘a_\,’l‘.a siguiente distribucion:

a J/// _ *I ITEM CRITERIOS PONDERACION
4 . /A Comunidades nativas 40%
N A 3 Estudiantes con alto rendimiento académico (1° y 2° puestos, 10%
i ‘decimo, quinto, tercio v medio superior) S
C Limitada condicién socioeconémica (pobreza y pobreza 40%
extrema) ’
D Casos especiales (estudiantes con habilidades diferentes, en s
orfandad, enfermedad y victimas del terrorismo) 3
E | Deportistas calificados o pertenecientes a PRODAC 5%
@ UNISCJSA 12
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ARTICULO 25°.- Duracion del beneficio

El estudiante seleccionado podra tener la condicion de beneficiario del servicio de hospedaje
universitario por un periodo de duracién minimo de un semestre académico.

ARTICULO 26°.- Conservacion del beneficio

Los beneficiarios del servicio de hospedaje universitario, deberan de someterse a un nuevo
proceso de evaluacion a fin de que mantener su condicion de beneficiario, cada semestre

académico.
CAPITULO V
DE LAS CARACTERISTICAS DE LOS AMBIENTES DEL SERVICIO DE
HOSPEDA JE UNIVERSITARIO

Las instalaciones del servicio de hospedaje universitario deberan estar ubicados en un radio no
mayor a 3 km, alrededor de la sede y/o filial de la universidad, segin corresponda, pudiendo
variar de un semestre a otro dependiendo de la cantidad presupuestal que se maneje en el afio
académico

a) Las instalaciones del servicio de hospedaje deberan contar habitaciones disponibles de
acuerdo al total de becas asignadas por escuela profesional.

b) Las instalaciones del servicio de hospedaje deberan contar con ambientes claramente
diferenciados y separados por secciones, uno para mujeres y otro para varones.

¢) Las instalaciones del servicio de hospedaje deberan contar con seguridad las 24 horas
del dia, y camaras de video vigilancia.

d) Las instalaciones del servicio de hospedaje deberan encontrarse en buen estado de

conservacion y mantenimiento, asimismo deberan contar con los siguientes acabados:

muros y techos tarrajeados y pintados, pisos de parqué y/o ceramica y/o madera, buena
ventilacion e iluminacion, ventanas que permitan la ventilacién del inmueble, y puertas
para los ambientes destinados a vivienda.

Las instalaciones del servicio de hospedaje no deben tener dafios en las estructuras, ni

modificaciones que manifiesten riesgo estructural o sobrecarga de las mismas.

Las instalaciones del servicio de hospedaje universitario no deberan tener cargas o

gravamenes que puedan limitar la posesion durante el arrendamiento (hipotecas,

anotaciones de demanda).

g) Las instalaciones del servicio de hospedaje universitario deberan contar con el servicio
de energia eléctrica de manera independiente y/o colectiva, tener interruptores,
tomacorrientes, en buen estado de uso, y con la sefializacién que corresponde.

h) Debe contar con espacio para lavanderia.

i)  Debera de contar con licencia de funcionamiento.

)  Elarrendador debe ser propietario del inmueble o poseer los poderes o facultades legales
suficientes para contratar el arrendamiento.

& uNiscisa 13
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CAPITULO VI

DE LOS DERECHOS

ARTICULO 28°.- Derechos del beneficiario

29.1 Recibir en buen estado todas las instalaciones, mobiliario y equipo que estaran a su
disposicion dentro del espacio asignado.

29.2 Disponer al interior de las habitaciones de un espacio adecuado para estudiar cuando asilo
requieran.

29.3 Contar con los servicios basicos y ambientes en buenas condiciones con adecuada
iluminacioén y ventilacion.

29.4 Recibir la visita de los padres y/o familiares, en lugares de uso comun (sala de estar), previa
autorizacion del responsable de orden y seguridad y/o de la Direccién de Bienestar Universitario,
estando permitido solo hasta las 22:00 horas, quedando terminantemente prohibido el ingreso
a las habitaciones después de dicha hora.

129.5 En caso de enfermedad, viajes de estudio u otros asuntos personales, el beneficiario podra
solicitar permiso para ausentarse del servicio de hospedaje universitario, presentando un
presentando un documento que justifique su ausencia.

29.6 Hacer uso de los servicios comunes del hospedaje, como: sala de estar, lavadero de ropa,
tendedero, y ambientes de cocina.

CAPITULO VII

DE LOS DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS DEL
SERVICIO DE HOSPEDA JE UNIVERSITARIO

ARTICULO 29°.- Deberes y obligaciones del estudiante beneficiario

j_on deberes y obligaciones del estudiante beneficiario:

. _ayHacer uso adecuado de las instalaciones, donde se brinda el Servicio de Hospedaje
“““— |Universitario, con arreglo al presente reglamento y disposiciones internas vigentes.
/

"*’\\_:___’f,-"ﬁ) Conservar en las condiciones recibidas los bienes muebles, equipo y accesorios asignados a
su uso, asi como los bienes y areas comunes. En caso de ocasionar algin dafio material, el

estudiante beneficiario debera cubrir el costo de los dafios causados o, en su caso, reponer

el bien o instalacion dafiada. En caso de desconocerse los autores materiales de los mismos,

deberan ser prorrateados por todas o todos los beneficiarios.

¢) Mantener el buen estado de los ambientes e instalaciones del inmueble asignado a su servicio.
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d) Respetar, cumplir y hacer cumplir las normas contenidas en el presente Reglamento del
servicio de hospedaje universitario, y en los demas reglamentos internos de la UNISCJSA.

e) Respetar el patrimonio del hospedaje y el de cada una de las personas que se encuentren
albergadas.

f) Registrar su salida y llegada con el responsable del servicio de hospedaje universitario.
Pasada las 22:30 horas el estudiante en casos excepcionales podra ingresar bajo la
autorizacion del responsable de hospedaje y en coordinacion con el personal de vigilancia
hasta las 24.00 horas.

g) Registrar su ausencia con el responsable del hospedaje, durante los fines de semana y/o dias
festivos en que no estaran presentes, a efecto de conocer su ubicacion durante esas fechas;
mientras que, de permanecer dentro de las mismas, el horario maximo para su regreso sera
antes de las 10:30 p.m. y a partir de las 5:00 a.m. en ambos casos, la excepcion se considerara
cuando exista un permiso especial solicitado por el beneficiario al responsable del servicio
de hospedaje, ya que de lo contrario la ausencia de quien no se encuentre en el horario antes
indicado, se considerara como injustificada.

h) Hacer uso racional del agua y de la energia eléctrica, especialmente en cuanto al aseo
personal, uso sanitario, alumbrado y aire acondicionado. Las luces dentro del area de
dormitorios se apagaran a las 11 de la noche, a excepcion en los dias de examenes previa
coordinaciéon con el responsable del hospedaje.

i) Respetar el horario de silencio absoluto, a partir de las 23:00 hasta las 5:00, dentro de los
horarios normales el ruido debe ser razonable evitando portazos, musica fuerte, gritos,
discusiones, etc., a fin de evitar problemas y sanciones respectivas.

J) Realizar la limpieza de la habitacion y del bafio asignado.

k) Hacer entrega al finalizar el beneficio de las habitaciones, bienes, equipos y enseres
asignados, previa verificacion del responsable de hospedaje, como maximo en un plazo de
cinco (5) dias calendarios.

ARTICULO 30°.- Prohibiciones del estudiante beneficiario

_———_Son prohibiciones del estudiante beneficiario:
Py

£33

T N \‘ . . .
(’ z ),a)'_\..Cocmar dentro de los dormitorios.
e ~

- “ b)/Instalar equipos eléctricos y/o electronicos que puedan afectar la red o que representen un
/ riesgo en su uso inadecuado.

-
o

2

¢) Destinar las instalaciones y bienes asignados para usos incompatibles con su finalidad.

d) Introducir, consumir o facilitar el consumo de bebidas alcohélicas, drogas o cualquier otra
sustancia psicotropica o estupefaciente.

e) Realizar convivios de cualquier tipo, que no se encuentren contemplados en la programaciéon
respectiva.

@uniscisa 15
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f) Introducir armas y/o elementos inflamables, explosivos, u otros elementos inflamables que
puedan ocasionar dafios y accidentes materiales y/o psicofisicos.

g) Generar ruidos nocivos o molestos mediante el uso de bocinas, altoparlantes, megafonos,
equipos de sonido o dispositivos electronicos, sirenas, silbatos, cohetes, petardos o
cualquier otro medio, que, por su intensidad, tipo, duracién y/o persistencia, ocasionen
molestias a los otros beneficiarios, residentes y/o al vecindario.

h) Realizar cualquier tipo de reuniones sea en las habitaciones asignadas o en los espacios
comunes.

i) Transferir o permitir el uso de la llave de la habitacion asignada a otra persona, sea
beneficiario/a o no.

Jj) Recibir visitas de personas ajenas al hospedaje dentro de los dormitorios, asi como de otros
beneficiarios de las mismas de género distinto al propio.

CAPITULO VIII
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

32.1 Las habitaciones destinadas a los beneficiarios del servicio de hospedaje, incluido los
bienes, equipos v enseres integrantes no estan sujetos a eleccion y seran asignados por un
comité conformado por las autoridades universitarias, considerando las condiciones
particulares de los beneficiarios.

Pu} IENTOY
‘2., PRESU uESTO

%
Sivmodwe

32.2 En el caso de beneficiarios menores de edad, el padre, madre o apoderado debera firmar un
consentimiento de aceptacion del servicio de hospedaje.

32.3 El conductor del hospedaje coordinara y apoyara al responsable de hospedaje a fin de
garantizar el orden, cuidado, seguridad, limpieza y buena convivencia de los beneficiaros.

qﬁ:".'%\‘i".él En caso de no pasar la noche, realizar viajes de estudios y/o familiares, el beneficiario
7Y "\ debera comunicar verbalmente al personal de vigilancia para su registro en su cuaderno de
- lincidencias y asi tener una correcta informacion de su ubicacion. La Direccion de Bienestar

)Umversuarlo y las autoridades universitarias, no se haran responsables en ningin caso de
’ las actividades que el beneficiario realice durante estas ausencias.

Nnl _,-"

32.5 El/la conductor/a del hospedaje dara a conocer inmediatamente a la Direccion de Bienestar
Universitario cualquier evento o situacion que pudiera tornarse en un problema de
convivencia sana entre los beneficiarios, asi como la violacién de las normas contenidas en
el presente reglamento servicio de hospedaje universitario o cualquier circunstancia
irregular que se presente dentro del hospedaje; con el fin de garantizar condiciones
equitativas en cuanto a la obligatoriedad de cumplirlas cabalmente y sin distincién alguna,
estd debera darse a conocer mediante un reporte. En caso de que no se presente ninguna
otra circunstancia que informar, realizara el reporte con una frecuencia semanal.
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CAPITULO IX
PERDIDA DE LA CONDICION DE BENEFICARIO,
REVOCACION Y SANCIONES

ARTICULO 32. - Pérdida del beneficio

33.1 Son causales para la pérdida de la condicion de beneficiario del servicio de hospedaje
universitario:

33.1.1 Término del periodo académico o de los estudios.

33.1.2 Fallecimiento.

33.1.3 Renuncia voluntaria.

33.1.4 Impedimento sobreviniente.

33.1.5 Revocacion del beneficio.

33.1.6 Sancion disciplinaria gque acarree la separacion del estudiante por mas siete (7) dias
calendarios.

33.1.7 Recorte presupuestal.

3.2 En todos los supuestos sefialados en el numeral anterior, el estudiante debera desocupar la
habitacion asignada, asi como efectuar la devolucion de los bienes, equipos y enseres
asignados, dentro de los cinco (5) dias naturales siguientes, a partir de la fecha de
notificacion.

ARTICULO 33". - Revocacién del beneficio

incumplimiento de los deberes y obligaciones o la contravencion a las prohibiciones
stablecidas en el presente Reglamento por parte de los beneficiarios del servicio de hospedaje
universitario genera la revocacion del beneficio, ello sin perjuicio de la aplicacion de las
sanciones previstas en el articulo 101° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria.

ARTICULO 34. - Procedimiento

35.1 La revocacion del beneficio del servicio de hospedaje universitario estara a cargo del/la
Director/a de Bienestar Universitario y serd aprobada por la Comisiéon Organizadora,
previo descargo del beneficiario.

’ﬁt Son causales para la revocacion del beneficio del uso del hospedaje universitario:

) a) Exceder sus estudios en mas de (12) doce semestres académicos contados desde su
ingreso a la Universidad.

b) Estar matriculado en el semestre académico correspondiente en menos de doce (12)
créditos de estudios.

¢) Desaprobar o haberse retirado (NSP) de la asignatura matriculada en el altimo semestre
académico de estudios.

d) Haber.concluido su carrera profesional o pasar a ser estudiante de segunda profesion.

ﬂUNlSCJSA 17
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e) Incurrir en las prohibiciones en los incisos e), f) y j) del articulo 30°, o haber sido
sancionado disciplinariamente con la separacion del estudiante por mas siete (7) dias
calendarios las faltas establecidas en los articulos 38" y 39° del presente Reglamento.

ARTICULO 35°.- Funcion de la Direccion de Bienestar Universitario

El/la directora/a de Bienestar Universitario es la unidad organica encargada de documentar
analizar y evaluar, con base en los medios probatorios acopiados, la existencia de Ia situacion de
hecho que configura la causal para la revocacion del beneficio, para lo cual emitira un informe y
recomendacién a la Vicepresidencia Universitaria, para su derivacion a la Comision
Organizadora.

ARTICULO 36°.- Impedimento sobreviniente

37.1 Los beneficiarios que no cumplan con la renovacion de su solicitud y demas documentos,
conforme lo estipula el articulo 9°, perderan el beneficio por el semestre académico vigente.

37.2 Estaran impedidos de gozar del beneficio del servicio de hospedaje universitario aquellos
estudiantes a los que se revoco el beneficio por incurrir en las prohibiciones previstas en
los incisos e), f) y j) del articulo 30", o haber sido sancionados disciplinariamente con la
separacion por mas siete (7) dias calendarios debido a las faltas establecidas en los articulos
38" v 39" del presente Reglamento. Dicho impedimento se extendera durante un afo
computado desde la revocacion.

ARTICULO 37°.- Faltas disciplinarias

a violacion de las disposiciones que contiene el presente reglamento y demas disposiciones que
manen de este, constituyen faltas y son sancionadas conforme a lo establecido en la Ley
miversitaria, el Estatuto y en el Reglamento correspondiente. Las sanciones se aplican sin
perjuicio de las acciones civiles y penales a que hubiere lugar.

ARTICULO 38°.- Faltas leves
Las faltas leves o moderadas causales de amonestacion por escrito son:

Agredir verbalmente a los otros beneficiarios o personal del servicio de hospedaje.
Participar en discusiones o peleas entre beneficiarios.

Ingresar a sus habitaciones acompafiados de personas no beneficiarios o cualquier otra
persona, no estipulada en el presente reglamento.

Pernoctar en un dormitorio gue no le corresponde.
Negarse a presentar, cuando se requiera, su carné universitario u otro documento de
Riine oo identificacion.
_ f) Ingresar con mascotas a los dormitorios o ambientes del servicio de hospedaje.
¢) Realizar acciones o actividades que eviten una convivencia armonica entre los
beneficiarios y personal del hospedaje.
h) El encargado de aplicar las amonestaciones sera la Direccion de Bienestar Universitario a
través del encargado del servicio social.

ARTICULO 39°.- Faltas graves

& uniscusa 18
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Las faltas graves son causales de pérdida del beneficio del servicio de hospedaje universitario
son:

a) Realizar acciones que atenten contra el bienestar de los beneficiarios o personal del
servicio de hospedaje.

b) Ingresar alos ambientes del servicio de hospedaje, con bebidas alcohélicas, drogas u otras
sustancias no permitidas.

¢) Sustraer los bienes de los beneficiarios, del personal o de los ambientes del servicio de
hospedaje.

d) Los estudiantes que reincidan en las faltas contempladas en el articulo precedente
perderan su condicion de beneficiario del servicio de hospedaje.

e) Acciones o actividades que pongan en riesgo la salud, vida o integridad de los beneficiarios
y personal del servicio de hospedaje.

f) Otras que determinen las autoridades universitarias.

ARTICULO 40'. - Impedimento permanente

S C SN\ estudiante pierde su condicion de beneficiario por acumulacién de amonestaciones leves o
¥Moderadas que den lugar a suspension por un periodo mayor a siete (7) dias calendarios, previo
8 cedimiento administrativo disciplinario. En el caso de pérdida del beneficio por la comision
falta grave, el estudiante se encontrara impedido de reingresar al servicio de hospedaje de

lanera permanente.

CAPITULO X
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

s/Primera. - El otorgamiento de vacantes para el hospedaje universitario esta sujeto a la existencia
de infraestructura y disponibilidad presupuestal de la Universidad.

Segunda. - Para los casos no previstos en el presente reglamento resultan de aplicacidn
supletoria las disposiciones del Texto Unico Ordenado de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en lo que resulte
pertinente.

ra. - Los beneficiarios de PRONABEC (Beca permanencia, Beca 18, etc.) u otro tipo de
icios del estado no seran acreedores al beneficio del servicio de hospedaje universitario.
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ANEXOS

FORMATOS OUE EL ESTUDIANTE DEBE ADJUNTAR

CARATULA DE FOLDER

NOTA: LA CARTULA DEBE ESTAR EN LA PASTA DEL FOLDER CON LOS
DATOS DEBIDAMENTE RELLENADOS.

PROCESO DE SELECCION Y EVALUACION DE ESTUDIANTES
PARA ACCEDER AL SERVICIO DE HOSPEDA JE
UNIVERSITARIO - UNISCJSA.

APELLIDOS Y NOMBRES :
ESCUELA PROFESIONAL :
MODALIDAD DEL POSTULANTE:

A. COMUNIDAD NATIVA

B. ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO

C. LIMITADA CONDICION SOCIOECONOMICA
D. CASOS ESPECIALES

E. DEPORTISTAS CALIFICADOS O PRODAC

X,
&
£

_' "R
&

SEMESTRE
" -1>-CODIGO DE MATRICULA:
| /Nt DE CELULAR
2> | DIRECCION
M ./z' )
... “CORREO ELECTRONICO :

B uNiscusa 2
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ANEXO 1
SOLICITO: INSCRIPCION COMO
POSTULANTE AL SERVICIO DE
HOSPEDA JE UNIVERSITARIO
SENOR:

DIRECTOR DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA

Yo, ___ Identificado con DNI N° ___________ y
codigo de matricula N°_______________ estudiante del ____________ semestre de la Escuela
Profesional de con domicilio en

Ante usted con el debido respeto me

. FOR LO EXPUESTO: Ruego a usted Sefior Director se me evalue y considere como postulante al
ervicio de hospedaje universitario, para lo cual adjunto los requisitos exigidos.

, de de 202__.

FIRMA Huella digital
(dedo indice derecho)
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ANEXO 2

DECLARACION JURADA DE INGRESOS ECONOMICOS

Yo, __ Identificado con DNI N* _______________ y
c6digo de matricula N estudiante del ____________ semestre de la Escuela
Profesional de - con domicilio actual en

DECLARO BAJO JURAMENTO que, el jefe de

hogar actualmente es ( ) Desempleado ( ) Trabajador Dependiente ( ) Trabajador Independiente,

que realiza su labor en y que percibe un ingreso econdémico

mensual aproximadode S/ ______________ soles.

(dedo indice derecho)
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ANEXO 3

DECLARACION JURADA DE NO SER BENEFICIARIO DE PRONABEC

Yo, Identificado con DNI N° _________ y
codigo de matricula N estudiante del ________ semestre, de la Escuela
Profesional de con domicilio actual en

DECLARO BAJO JURAMENTO que, NO soy

beneficio de PRONABEC; Asimismo, que los datos consignados en la ficha socioeconémica y los
documentos que hago entrega a la Oficina de Bienestar Universitario de la UNISCJSA, para

acceder al uso del servicio de hospedaje universitario, son verdaderos y EN CASO DE FALSEDAD

ME SOMETO A LAS SANCIONES PERTINENTES DE ACUERDO A REGLAMENTO.

En conformidad manifestado lineas arriba, firmo en sefial de conformidad.

, de de 202__.
’/—_—_;)'7
/- ~ FIRMA
P g \ )
I[./ : Q DNIN _____________
i S ) Huella digital
(dedo indice derecho)
P4
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DECLARACION JURADA DE CARGA FAMILIAR DEL ESTUDIANTE

Yo, Identificado (a) con DNIN" ___________ y
codigo de matricula N'________________ estudiante del ________ semestre de la Escuela
Profesional de ___ con domicilio actual en

DECLARO BAJO JURAMENTO que: ( SI

) (NO ) tengo carga familiar.

*De haber indicado que cuenta con carga familiar, completar el siguiente cuadro

APELLIDOS Y NOMBRES DNI EDAD | PARENTESCO DOMICILIO

| l

NOTA: Adjuntar copia de DNI de cada integrante. /ﬁ

FIRMA
DNI N —

Huella digital
(dedo indice derecho)
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ANEXO 5
DECLARACION JURADA DE RELACION DE PARENTESCO
Yo, Identificado con DNI N° _________ y
codigo de matricula N estudiante del ________ semestre, de la Escuela
Profesional de - con domicilio legal en

DECLARO BAJO JURAMENTO que NO me une
parentesco alguno de consanguinidad hasta el cuarto grado, afinidad hasta el segundo grado de
beneficiarios del servicio de hospedaje universitario..

EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que, en la UNISCJSA, en el servicio de hospedaje universitario cuenta
con beneficiarios (as) cuyos apellidos y nombre(s) indico, a quien(es) me une la relacion o vinculo
de afinidad (A) o consanguinidad (C), vinculo matrimonial (M) o unién de hecho (UH), sefialados
a continuacion:

Relacién Apellidos ‘ ‘Nombres Detalle de Oficina|
1.
2. | B
3] |
Grado de parentesco:
\
[ | Parentesco por Consanguinidad Parentesco por afinidad |
Grado En linea recta En linea colateral En linea recta En linea
colateral
1ro |Padre o madre / hijo Padre o madre del
o hija conyuge / hijastro
[ o hijastra
2do Abuelo o abuela / Hermano o hermana | Abuelo o abuela del | Hermano o
nieto o nieta conyuge / nieto o |hermana del
nieta del conyuge conyuge
3ro [Bisabuelo o Tio o tia / sobrino
bisabuela / bisnieto o 0 sobrina
i i bisnieta
Primo o prima /
4to sobrino nieto o
sobrina nieta /
tio,
‘ abuelo o tia abuela |

*_Hormulo 1a presente declaracion en virtud del principio de presuncién de veracidad previsto
‘"9":- “¢n el Numeral 1.7 del Articulo IVy el Articulo 42° de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
; ,:*}\dmlmstratlvo General, sujetandome a las acciones legales que correspondan de acuerdo a
) 1&1 legislacion nacional vigente.

Huella digital
(dedo indice derecho)
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ANEXO 6

DECLARACION JURADA DE DOMICILIO DEL ESTUDIANTE

Para efectos de la solicitud de beca al servicio de hospedaje universitario, quien suscribe

Yo , identificado con DNIN® ____________ , estudiante
de la Escuela profesional de ,del semestre, declaro
bajo juramento  -que mi domicilio familiar 0 procedencia es en
del Distrito: _____________ Provincia: ______________

departamento:  ____________ , y por motivo de estudio resido en:
Distrito:_____________

Provincia: departamento: , siendo la vivienda: propia ( )

alquilado ( ) alojado ( ) teniendo como referencia:

Autorizo a la Direccion de Bienestar Universitario, que lo declarado en la presente puedan ser

verificados en el momento que estime conveniente y oportuno.

PLANG 0
G PREP ST\;,;‘? Lugar: , de __ de 202_.

FIRMA ;/

Huella digital
(dedo indice derecho)

& uniscusa 26



UNIVERSIDAD
NACIONAL REGLAMENTO DEL SERVICIO SERVICIO DIRECCION DE .
@ INTERCULTURAL DE LA DE HOSPEDAJE SOCIAL BIENESTAR PAGINA 27 de 27
SELVA CENTRAL JUAN UNIVERSITARIO UNIVERSITARIO
s £ SANTOS ATAHUALPA

ANEXO 7

SOLICITUD DE RENUNCIA AL SERVICIO DE HOSPEDA JE UNIVERSITARIO DE LA

UNISCJSA
Yo, Identificado con DNI N* _________ y
codigo de matricula N° estudiante del ________ semestre, de la Escuela
Profesional de con domicilio actual en

, ante usted me presento y expongo lo

siguiente;

Que por motivos personales SOLICITO RENUNCIAR AL SERVICIO DE HOSPEDAJE

, de de 202__.

(ﬁ

FIRMA
DNI N \____

Huella digital
(dedo indice derecho)
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