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Resolución de Comisión Organizadora 
N° 058-2024-CO/UNISCJSA 

 

 
Chanchamayo, 19 de marzo de 2024 

 
 
VISTO: 
El Acuerdo de Sesión Extraordinaria de fecha 19 de marzo de 2024; y demás recaudos, y;     
 
CONSIDERANDO: 
Que, la Constitución Política del Perú en su artículo 18º prevé que cada Universidad es autónoma en su régimen 

normativo, de gobierno, académico, administrativo y económico, y el artículo 8º de la Ley Nº 30220, Ley Universitaria, establece que 
la referida autonomia inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad con la Constitución y las Leyes de la Republica e 
implica las organizaciones de sus sistema académico, económico y administrativo, así como la administración de sus bienes y rentas, 
elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;  

  
Que, de conformidad con la Ley N° 29616, se creó la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos 

Atahualpa, la misma que fue modificado por la Ley Nº 29840, donde en su artículo 2º establece lo siguiente: “créase la Universidad 
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa como persona jurídica de derecho público interno, con pliego 
presupuestal propio; con sedes académicas en las ciudades de Pichanaki, localidad en la que se creará su primera carrera 
profesional, La Merced y Satipo. La sede administrativa y el rectorado de la Universidad funcionarán en la ciudad de La Merced". 
Asimismo, a través de la Resolución del Consejo Directivo N° 033-2018-SUNEDU/CD, el Concejo Directivo de la Superintendencia 
Nacional de Educación Universitaria, otorgó la Licencia Institucional a la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan 
Santos Atahualpa;  

 
Que, el artículo 29 de la Ley N° 30220 Ley Universitaria, establece que, aprobada la ley de creación de una universidad 

pública, el Ministerio de Educación (MINEDU), constituye una Comisión Organizadora y que el proceso de constitución de la 
universidad concluye con la designación de sus autoridades;  

 
Que, mediante Resolución Viceministerial N° 069-2023-MINEDU, se reconforma la Comisión Organizadora de la 

Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa (UNISCJSA), quedando integrada por la Dra. María 
Luz Ortiz de Agui, como Presidenta; el Dr. Edilberto Enrique Suero Rojas, como Vicepresidente Académico; y el Dr. Rommel Luis 
López Alvarado, como Vicepresidente de Investigación; 

 
Que, en relación a la autonomía de las universidades públicas, debemos señalar que el artículo 18° de la Constitución Politica del 
Perú, en su último párrafo establece que: “Cada universidad es autónoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, 
administrativo y económico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitución y de las leyes”;  
 
Que, asimismo, artículo 8 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, indica que: “El Estado reconoce la autonomía universitaria. La 
autonomía inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitución, la presente Ley y demás 
normativa aplicable”; 

 
Que, por su parte, el Tribunal Constitucional ha señalado que: “La autonomía de las universidades, como ya se ha dicho, 

se desenvuelve en el contexto de la Constitución y las leyes, sin que pueda concebirse las casas de altos estudios como islas 
desvinculadas del ordenamiento jurídico del Estado”; 

 
Que, de lo antes mencionado, podernos advertir que, si bien la Constitución otorga autonomía a las universidades públicas 

para su autogestión y autorregulación, estas deben ejercerse con sujeción a las limitaciones que imponga la Constitución y las 
Leyes;  

 
Que, el artículo 8° de la Ley Universitaria refrenda lo previsto en la Constitución Política del Perú, al establecer lo 

siguiente: 
“(...) La autonomía inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitución, la presente Ley y 
demás normativa aplicable. Esta autonomía se manifiesta en los siguientes regímenes: 
8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creación de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas 
a regular la institución universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir 
la institución universitaria, con atención a su naturaleza, características y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen 
normativo. 
(...) 
8.3 Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de enseñanza-aprendizaje dentro de la 
institución universitaria. Supone el señalamiento de los planes de estudios, programas de investigación, formas de ingreso y egreso 
de la institución, etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresión más acabada de la razón de ser de la 
actividad universitaria.” [Énfasis agregado];  
 

Que, en atención al reconocimiento de dicha autonomía a nivel constitucional que se encuentra refrendada en la Ley 
Universitaria; las universidades públicas, en aplicación de su potestad autodeterminativa, pueden crear normas internas (estatuto y 
reglamentos) que regulen la institución universitaria -naturaleza, características y necesidades-, así como establecer disposiciones 
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que organicen y optimicen el régimen de las actividades académicas, todo ello dentro del respeto irrestricto a las normas de carácter 
imperativo que las regulan como la Constitución Política del Perú y la misma Ley Universitaria;  

 
Que, por su parte, el artículo 80° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, los docentes universitarios se clasifican en: (i) 

Ordinarios, que a su vez tiene las categorías de principales, asociados y auxiliares; (ii) Extraordinarios, que pueden ser eméritos, 
honorarios y similares dignidades que señale cada universidad, y (iii) Contratados;  

 
Que, sobre los primeros, el artículo 85° de la misma Ley dispone que por el régimen de dedicación a la universidad, 

los profesores ordinarios pueden ser: 
a) A dedicación exclusiva, el docente tiene como única actividad remunerada la que presta a la universidad. 
b) A tiempo completo, cuando su permanencia es de cuarenta (40) horas semanales, en el horario fijado por la universidad. 
c) A tiempo parcial, cuando su permanencia es menos de cuarenta (40) horas semanales. 

 
Que, en lo que respecta a los docentes contratados, el numeral 80.3 del artículo 800 de la Ley Universitaria, establece que 

los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo determinado en los niveles y condiciones que fija el respectivo 
contrato;  
 

Que, asimismo, el último párrafo del citado artículo establece que cada universidad norma las condiciones del servicio 
docente y las incompatibilidades respectivas, de acuerdo con la Constitución Política del Perú, la presente Ley y su Estatuto;  

 
Que, la Resolución Viceministerial N° 244-2021-MINEDU que aprueba el Documento Normativo denominado 

“Disposiciones para la constitución y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades públicas en proceso de 
constitución”, establece en su numeral 6.1.6, literales b) y d), que el Vicepresidente Académico de la Comisión Organizadora tiene 
entre otras funciones, respectivamente, las de “Supervisar las actividades académicas con la finalidad de garantizar la calidad de estas 
y su concordancia con el Estatuto de la universidad y sus normas internas” y “Proponer lineamientos y directivas en el marco de su 
competencia funcional.”;  

 
Que, con Oficio N° 048-2023-DBU/UN1SCJSA, de fecha 21 de noviembre de 2023, la Oficina de Gestión de la Calidad, 

solicita a la Vicepresidencia Académica de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa la 
actualización de la Directiva para el desarrollo de las Actividades Académicas en el semestre académico 2023-11 a fin de incorporar 
las actividades de la Gestión de la Calidad en las horas no lectivas de los docentes ordinarios y Contratados en el marco del proceso 
de renovación de licencia institucional a razón de dos (2) horas de actividades contempladas en la Gestión de la Calidad y cuatro (4) 
horas de actividades contempladas en la Gestión de la Calidad; 

 
Que, mediante Memorando N° 0709-2023-VPA/UNISCJSA, de fecha 21 de diciembre de 2023, la Vicepresidencia 

Académica solicita a la Dirección de Servicios Académicos elaborar el proyecto de “Directiva para el Desarrollo de Actividades 
Académicas 2024” de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa; 

 
Que, con Informe N° 035-2024-PAGM/DSA-UNISCJSA, de fecha 27 de febrero de 2024, la Dirección de Servicios 

Académicos presenta a la Vicepresidencia Académica el proyecto de “Directiva para el Desarrollo de Actividades Académicas 2024-
I” de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva. Central Juan Santos Atahualpa, con las indicaciones recibidas del citado 
órgano;  

 
Que, mediante Memorando N° 0060-2024-VPA/UNISCJSA, de fecha 06 de marzo de 2024, la Vicepresidencia 

Académica remite a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto el proyecto de “Directiva para el Desarrollo de Actividades Académicas 
2024-1” de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa; 

 
Que, mediante Informe N° 0148-2024-OPP/UNISCJSA, del 08 de marzo de 2024, el Jefe de la Oficina de Planeamiento 

y Presupuesto remite su opinión favorable en relación al proyecto de “Directiva para el Desarrollo de Actividades Académicas 2024-
I” de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;  

 
Que, mediante Informe N° 020-2024-OGC-P/UNISCJSA, del 12 de marzo de 2024, el Jefe de la Oficina de Gestión de 

la Calidad, considera viable la propuesta de “Directiva para el Desarrollo de Actividades Académicas 2024-I” de la Universidad 
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, al ser evaluado en cumplimiento al Modelo de Renovación de 
Licencia Institucional que estable como requisito el indicador 20 del MV3 y del Modelo de Licenciamiento de Programas de Pregrado 
de Educación que establece como requisito el indicador 11 del MV1, además de la Ley Universitaria – Modelo de acreditación del 
Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad Educativa – SINEACE;   

 
Que, con Memorando N° 0082-2024-VPA/UNISCJSA, de fecha 15 de marzo de 2024, la Vicepresidencia Académica 

solicita opinión legal a la Oficina de Asesoría Jurídica respecto del proyecto del proyecto de “Directiva para el Desarrollo de 
Actividades Académicas 2024-I” de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa”;  

 
Que, mediante Informe Legal N 036-2024-OAJ/UNISCJSA, de fecha 18 de marzo de 2024, el Jefe de la Oficina de 

Asesoría Jurídica, establece: 
“(…) 
2.14 En ese contexto, la Vicepresidencia Académica, a través de la Dirección de Servicios Académicos, ha elaborado el proyecto 
de “Directiva para el Desarrollo de Actividades Académicas 2024-I” de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan 
Santos Atahualpa, el cual tiene por objetivo establecer los lineamientos normativos para el desarrollo y gestión académica del servicio 
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educativo por parte de autoridades, directivos, docentes, estudiantes y administrativos, en el marco del aseguramiento de la 
calidad. Su aplicación regirá para el nivel de pregrado de las Escuelas Profesionales y Facultades en el semestre 2024-1. 
 
2.15 Al respecto, mediante Resolución del Consejo Directivo N° 091-2021-SUNEDU-CD, se aprueba el modelo de renovación de 
licencia institucional y la modificación del Reglamento del Procedimiento de Licenciamiento Institucional, aprobado por Resolución del 
Consejo Directivo N° 008-2017-SUNEDU/CD. 
2.16 Dicho Reglamento define en su artículo 44° que la renovación de licencia institucional es el procedimiento administrativo, mediante 
el cual la SUNEDU evalúa el cumplimiento de las Condiciones Básicas de Calidad para renovar la licencia institucional de las 
universidades y escuelas de posgrado licenciadas; necesarias para continuar ofertando el servicio educativo superior 
universitario, en el territorio nacional. 
2.17 De acuerdo al Anexo N° 01, “Modelo de Renovación de Licencia Institucional”, se define a las Condiciones Básicas de Calidad 
para la Renovación de Licencia Institucional-CBC-R como un conjunto de elementos, características y situaciones que toda 
universidad o programa debe tener, mantener y mejorar necesariamente, sin las cuales no podría realizar acciones orientadas a 
responder a las demandas y expectativas sociales, incorporadas como parte de los propósitos institucionales y orientadas al 
cumplimiento de sus fines, desde una perspectiva de mejora continua. 
2.18 Asimismo, de acuerdo al citado documento, las Condiciones Básicas de Calidad de Renovación (CBC-R) son las 
siguientes: 
CBC-R I. Gestión estratégica y soporte institucional. 
CBC-R II. Docencia y enseñanza-aprendizaje. 
CBC-R III. Investigación, desarrollo experimental, innovación y producción artística-cultural. CBC-R IV. Relación con la 
comunidad universitaria y el entorno. 
2.19 Con respecto a la CBC-R II Docencia y Enseñanza-Aprendizaje, el Anexo “Matriz de Condiciones Básicas de Calidad para 
la Renovación-CBC-R”, incluido en el citado documento, contiene el Componente 2.4 “Docentes”, el cual tiene por finalidad dotar de 
condiciones para consolidar que se cuente con un cuerpo docente permanente, altamente calificado y en permanente proceso de mejora, 
orientado a la realización de los fines institucionales. 
2.20 A su vez, dentro del Componente 2.1 encontramos el siguiente indicador: “20. La universidad o escuela de posgrado cumple con 
tener un 25%, como mínimo, de docentes con un régimen de dedicación a tiempo completo o dedicación exclusiva, quienes ejercen 
distintos roles en las labores de docencia, investigación, gestión universitaria, asesoría académica, o proyección social, con una 
carga horaria que permite la dedicación a las mismas. En caso corresponda, este porcentaje debe cumplirse en cada sede y filial.”. Entre 
los medios de verificación para el cumplimiento del mencionado indicador se ha señalado el siguiente: 
“MV3. Documento(s) normativo(s) o de gestión (este puede estar incluido en los que se presentarán en el indicador 21) 
vigentes que regule y establezca criterios para la determinación de las horas lectivas y no lectivas de los docentes, que permita 
garantizar el desarrollo de las otras actividades concernientes, como la investigación, la gestión universitaria, la asesoría académica, 
la proyección social. Las horas lectivas asignadas deben permitir cumplir con la finalidad académica y pedagógica del docente. 
Incluye también criterios para la determinación de la ratio entre estudiantes y docentes, así como otros mecanismos, con el fin de 
buscar un seguimiento más cercano a los estudiantes y/o una educación más personalizada. 
*En el caso de programas de doctorado, se establece un criterio y/o mecanismo para la asignación de horas lectivas a los 
asesores de tesis, de forma que se garantice su rol de acompañamiento en la investigación del doctorando.” 
2.21 En concordancia, el “Modelo de licenciamiento de programas de pregrado de educación", aprobado por Resolución del Consejo 
Directivo N° 142-2022-SUNEDU/CD, precisa dentro de la Condición Básica de Calidad 2: Enseñanza-Aprendizaje, Docencia e 
Infraestructura, Componente 2.2: Docentes, el indicador II "Se desarrollan procesos de selección, capacitación y evaluación de 
docentes que garanticen su idoneidad disciplinar, profesional y pedagógica para el desarrollo del proceso de enseñanza-aprendizaje y 
la implementación del plan de estudios”, el cual, entre otros, cuenta con el siguiente medio de verificación: “MV.1. Instrumento normativo 
que regule el desarrollo de las actividades académicas de los docentes.” 
2.22 En esa línea, de la revisión del proyecto de Directiva planteado por la Vicepresidencia Académica, se verifica que el mismo ha 
sido elaborado de acuerdo a la estructura indicada en el apartado IV de la Directiva N° 002-2020-CO-UNISCJSA aprobada mediante 
Resolución de Comisión Organizadora N° 104-2020-UNISCJSA, que establece los "Lineamientos para la elaboración y 
modificación de directivas en la UNISCJSA", cuenta con el informe del órgano proponente en el cual se sustenta la necesidad de su 
aprobación, y las disposiciones contenidas en el mismo se encuentran enmarcadas en la normativa interna vigente que regula la 
materia. 
2.23 Asimismo, el presente proyecto de Directiva cuenta con la opinión favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto 
mediante Informe N° 0148-2024-OPP/UNISCJSA, y de la Oficina de Gestión de la Calidad mediante Informe N° 020-2024-OGC-
P/UNISCJSA, por lo que al contar con la opinión favorable de las áreas correspondientes, resulta legalmente viable aprobar el 
proyecto de "Directiva para el Desarrollo de Actividades Académicas 2024-1" de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central 
Juan Santos Atahualpa, el cual será de aplicación para el nivel de pregrado de las Escuelas Profesionales y Facultades en el 
semestre 2024-1. En consecuencia, correspondería continuar con el trámite para la aprobación del proyecto de “Directiva para 
el Desarrollo de Actividades Académicas 2024-I” de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa. 
I I I .  CONCLUSIÓN 
En mérito a lo expuesto, esta Oficina de Asesoría Jurídica considera que resulta legalmente viable aprobar el proyecto de “Directiva para 
el Desarrollo de Actividades Académicas 2024-I” de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos 
Atahualpa, por lo que se recomienda continuar con el trámite respectivo.”; 

 
Que, mediante Oficio N° 0035-2024-VPA/UNISCJSA, de fecha 19 de marzo de 2024, la Vicepresidencia Académica, 

solicita a Presidencia de la Comisión Organizadora la aprobación de la “Directiva para el Desarrollo de Actividades Académicas 2024-
I” de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;  
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Que, con Memorando N° 0282-2024-URH-DGA/UNISCJSA, la Presidenta de la Comisión Organizadora, dispone que 
se agende en Sesión Extraordinaria la aprobación de la “Directiva para el Desarrollo de Actividades Académicas 2024-I” de la 
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;  

 
Que, estando a lo acordado por la Comisión Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central 

Juan Santos Atahualpa, en su Sesión Extraordinaria de fecha 19 de marzo de 2024; y; 
 
Que, en uso de las facultades y atribuciones conferidas en la Norma Técnica “Disposiciones para la constitución y 

funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Públicas en proceso de Constitución” aprobado mediante la 
Resolución Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, y demás normas concordantes; 

 
SE RESUELVE: 
 
ARTÍCULO 1. APROBAR la Directiva N° 001-2024-CO/UNISCJSA “DIRECTIVA PARA EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS 2024-I” de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, que como 
anexo forma parte de la presente Resolución.  

 
ARTÍCULO 2. NOTIFICAR la presente Resolución a los miembros de la Comisión Organizadora, a los docentes 

ordinarios, Coordinadores de las Facultades, Responsables de Escuela Profesional, Responsables de Departamento Académico, 
Oficina de Gestión de la Calidad, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Dirección General de Administración, Dirección de 
Servicios Académicos, Unidad de Recursos Humanos, y a los órganos y unidades orgánicas pertinentes de la UNISCJSA, para 
conocimiento y fines. 

 
ARTÍCULO 3. ENCARGAR a la Oficina de Tecnologías de la Información, la publicación de la presente Resolución en 

el portal de transparencia de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.  
                                 
                      REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE, CÚMPLASE Y ARCHÍVESE 
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