UNIVERSIDAD NACIONAL
INTERCULTURAL

DE LA SELVA CENTRAL
“JUAN SANTOS ATAHUALPA”

INTERCULTURAL

=
<
z
o
(6}
<
z
10
<
a
n
14
W
12
z
=

INFORME DE EVALUACION DE
IMPLEMENTACION
DEL POI 2023

I ,AF\A AFCTAF

OFICINA DE PLANEMAMIENTO Y PRESUPUESTO

2023



UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL

DE LA SELVA CENTRAL OFICINA DE PLANEMAMIENTO
“JUAN SANTOS ATAHUALPA” Y PRESUPUESTO
INDICE

Resumen Ejecutivo

1. Andlisis del cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las
Actividades Operativas e inversiones

- Modificacién
- Evaluacion de cumplimiento de las Actividades Operativas e Inversiones.
- Medidas adoptadas para el cumplimiento de metas.
- Medidas para la mejora continua.
2. Conclusiones
3. Recomendaciones

4. Anexos

INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI 2023-1 SEMESTRE



UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
DE LA SELVA CENTRAL OFICINA DE PLANEMAMIENTO

“JUAN SANTOS ATAHUALPA” Y PRESUPUESTO

RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Operativo Institucional (POI) 2023, aprobado mediante Resolucion de
Comision Organizadora N° 268-2023-CO/UNISCJSA de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa ha sido formulado en base
a la Guia para el seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del
SINAPLAN del CEPLAN, aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 0061- 2023-CEPLAN/PCD y gque en su concepcion busca articular de
manera consistente los costos del accionar institucional con el logro de productos
y resultados, de modo que la gestidn estratégica se integre a la ejecucién del

presupuesto.

El Plan Operativo Institucional forma parte de los instrumentos de gestién de la
Institucidn con una ejecucion a corto plazo, el cual orienta a alcanzar los
lineamientos estratégicos mencionados en el Plan Estratégico Institucional (PEl)
2020-2025, a través de actividades operativas e inversiones. La UNISCJSA para el
ano 2023 hace la distribucion en su plan operativo el presupuesto institucional de

apertura de 35'601,019.00 soles entre 141 actividades operativas e inversiones

En este sentido el Informe de Evaluacion de Implementacion del POI 2023 - |
semestre sirve como un instfrumento de andlisis para conocer el proceder de |os
centros de costos respecto a la ejecucion fisica y financiera de la programacion
de las actividades operativas e inversiones; fodo ello con la finalidad de identificar
las deficiencias que se pudieran estar presentado y asi establecer medidas
correctivas, con la finalidad de lograr los Objetivos Estratégicos Institucionales de la

Universidad.

Por Ultimo, el presente informe de evaluacion de implementacion del POI 2023 - |
Semestre, que se presenta a continuacion permitird establecer el grado de
alineacion que se tiene entre las Actividades Operativas (AO) e Inversiones con las
Acciones Esfratégicas Institucionales (AEl) y los Objetivos Estratégicos Institucionales
(OEl), con la Politica General del Gobierno (PGG). Se adjunta a la presente los
reportes del aplicativo CEPLAN V1, asi como cuadros estadisticos para mayor

andlisis.
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. Andlisis del cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las Actividades
Operativas e inversiones

El sistema nacional de planeamiento tiene la finalidad de coordinar y viabilizar
el proceso de planeamiento estratégico nacional para promover y orientar el

desarrollo armdnico y sostenido del pais.

La entidad encargada del planeamiento estratégico en el sector publico es el
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), mismo que emite
lineamientos que orienten el proceso de elaboracidén, formulaciéon, aprobacidn,

ejecucidén y seguimiento de los planes institucionales.

Plan Estratégico Institucional es el marco estratégico que delinea las acciones
que se deben adoptar para el logro de las metas institucionales; en ese contexto,
el Plan Operativo Institucional contiene las acciones a ejecutar directamente
para cubrir una necesidad, mismos que son identificados por cada unidad
operativa que conforma la institucion, esto se detalla en actividades operativas

e inversiones.

Referente al Plan Operativo Institucional POI 2023 de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa se describe con un total
de 141 actividades operativas e inversiones cada una con programaciones
fisicas y financieras, esta informaciéon ha sido sistematizado mediante el
registrado en el aplicativo CEPLAN V.01 en cada centro de costo

correspondiente, a continuacion, se presentard la lista de los centros de costos:

eto dad O
01.01 PRESIDENCIA
01.01.01 DEFENSORIA UNIVERSITARIA
01.02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
01.03 SECRETARIA GENERAL
01.04 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
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01.05 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

01.05.01 UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

01.05.03 UNIDAD FORMULADORA

01.06 OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES

01.07 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

01.08 OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL

01.09 OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

01.10 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

01.10.01 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

01.10.02 UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD

01.10.04 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

01.10.05 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

01.10.06 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

02.01 VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

02.02 DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL

02.03 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

02.04 DIRECCION DE ADMISION

02.05 DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD

02.06 DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS

03.01 VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

03.02 DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

03.03 DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS

03.04 DIRECCION DE INNOVACION Y TRANFERECIA TECNOLOGICA

03.05 INSTITUTO DE INVESTIGACION

04.01 FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

04.01.01 E. P. DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES.

04.02 FACULTAD DE EDUCACION

04.02.01 E. P. DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE: NIVEL INICIAL Y NIVEL

PRIMARIA

04.03 FACULTAD DE INGENIERIA

04.03.01 E. P. DE INGENIERIA CIVIL

04.03.02 E. P. DE INGENIERIA AMBIENTAL.

05.01 CENTRO PREUNIVERSITARIO - CEPRE

1.1. Modificacion del POI durante el periodo | SEMESTRE.

El Plan Operativo Institucional (POI) del 2023, fue aprobado en el marco del
POI Multianual 2023-2025, alineadas a las normas de CEPLAN luego de la

aprobacion del PIA para la obtencion del POl Anual 2023 se tomo la
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programacion primer ano siendo este ajustado y consistenciado al
presupuesto institucional de apertura (PIA) de S/ 35'601,019 (Treinta y Cinco
millones Seiscientos un mil Diecinueve con 00/100 soles) financiando a 141
Actividades Operativas e inversiones. Por consiguiente, en la ejecucion del
ano fiscal se obtuvo un presupuesto institucional modificado (PIM) de
38'116,937.00 (Treinta y Ocho millones Ciento Dieciséis mil Novecientos
Treinta y Siete con 00/100 soles) con devengado de 7'120,514.00 (Siete
millones Ciento Veinte mil Quinientos Catorce con 00/100 soles) al | semestre
del ano 2023 el cual representa un avance de ejecucion financiera del
37.09%.

En relacién a la modificacién que se ha realizado en el POl 2023 | semestre
de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa se clasificara por Objetivos y Acciones indicando la cantidad de

Actividades Operativas e Inversiones, asi mismo, el financiamiento de estas.

- En el OELO1 cuenta con un total de 44 actividades operativas, en la
AEL01.01 Programas curriculares por competencias actualizados para los
estudiantes, cuenta con 24 AO con un financiamiento de S/ 849,290.00
es la accion estratégica que mayor financiamiento tiene dentro del
OELO1, mientras que en la AEL.01.04 Mecanismos de interaccién nacional
e internacional que fomente la movilidad de la comunidad universitaria
en el dmbito académico, tiene 3 AO con un financiamiento de S/
91,706.00, ademdads, cabe mencionar que en la AEL.01.03 Programa de
acreditaciéon progresivo de carreras profesionales implementado para la

universidad, se encuentra sin programaciones de AO.

- En el OELO2 se cuenta con un total de 35 actividades operativas, en la
AEI.02.02 Fondos de investigacion concursables implementados para la
comunidad universitaria se obtiene un financiamiento de S/ 273,429.00
mismos que cubren el desarrollo de 16 actividades operativas, mientras

que en la AEL02.03 Desarrollo de la investigacion formativa actualizada

INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI 2023-1 SEMESTRE
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pertinente para los estudiantes de pregrado financia a 3 AO por un
monto de 407,632.00 lo cual es mayor en comparacion a la AEI.02.04
Programa de desarrollo implementado para el emprendimiento
estudiantil lo cual también cuenta con 03 AO pero con un financiamiento
inferior de S/ 126,489.00; ademds, cabe mencionar que la AEI02.05
Laboratorios para la investigacion cientifica, tecnoldgica e innovacion
implementados para la comunidad académica se encuentra sin

programacion de AO/Inversiones.

- El OEL.O3 cuenta con un total de 12 actividades operativas, de las 03
acciones estratégicas la AEI.03.01 Programas de extensidn cultural y
proyeccion social implementados para el beneficio de la comunidad

cuenta con 10 AO y con un financiamiento de S/ 2'298,078.00.

- En el OELO4 cuenta con 09 AEl con un total de 53 AO/Inv., 50 actividades
operativas y 3 inversiones, denfro de las acciones institucionales con
mayor financiamiento estd considerada la AEI.04.02 Sistemas de gestion
integral con enfoque de procesos implementados para la universidad
con 24 AO con financiaomiento de S/ 2'338,622.00 y la AEL04.07
Aseguramiento de la Transparencia universitaria hacia la comunidad
académica y la sociedad cuenta con 9 AO Y 3 Inversiones financiado
por el monto de S/ 12'783,644.00.

- Enel OEL05.01 cuenta con 02 actividades operativas sin programaciones

de actividades y financiamiento.

GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR
OEI.01 COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS.

PROGRAMAS CURRICULARES POR COMPETENCIAS
AFELOT.01 ACTUALIZADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. 24 849,290.00

PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
AEI.01.02 | CONTINUO Y EFECTIVO DESARROLLADOS PARA LOS DOCENTES 6 568,241.00
UNIVERSITARIOS.

INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI 2023-1 SEMESTRE p(jg_ 7
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S.P
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Y PRESUPUESTO

S.P.

AEI.01.04

MECANISMOS DE INTERACCION NACIONAL E INTERNACIONAL
QUE FOMENTE LA MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA EN EL AMBITO ACADEMICO.

91.706.00

AEL.0O1.05

PROGRAMAS ACADEMICOS INTERCULTURALES Y
TRANSVERSALES IMPLEMENTADOS PARA DOCENTES Y
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

11

616,790.00

OEI.02

PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL

EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

AEL.02.01

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA PERMANENTE
PARA DOCENTES UNIVERSITARIOS.

208,794.00

AEI.02.02

FONDOS DE INVESTIGACION CONCURSABLES IMPLEMENTADOS
PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

273,429.00

AEI.02.03

DESARROLLO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA
ACTUALIZADA PERTINENTE PARA LOS ESTUDIANTES DE
PREGRADO.

407,632.00

AEI.02.04

PROGRAMA DE DESARROLLO IMPLEMENTADO PARA EL
EMPRENDIMIENTO ESTUDIANTIL

126,489.00

AEI.02.05

LABORATORIOS PARA LA INVESTIGACION CIENTIFICA,
TECNOLOGICA E INNIOVACION IMPLEMENTADOS PARA LA
COMUNIDAD ACADEMICA

S.P.

S.P.

AEI.02.06

PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCION CIENTIFICA
E INTELECTUAL CON ENFOQUE INTERCULTURAL IMPLEMENTADO
PARA INVESTIGADORES.

83,612.00

OEI.03

FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE INTEGRACION, EXTENSION CULTURAL, PROYECCION Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA'Y SU ZONA DE INFLUENCIA

AEL.03.01

PROGRAMAS DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL
IMPLEMENTADOS PARA EL BENEFICIO DE LA COMUNIDAD.

2,298,078.00

AEI.03.02

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EJECUTADOS POR
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

28,262.00

AEI.03.03

CENTROS DE PRODUCCION COMPETITIVOS IMPLEMENTADOS
PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA'Y SU ZONA DE
INFLUENCIA.

35,422.00

OEl.04

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

AEI.04.01

CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LICENCIAMIENTO
INSTITUCIONAL IMPLEMENTADAS, FORTALECIDAS Y SOSTENIDAS
EN LA UNISCJSA

561,997.00

AEl.04.02

SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL CON ENFOQUE DE PROCESOS
IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD.

24

2,338,622.00

AEI.04.03

DOCUMENTOS DE GESTION INSTITUCIONAL IMPLEMENTADOS Y
ACTUALIZADOS EN LA UNIVERSIDAD.

S.P.

INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI 2023-1 SEMESTRE
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADO Y DE

ABL.0404 | - ALIDAD EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

S.P. S.P.

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA'Y
AEI.04.05 | EQUIPOS IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE PARA LA 4 11,764,194.00
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

PROGRAMA PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE
AEI.04.06 | CAPACIDADES PARA AUTORIDADES Y PERSONAL DE LA 3 4,502,539.00
UNISCJSA

ASEGURAMIENTO DE LA TRANSPARENCIA UNIVERSITARIA

AFEL.04.07 HACIA LA COMUNIDAD ACADEMICA Y LA SOCIEDAD

12 12,783,644.00

PROGRAMA DE MEJORA DEL CLIMA ORGANIZACIONAL DE LA
AF1.04.08 COMUNIDAD UNIVERSITARIA ] 406,561.00

ESTRATEGIAS PARA INCREMENTAR LA CAPTACION DE
RECURSOS, A TRAVES DE LA MEJORA DE LA OFERTA DE BIENES

AFEL.04.09 Y SERVICIOS DESARROLLADAS EN BENEFICIO DE LA 4 171,635.00

UNIVERSIDAD.
OEL05 IMPLEMENTAR LA GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES POR PELIGROS NATURALES O

’ ANTROPICOS.

AE.05.01 PROGRAMA DE ESTIMACION DEL RIESGO DE DESASTRES Sp Sp

o IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD T o

AF.05.02 PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTINGENCIA FRENTE A LOS Sp Sp

o RIESGOS DE DESASTRE IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD o o

TOTAL DE AO Y FINANCIAMIENTO 141 38,116,937.00

Asi mismo, las modificaciones presupuestales que se realizaron para el
desarrollo de Actividades Operativas e Inversiones, se clasificd por
indicadores de los objetivos estratégicos del PEl detallando los resultados
obtenidos en comparacion a los logros esperados, reflejando el porcentaje
de avance, ademdads indica el presupuesto institucional modificado por cada

indicador y el porcentaje de avance de ejecucion presupuestal.

Enrelacion alos objetivos que tuvieron un avance de ejecucion presupuestal
bastante considerable se puede tener al OEI.O2 Promover la investigacion
cientfifica y tecnolégica con enfoque intercultural en la comunidad
universitaria, la cual tiene 02 indicadores, el indicador 1.2 Porcentaje de
estudiantes que participen en un proyecto de investigacion tiene como
resultado obtenido un 5% en comparaciéon a la meta propuesta que es un

6%, por lo que del monto asignado de S/ 1,397,084.00 tiene un avance de
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ejecucion de 54.4%; y el OEI.O4 Fortalecer la gestion institucional, en el 4.1
Porcentaje de satisfaccion de los miembros de la comunidad universitaria
con la gestion institucional, administrativa y académica tiene como
resultado obtenido un 78% en comparacion a la meta propuesta que es un
85%, por lo que del monto asignado de S/ 6,089,886.00 tiene un avance de

ejecucion de 54.4%.

A continuacion, el presupuesto modificado en funcidn a los indicadores de
los objetivos estratégicos institucionales enlazado al objetivo estratégico

Sectorial:

FORMATO 01: PRESUPUESTO Y RESULTADOS DE INDICADORES DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
INSTITUCIONAL DEL ANO 2023 — | SEMESTRE

Linea Base
" Objetivo
PLIEGO O Egtlrjgt}gvic::o Estratégico Nl 6 Unidad
ENTIDAD DEL Sectoﬂal Institucional e de
SECTOR (Cédigo) (Codigo y Medida Resultado
Enunciado) Es(:;g?argo) obtenido Asignado S
OEILO01
Garantizar la
formacion
a?;ii?;:f;’e 1.1 Porcentaje
il:nercultural or de estudiantes
| P satisfechos con porcentaje | 0.00% | 2018 95.00% 92.20% 97% 13,755,240.00 | 44.3%
competencias, la formacién
en condiciones universitaria
bésicas de ’
calidad de los
estudiantes
universitarios.
1.1 Porcentaje
UNIVERSIDAD OEL02 de docentes que
NACIONAL Promover la i’ﬁ\";‘é‘gsgacién porcentaje | 0.00% | 2018 | 18.00% 15.00% 83% 40,000.00 7.1%
INTERCULTURAL investigacion debidamente
DE LA SELVA OES.02 cientifica'y registrados.
CENTRAL JUAN tecnoldgica con
SANTOS enfoque 12p i
ATAHUALPA intercultural en - Porcentaje
la comunidad de estudiantes
universitaria que participen porcentaje | 0.00% | 2018 6.00% 5.00% 83% 1,397,084.00 54.4%
en un proyecto
de investigacion.
OEI.03 .
Fortalecer las 3.1 Porc_entaje
e de estudiantes
actividades de beneficiarios
g:g:;(gr?n’ satisfechos con
cultural los servicios porcentaje | 0.00% | 2018 80.00% 51.30% 64% 3,621,816.00 32.3%
ro ecéién educacionales
proy 'Y complementarios
responsabilidad promovidos por
social en la la universidad.
comunidad

INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI 2023-1 SEMESTRE
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universitaria y 3.2 Nimero de
su zona de actividades y
influencia. proyectos
ejecutados de namero | 0.00% | 2018 |  5.00% 95.00% | 1900% | 28,262.00 7.0%
extension
cultural y
proyeccion
social .

4.1 Porcentaje
de satisfaccion
de los miembros

g(frlt.e?lgcer la de la comunidad
estion universitaria con porcentaje | 0.00% | 2018 85.00% 78.00% 91% 6,089,886.00 50.0%
gestion la gestion
institucional. e
institucional,
administrativa y
académica.
OELO5 5.1 Porcentaje
) de acciones y
Implementar la procesos de
gestion de gestion de
riesgos de d . o ) ) . .
desastres por gesgos de | porcentaje | 0.00% | 2018 80.00% 0.00% 0% 0.00 0.0%
eligros desastres
p implementados
naturales o |
antrépicos. en . a
Universidad.

1.2. Evaluacion de cumplimiento de las Actividades Operativas e Inversiones.

En la evaluacion de implementacion del plan operativo institucional del |
semestre se mostrard el avance de ejecucion, el cdlculo se basard en la
programacion fisica y financiera, asi mismo serdn relacionadas a los objetivos y

acciones estratégicos institucionales del Plan Estratégico Institucional:

01.01 PRESIDENCIA

OEIL.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEI.04.01  CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL IMPLEMENTADAS, FORTALECIDAS Y SOSTENIDAS EN LA UNISCISA.

TOTAL AVANCE
SEMESTRAL %

DIRECCION Y CONDUCCION DE LAS Fisico a a 5 5 1 N n 1 1 4 a 3 2 51
001 ACTIVIDADES ACADEMICAS, s | wromue N
ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS ¥

FINANCIERAS DE LA UNISCISA. Financero 18,696.66 2231343 28,318.30 2235292 26,862.38 45,553.87 18408786 | 41
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 219,158.00|
404,936.00|
PRESUPUESTO EJECUTADO 164,097.56
'SALDO PRESUPUESTAL 240,838 44|

INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI 2023-1 SEMESTRE p(jg_ 11
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01.01.01 DEFENSORIA UNIVERSITARIA

OEL.O1 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AE1.01.05 PROGRAMAS ACADEMICOS INTERCULTURALES Y TRANSVERSALES IMPLEMENTADOS PARA DOCENTES Y ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

TOTAL AVANCE
SEMESTRAL %

SUPERVISION Y
CONDUGEION DE L&
TUTELA DELOS
DERECHOS DE LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA
(ESTUDIANTES,
DOCENTES, )
PERSONAL Financi o 0
ADMINISTRATIVO Y ero
AUTORIDADES)

Fisico | 11 0 12 0 " [} 12 0 11 0 16 20 20 13

AO M 1376 | INFORME 3

0.00
3,200.00
0.00
3,200.00

PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO
PRESUPUESTO EJECUTADO

SALDO PRESUPUESTAL

- Defensoria Universitaria, durante el mes de junio de 2023, cuenta con un total
acumulado de 20 absoluciones y/o atenciones de denuncias, reclamaciones,
consultas y sugerencias, logrdndose una ejecucion del 13% de la meta

programada.

01.02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OEI.D4 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

AEL.04.02 SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD.

AVANCE
%
Fisico 1 1 1 [ 3 1 1 2 3 1 7 3 8 pr)
AO0! | ACCION DE CONTROL Y AUDITORIA | 1376 INFORME 3
Fmanciero 318400 3,000.00 3.508.00 982.00 104.00 10,778.00 4“4
EJECUCION DEL SERVICIO DE Fieea ‘ : ! ! ! ! ! ! ! : ¢ : v 1
Aol CONTROL SIMULTANED fare INFCRE }
Fmanciero 654,00 240.00 - 894 3
EJECUCION DEL SERVICIO DE Fisee 0 ‘ ! 0 ‘ ! 0 ‘ ! 0 ‘ 0 0 ‘ 0 o ‘ 0 0 0
ADG3 1376 INFORME 3
CONTROL POSTERIOR -
Financisro - 0 [
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 47,982.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 208,792.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 11,672.00)
SALDO PRESUPUESTAL 157,122.00|

- El cumplimiento de metas asignadas a las actividades de servicios de control
simultaneo a la fecha supera el 167%.
- Respecto alas actividades de servicio de control posterior, se vienen realizando

servicios cuyos estados se encuentran en las etapas de planeamiento y
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planificacién, cuyos resultados se comunicardn conforme los plazos

establecidos en la normativa que emite contraloria.

01.02 SECRETARIA GENERAL

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL04.02  SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD.

TOTAL | AVANCE
SEMESTRAL| %
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA A LA Fiso N N e e e e e e 4 5
A001 LT DIRECCION 1376 | INFORME | 3
) Financiero 18,5966 231343 2831830 2309 2636238 4555387 16400786 | 41
ATENCION ¥ DIGITALIZACION DE Fisico | s | s ‘ s | s | a1 | | 3 | s ‘ B/ | | s 2106 | 4g80
A002 EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS | 1376 | ACCION 3
INGRESADO A LA UNISCISA. Financiero - - - - - - - 0
ORGANIZACION Y CUSTODIA DE LOS Fisko o | 0 ] 0o | o | 0 o | o o [0 | o ] 0 0
A003  |FONDOS DOCUMENTARIOS EXISTENTES| 1376 | Accion 3
EN EL ARCHIVO CENTRAL Finandiero . . . . . . ) 0
GESTION PARA EL FUNCIONAMIENTO N
DEL AREA DE GRADOS Y TITULOS, Fisco 7 g 7 v + 9 4 e 5 e N 4 al 3
A004 EMISIGN, ENTREGA DE DIPLOMAS Y | 1376 | ACCION 3
REGISTRO DE GRADOS ¥ TITULOS EN Enancer ) ST D ) ) ) g =
SUNEDU
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA. 43,244 .00
'O INSTITUCIONAL MODIFICADO 236,515.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 164,097.56
[SALDO PRESUPUESTAL 72,417.44

01.04 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OEl.0& FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEL04.02  SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD.

TOTAL | AVANCE
SEMESTRAL %

ASESORAMIENTO JURIDICO Fisen 2 3 5 @ 0 5 @ .ﬁ 5 0 2 o w7
LEGAL EN MATERIA CIVIL,
ADO1 PENAL, LABORAL, 1376 INFORME 3
CONSTITUCIONALY
ADMINISTRATIVO. Financiers = 20000 300 15,960 65 3,100.38 2,038.00 21,676.03 ki)
PPRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 73,144.00
PPRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 217,119.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 21,676.03
SALDO PRESUPUESTAL 195,442.97

- Absolver consultas y emitir opinion legal sobre proyectos de reglamentos,
directivas y otras normas internas formuladas por las unidades orgdnicas, revisar
y visar los contratos de bienes y servicios que vinculen a la UNISCJSA, participar
en la elaboracion de los proyectos de dispositivos normativos, convenios y
confratos.

- Revisary visar los contratos de bienes y servicios que vinculen a la UNISCJSA.

- Participar en la elaboracion de los proyectos de dispositivos normativos,

convenios y contratos.
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Ejercer la defensa juridica de la UNISCJSA, en procesos administrativos,
judiciales, arbitrales y los que se encuentran a nivel fiscal y policial.
Consolidacion de los dispositivos normativos que rigen el funcionamiento de la
universidad.

Conversatorio respecto a temas especificos relacionados a temas de derecho.

01.05 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

OElL.04

AQD

AEI.04.02  SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD.

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

TOTAL | AVANCE

CONDUCIR EL PROCESO DE
FORMULACION,
PROGRAMACION, APROBACION, | 1376 | DOCUMENTC 3
EJECUCION ¥ EVALUACION DE
PRESUPUESTO.

Financiero 10,375.74 8,03.12 21,280.85 26,397.68 32,1834 31,1814 LER ) a

PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 427,392.00|
PRESI INSTITUCIONAL MODIFICADO 431,278.00|
PRESUPUESTO EJECUTADO 144,454 26|
SALDO PRESUPUESTAL 286,823.74|

Las tareas programadas en la actividad operativa 0Than sido realizadas con
éxito dia a dia, con la finalidad de dar viabilidad a los documentos que
conllevan a cubrir alguna necesidad de las unidades usuaria de la institucion,
asi mismo, se puede visuadlizar que en cuanto al avance de ejecucién al |
Semestre del POI 2023 se obtiene en relacion ala meta fisica un avance de 47%
y en la meta financiera un marco presupuestal efectuado de S/144,454.26 el

cual representa un 27%, en coherencia al PIA que es S/ 427,392.00.

01.05.01 UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

OEIl.04

FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AEL04.02  SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD.

ACDI

PROCESO DE PROGRAMACION, Fisico 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 2 0
FORMULACION, APROBACION
PRESUPUESTARIA Y CONCILIACION DEL

MARCO LEGAL PRESUPUESTARIA. Finangero - - - - - - - 0

1376 INFORME k)
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OEL.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEI.04.03 DOCUMENTOS DE GESTION INSTITUCIONAL IMPLEMENTADOS Y ACTUALIZADOS EN LA UNIVERSIDAD.

FORMULACION, SEGUIMIENTO, Fieco 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 )
A00 ACTUALIZACION ¥ EVALUACIBNDE | o | o
PLANES INSTITUCIONALES Y
NORMATIVAS INTERNAS. Financiern - . . - . . . 0
ACTUALIZACION Y MODERNIZACION Fisico 1 | 1 1 | 1 1 ‘ 1 1 | 1 1 | 1 1 ‘ 1 5 ]
ADDY DE DOCUMENTOS DE GESTION 1376 | DOCUMENTO [ 3
INSTITUCIONAL. Financiero - - = - - . ) 0
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 0.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 0.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 0.00
SALDO PRESUPUESTAL 0.00

- La unidad de Planeamiento, Presupuesto y modernizacion, no se le asigno
presupuesto por lo que la evaluacidn de avance de ejecucidn serd
directamente ala en razédn a la meta fisica, y en vista al anexo se deduce que
se tuvo un avance considerable del 50% en ejecucién de sus tareas programas
lo cual no demanda de ningun gasto. Es importante mencionar, que a la
evaluaciéon del | semestre del POI 2023 se tiene los documentos de gestion
necesarios actualizados, como, por ejemplo, PAP, ROF, MCC, PEl y POI mismos
que contribuyen a un alineamiento institucional junto con ofras normativas a
cumplir en favor al fortalecimiento de la entidad, identificando y priorizando
necesidades que regulan el cumplimiento de objetivos estratégicos

institucionales.

01.05.03 UNIDAD FORMULADORA

OElL.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEL04.02  SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD.

TOTAL | AVANCE
SEMESTRAL %
CONDUCCION DEL PROCESO DE
DF FORMULACION ¥ Fisico 0 0 1 1 0 0 1 1 2 1 0 0 3 0B
AQDT EVALUACION DEL CICLO DE 1376 INFORME 3
INVERSION PUBLICAENEL
Francien - - - - - - - [}
MARCO DEL INVIERTE .PE
GESTION DE DECLARATORIA DE Fisio I 0 I 0 1 0 o | o 1 ' 0 0 om
400 VIABILIDAD, APROBACION DE 7% INFORME 3
FICHAS IOARR Y COSISTENCIA DE
LAS INVERSIONES Financiero - - - - - - - 0
ELABORACION DE DOCUMENTOS Fisico 0 ‘ 0 0 | 0 0 | 0 0 | 0 1 | 1 0 ‘ 0 1 2
telic) SUSTENTATORIOS DE IDEAS DE 1376 INFORME 3
INVERSION - IOARR. Francien - - - - - - ) 0
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 0.00|
[PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 0.00|
PRESUPUESTO EIECUTADO 0.00|
'SALDO PRESUPUESTAL 0.00|

- Generacion de la idea de inversion denominado “CREACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO UNIVERSITARIO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE
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NEGOCIOS INTERNACIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE
LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA EN EL DISTRITO DE MAZAMARI-
PROVINCIA DE SATIPO-DEPARTAMENTO DE JUNIN™

- Elaboracién de informe técnico de consistencia de la inversion denominado
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA EN L
A CIUDAD DE LA MERCED, DISTRITO DE CHANCHAMAYO, PROVINCIA DE
CHANCHAMAYO, REGION JUNIN" de CUI 2328946.

- Gestidn de servicios de consultoria para la elaboracién del estudio de
preinversion “CREACION DEL SERVICIO EDUCATIVO UNIVERSITARIO DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN
SANTOS ATAHUALPA EN EL DISTRITO DE MAZAMARI-PROVINCIA DE SATIPO-
DEPARTAMENTO DE JUNIN”

- Elaboracion de informe de estados financieros de los estudios de preinversion de
los anos 2018 al 2022.

- Elaboracién de informe de estados financieros de las in las inversiones de
optimizacién, de ampliacién marginal, de reposicidon y de rehabilitacion de los
anos 2018 al 2022.

01.06 OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES

OEI.01 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AEI.01.04 MECANISMOS DE INTERACCION NACIONAL E INTERNACIONAL QUE FOMENTE LA MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN EL AMBITO ACADEMICO.

TOTAL | AVANCE
SEMESTRAL %
GESTION DE CONVENIOS DE
COOPERACION Fisico I T T I ) T A R AT (O AT 3 8
001 INTERINSTITUCIONAL CON 1378 CONVENIG 3
INSTITUCIONES LOCALES,
REGIONALES, NACIONALES E Finangiorn . . 420000 150000 . . smom|
INTERANACIONALES.
PROMOVER LA SUSCRIPCION DE Fisioo P T R ' T ) T N I T I 9 129
CONVENIOS EN LA UNISCISAY EL | .. .
AO02 13%6 | CONVENID 3
APOYO A FUTUROS ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS Francers 271000 - 914.00 510.00 - 1.380.00 611 2
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Fisico ¢ . ¢ ! v l epe e 8 2
A003 | DEMOVILIDAD ESTUDIANTLDELA | 1376 | ESTUDIANTES 3
UNISCISA Financiero . - wo| 2w . 1475500 700 17
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 197,667.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 91,706.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 49,753.00
SALDO PRESUPUESTAL 41,953.00
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- Se cuenta con fres metas planteadas para el presente ano de las cuales en la
primera meta “gestion administrativa de la oficina de cooperacion y relaciones
internacionales” se tiene un avance presupuestal del 54% con un gasto
ejecutado de S/ 21,491.00, en la segunda meta “Promover la suscripcion de
convenios enla UNISCJSA y el apoyo a futuros estudiantes beneficiarios” se fiene
un avance presupuestal del 29% con un gasto ejecutado de §/6,114.00 y en |la
tercera meta “ desarrollo de las actividades de movilidad estudiantil de la
UNISCJSA" se tiene un avance presupuestal del 17% con un gasto ejecutado de
S/ 37,439.00. Estos gastos se realizaron hasta el mes de junio, con vista a que en
los meses posteriores se ejecuten mds del 80% de los gatos asignados en cada

mes.

01.07 OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

QELD4 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEL04.01 CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL IMPLEMENTADAS, FORTALECIDAS Y SOSTENIDAS EN LA UNISCISA

TOTAL AVANCE
SEMESTRAL %

MONITOREOY Fisico 3 1 3 1 4 1 2 2 4 3 3 2 10 26
SUPERVISION DEL
£001 |CUMPLIMIENTO DELAS 1376 | INFORME 3
CONDICIONES BASICAS
DE CALIDAD. Financiero 100.00 9,500.00 100.00 - 2,040.00 174000 [ 107
ELABORACION DEL PLAN Fisico 0 0 2 i 0 0 0 0 i 0 0 0 0 0
#4002 |DEGESTION DELA 1376 | DOCUMENTO 3
CALIDAD 2022 - 2025 Finandiero - . _ . B ) )
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 76,226.00|
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 157,061.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 11,740.00|
SALDO PRESUPUESTAL 145,321.00

Realizacion de talleres de sensibilizacion al nuevo proceso de la renovacion de

licencia institucional.

- Se hasolicitado a cada una de las dreas involucradas sobre el estado situacional
de indicadores del licenciamiento vigente.

- Se redlizd asistencia técnica desarrollando reuniones de coordinaciéon con los
responsables de oficinas y unidades orgdnicas, con la finalidad de orientar al
nuevo modelo de renovacidén de licencia institucional.

- Se viene ftrabgjando de forma permanente con la Nueva Comision

Organizadora.
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01.08 OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL

OEL.O4 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEI.04.07 ASEGURAMIENTO DE LA TRANSPARENCIA UNIVERSITARIA HACIA LA COMUNIDAD ACADEMICA Y LA SOCIEDAD

DIFUSION DE IMAGEN Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 0
A0 INSTITUCIONAL ¥ LAS ACTIVIDADES | 1376 | INFORME 3
IMPORTANTES DE LA UNISCISA. Financiero 581467 10,979.4 41,9752 1974287 2097268 16,0576 11566084 | 6D
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 130,225.00
PPRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 193,530.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 115,660.84
SALDO PRESUPUESTAL 77,869.16,

01.09 OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

OEI.0O4 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AEIL04.02 SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD.

TOTAL AVANCE
SEMESTRAL| %
CONDUCCION ¥
SUPERVISION DE LA Fisico 2z fo o | i |t |o o] 2|z ]|0]e 5 8
ADECUADA GESTION DE
oot |FSTEMASINFORMATICO | o |
Y LA INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DE .
UNISCISA (HARDWARE Y Financier 5189.00 582000 - 585000 - 168500 &
SOFTWARE]).
RENOVACIONE Fisico o | o 1 1 0o | o 1 1 o | o 0| 0 2 2
A0® IMPLEMENTACION DE 1976 SISTEMA 5
SOFTWARE
INSTITUCIONAL Financizrn 2566.00 19.842.00 058 | 162976354
ASEGURAMIENTO DE LA )
CONTINUIDAD DEL Fisico e s s | s a3 3| 3| 3| 3| 3 18 &
AO D3 SERVICIO DE 1376 [DOCUMENTOY 3
CONECTIVIDAD A Financiero 12.20000 1220000 12.200.00 12,200.00 1270000 1350000 7500 | 99206392
INTERNET
aOWM CENTRO UNIVERSITARIO 1376 PROGRAMA 3 Fisico v | J z ‘ : ¢ | J ! | . ¢ | d ¢ ‘ . |8 o
DE CONECTIVIDAD EDUCATIVO Finenciero 607820 777820 77780 777820 1A | B35BT

OEIL.D4 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AE1.04.07 ASEGURAMIENTO DE LA TRANSPARENCIA UNIVERSITARIA HACIA LA COMUNIDAD ACADEMICA Y LA SOCIEDAD

TOTAL AVANCE
SEMESTRAL %

ADMINISTRACION, Fisico 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 4
pogs  |ACTUALIZACION DEL 1376 | INFORME 3
PORTAL WEB Y PORTAL
DE TRANSPARENCIA Financiern 3530.36 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 1503%| &7
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 427,422.00|
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 338,698.00|
PRESUPUESTO EJECUTADO 155,340.16|
SALDO PRESUPUESTAL 183,357.84|

- Soporte técnico e informdtico requerida en cada drea de la institucion,
brindado soporte y asesoria a usuarios como también reparacion e instalacion
de equipos informdticos.

- Actuadlizacion de la pagina web institucional con informacion brindada por las

distintas dreas de la institucion.
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- Instalacién de software y herramientas office para las computadoras de la
institucion.

- Formateo y Mantenimiento de equipos de coémputo.

- Aseguramiento e instalacion de redes y conectividad de equipos dentro de la
Institucion.

- Asesoria Técnica de la Implementacion de TIC's.

- Asegurar la disponibilidad de los servicios informdaticos brindados por la oficina
(Pagina Web Institucional, Dominio web, Servicios de Internet, etc.)

- Implementacién de sistemas informdticos para la institucion (Plataforma
Académica, teams, Etc.).

- Capacitaciéon alos docentes y estudiantes de la Universidad.

01.10 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

OEL.O4  FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AE1.04.02 SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD.

TOTAL AVANCE
SEMESTRAL -
FORTALECIMIENTO DE LA Fisioo EYN I I " VAN T ) ) T 1wl @
A0 GESTION ADMINISTRATIVA 1376 | INFORME 3
INSTITUCIONAL Fnancero 215000 26.506.00 688080 18175 HEM 1T 888250 metn| w
Fisico 0 ‘ 0 | o ‘ 0 ‘ 1 ‘ 1 | 1| 2 | 2 5w
4002 MONITOREAR EL AVANCE 176 |INFORME 3
PRESUPUESTAL Financiero 220000 220000 220000 5000| 3
Fisioo 0 ‘ 0 | o ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 | 0 | 0 o o
A0 03 EQUIPO TECNICO 1376 | INFORME 3
Financiero - 0
Fisico 0 ‘ 0 | o ‘ 0 | o ‘ 0 | o ‘ 0 | o | 0 | o | 0 o o
A0 CAPACITACION SOBRE 1975 | INFORME 5
GESTION ADMINISTRATIVA Francem _ 1
Fisico 53‘35 aa‘w 53‘59 53‘75 50|zsz 50|35 wm 7
4005 | CONTROLCONCURRENTE | 1376 | ACCION| 3
Financiero BIEN 128000 BEsn| ®@
PRESUPUESTO IMNICIAL DE APERTURA 472,514.00|
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 387,892.00|
PRESUPUESTO EJECUTADO 154,180.22|
SALDO PRESUPUESTAL 233,711.78|

- Se participd de las reuniones convocadas por las autoridades y las sesiones de
Comision Organizadora.

- Coordinacion por interno sobre responsables para la actualizacion de
directivas, para el drea administrativa.

- Se procede a actualizar las declaraciones juradas presentadas de bienes y
rentas; Sistema de Identificacion, Registro y Consultas de Funcionarios vy
Servidores que Administren o Manejen Fondos Publicos, Declaracion jurada de
Conflicto de Intereses en la plataforma de la Confraloria General de la

Republica.

INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI 2023-1 SEMESTRE p(jg_ 19



UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
DE LA SELVA CENTRAL OFICINA DE PLANEMAMIENTO

“JUAN SANTOS ATAHUALPA” Y PRESUPUESTO

- Supervision de altas y bajas en el AIRSHP del nuevo personal que ingreso a
laborar y que dejo de laboral en la entidad.

- Se esta realizando el frabajo presencial Personal Administrativo 100%

- Se ejecutd el manteamiento e implementacion de los locales de las Escuelas
Profesionales para el inicio del ano académico

- Gestion para la ejecucion de Proyectos de Inversion publica.

- Se redlizé reuniones de trabajo con funcionarios de la Oficina de Planificacién
Estratégica y Presupuesto y la Unidad de Recursos Humanos para la realizacion
de las convocatorias de Contratacién Administrativa de Servicios CAS N° 001-
2023, CAS N°002-2023, CAS N°001 POR SUPLENCIA, CAS N°003-2023.

- Seredlizé las Convocatorias de Contratacion Administrativa de Servicios CAS N°
001-2023, CAS N° 002-2023 y CAS N° 003-2023, para la incorporacién de personal
de las diversas dreas dependientes de Vicepresidencia Académica, Direccion
General de Administracion y el Organo de Control Institucional.

- Aprobacion de la actualizacidn 3ra versidn de la Directiva N° 003-2022-
CO/UNISCJSA “Normas y Procedimientos para las Contrataciones por montos
menores o iguales a ocho (8) UIT en la Universidad Nacional Intercultural de la
Selva Central Juan Santos Atahualpa”, aprobado con Resolucion de Comision
Organizadora N° 039-2023-CO/UNISCJSA.

- Gestion para la remision del sinceramiento contable de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa del IV frimestre del 2022
y primer trimestre 2023.

- Gestion en el proceso de mantenimiento y acondicionamiento de comedores
universitarios de las sedes La Merced, Pichanaqui y filial Satipo.

- Supervision al cumplimiento del Plan de Accion de Clima y Cultura
organizacional de la UNISCJSA 2023.

- Remision de Informacion al Organo de Confrol Institucional respecto a
requerimiento de informacion respecto a informe de: Informe de visita de
confrol  N° 009-2023-OCl/5785-SVC  denominado  “Verificacion a la
implementaciéon del plan de prevencién y reduccidon de riesgo de desastres en
la  Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa”, Orientacion de Oficio N° 008-2023-OCl/5785-SO0O "Verificacion de
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la Adqguisicion de Mobiliarios y otros para la implementacién de los laboratorios
de la Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, orientacién de Oficio
N° 007-2022-OCl/5785-SOO0, “Implementacion de la Ley N° 31419- Disposiciones
para garantizar la idoneidad del acceso vy el ejercicio de la Funcion PUblica de
Funcionarios y Directivos de libre designaciéon y remocion”; informe de servicio
relacionado N°003-2023-OCI/5785-SR Seguimiento a la presentaciéon del informe
de rendicion de cuentas de fitulares; Orientaciéon de Oficio N°001-2023-
OCI/5785-00 “Verificacidn de acto resolutivo respecto al incremento de
remuneraciones del personal contratado bajo el régimen laboral Decreto
Legislativo N°1057; Orientacién de Oficio N°002-20223-OCI/5785-00 “Verificaciéon
de la Directiva Normas y procedimientos para las contrataciones por montos
menores o iguales a ocho (8) UIT de la UNISCJSA; Orientacion de oficio N°003-
2023-OCl/5785-00 *“Verificacidn del cumplimiento de presentacion de
declaraciones juradas de ingresos bienes y rentas y presentacion del anexo N°3
Formato de presentacion de relacion de nombramiento y confratos de
obligados a presentacion de relacion de nombramiento y contrato de
obligados a presentacion de declaraciones juradas de ingresos y de bienes y
rentas”; Orientacion de Oficio N°004-2023-OCI/5785 "Confrataciéon menor a 8
UIT para el servicio de excavacion, compactando, nivelado y vaceado de piso
de la Filial de Mazamari de la UNISCJSA”; Visita de Control N°005-2023-OCI/5785
sobre verificacion de la infraestructura y equipamiento de laboratorio para el
retorno a la presencialidad del semestre académico 2023-1 en las sedes v filial
de la UNISCJSA.

- Coordinaciéon con la Oficina de Planeamiento y presupuesto, en las fases de
programacion, formulacion y aprobacion del presupuesto institucional de la
entidad.

- Supervision de los procesos de adquisicion de bienes y servicios, segun las
érdenes de compra y servicios emitidos.

- Coordinaciéon con la oficina Planeamiento y Presupuesto para la capacitacion
en SIGA del personal.

- Gestion de la renovaciéon de claves del personal acreditado en el invierte.pe
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- Supervisar la administracion de los bienes muebles e inmuebles de la entidad, y
su gestion de inventario para el semestre siguiente.

- Aprobacion de las modificaciones del plan anual de contrataciones

- Proceso y remisién de las declaraciones juradas presentadas en la plataforma
de la Conftraloria General de la Republica-SIREC

- Coordinacion para la ejecucion del plan de desarrollo de las personas- PDP de
la entidad.

- Evaluacién del personal contratado bajo la modalidad Contrato Administrativo
de Servicios (CAS)segun dreas y dependencias.

- Informe del proceso de distribucién de los bienes adquiridos

- Control y supervision del proceso de baja de bienes patrimoniales
correspondiente realizado en el primer frimestre del presente ano.

- Seguimiento y supervision a las acciones de mantenimiento, preventivo y
correctivo, de conservacién y seguridad de los bienes muebles e inmuebles de
la UNISCJSA

- Seguimiento al correcto y oportuno suministro de los servicios generales y
medidas de seguridad del personal de la USG

01.10.01 UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

OELDa FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AEI.D4.02 SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD.

AVANGE
%
CONDUCCION ¥ GESTION DE )
ADQUISICION DE BIENES ¥ Fisico 6 |e |6 || 6 |ms| 6 || 6 |70|6|ea 502 697
SERVICIOS PARA
A0 01 137 | INFORME 3
GARANTIZAR LA
OPERATIVIDAD DE LA Financiero |  19,867.61 | 2964661 | 2491789 3212243 | 3402543 | 3345158 18403185 | 42
INSTITUCION.
GESTION DE
Fisico 1t lo |1t |a | |a| o] ]| 1|0 0 0
REVISION,RECEPCION, ALMAC
ENAJE ¥ DISTRIBUCION DE
AO02 | LOS BIENES, MATERIALES Y | 1376 |INFORME| 3
SUMINISTROS QUE COMPRA
LA UNIVERSIDAD PARA 5US
Financierc - - - - - - 0 0
DIFERENTES DEPENDENCIAS.
GESTION DEL CONTROL Fisico g 5 3 P 3 17 3 5 2 [ 4 T 50 100
PATRIMONIAL DE LOS BIENES
a003 1375 [INFORME 3
MUEBLES E INMUEBLES DE LA
INSTITUCION. Financiero o = = = o o 0 0
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 71,102.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 430,935.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 184,031.65
SALDO PRESUPUESTAL 246,903.35
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- Se redlizé la contfratacidon de un personal por locacién de servicio, para el
apoyo en la cotizacion y estudio de mercado de los diferentes requerimientos
de bienesy servicios solicitados por las areas usuarias de la UNISCJSA. Asimismo,
de un personal de apoyo por locacién de servicio para la migracién al médulo
de patrimonio en el SIGA.

- Se dio cumplimiento a la Directiva N°003-2022-CO/UNISCJSA “Normas vy
Procedimientos para las contrataciones por montos menores o iguales a ocho
(08) UITen la UNISCJSA”, a través del cual las dreas usuarias y/o centro de costos
formulan requerimientos y conformidades a través del programa informdtico

de gestidon administrativa SIGA.

01.10.02 UNIDAD DE TESORERIA' Y CONTABILIDAD

QEL.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEL.04.02 SISTEMAS DE GESTION INTEGRAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADOS PARA LA UNIVERSIDAD.

TOTAL AVANCE
SEMESTRAL %

Fisico 6 6 6 6 7 7 6 6 6 6 7 7 38 49
AOO1 GESTION DE CONTABILIDAD 1376 | DOCUMENTC 3

Financiero = 1,800.00 3,000.00 4,950.00 7,360.00 300.00 17,410.00 67

Fisico 6 6 7 7 7 7 8 8 8 8 8 8 44 47
AD 02 GESTION DE TESORERIA 1376 | DOCUMENTC 3

Financiero = 3,993.00 5,856.00 15,679.61 721403 7,687.00 40,490 74

PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 226,745.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 298,185.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 5789964
SALDO PRESUPUESTAL 240,285.36

- Informe de avance y logros de las actividades en la Gestion de Contabilidad:

e Presentacion de la conciliacion del marco y ejecucion presupuestal al |
Trimestre 2023, actas de conciliacion y anexos, debidamente firmadas por
los funcionarios responsables, de acuerdo al numeral 4.3 del Instructivo de |la
Directiva N° 005-2022-EF/51.01, aprobado con Resolucion Directoral N° 010-
2022-EF/51.01.

e Presentacion de la informacion financiera y presupuestal a mayo 2023,
cerrado en el Sistema Integrado de Administracion Financiera SIAF-RP vy el
Modulo SIAF-WEB del Ministerio de Economia y Finanzas, de acuerdo dl
anexo 1y 2 del instructivo de la Directiva N° 005-2022-EF/51.01, aprobado
con Resolucién Directoral N° 010-2022-EF/51.01.
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e El informe de avance ejecuciéon del Plan de Depuracion y Sinceramiento
Contable al | Timestre 2023, aprobado con Resolucién Presidencial N° 043-
2023-UNISCJSA/P, presentada al Ministerio de Economia y Finanzas.

e FEl Mddulo de Informacidn Financiera — MIF se encuentra presentada y
cerrada al periodo mayo 2023, segun Directiva N° 001-2018-EF/52.05.

e Se realizd el control previo y devengado de los diferentes gastos:
adquisiciones de bienes, servicios de terceros, planillas (CAS, Docentes
nombrados y contratados).

e Conftrol previo de las rendiciones de vidticos por comision de servicio, fondo
por encargo y caja chicay el registro en el SIAF-SP.

e Arqueo de caja chica, informando las observaciones a Direccién General
de Administracion para la implementacion de las mismas.

e Aporte a la actuadlizacidén de la Directiva N° 010-2021-CO-UNISCJSA -
“Directiva Para la Gestion de Vigjes en Comision de Servicios de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa".

e El porcentaje de avance de ejecucion presupuestal de gastos es de 29.03%
respecto al PIM (S/38,089,583) y al PIA (S§/35,601,019) un porcentaje de
31.06%.

- Informe de avance y logros de las actividades en la Gestion de Tesoreria:

e Se haredlizado la programacion de pagos mensuales, para el cumplimiento
de diversas obligaciones confraidas por la Universidad al mes de junio del
presente.

e Se haefectuado giro de las planillas del personal de Contrato Administrativo
de Servicios - CAS, Docentes nombrados, docentes contratados, beneficios
sociales, SUNAT, AFP y otros.

e Se efectud diversos giros a proveedores, consultores, locadores de servicios,

servicios basicos, alquileres, vidticos, fondos por encargo y otros.
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e Registro y recaudacion de los ingresos generados por Recursos
Directamente Recaudados S/ 1,138,152.22 incluidos saldos de balance,
asignaciones mensuales por Tesoro PUblico de los recursos determinados
(Canon y sus tipos de recursos S/7,608,456.45 soles incluido saldos de
balance, Donaciones y Transferencias S/ 47,782.09 soles corresponde solo a
saldos de balance como transferencia financiera recibida de la
Municipalidad Distrital de Pichanaqui la suma de S/4,000.00.

e Se ha presentado la informacién de registro de rentas de cuarta categoria
hasta el mes de junio del presente para la declaracion por la Unidad de
Recursos Humanos en el PLAME PDT.

e Se ha presentado los migraviaticos a la oficina de Tecnologias de
Informacién para el portal de fransparencia hasta el mes de junio del
presente.

e Verificacién y conciliacion de las diversas cuentas corrientes bancarias vy
subcuentas bancarias de Tesoro Publico al mes de junio del presente.

e Presentacion de la informacion financiera en el Médulo de Informacion
Financiera — MIF se encuentra cerrada hasta el mes junio del presente, segun
Directiva N° 001-2018-EF/52.05.

e Custodio de las garantias de los confratos debidamente actualizados.

01.10.04 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEI.04.07 PROGRAMA DE GESTIGN DEL TALENTO HUMANO IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD.

TOTAL | AVANCE
SEMESTRAL %
ADQUISICION DE EQUIPO DE LABORATORIO
¥ EQUIPO DE AULA; EN EL(LA) ESCUELA Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 0
PROFESIONAL DE EDUCACION
400 INTERCULTURAL BILINGUE EN LA 15 | MoDuLO DE 4
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL ECUIPAMIENTC)
DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS
ATAHUALPA DISTRITO DE SATIPO, Financiero @ = = = @ @ = 0
PROVINCIA SATIPO, DEPARTAMENTO JUNIN
CREACION DEL SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL EN INGENIERTA CIVIL DE LA Fisico 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 5
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
AO02 DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS 1376 OBRA 3
ATAHUALPA EN EL DISTRITO DE
CHANCHAMAYO, PROVINCIA DE Financiero - - - 1,259,438.00 - - 12594800 %
CHANCHAMAYO, REGION JUNIN
MEIORAMIENTO DEL SERVICIO
ADMINISTRATIVO CENTRAL DE LA Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL
ADO3 DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS 1376 OBRA 3
ATAHUALPA EN L A CIUDAD DE LA MERCED,
DISTRITO DE CHANCHAMAYO, PROVINCIA Fmanciero - - - - - - - 0
DE CHANCHAMAYO, REGION JUNIN
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MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE: NIVEL INICIAL Y
NIVEL PRIMARIA DE LA UNIVERSIDAD
AOM4 NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA 1376 OBRA 3
CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA, EN EL
SECTOR SANIBENI DEL DISTRITO DE SATIPO
PROVINCIA DE SATIPO - DEPARTAMENTO
DEJUNIN

Frarcers - = = = = - - o

Fisico 6 ‘ [3 7 | 7 T ‘ 7 6 ‘ 6 7 | 7 7 ‘ T 0 5B
1005 GESTION OPERATIVA DE LA UNIDAD 7 INFORME 3
EJECUTORA DE INVERSIONES

Financiero = = = 44.975.00 = = 9750 16

3 CREACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 100
NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA
A0 CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPAEN LA | 1376 ACCICN 3
MERCED, VILLA ASHANINGA Y SANIBENI-
DISTRITO DE CHANCHAMAYQ,PICHANAQUI Financero - - - - - 3,000.00 3,000.00 0
¥ SATIPO.

Ao07 GESTION DEL PROGRAMA 1376 ACCION 3

Financiero - - - - - - - 0

PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 12,410,122.00|

UCIONAL 13,566,584.00

1,307,413.00
SALDO PRESUPUESTAL 11,259,171.00

01.10.05 UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

OEI.04  FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEL.04.05 PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS IMPLEMENTADO OPORTUNAMENTE PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

TOTAL AVANCE
SEMESTRAL %
Fisco oo | oo | o] o000 oo | o fo 0 0
AcD GESTION DE SERVICIOS GENERALES 1376 ACCION 3
Financiers B4R 5428 a7.31077 B5425 %512 masn| 7
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [} 0
00 ADMINISTRATIVAS ¥ ACADEMICOS DE 157 | MANTENIMIENTO 5
LA UNISCJSA - COMBUSTIBLE Y
CARBURANTE Financiers 061484 B84 7322605 5T 106,191.76 %003 45566867 | 61
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0m ADMINISTRATIVASVACADEMIEDS DE 157 | MANTENIMIENTO 5
LA UNISCISA-SERVICIOS BASICOS Y
OTROS. Financiers 1326500 16739 18042275 178 ET3.30 2685975 3T 4 1260558 | B
Fisico o‘n 23|z¢ 3||315‘5 3‘3 ¢|4 % |
A0 PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA 17 PLAN 3
UNISCISA. Financers o 1248400 M4BTI 157,186.40 527000 5,406 1048082 3
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 7,065,686.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 11,791,192.00|
PRESUPUESTO EJECUTADO 3,074,956.42
'SALDO PRESUPUESTAL 8,716,235.58

01.10.06 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

OELO4  FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEL.04.06 PROGRAMA PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA AUTORIDADES Y PERSONAL DE LA UNISCISA

TOTAL | AVANCE
SEMESTRAL %

GESTION ADMINISTRATIVAS DE Fisico 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0

AO01 LA UNIDAD DE RECURSOS 1376 INFGRME 3
HUMANOS Francers 35,8402 5408 8731077 55,3425 65,9%5.12 WHBR | 75
FORTALECIMIENTO AL Fisico 1 1 1 ‘ 1 1 ‘ 1 1 ‘ 1 1 1 1 1 6 £

AO02 | PERSONAL-A.C.H.-GESTION | 1376 | CAPACITACION 3
DE RECURSOS HUMANOS Financiera 59614 84 B08724 32605 83456875 106,191.76 95,9003 45566867 | 61
REFORZAMIENTO EN LABORES Fisico 0 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 0 0 0 0 0

AO03 | RELACIONADASALROLDELA | 1376 PERSONA 3
ENTIDAD Finsnciers 13,265.00 4673880 18042275 8871339 216,869.76 3784 12605599 | 38
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OEL.0O4  FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEI.04.08 PROGRAMA DE MEJORA DEL CLIMA ORGANIZACIONAL DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0 EJERCICIO DE LA DOCENCIA 176 DOCENTE 3
UNIVERSITARIA Financiero 35,624.02 1428 a3 55,364.25 65,965.12 303,886.99 75
PRESUPUESTO IMICIAL DE APERTURA. 5,622,470.00|
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 6,060,610.00|
PRESUPUESTO EJECUTADO 2,020,115 60|
'SALDO PRESUPUESTAL 4,040,454.40|

02.01 VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

0EI.O1 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AEI.01.01 PROGRAMAS CURRICULARES POR COMPETENCIAS ACTUALIZADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

TOTAL AVANCE

DISERIO, ACTUALIZACION Y _ Fico 0 I 0 I 0 I | 1 0 0 0 0 1 73
o0 SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA 137 DISENCS 3
GESTION CURRICULAR POR CURRICULARES|
COMBETENCIAS. Finangiero E - - 16,1200 - - 61200 13
Fisico 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 3
aog | FOMENTODEINVESTIGACION | o | oo b g | | | | ‘ ‘
FORMATIVA Finangiero - - 425 .00 - - - 42%.00 1

QELLO1 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AELL01.02 PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES CONTINUO Y EFECTIVO DESARROLLADOS PARA LOS DOCENTES UNIVERSITARIOS.

TOTAL AVANCE

SEMESTRAL| %
CAPACITACION DOCENTE PARA DOCENTE Fisico 1 1 1 1 0 0 0 0 2 k<)

ol W6 | capacmane :
LA MEJORA DE COMPETENCIA. Financisro _ _ 1,020.00 280,00 B B 130000 2
Fisico 0 | 0 1 | 1 1 | 1 1 ‘ 1 1 ‘ 1 1 ‘ 1 5 2

AOM GESTION DEL PROGRAMA 1376 INFCRME 3
Financiers E 2,12500 439785 10,600.00 8,757.00 17,167.00 noess 9
Fisico 1 | 1 1 | 1 1 | 1 1 ‘ 1 1 ‘ 1 1 ‘ 1 5 5

a0t | SEGUIMIENTOY EVALUACION | .. NFGRVE 3
DEL PROGRAMA Finangiers 200 419750 45000 48500 380000 482700 5505 | 4
CONTRATACION DE DOCENTE Fisico 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 0

AO(S | [FACULTAD DE INGENIERIA)- | 1376 | DOCENTE 3
GESTION DEL PROGRAMA Finanero E E E - - - - 0
SERVICIOS TECNICOS, Fisico 0 | 0 0 | 0 0 | 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 0

AO(T | PROFESIONALES - BIENESTARY | 1376 | PERSONA 3
ASIISTENCIA SOCIAL Fanciero - - - - - - ~ 0

QEl.O1 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AEI.01.05 PROGRAMAS ACADEMICOS INTERCULTURALES Y TRANSVERSALES IMPLEMENTADOS PARA DOCENTES Y ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AVANCE
%
PLANIFICACION, APLICACIO!‘J, Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 B
A0 SEGUIMIENTO Y EVALUAC!ON 1978 ngsggigo 9
AL PROCEZ[::E:TS;E.LECCION Fnancer ) ) ) ) ) 125740 125700 5
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 458,091.00|
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 458,591.00|
'O EJECUTADO B7,508.75
'SALDO PRESUPUESTAL 372,081.25

02.02 DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL
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OELO3 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE INTEGRACION, EXTENSION CULTURAL, PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA ¥ SU ZONA DE INFLUENCIA
AEI03.02 PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SQCIAL EJECUTADOS POR LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

PROMOVER ACTIVIDADES e P e O e P 0 o e I A . .
VINCULADAS AL CUMPLIMIENTO e
ACO1 ACADEMICO, DE 1376 INFORME 3
INVESTIGACION ¥ DE SERVICIO I ) i i ) i 156000 vsom| 2
DE EXTENSION.
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 48,262.00|
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 28,262.00|
PRESUPUESTO BJECUTADO 1,980.00|
[SALDO PRESUPUESTAL 26,282.00|

02.03 DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

OEILO3 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE INTEGRACION, EXTENSION CULTURAL, PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y SU ZONA DE INFLUENCIA

AEI03.01 PROGRAMAS DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL IMPLEMENTADOS PARA EL BENEFICIO DE LA COMUNIDAD.

GESTION ADMINISTRATIVA DE LA Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 50
2001 DIRECCION DE BIENESTAR e | INFORME 3
UNIVERSITARIO Financiero 5961484 3208724 70,0605 69,0420 92,625 53 2,903.10 820706 17
IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES Fisico [ ) [} [ ] [} 0 [} [] [] [] 0 [ []
200 1376 | ESTUDMNTES | 3 ‘ | | ‘ | ‘
ACADEMICAS COMPLEMENTARIAS. Franciers §00.00 1,175.00 - 1,500.00 23,680 00 18,655.00 561000 24
Fi [
sogs | 'MPLEMENTACIONDEACTVIDADES | . B isico [ [ v [ o 0] v [ e [ 0 []
CULTURALES ¥ ARTISTICAS Francers B E 5 - - = > [
Fi [
o IMPLEMENTACION DEACTIVIDADES | 1 B isico o [ o [ v [ o [ v [ o o [ o 0 [
DEPORTIVAS, Fnanciero - - - - - - - 1]
Fi [
sogs | MPLEMENMTACION DELTALLERES DE | B isico o [ o o [ o v [ o 0 ] v [ o o [ o [] []
ASISTENCIA SOCIAL Financiera = - = - - - - []
Fisico [ [ [ [ [ [ [ [ [] [] [ 0 [ []
20106 SERVICIO DE ALIMENTACION 76 | ESTUDENTES | 3 ‘ | | ‘ | ‘
Financiero - - - - = = - o
Fisico [ [ [ [ [ 0 0 [ [] [] 0 0 [ []
4007 | SERVICIO DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL | 1376 | ESTUDINTES | 3 ‘ | | ‘ | ‘
Financiero - - - - = = - o
Fisico 0 0 [ [ ] 0 0 [ [] ] 0 0 [ ]
o SERVICIO DE RESIDENCIA e | esruomnres | s I [ [ I [ I
UNIVERSITARIA Financiern . X . X . . . o
Fisico o [ o 0o [ o o [ o 0 [ o o [ o 0o [ o [} ]
200 SERVICIO DE SALUD. 1376 | ESTUDANTES | 3
Francero - E . E B A N o
Fisico o [ o o [ o o [ o o [ o o [ o 0o [ o [} []
010 SERVICIO PSICOPEDAGOGICO 76 | EsTuDENTES | 3
Fnancero - E , , , B - o
0 INICIAL DE APERTURA 2,298,077.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 2,298,078.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 413,907.96
SALDO PRESUPUESTAL 1,884,170.04

02.04 DIRECCION DE ADMISION

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.
AEL04.09 ESTRATEGIAS PARA INCREMENTAR LA CAPTACION DE RECURSQS, A TRAVES DE LA MEJORA DE LA OFERTA DE BIENES Y SERVICIOS DESARROLLADAS EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD.

TOTAL AVANCE
SEMESTRAL| %
PLANIFICAR Y EJECUTAR TODOS LOS PROGESO Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6 50
AOO1 PROCESQOS DE ADMISION EN LAS 1376 GONVOGADO 3
MODALIDADES DE LA UNIVERSIDAD. Financero - - BB 406300 1060000 563391 877641 15
PROCESO Fisicn o Jo ]l oJo ] oJo|oJo ool o]e 0 ]
002 EXAMEN DE ADMINISION 2023 | 195 | comocaoo | 0 raems 5 - . § _ . , [
PROCESO Fisico 0 [ o o o] oo o]0 o [ o] o] 0 []
A003 EXAMEN DE ADMINISION 2023 II B | omOcADD I = — — - - - . . . T
EXAMEN DE ADMINISION PRIMERA PROCESO Fisico o Jo |l oJoeloJo oo ool o]oe o[ o
ARO04 . 1376 3
SELECCION 2024 | CONvocAD Finangiero - - - - - - - 0
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 391,087.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 171,635.00|
PRESUPUESTO EJECUTADO 58,776.41
|SALDO PRESUPUESTAL 112,858.59

02.05 DIRECCION DE INTERCULTURALIDAD
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OEILO1 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEI.D1.05 PROGRAMAS ACADEMICOS INTERCULTURALES ¥ TRANSVERSALES IMPLEMENTADOS PARA DOCENTES Y ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

TOTAL | AVANCE
SEMESTRAL | %
Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5| =
4001 | GESTION DELA INTERCULTURALIDAD | 1376 | INFORME 3
Financiers 9,320.11 9,060.44 10,009.33 11,185.89 1487125 11,903.89 635991 | 75
PROGRAMA CON ENFOQUE Fisico ] ] ] ] 0 0 0 0 [ [ ] ] ] (]
INTERCULTURAL DE APOYO ACADEMICO
a002 1376 | PROGRAMA 3
PARA FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE ESTUDIANTES Fnancer o o s ° o o - ]
PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD Fisco 0 0 0 0 0 0 0 0 0 v 0 0 v 0
2003 UNIVERSITARIA COM ENFOQUE 1375 | PROGRAMA 3
INTERCULTURA — ) i ) ) ) i 5
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 70,129.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 88,999.00
TADO £6,3558.81
'SALDO PRESUPUESTAL 22,635.09

02.06 DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS

OElLO1 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEL01.05 PROGRAMAS ACADEMICOS INTERCULTURALES ¥ TRANSVERSALES IMPLEMENTADOS PARA DOCENTES ¥ ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

TOTAL | AVANGE
SEMESTRAL| %
Fisico [] o [ [ 0 (] o [ [ 0 [] o o [
4001 EVALUACION DE DOCENTES 1376 DOCENTE 3
Financiero - = s - . - - 0
GESTIONAR EL DESARROLLO Fisico [} | 1 [ ‘ 1 0 | 1 1 | 1 1 ‘ 1 1 | 1 3 5
4002 | ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DELOS | 1376 INFORME 3
SERVICIOS ACADEMICOS Financiero - - 800.00 5,000.00 5,500.00 2a000| 2
GESTIONAR Y ADMINISTRAR LA Fiskn | ‘ | | ‘ | o 0
4003 |OPERATIVIDAD DELA BIBLIOTECADELA| 137 INFORME 3
UNIVERSIDAD Fianciero - 0
GESTIONAR Y GARANTIZAR EL Fisico ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ o o
o FUNCIONAMIENTO DELSISTEMADE | S .
REGISTRO Y ARCHIVO DE
INFORMACION ACADEMICA Fancero - 0
GESTIONAR EL FUNCIONAMIENTO LA Fiskn | ‘ | | ‘ | o 0
AD 05 UNIDAD DE SEGUIMIENTO AL 1376 INFORME 3
EGRESADO Financisto ) o
. Fisico o o
FORTALECIMIENTO DE LA INNOVACION
4008 . . 1378 INFORME 3
¥ REGLAMENTACION ACADEMICA [ i B
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 65,000.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 65,000.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 12,400.00
SALDO PRESUPUESTAL 52,600.00

03.01 VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

OEI.02 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

AEI02.03 DESARROLLO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA ACTUALIZADA PERTINENTE PARA LOS ESTUDIANTES DE PREGRADO.

TOTAL AVANCE
MESTRAL

%
GESTION DE VICEPRESIDENCIA Fisico o 0 0 0 0 0 0 0 0 & 0 2 100 3
A0 01 1375 INFORME 3
DE INVESTIGACION [E— _ _ 33,800 00 _ [ -
Fisico 0‘|0‘20|5030|3 0|3 13| e
rom | o, | 1 | pocuvenTo |3
Financiero - - 4,500.00 4,500.00 - - 9,00000 200
Fisico 1‘||‘||||||||||||| 200 o
GESTION DE ACTIVIDADES
R0 COMPLEMENTARIAS e Aocen :
Financiero 2372087 272187 172287 2788 35,7847 25,951.65 132,56.00 | 765
PRESUPUESTO IMICIAL DE APERTURA 479,080.00
407,632.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 175,366.00
SALDO PRESUPUESTAL 232,266.00
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Se actualizo el listado de 10 investigadores RENACYT con vigencia a la fecha. De
los cuales, 09 docentes fueron reconocidos en la categoria de docentes
investigadores de la UNISCJSA. Asimismo, solo 3 son los docentes investigadores
registrados en el listado final de beneficiarios de la Bonificacién Especial para el
2023, segun OFICIO MULTIPLE N° 0004-2023-MINEDU/VMGP-DIGESU-DIPODA.

Se llevd a cabo el financiamiento de la publicacién del articulo cientifico en la
revista indicada Sustainability registrada en la base de datos Scopus, ubicada
en el cuartil Q1, de la Doctora Carmencita del Rocio Lavado Meza y del Phd.
Alex Huomdn de la Cruz en cuartil Q1.

Se elabord y aprobd el Reglamento N° 001-2023-CO-UNISCJSA, sobre uso de
software para la deteccién de similitud, mediante la RCO N° 038-2023-CO-
UNISCJSA.

Se elabord y aprobd la Directiva N° 005-2023-CO-UNISCJSA sobre la designacion
y ratificacion del docente investigador, mediante la RCO N° 069-2023-CO-
UNISCJSA.

Se realizé la actualizaciéon de la Directiva del Coédigo de Etica de la Investigacion
de la UNISCJSA, aprobado con RCO N°143-2023-CO/UNISCJSA.

Se realizé la actualizacion del Reglamento General de Investigacion de la
UNISCJSA, aprobado con RCO N° 143-2023-CO/UNISCJSA.

Se elaboré la Directiva para el incentivo a los docentes ordinarios vy
administrativos por la publicaciéon de artficulos cientificos en revistas indizadas en
base de datos Scopus cuartiles Q1, Q2, Q3, y Q4, en proceso de revision.

Se elabord el Reglamento de Centros de Produccién de Bienes y Servicios de la
UNISCJSA, en proceso de aprobacion.

Se redlizd la carga de informacion relacionada a las unidades orgdnicas e
investigadores de la UNISCJSA en la plataforma #PERUCRIS — CONCYTEC.

Se efectud la capacitaciéon y orientacion sobre investigacion, reglamentos y
directivas, dirigida a los docentes de las escuelas profesionales de la UNISCJSA.

Ala fecha se cuenta con 33 articulos publicados en la base de datos SCOPUS.
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03.02 DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

OEIL.03 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE INTEGRACION, EXTENSION CULTURAL, PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA ¥ SU ZONA DE INFLUENCIA

AEI.D3.03 CENTROS DE PRODUCCION COMPETITIVOS IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y SU ZONA DE INFLUENCIA.

TOTAL AVANCE
SEMESTRAL %

GESTION ADMINISTRATIVA DE
Aoo LA DIRECCION DE PRODUCCION| 1378 INFORME
DE BIEMES ¥ SERRVICIOS.

Fisico

Financiero

PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 46,612.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 35,422.00)
PRESUPUESTO EJECUTADO 0.00/
SALDO PRESUPUESTAL 35,422.00|

03.03 DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS

OELD02 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEL.02.04 PROGRAMA DE DESARROLLO IMPLEMENTADO PARA EL EMPRENDIMIENTO ESTUDIANTIL.

GESTION ADMINISTRATIVA DE LA Fisico 0 0 1 1 1 1 [} 0 1 1 0 0 3 100
A001 DIRECCION DE INCUBADORADE | 1376 | INFORME 3
EMPRESAS Financiero = 301500 150000 - 64750 = 520250 M
Fisico 0 0 ] (] 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 (]
Kom FORTALECIMIENTO DE LA e — 5
INCUBADORA DE EMPRESAS
Financiero = = = = = = 0 0
GENERACION DE EMPRENDEDORES Fisico 0 | 0 0 ‘ 0 1 | 0 1 ‘ 1 1 | 1 1 ‘ 1 3 100
AODS DE LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL | 1376 |ESTUDIANTES | 3
DE LA UNISCISA Financiero = = = 200000 236500 17,0000 41,35 45
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 26,612.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 126,489.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 46,567.50|
‘SALDO PRESUPUESTAL 79,921.50|

- Enla primera meta de “gestion administrativa de la direccidon de incubadora de
empresas”, se realizd el gasto del 34% del total del presupuesto asignado en el
ano, teniendo como detalle de gastos la compra de Utiles de oficina, la
contratacion de la asistencia administrativa y la compra de Merchandising para
la difusion del Il concurso de emprendimiento UNISCJSA 2023 - incubadora, en
la segunda meta “Fortalecimiento de la Incubadora de empresas” la cual
constara de una asesoria brindado por un tercero que brinde los lineamientos
para la formacidn de la incubadora de empresas y participacion en
financiamientos externos, que aun estd pendiente de gastos, y por Ultimo la

tercera meta " gestion de emprendedores de la comunidad estudiantil de la
UNISCJSA”, dentro de esta meta se encuentran las actividades principales del
concurso en mencion, desarrolldndose de este modo hasta el mes de junio, el
evento de lanzamiento y los cursos de capacitacion de la primera etapa
denominada “Pre incubadora, la contrataciéon de la asistente para la realizacion

de las actividades programadas en el plan.
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03.04 DIRECCION DE INNOVACION Y TRANFERECIA TECNOLOGICA

OEL02 PROMOVER LA INVESTIGACIGN CIENTIFICA Y TECNOLOGICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

AEI.02.06 PROGRAMA DE DESARROLLO DE LA PRODUCCIGN CIENTIFICA E INTELECTUAL CON ENFOQUE INTERCULTURAL IMPLEMENTADO PARA INVESTIGADORES.

TOTAL | AVANCE
SEMESTRAL | %

GESTION ADMINISTRATIVA DE Lt Fision 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 5 10
2001 DIRECCION DE INNOVACION Y 1376 | NFORME 3
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Fnanciers 200000 200000 200000 3,089.00 200000 200000 o] 3
DISERO DE LINEAMIENTOS Y POLITICAS Fisico o ‘ 0 0 ‘ ] 0 ‘ ] 0 ‘ ] o | ] ] ‘ 0 ] 0
A0 02 PARA ACTIVIDADES DE INNOVACION ¥ 1376 DOCUMENTO 3
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Financiero . . . . . . 0 0
Fisico ] ‘ 0 o ‘ ] 1 ‘ ] 0 ‘ 1 ] | o ] ‘ 1 2 3
CURSO TALLER GESTION DEL
2003 1375 | DOCENTE 1
CONOCIMIENTO Financiero B B B B B B 0 0
Fisico 1 0 1 0 1 1 1 1 1 o 1 1 3 3
CAPACITACION EN PROPIEDAD ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘
2008 1375 | DOCENTE 3
INTELECTUAL J— _ _ _ _ _ _ _ 0
PROMOCION Y PARTICIPACION EN Jr— Fisico 1 ‘ 3 1 ‘ 0 2 ‘ 3 1 ‘ 3 1 | ] 1 ‘ 0 ] 900
A0 05 ACTIVIDADES DE DlFusll]':I DE LA CIENCIA 1376 EFECTUADA 3
E INNOVACION Financiers . . . . . . o 0
INVESTIGACION DE INNOVACION Y Fise ° ‘ 0 v ‘ 0 ! ‘ 0 ° ‘ U ° | O ° ‘ 0 8 @
2008 1375 | INFORME 3
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA P ) ) i i ) ) 0 p
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 113,612.00|
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 53,612.00
13,089.00
[sALDO PRESUPUESTAL 70,523.00)

- El presupuesto programado en el POl para el presente ano fiscal, es de S/
83,612.00 (Ochenta tres mil seiscientos doce con 00/100 soles). Al respecto, al
primer semestre de 2023, el nivel de ejecucion presupuestal en la fase
devengado fue S/ 13,089.00 (Trece mil ochenta y nueve 00/100 soles), lo que

representa el 15.65%.

03.05 INSTITUTO DE INVESTIGACION

OEI.O2 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA ¥ TECNOLOGICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEL.0201 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACION CIENTIFICA ¥ TECNOLOGICA PERMANENTE PARA DOCENTES UNIVERSITARIOS.

GESTIGN DE INVESTIGADORES - DOTAR DE CONDICIONES

PARA GARANTIZAR QUE SE CUENTE CON UN CUERPO DE Fisico o [0 A A 2 B o | o 0 3 1 14 32
aoor  |INVESTIGADORES PERMANENTE , ALTAMENTE CAUIFICADO | | oo .

¥ EN PERMANENTE PROCESO DE MEIORA , ORIENTADO A

LA REALIZACION DE LA INVESTIGACIGN , INNOVACION ¥ Financiero _ _ _ _ _ _ _ 0

PRODUCCION ARTISTICO - CULTURAL

REGULACION, PLANIFICACION Y POLITICA DE

INVESTIGACION , DESARROLLO EXPERIMENTAL ,
INNOVACION , PRODUCCIGN ARTISTICA - CULTURA Y Fisico 0 o 1 0 1 0 1 o 1 0 1 0 0 0
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS : DOTAR DE
4002 |CONDICIONES PARA CONSOLIDAR LA 1376 | DOCUMENTO 3
INSTITUCIONALIZACION LOS PROCESOS VINCULADOS A LA
INVESTIGACION , INNOVACION ¥ CREACION ARTISTICA -

Financiero - - - - - - [} [}

CULTURAL , DE FORMA QUE SE VUELVA PARTE DEL

QUEHACER.

DESARROLLO DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION

EVIDENCIAR QUE SE VIENE DESARROLLANDO UNA RUTA DE Fisico 2 |0 1| @ 0| @ 0 o | o |0 1| e 0 0
so0s | NVESTIGACION , INNOVACION Y CREACION QUE w6 | pocumenTo 5

PERMITIRA CONTRIBUIR CON EL ENTORNO , EL ESPACIO

ACADEMICO ¥ LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE Finangiero - - - - - - 0 0

ENSERANZA

5 5 Fisico z‘a z‘a 3‘0 z‘o z‘u s‘u [} [}

sogs | GESTION ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION DEL 175 | DocuMENTO .

INSTITUTO DE INVESTIGACION Financero B B 500000 B B B 5000 0
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0OEl.02 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA ¥ TECNOLOGICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.D2.02 FONDOS DE INVESTIGACION CONCURSABLES IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

TOTAL | AVANGE
SEMESTRAL | %
EL COMERCIO EXTERIOR Y LA EVOLUCIGN DE LA - Fisico 1 100
2001 . . 1376 | PROYECTO 3
ECONOMIA DEL PERU {2000 - 2022) Financiero 2579.00 - - - o o 257900 26
AL MARKETING DIGITAL EN EL SECTOR RETAIL DEL - Fisica 1 ‘ e ‘ 00 | 00 ‘ ol ‘ ol | 0 1 100
2002 - 1375 | PROYECTO 3
DISTRITO DE SATIPO EN EL ANO 2022 Financero _ _ _ _ _ _ 0 0
APLICACION DEL MODELO SCOR EN LA GESTIGN DE LA Fisico B ‘ s | o ‘ 0 | o | o | o ‘ 0 | o ‘ 0o | o | 0 1 100
4003 |CADENA DE SUMINISTROS: ESTUDIO DE CASO EMPRESA | 1376 | PROYECTO 3
DORIA DOROTEA S.A. Financiero - - - - - - 0 0
COMPRAS COMPULSIVAS Y ACTITUDES HACIA EL Fisico B ‘ s | o ‘ 0 | o | o | o ‘ 0 | o ‘ 0o | o | 0 1 7
4004 |ENDEUDAMIENTO EN CONSUMIDORES DEL SECTOR RETAIL| 1376 | PROYECTO 3
DE LA REGION JUNIN Financiero 7.805.37 - - - - - 7,805 78
APLICACION DE CUENTOS DE SABIDURIA NATIVA EN LA Fisico 1 ‘ 1|0 ‘ 0| 0 | o | 0 ‘ o |0 ‘ o | o | 0 1 100
4005 [COMPRENSION LECTORA EN ESTUDIANTES DE TERCER 1375 | PROYECTO 3
GRADIO DE LA IEB N*30671 CUBANTIA - 2022 Francero T,16273 - - - - - 7,163 72
INTELIGENCIA EMOCIONAL Y COMPRENSION LECTORA EN - dla o lalalelolalalolols s ”
isico
DESARROLLO DE COMPETENCIALEE DIVERSOS TIPOS DE
4006 |TEXTOS ESCRITOS EN SU LENGUA MATERNA EN 1376 | PROYECTO 3
INSTITUCIONES EDUCATIVAS JOSE EDGAR ZEVALLOS
. . Financiero 5,570.00 - - - - - 55000 56
RAMIREZ - IO NEGRO
NIVELES DE COMPRENSION LECTORA EN DESARROLLO DE cisin sl s Telolololalalolols B 0
407 |COMPETENCIALEE DIVERSOS TIPOS DETEXTOS ESCRITOS | | oo .
EN SU LENGUA MATERNA EN INSTITUCIONES BILINGUES DE| o B
Francero 6,306.00 - - - - - 630600 | 63
SATIPO
ACTIVIDADES LUDICAS CON ENFOQUE INTERCULTURAL )
PARA LA PRODUCCION DE TEXTOS ORALES BILINGUES N Fisico FN O I I I N R (I L B i £
4008 |ESTUDIANTES DEL NIVEL INICIAL DE LA IE. 30765 "JUAN 1375 | PROYECTO 3
SANTOS ATAHUALPA” - SAN RAMON - CHANCHAMAYO, P 5a000 ) ) ) ) ) s =
2023
EFECTO DE BIABONOS EN PROPIEDADES FISICAS, cisies . ‘ s | 2 ‘ 0 | ‘ N ‘ o | o ‘ . B | B 1 -
sogs | QUIMICAS, BIGLOGICAS DEL SUEL Y CALIDAD DE s | erovecTo .
PLANTAS DE SWIETENIA MACROPHYLLA Y A ARTOCARPUS I .
HETEROPHYLLUS.
FITORREMEDIACION DE AGUAS, MIELES DE CAFE Fisico B ‘ | o ‘ o | o ‘ 0 | o ‘ o | o ‘ 0 | o | 0 1 100
A010 | MEDIANTE TRES SISTEMAS DE TRATAMIENTO EN EL w7 | PROVECTO 3
DISTRITO DE PICHANAQUI 2022 Financiero 4.500.00 - - - - - 490000 | 49
agqy |METALES PESADOS ¥ MACROFAUNAEDAFICAEN CULTIVOS | | o0 o . Fisico i ‘ e ‘ o] ‘ : 0 ‘ ol ‘ & 0 | & g s
DE CACAO (THEDCOBROMA CACAO), SAN RAMON 2022 - R - Financiero 499130 _ R R R R | %0
CARACTERIZACION DE CONCRETO ANTIBACTERIANO
Fisico 1|1 oo |ofe|o|o]|o o 0|0 1 100
401z |USADO EN BUZONES DE ALCANTARILLADO COMO s | erovecto .
ESTRATEGIA SUSTENTABLE PARA LA REDUCCION DE CARGA | k B . )
CONTAMINANTE ¥ EMISION DE GASES rencen : : : : : : )
URBANAS £ HOUSTRIALUSANDD LENES COMD we | Pl oo el e o] e [e] e | e
4013 o 37 | PROVECTO 3
BIOMOTORES DE LA CALIDAD DEL AIRE EN CHANCHAMAYO
, Financiero 707550 - - - - - Tose | 71
- PERU !
COMPARACION DE LA PERFORMANCE DE DIFERENTES Fisico 1 ‘ ) ‘ 0 | o ‘ 0 | o ‘ o | o ‘ 0 | 0 | 0 1 2
4014 |METODOS DE ESTIMACION DE CAUDALES AMBIENTALES | 1376 | MONTORED 3
EN LA CUENCA DEL RIO CHANCHAMAYO. Fianciero 6,620.33 - - - - = 8642033 84
EFECTO DE LOS INCENDIOS FORESTALES EN EL MATERIAL
PARTICULADO ATMOSFERICO DE LA SELVA CENTRAL DE Fisieo L IR R A I I I R R ! 1o
4015 |JUNIN PARA IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE VIGILANCIA | 1376 | MONITOREQ 3
ON - LINE DE LA CALIDAD DEL AIRE EN UN CONTEXTO DE [ AT i ) ) ) ) wm|| @
CAMBIO CLIMATICO
INTERCULTURALIDAD ¥ LIDERAZGO EN ESTUDIANTES oo B ‘ e ‘ 0 | o ‘ o | o ‘ o | o ‘ e | o | . B 0
) Finangiero 3892511 - - - - - w8
DE LA SELVA CENTRAL
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 112,262.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 273,429.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 234,816.44
SALDO PRESUPUESTAL 38,612.56

- Elpresupuesto programado en el POI para el presente ano fiscal, es de S/ 112,262
(Ciento doce mil doscientos sesenta y dos con 00/100 soles). Con respecto al
Primer semestre de 2023, el nivel de ejecucidon presupuestal en la fase de
devengado fue de S/ 59,290.30 (Cincuenta y nueve mil doscientos noventa con

30/100 soles), lo que representa el 82% solo de nuestra direccion.
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04.01 FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

OEIL.01 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AEI.01.02 PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES CONTINUO Y EFECTIVO DESARROLLADOS PARA LOS DOCENTES UNIVERSITARIOS.

DIRIGIR LA DIRECCION -
Figico L] (] L} 0 0 0 0 0 0 [} 0 o 0 0
ACADEMICAY
AODH ADMINISTRATIVO DE LA 1376 ACCION 3
FACULTAD DE CIENCIAS N
Financiero - - - - - - - 0
ADMINISTRATIVAS
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA. 0.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADD 0.00
PRESUPUESTO EIECUTADO 0.00
SALDO PRESUPUESTAL 0.00

04.01.01 E. P. DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

QELO1 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AE1.01.01 PROGRAMAS CURRICULARES POR COMPETENCIAS ACTUALIZADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

Fisico [ 0 [} 0 0 0 [ 0 L} 0 0 0 0 [
AD 01 CAPACITACION DOCENTE 1376 DOCENTE 3
Financiero - - - - - - - 0
Fisico o | (] 0 | (] [ ‘ 0 [ ‘ o 0 | (] [ | 0 (] L]
CARRERAS
AD Q2 GESTION CURRICULAR 1376 PROFESIONALES 3
Fmanciero - - - - - - - (/]
Fisico L] | 0 0 | (] 0 ‘ 0 ] ‘ 0 0 | 0 0 | 0 0 0
AD 03 FOMENTO DE LA 1376 | INVESTIGACION 3
IMVESTIGACION FORMATIVA N
Financiero - - - - - - - []
COORDINACION Y Fisico L] 0 0 (] 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0
AD 04 SUPERVISION DE LA GESTION 1376 ESTUDIANTES 3
ACADEMICA Financiero - - - - - - - 0
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 105,828.00)
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 105,828.00)
PRESUPUESTO EJECUTADO 0.00)
SALDO PRESUPUESTAL 0.00)

04.02 FACULTAD DE EDUCACION

‘OEI.01 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AEI.0L.01 PROGRAMAS CURRICULARES POR COMPETENCIAS ACTUALIZADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

GESTION ADMINISTRATIVA ¥ Fisico ° o ° ¢ o o o o o o o 0 0 0
4001 | ACADEMICADELAFACUITAD | 1376 | INFORME 3
DE EDUCACION Finangiero . . . - . - - [}
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 0.00
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 0.00|
PRESUPUESTO EJECUTADO 0.00|
SALDO PRESUPUESTAL 0.00|
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04.02.01 E.P. DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE: NIVEL INICIAL Y NIVEL
PRIMARIA

OEI.01 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEI.01.01 PROGRAMAS CURRICULARES POR COMPETENCIAS ACTUALIZADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

TOTAL | AVANCE
Ll %
Fisico 0 o 0 o 0 o 0 [ 0 [ [ [ 0 o
ACO1 CAPACITACION DOCENTE 1376 DOCENTE 3
Financier - - - - - - - o
caRRERAS Fisico 0 | 0 0 | 0 0 | 0 0 | 0 0 | 0 [ | 0 0 0
AD 02 GESTION CURRICULAR 1576 | pocrrsonaes | *
Financiero - = 5 - - - - o
FOMENTO DE LA Fisico 0 | o 0 | o 0 | o 0 | [ 0 | [ [ | [ 0 o
AD03 1376 | INVESTIGACION 3
INVESTIGACION FORMATIVA
Financier - - - B - - B 0
COORDINACION Y Fisico 0 | 0 0 | 0 0 | 0 0 | 0 0 | 0 [ | 0 0 0
4004 | SUPERVISION DELAGESTION | 1376 | ESTUDIANTES 3
ACADEMICA Financiero - = = = 5 - - [
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 105,828.00
105,828.00
PRESUPUESTO EJECUTADO 0.00|
SALDO PRESUPUESTAL 0.00]

04.03 FACULTAD DE INGENIERIA

OEl 01 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AEI.0L.01 PROGRAMAS CURRICULARES POR COMPETENCIAS ACTUALIZADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

GESTION ACADEMICAY ! ¢
ADD1 ADMINISTRATIVA DE LA INFORME
FACULTAD DE INGENIERIA

Fimanciero - 0
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 0.00|
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 0.00|
PRESUPUESTO EIECUTADO 0.00|
SALDO PRESUPUESTAL 0.00|

04.03.01 E. P. DE INGENIERIA CIVIL

OEI.01 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
AEL01.01 PROGRAMAS CURRICULARES POR COMPETENCIAS ACTUALIZADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AVANCE
%
Fieo oo oo oo oo |oflo|o]fo 0| o
AQO CAPACITACION DOCENTE 1376 DOCENTE 3
Fiancisr - - - - - - -
R Frico 0 ‘ 0| o ‘ 0 | o ‘ 0| o ‘ 0| o ‘ 0| o ‘ 0 0| o
AQ02 GESTION CURRICULAR 1376 PROFESIONALES k)
Financieo - - - - - - -
FOMENTO DE L Fico 0 ‘ 0 | o ‘ 0 | o ‘ 0 | o ‘ 0 | o ‘ 0 | o ‘ 0 0| o
AC03 1376 [ INVESTIGACION 3
INVESTIGACION FORMATIVA
Fnanceo - - - - - - -
COORDINACIGN Y SUPERVISIGN Fisee ! ‘ vl ‘ v ‘ v ‘ e ‘ e ‘ 0 e
AD 4 - 1376 ESTUDIANTES 3
DE LA GESTION ACADEMICA
Financiero - - - - - - -0
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 115,828.00|
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 115,828.00|
PRESUPUESTO EJECUTADO 0.00|
'SALDO PRESUPUESTAL 0.00|
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04.03.02 E. P. DE INGENIERIA AMBIENTAL

OElL.01 GARANTIZAR LA FORMACIGN ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AEL01.01 PROGRAMAS CURRICULARES POR COMPETENCIAS ACTUALIZADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

TOTAL | AVANGE
SEMESTRAL| %
Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AO01 | CAPACITACION DOCENTE | 135 | DOCENTE 3
Fienciero . - . . - . e
Fisico 0 | 0 0 | 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 | 0 0 ‘ 0 0 0
CARRERAS
ROE2 GESTION CURRICULAR | pporrenngs|
Financiero - - - - - - - 0
FOMENTO DE LA Fisico 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0 0 0
ROE 1976 | INVESTIGACION | 3
INVESTIGACION FORMATIVA .
Francero - - - - - - - o
COORDINACIGN ¥ SUPERVISIGN oo ! ‘ bl ‘ e ‘ e ‘ e ‘ e ‘ ’ i
RO : 6 | ESTUDIANTES | 3
DE LA GESTIGN ACADEMICA .
Francero - - - - - - - o
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 115,828.00|
[PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO 115,828.00|
PRESUPUESTO EJECUTADO 0.00
SALDO PRESUPUESTAL 0.00

05.01 CENTRO PREUNIVERSITARIO

OELO1 GARANTIZAR LA FORMACION ACADEMICA, PROFESIONAL E INTERCULTURAL POR COMPETENCIAS, EN CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

AEI.01.01 PROGRAMAS CURRICULARES POR COMPETENCIAS ACTUALIZADOS PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.

TOTAL | AVANCE
SEMESTRAL | %
EJECUCIGN DEL CICLO INTENSIVO 2023 - | DE ESTUDIOS DEL] Faico 0 9 0 1 0 1 0 3 9 5 0 1 9 0
o0 CENTRO PREUNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD - CAMPATA 5
MACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN
SANTOS ATAHUALPA PERIODO 2023. Financiero . e dani 1380000 . . 101,660.31 0
EJECUCION DEL CICLO NORMAL 2023 - 1| DE ESTUDIOS DEL Feco ) ‘ 0 » ‘ I ) ‘ 0 » ‘ 1 0 ‘ 3 ) 1 5 I
aon CENTRO PREUNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD . CAMPATA ;
NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN — —
SANTOS ATAHUALPA PERIODO 2023 Francers : : : : ’ : CEEL| O
EJECUCION DEL CICLO INTENSIVO 2023 - I| DE ESTUDIOS Feco ) ‘ 0 » ‘ I ) ‘ 0 » ‘ 0 0 ‘ I ) ‘ 0 0 I
0w DEL CENTRO PREUNIVERSITARIO DE LAUNIVERSIDAD | . CAMPATA 5
NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN
SANTOS ATAHUALPA PERIODO 2023. Francers : : : : : : : 0
EJECUCION DEL CICLO PRIMERA SELECCION 2024 -1 Y CICLO . q . 0 . q . q . 0 . q 0 0
NORMAL 2024 - | DE ESTUDIOS DEL CENTRO Fee
ACOH PREUNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 1376 CAMPARA 3
INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS.
Firanciero - - - - - - E 0
ATAHUALPA PERIODO 2023.
PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA 0.00]
244,478.00|
PRESUPUESTO EJECUTADO 101,660.31
SALDO PRESUPUESTAL 142,817 69|

*Los que se encuentran con valor 0 es porque no tuvieron programacion fisica ni financiera, se considera como
S.P. (Sin Programacidn).

La Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa fue
creada mediante Ley N° 29616 y modificada mediante Ley N° 29840, cuenta con
tres sedes académicas en la ciudad de La Merced y Pichanaki en la provincia de

Chanchamayo y la ciudad de Satipo en la provincia Satipo; todos ellos dentro del

departamento de Junin, fiiando como sede administrativa la ciudad de La Merced.
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Durante el ano fiscal 2023 se ha programado 141 actividades operativas e
inversiones dentro del plan operativo institucional, de los cuales se fiene un avance
fisico anual de 36% con una ejecucion financiera de S/. 6'905,118.00 (Seis millones

Novecientos cinco mil Ciento Dieciocho con 00/100 soles).

Presupuesto
UE Denominacion N° de AO/ Institucional

Inversiones de apertura

(PIA)
1376 | UNISCJSA 141 35'601,019 | 38'116,937 13% 23%
TOTAL 141 35'601,019

1.3. Medidas adoptadas para el cumplimiento de metas.

- La principal medida adoptada es la asistencia técnica a las unidades en
relacion a las interrogantes que presentan frente a temas de
planeamiento institucional, especificamente en el manejo de los anexo
del Plan Operativo Institucional del 2023, el uso adecuado del aplicativo
CEPLAN V.01 al momento de registrar informacion en la etapa de
seguimiento, llevar un control de sus presupuesto en coherencia a sus
gastos presupuestales, identificar sus actividades principales desglosadas
a nivel de tareas en cumplimiento alineamientos institucionales para una
buena priorizacion, distribucidn y ejecucion presupuestal con la finalidad

de cumplir objetivos y acciones contenidas en plan estratégico.

1.4. Medidas para la mejora continua.

- Sensibilizar a la comunidad universitaria y responsables de los centros de
costo (académicas y administrativas) sobre la importancia del
planeamiento institucional y sus implicancias en el logro de los objetivos
estratégicos institucionales de la Universidad; y las consecuencias de una

mala planificacion.
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- Estableceruna directiva para normar el procedimiento del planeamiento
institucional en sus diferentes fases, programacion, aprobacion,
seguimiento, reprogramacion y evaluacién dentro de la Universidad; asi
mismo implementar un sistema de reporte interno referente al
cumplimiento de las metas fisicas de los centros de costo para contar

con informacién oportuna.

- Establecer reuniones al finalizar cada trimestre con el objefivo de
socializar los resultados del avance respecto a la ejecucion de las
actividades operativa e inversiones por cada centfro de costo, con la

finalidad de proponer medidas correctivas.

- Las medidas que se deben adoptar para que la ejecucidon mejore en el
segundo semestre, es la sistematizacion de la ejecucion financiera que
vincule alos centros de costo con el propdsito de mejorar el seguimiento
y realizar un adecuado registro de la ejecucion en el aplicativo CEPLAN
v.01. Asimismo, es necesario que los responsables de cada centro de
costo ejecuten las actividades operativas programadas con
responsabilidad, oportunidad y mayor compromiso con la institucion y

lleven un control de su ejecucion presupuestal.

2. Conclusiones

Ala fecha, las asistencias técnicas a los centros de costo estdn surgiendo en
que exista una mayor en relacion con el registro de informacién en el
aplicativo CEPLAN V.01, con ello se observd un mejor seguimiento a nivel
institucional; sin embargo, aldn existen centros de costos que continian con
el registro en forma inadecuada de la informacidn de seguimiento mensual
de las actividades operativas y de la ejecucion financiera a pesar que se les
alerta oportunamente; no readlizan los comentarios a detalle sobre su
ejecucion fisica, dificultando que se pueda consignar la informacion final de

la evaluacion del periodo correspondiente. Se espera para el siguiente

periodo, que la mayor parte de centfros de costos realicen adecuadamente

el registro de informaciéon en el aplicativo CEPLAN, como resultado de la
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asistencia técnica que continuard realizdndose por parte de la unidad de

Planeamiento.

3. Recomendaciones

Los responsables de los temas de planeamiento deben involucrarse en el
cumplimiento de la ejecucién de las actividades programadas, para evitar
reprogramaciones durante el ejercicio del ano. Asimismo, es importante
resaltar que los responsables del registro de informacion del Plan Operativo en
el Aplicativo CEPLAN V.01 cumplan con las fechas establecidas por la Oficina
de Planeamiento, para su revision y rectificacion del inadecuado registro de

ejecucion.

Mantener una comunicacién y coordinacién permanente entre los usuarios
de las Dependencias y Facultades de la Universidad para coadyuvar al
cumplimiento de las metas frazadas y por ende para una prestacion de
servicios al alumno en forma oportuna y de calidad, asi como a los usuarios

externos de la Universidad.

Establecer directivas internas, asi como flujogramas y herramientas graficas
que sirvan para orientar a los actores de los distintos procesos que se aplican
en la Universidad, como es el caso de los procesos logisticos y de ejecucion
presupuestal, entre los principales, asi como propiciar permanentemente la
capacitacion y actualizaciéon en el personal administrativo de soporte, lo cual
debe incluir a los docentes involucrados con la gestion académica vy
administrativa, lo cual redundard en un mejor desempeno y en la toma de

decisiones.

4. Anexos
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