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Regolucion de Comigidn Grganizadora
N° 170 - 2021 - CO/UNISCJSA

Chanchamayo, 25 de agosto de 2021

LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA
CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA

VISTOS:

El Acuerdo de Sesion Extraordinaria de Comisién Organizadora de fecha 24 de agosto de
2021; MEMORANDO N° 789-2021-PCO/UNISCJSA de fecha de 20 de agosto de 2021 emitido por
Presidencia; OFICIO N° 294-2021-OPP/UNISCJSA de fecha 20 de agosto de 2021 emitido por la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto; MEMORANDO N° 772-2021-PCO/UNISCJSA de fecha de 18 de agosto
de 2021 emitido por Presidencia; OFICIO N° 146-2021-VPA/UNISCJSA de fecha 18 de agosto de 20212
emitido por la Vicepresidencia Académico; OFICIO N° 004-2021-DBU/UNISCJSA de fecha 06 de agosto
de 2021 emitido por la Direccién de Bienestar Universitario y demas documentos que escoltan el expediente
administrativo, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su Articulo 18° prevé que cada Universidad es
autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, y el Articulo 8°
de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a las Universidades,
se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e implica las organizaciones de
sus sistema académico, econémico y administrativo, asi como la administracion de sus bienes y rentas,
elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, de conformidad con la Ley N° 29616 de fecha 19/11/2010, se cre6 la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa”, la misma que fue modificado por la Ley N° 29840,
donde en su Articulo 2° sefala lo siguiente: “(...) créase la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa como persona juridica de derecho publico interno, con pliego presupuestal
propio; con sedes académicas en las ciudades de Pichanaki, localidad en la que se creara su primera
carrera profesional, La Merced y Satipo. La sede administrativa y el rectorado de la Universidad funcionaran
en la ciudad de La Merced". Asimismo, a través de la Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2018-
SUNEDU/CD, el Concejo Directivo de la SUNEDU, le otorgd la Licencia Institucional a la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;

Que, el Articulo 59° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, en concordancia con el literal e) del
Articulo 31° del Estatuto Universitario sefiala que: “(...) el concejo Universitario en el presente caso el
Concejo de Comisién Organizadora de la UNISCJSA tiene las siguientes funciones: concordar y ratificar los
planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas, esto en concordancia con el literal
0) del Articulo en mencién que sefiala: “otras que sefiale el Estatuto y el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Universidad”;

Que, el numeral 62.2 del Articulo 62° de la Ley N° 300220 - Ley Universitaria, manifiesta que
es atribucion del Sefior Presidente de la Comision Organizadora dirigir la actividad académica de la
Universidad y la gestion administrativa, econdmica y financiera;

Que, el Modelo del Licenciamiento se enmarca en la Politica de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior Universitaria. En ella el licenciamiento, conjuntamente con la acreditacion, el
fomento y los sistemas de informacion, conforman los cuatro pilares del Sistema de Aseguramiento de la
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Calidad (SAC). En dicho sistema, el licenciamiento opera como un mecanismo de proteccion de bienestar
individual y social al no permitir la existencia de un servicio por debajo de las condiciones basicas de calidad;

Para ello, la SUNEDU, en el marco del Articulo 15° de la Ley Universitaria, ha aprobado la
Matriz de Indicadores de CBC. Conforme a lo sefialado en el numeral 15.5 del Articulo 15° de la Ley
Universitaria, donde sefiala que es funcién de la SUNEDU, revisar y actualizar periédicamente las CBC. La
obligatoriedad del proceso de licenciamiento se sustenta en la necesidad de que la universidad opere con
una habilitacion legal otorgada por el Estado para la prestaciéon de servicios;

Que, es asi que mediante OFICIO N° 004-2021-DBU/UNISCJSA de fecha 06/08/2021, la Mg.
Edith Karina Valero Misari en su condicién de Directora de la Direccion de Bienestar Universitario presenta
a la Vicepresidencia Académico el Plan de Trabajo Servicios Culturales CBC VI.1 INDICADOR 47, que tiene
un presupuesto de S/ 14,600.00 (Catorce Mil Seiscientos con 00/100 Soles), para lo cual solicita su revision
y posterior aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, por su parte el Vicepresidente Académico a través del OFICIO N° 146-2021-
VPA/UNISCJSA de fecha 18/08/2021, sefiala que después de haber revisado el Plan de Trabajo Servicios
Culturales CBC VI.1 INDICADOR 47, se ha encontrado que tiene como objetivo general desarrollar
programas, talleres con el fin de generar un ambiente cultural-artistico que contribuya al desarrollo integral
de la comunidad universitaria bajo un enfoque intercultural;

Que, mediante OFICIO N° 294-2021-OPP/UNISCJSA de fecha 20/08/2021, el Jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto pone de conocimiento al Presidente de la Comision Organizadora
gue otorgara disponibilidad presupuestal de S/ 14,600.00 (Catorce Mil Seiscientos con 00/100 Soles), para
el financiamiento del Plan de Trabajo Servicios Culturales CBC VI.1 INDICADOR 47, por tanto, otorga la
opinion presupuestal favorable;

Que, a través del MEMORANDO N° 789-2021-PCO/UNISCJSA de fecha 20/08/2021, el
Presidente de la Comisién Organizadora, quien habiendo evaluado el Plan de Trabajo Servicios Culturales
CBC VI.1 INDICADOR 47, pone a consideracion del Pleno para su evaluacion y decision final;

Que, la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las
Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucion”, aprobado
mediante la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, en el numeral 6.1.4, establece las funciones
de la Comision Organizadora, sefialando que las funciones de la Comision Organizadora son: literal g)
concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades en concordancia con
el literal s) otras que les sean encargadas por el MINEDU, en el marco de sus competencias;

Que, el Pleno de Comision Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa, en la Sesion Extraordinaria de fecha 24/08/2021, en la estacién de Orden
del dia, el Dr. Luis Ernesto Tapia Lujan hace uso de la palabra y solicita la aprobacion del Plan de Trabajo
Servicios Culturales CBC VI.1 INDICADOR 47, la misma que el Pleno de la Comisién Organizadora en
pleno uso de sus atribuciones ACORDARON, por UNANIMIDAD los acuerdos que se exponen en la parte
resolutiva;

Que, el Plan de Trabajo Servicio Culturales CBC VI.1 INDICADOR 47, de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, se encuentra dentro de las Condiciones
Béasicas de Calidad - CBC, en el indicador 47 “Existencia y difusion de servicios culturales que estan
disponibles para todos los estudiantes para su participacién y desarrollo del mismo”;

“
Domicilio Fiscal: Jr. Los Cedros N° 141 Merced - Chanchamayo - Junin
RUC: 20568019521 - Te[éfono; 064 - 400750
Pdgina Web: www.uniscjsa.edu.pe

7: IValiNGD VAT3S V130 |

Pagina 2


http://www.uniscjsa.edu.pe/

Universidad Nacional Intercultural de la Selfva Central

“Tuan Santos Atahualpa”
Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N°033-2018-SUNEDV,/CD
“Afio del Bicentenario del Perii: 200 Afios de Independencia” s

7 vainzovatasviza ||

/.. Resolucion de Comision Organizadora N° 170-2021-CO/VNISCISA

En uso de las facultades y atribuciones conferidas en el Articulo 18° de la Constitucion politica
del Pery; la Ley N° 30220 - Ley Universitaria; la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de
Constitucion”, aprobado mediante la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, Resolucién
Viceministerial N° 175-2020-MINEDU; Resolucion Viceministerial N° 034-2021-MINEDU; Estatuto de la
UNISCJSA y deméas normas concordantes; y lo acordado por la Comision Organizadora en Sesion
Extraordinaria de fecha 24/08/2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el PLAN DE TRABAJO SERVICIOS CULTURALES CBC
VI.1 INDICADOR 47, con un presupuesto de S/ 14,600.00 (Catorce Mil Seiscientos con 00/100 Soles), que
a fojas nueve (09) debidamente selladas y rubricadas forma parte de la Resolucion, esto en cumplimiento
a la Condicién VI: Verificacién de los servicios educacionales complementarios basicos (Servicio médico,
social, psicopedagdqgico, deportivo, entre otros), Indicador 47: SERVICIOS CULTURALES. ANEXO 02 de
las Condiciones Basicas de Calidad del Modelo de Licenciamiento y su implementacién en el Sistema
Universitario Peruano, aprobado mediante la Resolucién N° 006-2015-SUNEDU/CD.

ARTICULO SEGUNDOQ: DISPONER, que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto debera
emitir la Certificacion de Crédito Presupuestario previo a su ejecucion de Plan de Trabajo citado, a fin de
asegurar el cumplimiento de la presente disposicion.

ARTICULO TERCERO: DESIGNAR, DESIGNAR, al Dr. Luis Ernesto Tapia Lujan -
Vicepresidente Académico, quien sera responsable de la ejecucién del Plan de Trabajo Servicio Servicios
Culturales CBC VI.1 INDICADOR 47, bajo responsabilidad.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, a la Direccién de Bienestar Universitario en coordinacién
la Vicepresidencia Académico, para que pueda efectuar el seguimiento y monitoreo del cumplimiento de las
disposiciones establecidas en la Plan aprobado en el Articulo Primero.

ARTICULO QUINTO: DISPONER, que el Secretario General remita copia de la presente
Resolucion a la Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de Investigacion, Direccion de
Administracién y dependencias Administrativas y Académicas correspondientes, para su conocimiento y
fines de Ley.

ARTICULO SEXTO: ENCARGUESE, a la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional, la
publicacion de la presente Resolucion en el portal de transparencia de la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

NI ERSIDAD NACKOIAL FTERCULTURAL OE
LASELUA GENTRAL ﬂ ;hyt AP

ises Ronald Vasquez Caicedo Ayras
COMISION ORGANIZADORA
PRESIDENTE
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Mision de la UNISCJSA

La Universidad Nacional Intercultural

de la Selva Central “Juan Santos
Atahualpa”
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referente nacional e internaciona
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universidad intercultural y lider en la
produccion de conocimientos vy précticas
interculturales qu

e los pueblos de la Selva
Central aplican para su desarrollo.
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DATOS INFORMATIVOS:

11. Institucién Universitaria: Universidad Nacional intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa
_ Unidad Organica: Oficina de Bienestar Universitario
. Presidente de la Comision Organizadora: Dr. Moisés Ronald Vasquez
Caicedo Ayras
1.4. Vicepresidente académico: Dr. Luis Ernesto Tapia Lujan
1.5. Vicepresidente de investigacion: Dr. Ide Unchupaico Payano
1.6. Servicio: Servicio de Arte y Cultura
1.7. Directora de Bienestar Universitario: Mgtr. Edith Karina Valero Misari
1.8. Responsable del Servicio: Andrea Karina Pifieiro del Aguila
1.9.
A

1.
1.

w N

Periodo de ejecucion: Ao académico 2021

0. Poblacion Objetivo: Estudiantes de ia UNISCJSA
Docentes de 1a UNISCJSA
Administrativos de |a UNISCJSA

1.11. Meta:
1100 estudiantes de la UNISCJSA
61 docentes de la UNISCJSA
82 administrativos de la UNISCJSA
INTRODUCCION

La educacion universitaria requiere una atencion permanente que atienda a la
diversas necesidades de los estudiantes, y de todos los que conforman la comunid
universitaria. Estas necesidades han cambiado significativamente por la pandemig,
originada por el COVID - 19, que exige acciones resilientes con mayor rapidez, par %
que las actividades de aprendizaje y desarrollo profesional sean aprovechadas
positivamente por los estudiantes.

Estando normado en la Ley Universitaria N° 20230, en su capitulo XV, articulo 126
que Bienestar Universitario “...brinda a los integrantes de su comunidad,
...programas de bienestar y recreacion. Fomentan las actividades culturales,
artisticas y deportivas”.

Estando establecido también que, para cumpiir las Condiciones Basicas de Calidad,
sefialada en el Reglamento del Procedimiento de Licenciamiento Para Universidades
Nuevas, aprobada con Resolucion del Consejo Directo N° 043-2020-SUNEDU/CD,
anexo 1, componente 5.3., que la Universidad debe contar con ‘planes y estrategias
que sirvan como guia para el desarrollo de servicios y programas de bienestar
orientados a lograr que los estudiantes desarrollen sus tareas formativas en
condiciones que garanticen su bienestar y promuevan su desarrollo integral, de
acuerdo con su modelo educativo”, se realizara los planes y programas que cumplan
con lo que establece la ley y que pueda desarroliarse a través del trabajo sincrono y
asincrono.

La Universidad Naciona! de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa”, desde la
direccién de Bienestar Universitario, tiene como objetivo atender a la comunidad
universitaria, a través de programas deportivos Y recreativos, teniendo en cuenta las
exigencias de la educacién virtual, la diversidad de condiciones fisicas, biolégicas,
psicologicas, deportivas y recreativas de los estudiantes, asi como el respeto a la
cosmovision y cultura originaria de nuestra comunidad universitaria.
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En ese sentido, el servicio de Arte y Cultura de la Direccién de Bienestar Universitario
busca crear una red cuitural alrededor de la comunidad estudiantil de la UNISCJSA,
donde los alumnos encuentren respuesta a sus necesidades culturales y artisticas,
bajo un enfoque de dialogo y empatia en el marco de las politicas interculturales de
Ja universidad.

La articulacion con diversas instituciones publicas y privadas de la region sera clave
para darle sostenibilidad al proyecto, yde esta manera gestionar alianzas y convenios
con el objetivo de consolidar una red de difusién y conservacion de los saberes
regionales, asi como de fomento a la actividad artistica y cultural.

El arte como reflejo de 1a realidad de una comunidad, nos abre la puerta a profundizar
en las problematicas colectivas de un determinado grupo social, por lo tanto, generar
un debate alturado donde las ideas se intercambien desde un espacio de igualdad y
respeto, base de la interculturalidad.

lil. BASE LEGAL

% Constitucion Politica del Perl

> Ley N° 28044 Ley General de Educacion

% Nueva Ley N° 30220, Ley Universitaria

» Ley N° 29616 Ley que crea la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa

» Ley 28086, Ley de Democratizacion del Libro y de Fomento de la Lectura

> Ley N° 28296 Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacion

» Convenio 169 de la OIT sobre pueblos indigenas y Tribales en Paiseg
independientes s

» Resolucion Ministerial N° 252-2020-MINEDU, Extensién del horizonte temporal \&guros
del Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2016-2023.

» Resolucion de Presidencia de Concejo Directivo N° 26-2017- CEPLAN/PCD, que
aprueba la Directiva N° 007-201-CEPLAN/PCD

» Ley N° 31084, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio 2021.

» Resolucion del Consejo Directivo N° 043-2020- SUNEDU/CD, que aprueba el
“Reglamento del procedimiento de licenciamiento para universidades nuevas”.

> Estatuto de la Universidad Nacional Interculturai de la Selva Central “Juan
Santos Atahualpa” - Resolucion de Comision Organizadora N° 008-2020-
UNISCJSA

» PEI MULTIANUAL 2020 - 2025 - RCO-254-2019-UNISCJSA

» Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF — RCO N° 051 — 2021 -

UNISCJSA

Iv. OBJETIVO:

4.1. Objetivo general

Desarrollar programas y talleres con el fin de generar un ambiente cultural-artistico
que contribuya al desarrollo integral de la comunidad universitaria bajo un enfoque
intercultural.

4.2. Objetivos especificos
o Desarrollar actividades culturales y artisticas para |a comunidad de alumnos de

la UNISCJSA, priorizando ja modalidad virtual a través de talleres,
conversatorios, charlas y concursos.
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« Fomentar el interés del alumnado por las expresiones artisticas de la regién, asi
como por la preservacion y difusion de su cultura.

« Desarrollar e! potencial artistico y la creatividad del estudiante através de talleres
y cursos de formacion.

e Desarrollar y ejecutar proyectos de recopilacion de manifestaciones culturales y
artisticas de la region.

« Generar alianzas en materia cultural con diversas instituciones, ya sean publicas
o privadas, en beneficio de los estudiantes.

« Visibilizar y difundir la cultura de las comunidades nativas indigenas de la Selva
Central.

ACTIVIDADES

5.1. LEVANTAMIENTO DE INFORMACION
Enviar una encuesta online a los miembros de la comunidad universitaria para
recabar informacion de sus expectativas y necesidades culturales y artisticas.
Invitarlos a formar parte del desarrolic de proyectos de los gue seran
beneficiarios.
Modelo:https:l!docs.qooqIe.comiformsldlel1 FAIpQLScTef7imweJYL1 Co6F6103
TWitbpYYBIDa3m9uCHERuCSwONviewform?usp=sf link)

5.2. CHARLAS MAESTRAS
Se invitara a diversos puntos de cultura reconocidos por el MINCUL, asicomo a
artistas independientes, a que brinden una charia maestra para los alumnos,
donde compartiran sus talentos, y sus historias de vida o formacion, para
fomentar el dialogo cultural, & inspirar a los alumnos a mantener una relacio
cercana con el arte. Pausas activas.

wis
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5.3. CIRCULO LITERARIO
Se recomendaran cuentos y poemas para leer, con el objetivo de reflexionar en
la siguiente sesion sobre las ideas y emociones gue han surgido. Se fomentara
el debate entre los alumnos. En la uitima clase se expondran los textos de
alumnos que libremente deseen compartir, fruto de este ejercicio de reflexion y
critica. Cada sesion tendra un invitado literario con el que revisaremos estilos de
narrativa)

5.4. CONCURSOS
Fomentar el desarrolio creativo de |a comunidad universitaria incentivando el
arte, mediante 12 realizacion de diversos concursos artisticos. Los concursos
pueden ser tematicos, y relacionarse con fechas especificas: Dia internacional
de la Diversidad Biologica, Dia del Campesino, Dia del Maestro.

5.5. CONVERSATORIOS TEMATICOS
Se planificaran conversatorios tematicos relacionados con la problematica actual
con el objetivo de generar espacios de dialogo interculturales, donde se fomente
el pensamiento critico del alumnado.

5.6. TALLER DE MUSICA
Desarrollar las aptitudes musicales de los estudiantes mediante el aprendizaje
de instrumentos musicales, con el objetivo de formar un grupo musical regional
que recopile, conserve y revalorice la musica tradicional de la selva central.
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5.7. TALLER DE DANZAS FOLKLORICAS
Desarrollar las aptitudes psicomotrices de jos estudiantes mediante el
aprendizaje de danzas folkloricas, con el objetivo de difundir las danzas
regionales a través de la recopilacion y revalorizacion de las manifestaciones
culturales caracteristicas de ia selva central.

5.8. TALLER AUDIOVISUAL DE CINE AMAZONICO
Desarroliar las aptitudes audiovisuales de los estudiantes, estimulando su

capacidad narrativa
audiovisuales, con el objetivo de

y creativa mediante talleres de creacion de obras
brindarles una piataforma que les permita

visibilizar las problematicas de su comunidad.

5.9. PROYECTODE RECOPILACION DE RELATOS AMAZONICOS
Desarrollar y ejecutar un proyecto de recopilacion de relatos orales amazonico con
el objetivo de visibilizar y difundir la tradicion oral de las comunidades indigenas
de la selva central con la finalidad de realizar una publicacion al finalizar el

semestre académico 202111

Vli. Cronograma
SEMESTRE 2021l

DESCRIPCION FECHAS /)
N.° DE LA META INDICADORES | RESPONSAE v
ACTIVIDAD INICIO FiN
g 1 Plan de trabajo | -
| acTot | Eldboracion del | 4564701 \ 10042021 | tinforme | aprobadocon | Servicio de At
plan de trabajo . -
resolucion Cultura |
Levantamiento P | Serviciode Arte y |
ACT.02 27/04/2021 | 710572020 | 4 ipforme N° Encuestas | Cutura |
iy N° reuniones con |
Reunion con los \ ‘ -
ACTO3 | delegadosde | 28042021 | 0310412021 . los delegados de | Servicio de Arte ¥
ciclo \ ‘ | cada E;.cuela Cultura
: | profesional I
1° sesion del * ‘ \ Servicios de Arte y
ACT.04 | Circule literario. ‘ 07/05/21 | 07/05/21 ; 1 | 50 estudiantes |~ v Biblioteca
Cuento Andino | ‘ o
1° Charla/Taller: 1 | ervicios de Arte '
| ACTO05 | Portafolio de! 12/05/21 12/05/21 g | 100 estudiantes | y
; | ! 1 Cultura
Artista 1 i I o =
Concurso de ; |
Pintura y Dibujo | 1 | | Servicios de Arte y
ACT.06 | pordiadela | 14/05{21 | 30/05/21 1 50 estudiantes | Cultura
diversidad ‘ ‘ ' :
biologica ‘ '

' 2° Sesion del ‘ ‘ . Servicios de Arte ¥
ACTO7 | el literario 2110521 | 21/05/21 , 1 | S0estudiantes | o Biblioteca |
acTos | 2 CharaTaller: | gon5r001 | 22105121 100 ostudiantes | SO deArey |

llustracion 1 Cultura |
3° Sesion del | | . Servicios de Arte ¥ |
ACT09 | Girculo Literario ez s : SOE’E'_&TS_ Cultura- Biblioteca |
3° Charla Taller: | | , .
ACT.A0 | Danzas eos02t | teoeRt | 1| 100estdiantes | Senvicios de Arte ¥
ca | i - Cultura
Folkléricas I S R
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ACT1 gf&fﬂgﬂm 2506120 | 25006121 1 50 estudiantes %iﬁ;’:;:’sa‘fgh‘m?
ACT.12 %ﬁiﬂ'ﬁﬁ:ﬁ? 30006121 | 30/06121 1 100 estudiantes Se”""(‘:"usltﬂf:‘””
ACT13 grgjlﬂ"ﬂtggﬂo oTIO7IA | OTIO721 1 50 estudiantes %‘fﬂ;’ﬁ;’ﬁ;ﬁf@
ACT 14 g;gﬂ;‘éfa"e“ o7t | 1400721 1 100 estudiantes | o 26 AT
acTis | Prosecko Lo | 071 | 000721 4 N® de Videos Sciﬁff.?fsa‘]’&ﬁ[fcé
ACT16 | IMomes 120421 | 3007721 4 N® de infomes Se”ic(‘f’ljtﬂfa‘“”ey

SEMESTRE 2021-l

CESCRIPCION DELAACTIVIDAD | FECHA(S) | META | IMDICADORES RESPONSABLE |

e
|
1

ACT.01

Jomnada de Bienestar: Dia del Nifio | 13/08/2021

Elaboracién y consolidacion Proyecto

ACT.03

ACT.05

; - Asistencia del 50% | Servicio de Arte ¥
. 100% | dela Comunidad

| Cultura — Bienestar |

| ' | UNISCJSA | Universitario |
01/08/2021- informe aprobado Senie g‘;?cifoﬁl |
W T n o =
Escuela de Lideres Interculfurales l 26/09/2021 100% por la VPA de Interculturali ‘M
1° Sesion Circulo Literario- Los 0 . Servicio de Arte
Andes 24108721 80% 50 estudiantes Cultura- Bibl NS
Concurso por &l Aniversario de 0 . Servicio deffirt jjl‘
Chanchamayo 24/08/21 80% 50 estudiantes  Culturk . V5
Servicio de WA

1°Sesion “Escuela de Lideres de
Universidades Interculturales”

2°Gasion "Escuela de Lideres de
Universidades Interculturales’

1° Charla Maestra - Pintura

25/09/21 | 80% | 45 estudiantes

29/09/21

02110/21

ACT.08

2° Sesion Circulo Literario- La Costa
Norte

ACT10 ‘

3°Sesion “Escuela de Lideres de
| ACT9 Universidades Interculturales” | |
_|i st N I T

2° Charla Maestra- Musica

ACT.11

4°Sesion “Escuela de Lideres de
Universidades Interculturales’

50 estudiantes

08/10/21

09/110/21 | 80% 45 estudiantes

13110/21 100

16/10/21

ACT.12 ‘ 3° Sesion Circulo Literario- EI Sur

5°Sesion ‘Escuela de Lideres de
Universidades |nterculturales”

3° Charla Maestra- Danza

6°Sesion “Escuela de Lideres de
Universidades Interculturales”

22/10/21

23/10/21

27110121

30/10/21

100 estudiantes

gstudiantes

| Cultura- Direcciom
" de Interculturalidad |
Servicio de Arte y
Cultura

———]

" Seniciode Artey |

80% | N°de Par‘ticipantes'\ Cultura- Direccion |

| de Interculturalidad
Servicio de Arie ¥
| Cuttura- Biblioteca |
| Servicio de Arte y ‘
| Cultura- Direccion |
| de Interculturalidad |
Servicio de Arte y
Cultura
Servicio de Arte y 1
Cultura- Direccion |
de Interculturalidad |
Servicio de Arte ¥
Cultura- Biblioteca |
| Servicio de Arte y )
| Cultura- Direccion
| de Interculturalidad |
Servicio de Artey |
Cultura

| Cultura- Direccién |
de Interculturalidad |




\ SERVICIOS CUL TURALES | Plan 2021

09/12/21
25/09/21
02/10/21
09/10/21
16/10/21
23/10/21
30/10/21
07/11/21
14111121
21111721
28/11/21
05/12/21
12/12/21
23/09/21
30/09/21
07/10/21
1410121
\ 22/10/21

Taller de Danzas Folkiéricas

Taller de Audiovisuales 20/10/21

| 06/11/21
\ 13111721
20/11/21

pIANIFAN IR

12 clases

\ 12 clases
\

65 estudiantes

35 estudiantes

Servicio de Arte y
Cultura

4° Sesidn Circulo Literario- La , , Servicio de Arte y
ACT.16 Amazonia 05/11/21 80% 50 estudiantes | ¢, ura- Biblioteca \
o Servicio de Arte ¥
. N° de alumnos que o,
Clausura de fa “Escuela Lideres de o Cultura/ Direccion
ACTA7 Universidades !nterculturales” 072t 0% aprr%bar!;c::ael de Bienestar
prog Universitario
ACT18 4° Charla Maesra- Cine ot | 80% (0 estudiontes | oo oa Ao
Concurso Aniversario de a 0 : Servicio de Arte ¥
ACT.19 UNISCJSA 17141121 80% 50 estudiantes Cultura
5° Sesion Circulo Literario- Poesia 0 , Servicio de Ate y
ACT.20 contemporanea 19/14/21 80% 50 estudiantes Cultura- Biblioteca
ACT21| 5° Charla Maestra- Artes Visuales | 26/11/21 80% [0 estudiantes | oo prey
B° Sesion Circulo Literario- Relatos . . Servicio de Arte y
ACT.22 Orales 0311221 80% 50 estudiantes Cultura- Biblioteca
6° Charla Maestra- Instrumentos 8 , Servicio de Arte y
ACT.23 usicales reciclados 09/12/21 80% 100 estudiantes Cultura
7° Sesion Circulo Literario- Crénica o : Servicio de Arte y
ACT.24 Urbana T2 80% 50 estudiantes Cultura- Biblioteca
22109121
20/09/21
06/10/21
13110/21
20/10/21
, 27110121 . Servicio de Arte ¥
ACT25 | Taller de Instrumentos Musicales 04/11/21 12 clases 45 estudiantes Cultura
1121
18/11/21
2511121 |
02112121

Servicio de Arte ¥

Cultura




N\ SERVICIOS CULTURALES | Plan 2021

04/12/21 \
11112121
I Mes de N° de .
ACT.28 P'°Ve°‘°g;|‘:§°:r"’1‘;‘;‘;§i”cg§ Relatos |~ octybre y 15 Comunidades | Soa0 88 Al
noviembre Nativas visitadas
Elaboracion de afiches Todo el o , Servicio de Arte y
ACT.28 promocionaies de las actividades semestre ) N de afiches Cultura
) . Cada fin de o Am Servicio de Arte y
IiCT'BO Elaboracion de informes menstiales e 5 N° de informes Cultura

vl. PRESUPUESTO DE LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO CULTURAL:

‘T\ctividades Tareas Metafe Riesipie—
atencion Total
Taller de Musica
Contratacion de un profesor de musica (01 servicio) S/.
450.00 x mes 45 1350.00
Total 3 meses estudiantes J
Taller de Danzas Folkldoricas

Contratacion de un profesor de danzas folkioricas

Promociony tradicionales (01 servicio)
desarrollo S/ 450.00 x mes 65
de Total 3 meses estudiantes |
actividades | Taller de Audiovisuales Cine Amazdnico
artisticas .
Contratacion de capacitadores audiovisuales (01 servicio) 35 )
§/. 10 000.00 estudiantes

Concursos de Arte

Adguisicion de Premios (03 premios) S/. 200.00 cfu l 290 ' 600.00 |
| estudiantes | |

Charlas Maestras S S B B
Contratacion de un ponente (06 servicios) S. 100.00 c/u | 190 ‘ 600.00 |
estudiantes :
promocién e | Recopilacion de Relatos de Comunidades Indigenas de la Selva central \

investigacion Viaticos en comision de servicios a las comunidades Toda la

de indigenas (Chanchamayo- Satipo) S/, 40.00 ¢/u X 15 . 600.00 |
actividades comunidades comunida :
culturales | coneurso de Baile por Dia de la Cancion Criolla ﬁ_‘\i

l 02 Premios §/ 100.00 | Comunidad 100.00

f_ universitana

I TOTAL l | 14,600.00

_jj_r_{{i

Andrea K4 Pt eird del Aguila
Responsable del Servicio de Arte y Cultura




