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ACTA DE SES6N EXTRAORDINARIO 1.¡' 052.201 g.CO.U t'I ISCJSA
(20 DE DICIEMBRE DE 2OIg)

En Ia ciudad de La Merced, siendo las 05:00 pm del día üernes 20 de diciembre de 2019, se reunieron en [a

sala de sos¡ones de la Combión Organizadora de la Unúersidad Naciond lntercultural de la Selva Central

"Juan Santos Atahualpa', sito en la Av. Peru N' 612 - Pampa del Carmen, el Dr. Arnulfo Orbga Mallqui en su

condición de Presidenb de la Comisión Organizadora, Dra. Lilia Sdomé Llanto Chávez - Victpresidenta
Académica, Dr. lsaias Merma Molina - Vicepresidente de lnvest[ación, Abg. Jhon Pool Jines Arrieta -
Secretario General, con el ot{eto de fatar la siguiente agenda:

l. lnvitación y reconocimiento para pertenecer al consejo de culhira de la proürrcia de Chanchamayo.

2. Solicitud de designaión de directu de estr.¡cfos generales e indusién en el organigrama de la UNISCJSA

cuya dependencia pertenezca a la vicepesiderrcia académica.

3. Propuesta de convocatoria de porsonal CAS

4. Solicitud de suscripción de convenio con INNOVATEPERÚ

Luego de comprobar el Quorum reglamentaio de conformidad a lo dispuesto en el numeral 6.2.4 de la Norma

Técnica denominada 'Disposiciones paa la clnsütrción y funcionambnb de la comisiones organizdoras (en

delaúe CO) de las universidades pr¡blica en poceso de constitrcún', aprobado por Resolución

Viceministerial N" 08&2017-MINEDU,'eI presidenb de la Comisión Organizadua da inicio a la presente

sesión.

ORDEN DEL DiA

I, INVTTACói{ Y RECOIIOCIf,IEiITO PARA PERTEiIECER At CO¡¡SEJO DE CULTURA DE LA
PROVII{CIA DE CHAilCHA}IAYO

1.1. Dr. Arnulfo Ortega Mdlqui; manifiesta Sre con Oficio Múttiple N" 101-2019¡i/MPCH, de fecha 17 de

diciembre de 2019, emiüdo por el despacho de la ahaldia de la Municipalidad Proüncial de

Chanchamayo a favés de la Sub &rencia de Educación, Cultura, Dsporte y Reoeación hace extensivo
la inütación a la Univesidad Nacional lntercultural de la Selva Cental Juan Santos Atahualpa para

pertenecer al conc$o de cutfurd de la poürcia de Chanchamayo, solicibdo a los miemhos de la
combión para popuesh &4 represenlanb para integra el consejo de cultr¡ra de la proüncia de

Chanchamayo.
1.2. D¡.lsafa fVlerma Molina, señala que de aorcrdo a la última €sfucü¡ra orgánica dicha responsabilidad

recaería en el responsaUe de la ofrcina de intercutfuialidad, quien nc represeñte en el consejo culfural
de la poüncia & Chanchamayo.

Despuás de un amplio debate los miembros de la C0, ACORDARON oor UtlANlf{IDAD:

I Encargar al responsaue de la Ofrcina de lnterculturalidad c-omo representante de la Universidad Nacional

lntercultural de la Selva Centd Juan Santos Atahudpa, paa su ínmrporación al Consejo Cultural de la
Proüncia de Chanchamap.

SOLICITUD DE DESGi¡AOÓI{ DE DIRE TOR DE ESTUDOS GEI{ERAI.ES E IiICLUS6N EN EL

ALA ENC]A
ACAD iNEA

2.1. Dr. Amulfo Ortega fvlallqui; lech.¡ra de la solicitud susoib por dos docentes ordinaios perteneciente a
estudos generdes, pslicionan la designación de un drector de sstudios generales e indusión en los
insÍumentos de gesüón académica de la UNISCJSA.

2.2. D¡a. Lilia §alomé Llanb Chávez, maniñesb que en dos sesiones de la comisión estafutiria no est¡vieron
algunos docentes, se üno hab4ando en la irrcorporación de los oshrdios generahs y adernás no se
cuanta con muchos docenbs nomhds y que en la actualidad tenemos dificuttad para que cubran

unidades adminisfativre, en la últirna reunión en lima, de vioenec{ores acadám¡cos se recomendó
pecisar foo conbnidos, en Uni\rersidd Naciond fulayor de San Macm, ss ha cros& una escuela de

estudioe generales pero no t¡vo hlenos resuthdos, pr el mismo hecho que resta oédibs a los esfudios
de especialidad, y se ha desoJdado quitado mtdm cursos de especidizaión, lo que considera como
eiemflo para no incunir en lm mbflxls erore§.

2.3. D¡. lsalas Merma ñlolina, manifiesla qe deigna dkectores o Fogramas o escuelas de estudios
generales €§ un poco burocralizar y como mernckrfiÍ¡ la Dra. UIa Llanto Chávez eso quita cursos, en
realidad se debe hacer un balance para obtefier una melor prWuesta.

2.4. D¡a. Lilia Salomé Llanto Cháez; lo que hay qle hacer es vdidar $¡e cursos en base a la
interaltturdidad.

2.5. Dr. Arnuffo Otega Maüqui; recomienda que se encargue a la vl»pesidencia académica, en base d
artículo 40 de la Ley universitaria, el€va la popuesta &l disslo cr¡nicula paa definir la pesente
solicifud, una para esturf,os generales y oha de especialirlad.



2.6. Dra. Lilia Salomé Llanto Chávez, maniñesta que, se puede trabajar es en base a talleres y ver la

metodologla de los acuerdos nacionales y estaUecer una matriz, sugiriendo se fije fecha para poder

representar la propuesta.

Después de un anplio debate los miembros de la CO, ACORDARON por UIIANIMIDAD:

,9 Encargar a la Vicepresidencia Académica elevar la propuesta de diseño cunicular general referido a
estudios generales de la UNISCJSA, en concordancia con el artí@to 41'y 4? de la Ley Univensitaria.

III. PROPUESTA DE TORIA DE PERSONAL CAS
3.1. Dr. Amullo Ortega Mallqui; señda se debe considerar tomando en cuofitá él Decreh de Urgencia 014

2019, sobre el pesupuesto del año fiscal 2020 y alineado gue establece parámefos para convocatorias
de personal para el ejercicio fiscal 2020.

3.2. Dr. lsaias Merma Molina; sdicih la pahcipaión de la responsaUe de recursos humanos para que pueda

explicar la propuesta de convocatoria cre y el sustento de las flaza a convocarse.
3.3. Lic. Sonia Meza Jiménez - responsable de la Unidad de Recursos Humanos; procede a la sustentación

de la propuesh de convocatoria.
3.4. Dra. Lilia Salomé Llanto Chávez; solicita que se considere plaz* de secrebria para la unidades

académicas que viene la fecha no se cuenta con los responsable y que viene asumiendo las diversas
unidades por fdta docentes para que cubran lm flazas.

3.5. Dr. Amulfo Ortega Mallqui; aimismo se tiene el ioforme del órgano de confol institucional, el cud
recomienda que el número de cargo de confiarua no debe sohepau el 5%, por lo que sugiere que se
trate el tema en una próxima sesión.

3.6. Lic. Sonia meza solbita que remitan los perfiles de acuerdo a las necesidades de cada área usuaia.

Después de un amplio Gbate los miembros de la C0, ACORDARON oor UllAt{lf¡llDAD:

O Encargar a la Unidad de Recurso Humanos elaborar las bases que regulan el poceso de convocatoria
de contrabción adminisúativa de servicios - CAS Nro. 00¿201$UNISCJSA y la popuesta de plazas de
acuerdo a las necesidádes y en coordinación con cada unidad «gánica.

lv LI IT CRIPCÚN DE CON\ENIO CON INNOVATEPER
4.1.- Dr. Amulfo &tega Mallqui; maüfiesh que con lnforme N' 08S201$OCTN|ruN§CJSA, de fecha

2011212019, la responsable de la Oñcina de Cooperación Técnica Nacional e lnternacional, eleva el

Convenio de adjudicacón de recursos no reembobables (RNR) que otoga el Programa Nacional de
lnnovación para la Compeüüvidad y Productiüdad para la Ejecución del Proyecto de 0rganización de
eventos de ünculación de actores del ecosistema, para su aprobación y suscripción.

Después de un amplio debate loo miembros de la C0, ACORDARON por Ul{Al{llllDAD:

O Autorizar al presidente de la comisión organizadora la suscripción del Convenio N" 121,
INNOVATEPERUOEV-201$SI: Convenio de adluclicación de recursos no reembobaUes (RNR) que

otorga el programa nacional de innovación para la compeüüvidad y poducüüdad paa la elecución del
proyecto de organización de eventos de virnulación de acbres del ecosisbma'gestión de la innovación
agroexportadora de la Selva Genbal del Perú con enfoque lnterculfural.

+ Disponer a la oficina de planifcación que tome proviJencias del caso paa garantÉar el cumplimiento de
los compromisos que asume la UNISCJSA en el convenio c-on INNOVATEPERU.

Sin otro tema que úatar los integrantes de la Comisión Organzadora apueban y suscriben la presente acta
siendo las 8:40 pn de la fecha.
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