Universidad Nacional Intercultural de la Sefva Central

Juan Santos Atahualpa
Licenciada con Resolucién del Consejo -Directivo N°033-2018-5 UNEDU/CD
“4iio de la ‘Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Resolucion Presidencial
N° 116-2023-UNISCISA/P

Chanchamayo, 15 de diciembre de 2023

VISTO:
El Memorando N° 1508-2023-PCO/UNISCJSA, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perl en su articulo 18° prevé que cada Universidad es autbnoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico, y el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley
Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad con la
Constitucion y las Leyes de la Republica e implica las organizaciones de sus sistema académico, econdémico ya
administrativo, asi como la administracién de sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con
la responsabilidad que impone la Ley;

] Que, de conformidad con la Ley N° 29616, se creo la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
! J -/~ Central Juan Santos Atahualpa (UNISCJSA), la misma que fue modificado por la Ley N° 29840, donde en su articulo
S\, 2°sefalalo siguiente: “créase la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa como
'\ persona juridica de derecho publico interno, con pliego presupuestal propio; con sedes académicas en las ciudades
[ S | |'de Pichanaqui, localidad en la que se creara su primera carrera profesional, La Merced y Satipo. La sede
I'-I‘. (',-.\PR'E5|DENC‘A_,;3-__ administrativa y el rectorado de la Universidad funcionaran en la ciudad de La Merced"; asimismo a través de la
A e c-‘@“'l’ Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2018-SUNEDU/CD, el Concejo Directivo de la SUNEDU, le otorgd la
-:5’._'-.'-_:3_@\?\/ Licencia Institucional a la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;

= Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 069-2023-MINEDU, se reconforma la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa (UNISCJSA),
quedando integrada por la Dra. Maria Luz Ortiz de Agui, como Presidenta; el Dr. Edilberto Enrique Suero Rojas,
como Vicepresidente Académico; y el Dr. Rommel Luis Lépez Alvarado, como Vicepresidente de Investigacion;

Que, el literal d) del numeral 6.1.5 de la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucion”
aprobado mediante la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, sefala que una de las funciones de del
presidente de la Comisién Organizadora, es la de “Emitir resoluciones en los &mbifos de su competencia”,

Que, las funciones del Jefe de la Unidad de Recursos Humanos se encuentran en el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa,
aprobado con Resolucion de Comisién Organizadora N° 133-2020-UNISCJSA, de fecha 28 de setiembre de 2020;

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 271-2023-CO/UNISCJSA, del 03 de agosto
de 2023, se designa al Lic. Adm. Heinz Fredy Bautista Meza, como Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa;

Que, el articulo 78 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que procede la delegacion de competencia de
un érgano a otro al interior de una misma entidad, sefialdndose como indelegables las atribuciones esenciales del
organo que justifican su existencia, las atribuciones para emitir normas generales, para resolver recursos
administrativos en los érganos que hayan dictado los actos objeto de recurso y las atribuciones a su vez recibidas
en delegacion; asi como que los actos emitidos en virtud de la delegacion de funciones efectuada, indiquen
expresamente que su emision se produce en mérito a dicha delegacion;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordénado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, regula la figura legal de la
eficacia anticipada, estableciendo que la autoridad podréa disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emisién; asimismo, el numeral 7.1 del articulo 7 de la citada norma indica que el régimen de eficacia
anticipada de los actos administrativos previsto en el articulo 17 es susceptible de ser aplicado a los actos de
administracion interna, siempre que no se violen normas de orden publico ni se afecte a terceros;
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De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y las facultades y atribuciones conferidas en la Norma
Técnica “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades
Publicas en proceso de Constitucion” aprobado mediante la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, y
demas normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1. DELEGAR en el Jefe/a de la Unidad de Recursos Humanos, con eficacia anticipada al
03 de agosto de 2023, las facultades en materia administrativas conforme al siguiente detalle:

- Suscribir contratos, derivados de convocatorias sujetos al régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057
(Contrato Administrativo de Servicios) y Régimen de la Ley N° 30220.

- Suscribir todo tipo de contrato fuera del marco de la Ley de Contrataciones del Estado.

- Aprobar los desplazamientos del personal contratado bajo el régimen especial del Decreto Legislativo N° 10567
(Contrato Administrativo de Servicios).

- Comunicar la culminacién de los contratos bajo el régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057 (Contrato
Administrativo de Servicios)

- Reconocer el derecho de pago por concepto de vacaciones no gozadas y truncas a favor de los servidores
contratados bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 1057 (Contrato Administrativo de Servicios).

ARTICULO 2. La delegacion de facultades, a que se refiere la presente Resolucion, confiere la
capacidad decisoria y/o resolutiva sobre los asuntos materia de delegacion, sin que esta exima de la obligacion de
cumplir con los requisitos y procedimientos establecidos para cada caso en concreto.

ARTICULO 3. El funcionario a quien se le delega las facultades mediante la presente Resolucion,
deberan informar trimestralmente al Despacho de la Presidencia de Comision Organizadora respecto de las
actuaciones derivadas de la delegacién otorgada.

ARTICULO 4. La delegacion de facultades dispuesta en la presente Resolucién, no exime al funcionario
del cumplimiento de las responsabilidades que, por funcién, le corresponden en el ambito de sus respectivas
competencias.

ARTICULO 5. DEJAR SIN EFECTO la Resolucion Presidencial N° 109-2023-UNISCJSA/P, de fecha 27
de noviembre de 2023.

ARTICULO 6. NOTIFIQUESE la presente Resolucion a los miembros de la Comision Organizadora, al
Director General de Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Direccion General de Administracién,
Unidad de Recursos Humanos, y los 6rganos estructurados de la UNISCJSA, para conocimiento y fines.

ARTICULO7. ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la informacién, la publicacion de la presente

Resolucion en el Portal de Transparencia de la UNISCJSA. RS
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