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Juan Santos Atahualpa

Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N°033-2018-SUNEDU/(D

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Resolucion Presidencial

N® 132-2025-UNISCISA/P

Chanchamayo, 10 de noviembre de 2025

VISTOS:

La Resolucién de Comisién Organizadora N° 302-2025-CO/UNISCJSA, de fecha 17 de julio
de 2025; Carta N° 006-VHRP-2025, 10 de noviembre de 2025; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru, la universidad
es la comunidad de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es autonoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las
leyes. '

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, el Estado reconoce
la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente ley y demas normas
aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes 8.4) administrativo,
implica la potestad auto determinativa para establecer los principios, técnicas y practicas de
sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de los fines de la institucion
Universitaria, incluyendo las de organizacion y administracion del escalafén de su personal
docente y administrativo.

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N°
27444, en el articulo IV del Titulo Preliminar establece que son principios del procedimiento
administrativo, Principio de legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades que les estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas. Lo que significa que la
actuacion de las autoridades de las entidades de la administracién publica, como la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, deben
restringir su accionar a lo estrictamente estipulado en las facultades y funciones conferidas
en la Constitucion, la ley y las normas administrativas.

Que, el literal d) del acapite .6.1.5 del numeral 6.1 del Documento Normativo denominado:
“Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de
las Universidades Publicas en proceso de Constitucién”, aprobado mediante la Resolucion
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Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, establece que una de las funciones del presidente es
la de “Emitir resoluciones en los ambitos de su competencia”.

Que, la Ley N° 32199, Ley que Modifica el Decreto Legislativo 276, articulo 24°; Son
derechos de los servidores publicos de carrera: [...] €) Hacer uso de permisos o licencias
por causas justificadas o motivos personales. Las licencias sin goce de haber pueden
extenderse hasta por tres afos continuos o discontinuos, contabilizadas dentro de un
periodo de cinco afos.

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 302-2025-CO/UNISCJSA, de
fecha 17 de julio de 2025, se aprueba los acuerdos adoptados en el Acta de Convenio
Colectivo 2025 - 2026, entre los representantes de la Comisién Negociadora y el Sindicato
Unitario de Trabajadores No Docentes de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva
Central Juan Santos Atahualpa.

Que, el numeral 15 de el Acta de Convenio Colectivo 2025 — 2026, establece; Ampliacién de
Licencia sin Goce de Haber: LA UNISCJSA conviene otorgar a los trabajadores afiliados al
SUTNDUNISCJSA permisos o licencias por causas justificadas o motivos personales.
Se acuerda que las licencias sin goce de haber pueden extenderse hasta por tres afos
continuos o discontinuos contabilizados dentro de un periodo de cinco afos.

Que, mediante Carta N° 006-VHRP-2025 de fecha 10 de noviembre de 2025, el Ing. Victor
Hugo Reategui Perea solicita Licencia sin Goce de Haberes a su Cargo de Analista TIC de
la UNISCJSA a partir del 10 de noviembre de 2025, por motivos de desempefiar el Cargo de
Confianza de Director de la Direccién de Servicios Académicos en la Universidad Nacional
Intercultural de Quillabamba.

Que, mediante Proveido N° 2732-2025-PCO/UNISCJSA de fecha 30 de octubre de 2025, el
Presidente de la Comisién Organizadora, dispone al Secretario General la emision de acto
resolutivo de licencia sin goce de haberes del Ing. Victor Hugo Reategui Perea.

Que, estando en las consideraciones expuestas resulta procedente otorgar la Licencia sin
Goce de Haberes al Ing. Victor Hugo Reategui Perea, Analista en Tecnologias de

/ Informacién y Comunicaciones de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central
“Juan Santos Atahualpa a partir del 10 de noviembre de 2025, para desempefar el Cargo
de Confianza de Director de la Direccion de Servicios Académicos en la Universidad
Nacional Intercultural de Quillabamba

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 38° del
Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos
Atahualpa”.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OTORGAR la Licencia sin Goce de Haber al Ing. VICTOR HUGO
REATEGUI PEREA, Analista en Tecnologias de Informacién y Comunicaciones de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa a partir del 10
de noviembre de 2025, para desempefiar el Cargo de Confianza de Director de la Direccién
de Servicios Académicos en la Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucién a la Direccion General de
Administracion, la Unidad de Recursos Humanos y a la parte interesada, para conocimiento
y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan a la

presente Resolucion.
REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

PREJIDENTE

C.c.

Comision Organizadora
Administracion

RR. HH

OoTl

Interesado

Archivo
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