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RESOLUCION DIRECTORAL N° 231.-2023-
DGA/UNISCJSA

Chanchamayo, 13 de octubre de 2023.

VISTO:

El Informe N°1002-2023-UA-DGA/UNISCISA, la Jefa de la Unidad de Abaslecimiento, soliciic
conformacién del comité de seleccién para la ADQUISICION DE UNIFORMES PARA [L PERSOMAL
ADMINISTRATIVO Y/O DOCENTE QUE TRABAJEN EN LA MODALIDAD PRESENCIAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA v demés documentos

LS anaue forman parte de la presente, en sesenta (60) folios.

Ve’ CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el Articulo 18° de la Constitucidn Politica del Estado, cada
universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo v econdmico;
del mismo modo el Articulo 8° de la Ley N°30220 Ley Universitaria establece que la autonomia inherente a
las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucidén y cemds normativa aplicable
e implica la organizacién de su sistema académico, administrativo y econdmico, asi como la administracién
de sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y manejar sus fondos con las responsabilidades gque impone ia
Ley;

Que, de conformidad con la Ley N° 29616 de fecha 19 de noviembre de 2010, se crea la Universicac
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, la misma que fue modificada por la Ley N?
29840, cuyo articulo 2° establece: Créase la Universidad Nacional Intercuitural de la Selva Central “Juan
Santos Atahualpa” como persona juridica de derecho publico interno, con pliego presupuestal propio, con
sedes académicas en las ciudades de Pichanaqui, focalidad en la que se creard su primera carrera profesicnial,
La Merced y Satipo. La Sede Administrativa y el Rectorado de la Universidad funcionaran en la ciudad de La
Merced.

Que, con Resoluclén Presidencial N° 094- 2023-UNISCISA/P, de fecha 10 de octubre de 2023. se
otorga la delegacién de las FACULTADES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA BAJO EL AMBITO
DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU REGLAMENTO, Y FACULTADES ADMINISTRATIVAS
durante el ejercicio presupuestario 2023, con eficacia anticipada al 02 de enerc de 2023, al cargo de Director
Ceneral de Administracién, confiere la capacidad decisoria y/o resolutiva sobre los asuntos materia de
delegacion, sin que esta exima de la obligacién de cumplir con los requisitos y procedimientos legales
establecidos para cada caso en concreto.

Con Resolucién de Comisién Organizadora N°363- 2023-CO-UNISCISA, se resuelve en su Articulo
Primero. - DESIGNAR a partir del 02 de octubre de 2023 al Mg. Yonny lglesias Espinoza, en el cargo de
Director General de Administracidn de la Universidad Nacional intercuftural de la Selva Central Juan Santos
Atahualpa, cargo considerado de confianza y de libre remocion, bajo el régimen especial del Decreio
Legislativo N° 1057 Contratacién Administrativa de Servicios.

Con Resolucién de Comisién Organizadora N°371- 2023-CO-UNISCISA, se resuelve en su Articulo
Primero. - RECTIFICAR, el error material contenido en el articulo primero de la Resolucicn de Comisicn
Organizadora N° 363-2023-CO/UNISCISA, de fecha 02 de octubre de 2023, bajo los siguientes términcs:

(..)
DEBE DECIR: ARTICULO 1. DESIGNAR a partir del 03 de octubre de 2023 al Mg. Yonny [glesias
Espinoza, en el cargo de Director General de Administracion de la Universidad Nacional Intercultural de fa

Selva Central Juan Santos Atahualpa, cargo considerado de confianza y de libre remocion, bajo el régimen
especial del Decreto Legislativo N° 1057 Contratacion Administrativa de Servicios.

Que, el articulo 192 del Texto Unico Ordenado de la Ley NF 30225 Ley de Contrataciones del Fstado,
aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-£F (en adelante TUO de la LCE), establece que para convocar
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un procedimiento de seleccion es requisito contar con la certificacion de crédito presupuesiario, bafo sancicn
de nulidad:

Que, el numeral 41.1 del articulo 41° del Reglamento de la Ley N* 30225 Ley de Contrataciones ciel
Estado, aprobado por Decreto Supremo N? 344-2018-£F (en adelante FL REGLAMEN TO), dispone que: “Para
convacar un procedimiento de seleccion, este corresponde estar incluido en el Plan Anual de Contratacionss.
contar con el expediente de contratacidn aprobado, haber designadc af comits de selocoicn cuando
corresponds, y contar con los documentos del procedimiento de seleccion aprobaddor gue se publican con fo
convocatoria, de acuerdo a lo que establece el Reglamento

Que, el Articulo 43° del Reglamento de la Ley de contratacicnes del estado, aprobado medionte
Decreto Supremo N344-2018-£f establece “43.1. £l Srgano a cargo de los procedimienios de seleccion so
encarga de /a preparacion, conduccion y realizacidn del procedimiento de seleccidn hasta su culminacidn. Los
procedimientos de seleccion pueden estar a cargo de un comité de seleccion o del otgano encargado de las
contrataciones”. "43.2 Para la licitacidn Publica, el Concurso Piblico y la Seleccion de Consuftore:
Individuales, la Entidad designa un comité de seleccién para cada procecimiento. £l drgano encargado de las
contrataciones tiene a su cargo la Subasta Inversa Electrénica, la Adiudicacion Simplificada para bienes.
servicios en general y consulforia en general, fa Comparacidn de Precios v la Contratacion Directa. in I
Subasia Inversa Electronica y en la Adjudicacion Simplificada la Fntidad puede aesignar & un comilé Je
seleccidn o un comité de seleccion permanente, cuando lo considere necesario, Tratandose e obris ¥
consultorfa de obras siempre se designa un comité de seleccion.

Que, el Articulo 44° del Reglamento establece que “Ff comité de seleccion estd integracio por tres
(3) miembros, de los cuales uno (1) pertenece al drgano encargado de las contrataciones de la Entidad y por
lo menos uno (1) tiene conocimiento técnico en el objeto de la contratacion” asimismo el rumeral 44,2
dispone que: “Traldndose de los procedimientos de seleccion para la conlratacion de eecucion de obras,
consultoria en general y consulforfa de obras, de los tres (3) miembros que forman parte del comité cfe
seleccion, por lo menos, dos (2) cuentan con conocimiento técnico en el objeto dz ia contratacion, salvo ‘o
previsto en el articulo 217"; el numeral 44.3 menciona que: “Para la conformacion del comité de seleccicn
permanente solo es exigible que uno de sus infegrantes sea representante del drzano encirgado de las
contrataciones”; que el numeral 44.4 indica que: “Cuando la Entidad no cuente con especialistas con
conocimiento técnico en el objeto de la contratacidn, puede contratar expertos independientes o gestionar ef
apoyo de expertos de otras Fntidades a fin de que integren ef comité de seleccion”.

Que, el Articulo 44° en su numeral 44.5, sefiala: Fl Titular de la Entidad o ef funcionsrio a quier se
hubiera delegado esta atribucion, designa por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplenies,
indicando los nombres y apellidos completos, la designacion del presidente y su suplente: atendiendo a /las
reglas de conformacion sefialadas en los numerales precedentes para cada miembro titular v su suplente. la
designacion es notificada por la Entidad a cada uno de los miembros; el numeral 44.6 dispone que: “Fl drgano
encargado de las contralaciones entrega al presidente del comité de seleccion ef expediente de contratacicn
aprobado, para que dicho comité se instale y elabore los documentos del procedimiento de seleccicn y realice
la convocatoria”.

Que, asimismo en su numeral 44. 7 menciona: “Los integrantes suplentes solo actian ante 1a ausericis
de los titulares. £n dicho caso, la Fntidad evalia el motivo de i3 susencia del titular a sfectos de determinar
su responsabllidad, si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente; el numeral 44.8 dispone
que: “Los Integrantes del comité de seleccion solo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza ma yor,
por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra situacion justificada, mediante documento debidarnente
motivado. £n el mismo documento puede designarse al nuevo integrante”.

Que, el numeral 47.3 del articulo 47° del Reglamento, dispone que: “Fl comité de seleccion o el
drgano encargado de las contrataciones, segin corresponds, elabora los documentos del procedimiento cfe
seleccidn a su cargo, utilizando obligatoriamente los documentos estindar que aprueba e OSCE y fo
informacion técnica y econdmica contenida en el expediente de contratacion aprobado, Los documentos del
procedimiento de seleccion no deben incluir certificaciones que constituyan barreras de acceso para cohtratar
con el Estado.”, mientras que el numeral 47.4 que: “Los documentos del procedimiento de seloccion son
visados en toaas sus pdginas por los integrantes del comité de seleccion o ef drgano encargado de las
contrataciones, segun corresponda, y son aprobados por el funcionario competenite de scuerdo a las normas
de organizacion interna de la Fntidad”:

YIE/AIML

Domicilio Fiscal: Jr. Los Cedros N° 141 Merced - Chanchamayo - Junin

R.D N°231-2023-DGA/UNISCISA



Juan Santos Atah uagpa
Licenciada con Resolucidn del Consejo Directivo N°033-2018-SUNLD'U /(XD
“Aiio de la Unidad, (a Paz y el Desarrollo”

N T Y

Que, el articulo 48 del Reglamento ha estableciclo las condiciones minimas que deben contener s
documentos del procedimiento de seleccicn,

Con, Resolucién Directoral N°005-2023-DOA/UNISCISA, de fecha 19 de enero del presente, esta
Direccién aprueba el PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES de la Universidad Nacional inlercultural de la
Selva Central Juan Santos Atahualpa, para el afio fiscal 2023.

Con, Resolucién Directoral N°230-2023-DCA/UNISCISA, de fecha 12 cle oclubre de 2023, esta
direccién aprueba la Décimo Octava Modificacién del Plan Anual de Contrataziones de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, al Afio Fiscal 2023. en la cual se incluye O
Procedimientos de Seleccién, para la ADQUISICION DE UNIFORMES FARA Sl PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y/O DOCENTE QUE TRABAJEN EN LA MODALIDAD PRESENCIAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA.

Con, Informe N°1002-2023-DCA-UA/UNISCISA, de fecha 13 de octubre de 2023, la Jefa de la
Inidad de Abastecimiento Lic. Magaly Rita Bazdn Castillo, solicita conformacién de Comité de Seleccion, e e
la ADQUISICION DE UNIFORMES PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y/O DOCENTE QUET RABA
EN LA MODALIDAD PRESENCIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SE _\/A
CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA, ante ello estando comprendida en los alcances def literal ) del
numeral 3.1 del Articuio 3° de TUO de la Ley 30225 Ley de Contrataciones del Estacto, es necesario realizar
/a designacion del comité de seleccion que se encargara de I3 preparacion, conduccidn y realizacién del
procedimiento de seleccidn antes seflalado hasta su culminacion. siendo que para esta caso por el importe dal
valor estimado corresponde a una Adjudicacién Simplificada. Donde sugiere la conformacion de los miembros

titulares y suplentes del comité seleccién,

Segun lo establecido en el Numeral 3.1 del Articulo 3° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°302.25,
Ley de Contrataciones def Estado — DS N°082-2019-EF en la cual menciona que las Universidades Piblicas so
encuentran comprendidas dentro de los alcances del dmbito de aplicacion de la ley en mencién, v en
concordancia con el Articulo 8° de la Ley 30225 y de los articulos 43° 447 45° y 46° def Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado.

En uso de las atribuciones conferidas segtin Resolucién Presidencial N°094-2023-UNISCISA/P. estatutos de la
universidad, Informe de la Unidad de Abastecimiento y demas normas legales sobre la materia:

SE RESUELVE:

ART{CULO PRIMERQ. -CONFORMAR el comité de seleccién para la ADQUISICION DE UNIFORMES PARA
EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y/O DOCENTE QUE TRABAJEN EN LA MODALIDAD PRESENCIAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA, 2|
mismo que quedard conformado de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES:

Ne CARGO NOMBRES Y APELLIDOS " AREA RESP.

01  PRESIDENTE  LIC. HEINZ FREDY BAUTISTA MEZA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

02 PRIMER CPC. EVELYN MILAGROS CACHUAN ARAUJO UNIDAD DE TESORERIA Y
MIEMBRO CONTABILIDAD

03  SEGUNDO LIC. MAGALY RITA BAZAN CASTILLO UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
MIEMBRO

MIEMBROS SUPLENTES:

Ne CARGO NOMBRES Y APELLIDOS AREA, RESD.

01  PRESIDENTE  CPC. LUIS SABINO NAUPARI FRANCISCO UNIDAD DE RECURSOS HUMANDS

02  PRIMER ECON. ROBERT JHON TICSE POMA UNIDAD DE TESORERIA Y
MIEMBRO CONTABILIDAD

03 SEGUNDO MG. CARLOS MARINO ROMERO CISNEROS UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
MIEMBRO
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ARTI{CULO SEGUNDQ. - Los miembros del Comité de Seleccidén designiados en el Articule 19 ejercerdn sus
funciones conforme a las facultades, son solidariamente responsables y se encuentran obligados al
cumplimiento de sus funciones con estricta sujecién a la Ley de Contrataciones del Cstado y su Reglamento
vigente y demds normas complementarias.

ARTICULO_TERCERO._— NOTIFICAR la presente Resolucidn, a los miembros del Comilé de Seleccién
designados en el Articulo 12 precedente.

ARTfCU_LQ_CUAR_T_O_. - HACER de conocimiento la presente resolucién a la Comision Organizadora, Crgarto
de Control Institucional. Oficina de Tecnologias de la Informacién, Unidad de Abastecimients. miembros
titulares y suplentes de comité de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Sanios

Atahuzlpa, para su cumplimiento vy fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE.

UNIVERSIOAD NACIOR ;
LA SELVACENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA
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