Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central
“Juan Santos Atahualpa”

LICENCIADA
Con Resolucién del Consejo Directivo N°033-2018-SUNEDU/CD

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 0235-2022-DGA/UNISCJSA

Chanchamayo, 07 de octubre de 2022.

VISTO:

El Informe N°922-2022-UA-DGA/UNISCISA, el Responsable de la Unidad de Abastecimiento, solicita
la designacién del comité de seleccidn para contratacion de servicios: MANTENIMIENTO DE COBERTURA
DE LOS LABORATORIOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA EN EL

.f.S_OCAL BAJO ALDEA y demds documentos que forman parte de la presente,

VB ,
o DRECOON 2 CONSIDERANDO:
S, S I
7 JOUNSTRACON 7, Que, de conformidad a lo dispuesto por el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, cada

B iversidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico:
del mismo modo el Articulo 8° de la Ley N°30220 Ley Universitaria establece que la autonomia inherente a
las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién y demds normativa aplicable
e implica la organizacién de su sistema académico, administrativo y econémico, asi como la administracién
de sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y manejar sus fondos con las responsabilidades que impone la
Ley:

Yros K

Que, con Resolucién de Comisién Organizadora N° 015- 2021-UNISCISA, de fecha 08 de febrero de
2021, se DESIGNA a la Mg, Ketty Edy Quispe Torre en el cargo de confianza come DIRECTORA de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, a partir del 09 de febrero de 2021, exhortando el
cumplimiento de sus funciones establecido en el Estatuto, Reglamento de Organizacién y Funciones y demas
instrumentos normativos de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa

Que, mediante Resolucién Presidencial N® 017-2021-UNISCISA/P, de fecha 15 de febrero de 2021,
se DELEGA a partir de la fecha, LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES ADMINISTRATIVAS Y RESOLUTIVAS a
la Mg, Ketty Edy Quispe Torre, en su condicién de DIRECTORA GENERAL ADMINISTRACION, con expresa
e inequivoca mencién y bajo estricta responsabilidad, a fin de que los procedimientos administrativos se
adecuen a las necesidades actuales para un cabal y eficaz desempefio de la Universidad Nacional Intercultural
de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa”. las que seran resueltas a través de Resolucién de la Direccidn
General de Administracién para los siguientes Trdmites Administrativos Diversos: Aprobar reconocimiento de
deuda, devengados y devoluciones de recursos econémicos (...) entre otros: y en Materia de Contrataciones
con el Estado.- En el marco de lo dispuesto por Decreto Supremo N°344-2018-EF- Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, se delega atribuciones siguientes: Aprobar y/o modificar el Plan Anual de
Contrataciones (PAC) de la Entidad, Aprobar expediente de contratacion de bienes, servicios, obras y
consultorias; (...): Designar, suplir y renovar a los miembros titulares y suplentes del Comité de Seleccion (...).

Con, Resolucidn Directoral N° 0228-2022-DGA/UNISCISA, de fecha 05 de octubre de 2022, se
aprueba la Décimo octava Modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa”, al Afo Fiscal 2022, en la cual se incluye 04
Procedimiento de Seleccién para la contratacidn de servicios:

"~ DESCRIPC

. SOLICITANTER = |

~ PROYECTO/ AREA | P.S [ F.F

MANTENIMIENTO
COBERTURA DE LOS
l LABORATORIOS DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA
AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD | 1SERV. | 365.034.53
NACIONAL INTERCULTURAL DE
LA SELVA  CENTRAL JUAN
SANTOS ATAHUALPA EN EL
LOCAL BAJO ALDEA.
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MANTENIMIENTO DE
COBERTURA DE LAS AULAS DE LA
ESCUELA  PROFESIONAL  DE

INGENIERIA  CIVIL  DE LA | 1SERV. 203,108.18

UNIVERSIDAD NACIONAL

INTERCULTURAL DE LA SELVA

CENTRAL JUAN SANTOS UNIDAD

ATAHUALPA EN EL LOCALDE LOS EJECUTORA DE AS | 00
CEDROS DE LA MERCED. INVERSIONES
MANTENIMIENTO DE

COBERTURA DE LAS AULAS Y
LABORATORIOS DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA
AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD | 1 SERV. 351,692.25
NACIONAL INTERCULTURAL DE
LA SELVA CENTRAL JUAN
SANTOS ATAHUALPA EN EL
LOCAL E SAM DE PICHANAQUI.
IV | MANTENIMIENTO DE
COBERTURA DE LAS AULAS Y
LABORATORIOS DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA
CIVIL DE LA UNIVERSIDAD | 1 SERV. 225,257.75
NACIONAL INTERCULTURAL DE
LA SELVA  CENTRAL JUAN
SANTOS ATAHUALPA EN EL
l LOCAL DE LA EX UGEL

Que, el articulo 199 del Texto Unico Ordenado de la Ley N® 30225 ey de Contrataciones del Estado, aprobado
por Decreto Supremo N° 082-2019-EF (en adelante TUQ de la LCE). establece que para convocar un procedimiento de
seleccion es requisito contar con la certificacion de crédito presupuestario, bajo sancion de nulidad;

Que, el numeral 41.1 del articulo 41° del Reglamento de la ley N° 30225 ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N 344-2018-EF (en adelante FL REGIAMENTQ), dispone que: “Para convocar un
procedimiento de seleccion, este corresponde estar incluide en el Plan Anual de Contrataciones, contar con el expediente
de contratacion aprobado. haber designado al comité de seleccion cuando corresponda, y contar con los documentos de/
procedimiento de seleccion aprobados que se publican con /a convocatoria, de acuerdo a lo que establece el Reglamento';

Que. el Articulo 43° del Reglamento de la Ley de contrataciones del estado. aprobado mediante Decreto Supremo
N344-2018-£f establece "43.1. El drgano a cargo de los procedimientos de seleccidn se encarga de la preparacion,
conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion hasta su culminacion. Los procedimientos de seleccion pueden
estar a cargo de un comité de seleccion o del drgano encargado de las contrataciones”. "43.2 Para la Licitacion Publica, e/
Concurso Pablico y la Seleccion de Consultores Indiviauales, la Entidad designa un comité de seleccion para cada
procedimiento. Fl érgano encargado de las conirataciones tiene a su cargo la Subasta Inversa Flectrénica, la Adjudicacion
Simplificada para bienes, servicios en general y consultoria en general, la Comparacion de Precios y la Contratacion Directa.
£n la Subasta Inversa Flectrdnica y en la Adjudicacidn Simplificada la Fntidad puede designar a un comité de seleccidn o un
comité de seleccion permanente, cuando lo considere necesario. Tratdndose de obras y consultorfa de obras siempre se
designa un comité de seleccion.

Que. el Articulo 44° del Reglamento establece que “El comité de seleccicn estd integrado por tres (3) miembros,
de los cuales uno (1) pertenece al érgano encargado de las contrataciones de la £ntidad y por lo menos uno (i) tiene
conocimiento técnico en el objeto de la contratacion”: asimismo el numeral 44.2 dispone que: “Tratdndose de los
procedimientos de seleccion para la contratacion de ejecucion de obras, consultoria en general y consultoria de obras, de
los tres (3) miembros que forman parte del comité de seleccion. por lo menos, dos (2) cuentan con conocimiento técnico
en e/ objeto de la contratacion, salvo lo previsto en el articulo 217"; e/ numeral 44.3 menciona que: “Para la conformacion
del comilé de seleccion permanente solo es exigible que uno de sus integrantes sea representante del érgano encargado de
las contrataciones”; que el numeral 44.4 indica que: "Cuando la Fntidad no cuente con especialistas con conocimiento
técnico en el objeto de la contratacion, puede contratar expertos independientes o gestionar el apoyo de expertos de otras
Entidades a fin de que integren el comité de seleceion "

Que, el Artlculo 44° en su numeral 44.5, sefiala: £l Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designa por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando los nombres y
apellidos completos, la designacion del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de conformacion sefialadas en los
numerales precedentes para cada miembro titular y su suplente. La designacion es notificada por la Entidad a cada uno de
los miembros: el numeral 44.6 dispone que: “El drgano encargado de las contrataciones entrega al presidente del comité
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I W ST VIR
de seleccion el expediente de contratacion aprobado, para que dicho comité se instale y elabore los documentos del
procedimiento de seleccion y realice la convocatoria”.

Que, asimismo en su numeral 44.7 menciona: “Los integrantes suplentes solo actian ante la ausencia de los
titulares. En dicho caso, la Fntidad evalia el motivo de la ausencia del titular a efectos de determinar su responsabilidad, st
la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente; el numeral 44.8 dispone que: “Los integrantes del comité de
seleccion solo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra
situacion justificada. mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento puede designarse al nuevo
integrante”,

‘\ .8, o
yepe

DIRECCION %
. GENERALDE E;
- SO nsmch\x

Que, el numeral 47.3 del articulo 47° del Reglamento, dispone que: “El comité de seleccién o el drgano
encargado de las contrataciones, segun corresponda, elabora los documentos del procedimiento de seleccion a su cargo.
utilizando obligatoriamente los documentos estandar que aprueba el OSCF y la informacién técnica y econémica contenida
en el expediente de contratacion aprobado. Los documentos del procedimiento de seleccion no deben incluir certificaciones
que constituyan barreras de acceso para contratar con el Estado.”. mientras que el numeral 47.4 que: "Los documentos de/l
procedimiento de seleccidn son visados en todas sus paginas por los integrantes del comité de seleccion o el organo
encargado de las contralaciones, segun corresponda, y son aprobados por el funcionario competente de acuerdo a las
normas de organizacion interna de la Entidad";

Que, el articulo 48 del Reglamento ha establecido las condiciones minimas que deben contener los documentos
del procedimiento de seleccidn,

Con, Informe N°922-2022-DGCA-UA/UNISCISA, de fecha 06 de octubre de 2022, el Responsable de
la Unidad de Abastecimiento Lic. Jhon Mauricio Santillén, solicita designacién de Comité de Seleccidn, para
la contratacién de servicios: MANTENIMIENTO DE COBERTURA DE LOS LABORATORIOS DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA
SELVA CENTRAL JUAN SANTOS ATAHUALPA EN EL LOCAL BAJO ALDEA., donde precisa que es necesario
realizar la designacién del comité de seleccién que se encargara de la preparacién, conduccidn y realizacién
del procedimiento de seleccién antes sefialado hasta su culminacién, siendo que para esta caso por el importe
del valor estimado corresponde a un a adjudicacién simplificada.

Ley de Contrataciones del Fstado — DS N°082-2019-£F en la cual menciona que las Universidades Publicas se
encuentran comprendidas dentro de los alcances del dmbito de aplicacion de la ley en mencion. y en
concordancia con el Articulo 8° de la Ley 30225 y de los articulos 43°, 44°, 45° y 46° del Reglamento de /a

‘ Seguin lo establecido en el Numeral 3.1 del Articulo 3° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°30225,
| Ley de Contrataciones del Estado.

| En uso de las atribuciones conferidas seglin Resolucién Presidencial N°017-2020-UNISCISA/P, estatutos de la
universidad, Informe de la Unidad de Abastecimiento y deméds normas legales sobre la materia:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -CONFORMAR el comité de seleccién de contratacién de servicios:

m MANTENIMIENTO DE COBERTURA DE LOS LABORATORIOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE LA SELVA CENTRAL
JUAN SANTOS ATAHUALPA EN EL LOCAL BAJO ALDEA, hasta su culminacién, el mismo que quedara
conformado de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES:

! o1 PRESIDENTE | ABAD JUSTINO CHANCA PRUDENCIO 20043460
| 02 PRIMER MIEMBRO MAGALY RITA BAZAN CASTILLO 47393092
; 03 SEGUNDO MIEMBRO MAYRA SUSAN CAMAC QUISPE 48432403

‘i MIEMBROS SUPLENTES:

B e e  NOMBRESYAPELLIDOS.. .~ | DNl ]
| o1 PRESIDENTE DANY GABRIEL PELAYO MANDUJANO _ 20114156
02 PRIMER MIEMBRO JHON ALEX MAURICIO SANTILLAN 41983259
03 | SEGUNDO MIEMBRO | EVELYN MILAGROS CACHUAN ARAUJO 41796326

ARTICULO SEGUNDO. - Los miembros del Comité de Seleccion designados en el Articulo 1° ejerceran sus
' funciones conforme a las facultades, son solidariamente responsables y se encuentran obligados al
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cumplimiento de sus funciones con estricta sujecion a la Ley y su Reglamento y demas normas modificatorias
reglamentarias y complementarias.

ARTICULO TERCERO. — NOTIFICAR la presente Resolucién, a los miembros del Comité de Seleccién
designados en el Articulo 12 precedente.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién, la publicaciéon de la
presente Resolucién en el portal institucional de la Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central
“Juan Santos Atahualpa”.

ARTICULO QUINTO. - HACER de conocimiento la presente resolucién a la Comisién Organizadora, Organo
de Control Institucional, Unidad de Abastecimiento, miembros titulares y suplentes de comité de la
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central “Juan Santos Atahualpa”, para su cumplimiento y
fines.

ARTICULO SEXTO. - DEJAR SIN EFECTO LEGAL todo acto resolutivo que se oponga o contradiga la presente
resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE.

NERSDAD NACIONAL INTERCULTURAL OE
e &N VA CENTRAL*JUAN SANTDS ATAHUALPR
=17\

AxAdARaRRIRBKEDANEERAD ;Pumun-.

' Ketty E. Quis
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