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LICENCIADA
Con Resolucisn del Corsejo Directive N° 033-2018-SUNEDLHICD

[ RCO. N 163-2020-UNISCISA ]

Afio de la Universalizacidn de la Saiud
Resolucidn de Comision Organizadora
N°_163-2020-UNISCISA

La Merced, 26 de octubre de 2020
VISTO:

Ei Informe §N° 212- 20Z20-URH/UNISUSA, Opimon Legai N° 0151-2020-OAIfUNISUSA, Acuerdo de
Sesidn Extraordinaria de Comisidén Organizadora de fecha 26 de octubre de 2620, y;

LONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Per( en su articulo 18° prevé que cada urniversidad es autdnoma
en su regimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico, y el articulo 8° de la Ley N°
30220 tey Universitaria, establece que Ia referids autonomia inherente a las universidades, se gjeice de
conformidad con ia Constitucion y ias Leyes de a Repiiblica e implica las organizaciones de sus sistema
académico, econdmico y adminiswativo, asl como la administracidon de sus bienes y renias; elaborar su

presupuesto v aplicar sus fondas con la responsabilidad gue impone ta Ley;

Que, de conformidad con la Ley N” 29616 modificada por Ley N” 25840, se crea ia Universidad
Nacional Intercultural de 15 Selva Central Juan Santos Atahualpa, como persona juridica de derecho publico
intesno, con sedes en las riudades de La Merced, Pichanaqui y Satipo, region Junin;

Que, mediante Resohucion Viceministerial N.° 240-2019-MINEDY, de fecha 24 setiembre de 2019,
se reconforma ta Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural de |2 Selva Central Juan
Santos Atahualpa, integrada per el Dr. Arnulfe Crtega Mallqui, Presidente; Dra. Liliz Salomé Uanto Chévez,
Vicepresidente Académico; y Dr. Tsafas Merma Molina, Vicepresidente de Investigacion y con Resolucion
Viceministerial N.° 175-2020-MINEDU, de fecha 21 de setiembre de 2020, se acepta, con eficacia
anticipada al 01 de marzo de 2020, {a renuncia del Dr. Isaias Merma Molina al cargo de Vicepresidente de
Investigacion y se designs at Dr. Ide Gelmore Unchupsico Payanc en el carge de Vicepresidemte de
Investigacion;

Que, el Decreto Urgencia N° 014-2019, en su articulo 4° sefiala: “4.1 Las entidodes pdblicas sujetan
la ejecucicn de sus gastos a los créditos presupuestarios autorizados en el presente Decreto de Urgencio y en
el marce del inciso 1 del numeral 2.1 del articula 2 del Decreto Legislativo N*® 1440, Decrete Legislative del
Sistema Nacionol de Presupuesio Pubiico. 47 Todo acio administrativo, adio de adminisiracidon o ios
resoluciones administrativas que autericen gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario
correspongiente en el presupuesio insiitucional o condicionan lg mismg a lo asignacion de mayores crédilos
presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad de! titular de la entidad, asi coma del jefe de lo Oficing de
Presupuesto y del jefe de lo Oficing de Administracion, o los que hogan sus veces, en el marco de fo
establecids en el Decreto legislativo N* 1440, Decreio legislative del Sisterns Nucional de Presupussio
Publico’;

Que, con Informe N° 212-2020-URH/UNISCISA de fecha 21 de octubre de 2020, el responsable de
Iz Unidad de Recursos Humanos solicita aprobar e! cuadro de plazas vacantes del Régimen CAS N° 004
(ANEXO 01}, propueste por ia Unidad de Recursos Humanos;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley N® 29849 y su reglamento
aprcbade por Decreto Supreme N* 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N°065-2011-PCM, se
regula el régimen especial de contratacion administrativa de Servicios, que sustituye a la contratacidn de
servicios no personales, con el ohjetive de garantizar o5 prindpiss de mérifos y capaddad, igualdad de
oportunidades y profesionalismo en Iz administracidn piblics;
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Que, de conformidad con lo estzblecide por ef articulo 1° de! Decrete Supremo M° 075.2003

PUM. £l Cantroto Admimstrativo de Servicios es un regimen especial de contratocion laboral para el sector
piblize, gue vincwls ¢ unc entided piblics con uns persons notwral que prest senviclos de maneis
suhordinada. Se rige por normas especioles y confiere a los partes unicamente los beneficios y las
obligaciones inherentes al régimen especial. Al trabajador sujeto a Contrato Administrativo de Servicios le son
aplicables, en lo que resulte pertinente, la Ley N° 28175, Ley Marco det Emplec Piblico, la Ley N° 27815, Ley
de! Cédigo de Etica de &z Funcidn Publica y las demds normas de cardcter general que regulen el servicio civil
los topes de ingresos mensuales, lo responsobilidod administrativa funcional y/o que establezcan los
principios, deberes, sblfgaciones, incompatibifidades, prohibidlones, infractiones, y sanciones splicables al
serviciv, funcion o cargo para ef que fue contratado; quedando sufeto @ los estipulaciones del contrate y a las
normas internas de la entidad empleadoral.)";

Que, de conformidad a lo establecide en ef articulo 8° del Decreto Legislativo N® 1057, Bl acceso
al régimen de Contratacién Administrativa de Servicios se fealiza obligatoriamente mediante concurso
piiblice, L2 commeatoria se realiza 2 ravés del portal institucional de la entidad conuncante, en el Sendicio

nNaconal de Empleo dei Ministerio de Trabajo y Promocion dei Empieo y en ei Fortal dei tstado Peruano,
sin petjuicio de utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios de informacion,

Que. la Ley N° 29849 - ley que establece la eliminacién progresiva del régimen Especial del
Decreio Legisiativo N° 1657 y otorga derechos laborales;

Que, la Raselucidn de Presidencia Elecutiva N® 313-2017-SERVIR/PE y Ne330- 201 7-SERVIR/PE;

Ley N* 26771, Ley que establece la prohibicion de ejercer Ja facultad de nomhramiento y
contratacién de personal en el Sector Publico en ef caso de parentesco en el Sector Publico, aprobado por
ei Decreto Supremo N° 021-2000- POM;

Que, con Opinidn Legal N 0151-2020-CAJUNISCTSA Jde fecha 21 de octubre de 2020, el jefe {g)
de 1a Oficina de Asesoria Juridica, opina que Ia comision grganizadora deberd de aprobar mediante acto
resolutivo se apruebe las plazas vacantes del régimen CAS del Concurso Piblico CAS N° 004-2020-
UNISCISA;

Que, en Sesidn Extraordinaria de Comisién Organizadora de fecha 26 de octubre de 2020, los
miembros de 12 comisidn organizadora =n pleno uso de sus atibuciones acordaron; aprobar la
comnvocatona del Concurso Publico CAS N° (04-2020/UNISCISA;

De conformidad a la dispuesto en Ja Ley N° 30220 — Ley Universitaria, literal ) del numeraj 6.13
de la Rescludién Viceministerial N® 088-2017-MINEDU, Estatuto de la Universidad y demas normas

vigentes;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la convocatoria del CONCURSO PUBLICO CAS N° 004-
2020/UNISCISA, documento que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la pubficacion de la presente Resolucién y anexos en el portal
institucional

ARTICULO TERCERD.- TRANSCRIBIR Iz presente Resolucion a todas las unidades orgénicas
pertinentes de la Universidad Nacional Intercultural de Iz Selva Central Juan Santos Atahualpa para
conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

ORTEGA MALLQUA
) PRESIDENTE
ﬁnll‘-‘w 77 COMISION ORGANIZADORA
S 527 UNISCISA




