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El Oficio No 050-2020-URH/UNISCJSA, Opinión Legal No 053-2020IOAJIUN|SCJSA, Acuerdo de
Sesión Ordinaria de Comisión Organizadora de fecha 21 febrero de 2020, y;

CONSIDERANDOT

Que, la Constitución Politica del Perú en su artícuh 18" prevé que cada universidad es autónoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, adrninistrativo y económico, y el afiículo 8" de Ia Ley N"
30220- Ley Universitaria, establece que la referida autonomía inherente a las universidades, se ejerce de
conformidad con la Constitución y las Leyes de la República e implica las organizaciones de sus sistema
académico, económico y administrativo, así como la administración de sus bienes y rentas; elaborar su

presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, de conformidad con la Ley N" 29616 madificada por Ley N" 29840, se crea la Universidad
Nacional lntercultr¡ral de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, corno persona jurÍdica de derecho público
intemo, con sedes en las ciudades de La Merced, Pichanaquiy Satipo, región Junín;

Que, mediante Resolución Viceministerial No U4+2019-htlNEDU, de fecha 24 setiembre de 2019,

se reconforma ta Comisión Organizadora de la Universidad Nrcional lntercultural de la Selva Central Juan

Santos Atahualpa. integrada por el Dr. Amulfo O@a Mallqui, Preskiente; Dra. Lilia Salomé Llanto Chávez,

Vicepresidente Académico; y Dr. lsaías Merma Molina, Viceprcsidente de lrwestbación;

Que, Oficio No 050-2020-URH/UNISCJSA. defecha 22de enero de 202Q la responsable de la Unidad
de Recursos Humanos, solicita implementación del control de asistencia, asignación de funciones de acuerdo
al perfil y de ser el caso mecanismos que nos permitan garantizar el cumplimiento de los o§etivos
institucionales;

Que, en el artículo 4 del Texto Único de la Ley Organica del Poder Judicial señala; 'Carácter
vinculante de las decís¡ones judiciales. Principios de ta admin'stración de justicia. Toda person$ y autoridad
estú obligada a acatar y dar cumplimiento a las decrsíones judiciales o de índole odrninistrstiva, emanodas de
autoridad judicial comwtente, en sus pronios términos, sin poder calíñ'cor su contenldo o sus fundamentas,
restringir sus efecfos o interpretar sus afcances, baio lo responsabilidod civí[, penal o administrativa que la tey
señala. Ninguno autartdad, cualquiera seo su mngo o denaminocíón, fuero de la organízoción jerúrguica det

Poder tudicial, puede $vocarse al conocimiento de cousas pendientes ante el órgono jurisdiccionaL fiIo se puede
dejor sin efecfa resalucianes judiriaÍes con autaridad de caso juzgada, ni madifrcar su contenido, ni retardar su

ejecución, ni rcrtar procedimientos en trámite, bajo Ía respnsabilidad politica, administrotiva, civily penal gue

la ley determine en coda csso. Esfo dispsición na afmo el deretho de gracie. "

Que, los numerales 71.5, 71.8 y 71.9 del artículo 71o del Reglamento de Organización y Funciones
(ROF) de la Universidad Nacional lntercultural de la Selva Central, señala: "71"5 Organizar, promüver,
coordinor, ejecutar en su caso y evoluor los acciones rnsfi'fusronales f..J ,71.8 señala; Establercr y adminktrar
un sisfema integral de c:ontrol de personal incluyen& accdones daconcentradas con focultades y otros
depndencios autorizadas y 71,9 seriafo: lt4oniformc s{rpery$ar e tmplementar rnedídas correctivrs sobre
sisterno de control de assfencia y permanencia laborol det perconal dwente y administrativo en horos de
trobojo cuolquiero fuese la rcndicion laborol del seruicio púbÍico, dentro de las dependencios de fa UNÍSC/§A]'
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Que, con Opinión Legal N" 053-202S/OAJ/UNISCJSA de fecha'19 de febrero de 2020, eljefe de la

Oficina de Asesoría Jurídica, concluye que, en consecuencia, a lo establecido en las resoluciones judiciales,

estas se mantendrían bajo el Decreto Legislativo No '1057, asimismo opina que resutta procedente declara
procedente el registro de implementacién de control de asistencia para los trabajadores con medida
cautelar;

Que, en Sesión Ordinaria de Comisión Organizadora de fecha 21 de febrero de 2020, los miembros
de la Comisión Organizadora en pleno uso de sus atribuciones acordaron; aprobar el control de asistencia

de ios traba¡adores con medioa cautelar;

Que, el artículo segundo de la Resofución de Comisión Organizadora N" 027-2020-UNISüSA, de

fecha 13 de febrero de 2020 se dispone endargar a la Dra. Lilia Salomé Llanto Chávez - Vicepresidenta
Académica, las funciones de la Presidencia de la Comisión Organizadora, mientras dure el descanso
vacacional del Dr. Arnulfo Ortega Mallqui;

De conformidad a lo dispuesto en la Ley N' 30220, Ley Universitaria, literale) del numeral 6.1.3 de
la Resolución Viceministerial N" O88-2017-MINEDU, Estatuto de la Universidad y demás normas vigentes;

§E,BE§UELVE:

aEI[CU[q PHM[FO.- APROEAft er COHTBOI DE ASI§TENCTA de ros TRASATApORE§ CON

MEDIDA CAUTELAR, según elformato adjunto a Ia presente Resolucióru

AHfí(UtO SEGUNDO.- EHCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos el cumplimiento de [a

presente Resolución.

ARTíCULO fqBÍ:EltO.- TAAH§CR|BIR la presente Resolución a las unidades orgánicas pertinentes

de la Universidad Nacional lnterculturalde la Selva CentralJuan Santos Atahualpa para conocimiento y fines
de Ley.

co[iluNiquEsa cÚn¡puesE y ARcHívesr.

CHAVEZ
PRE§IDENTE (e)

W

COMISIÓN ORGAHIZADORA
UNISCJSA

UNISCJSA
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NTROL DE ASISTENCIA. F BRERO 202
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NOMEhES Y APELLIDOS:
DEPENDENCIA :

MODALIDAD : I\4EDIDA CAUTEI.AH DE FIEPOSICION

,i nln
FIRMA }IORA

FIRMA

TURNO TARDE
HORA

FIRIVIA FlRft'lA
,LUNES 03
MARTES 04

M¡ERCOLES 05

JUEVES 06

VIERNES 07

LUNES 10

MAHTES 11

MIÉRCOLES 12

JUEVES 13

VIERNES 14

LUNES 17

MARTES 18

MIEFICOLES 19

iJUEVES 20

VIEHNES 21

LUNES 24

MAHTES 25

MIÉRCOLES 2É

JUEVES 27

VIEFINES 28


