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Universidod Nocionol lnterculturol de lo Selvo Centrol
"luon Ssntos Atohuolpo"

LICENCIADA
Con Resolución del Consejo Directivo No o33-2018-SUNEDU/CD

R-C_O. N"2t6-201 9-UNtsc]SA

"Año de la lucha contra la corrupción y la impunidad"

Resolución de Comisión 0r anizadora
N' 2tó.20t9-U¡lt5ClsA

La Merced, 05 de noviembre de 201 9

vtsTo

El Proveído N" 357-2019-PCO/U N ISCJSA, Acuerdo de Sesión Ordinaria de Comisión Organízadora

de fecha 06 de noviembre de 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, la ConstÍtución Política del Perú en su artículo 18'prevé oue cada universidad es autónoma
su régimen normat¡vo, de gobierno, acadámico, administrativo y económico, y el artículo B" de la Ley N'

30220 Ley Universitaria, establece que la referida autonomía inherente a las universidades, se ejerce de

conformidad con la Constitución y las Leyes de la República e implica las organizaciones de sus sistema

académico, económico y administrativo, así como la administración de sus bienes y rentas; elaborar su

presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, de conformidad con la Ley N" 29616 modificada por Ley N' 29840, se crea la Universidad
Nacional lntercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, como persona jurídica de derecho público
interno, con sedes en las ciudades de La Merced, Pichanaqui y Satipo, región Junín;

Que, mediante Resolución Viceministerial No 240-2019-N,4lNEDU, de fecha 24 setiembre de 2019,

reconforma la Comisión Organizadora de la Universidad Nacional lntercultural de la Selva Central Juan

antos Atahualpa, integrada por el Dr. Arnulfo Ortega Mallqui, Presidente; Dra. Lilia Salomé Llanto Chávez,

Vicepresidente Académico; y Dr. lsaías Merma Molina, Vicepresidente de lnvestigación;

Que, el artículo 3'de la Ley N" 29849, Ley que establece la eliminación progresiva del Régimen

Especial del Decreto Legislativo N" 1057 y otorga derechos laborales; señala que "El Contrato Administrativo
de Servicios constituye una modalidad especial de contratación laboral privativa del Estado. Se regula por la

presente norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el Régimen Laboral

de la Actividad Privada u otras normas que regulan Carreras Administrativas Especiales. El Régimen Laboral

Especial del Decreto Legislativo N' 1057', tiene carácter transitorio"; concordante con el artículo '1' del

Decreto Supremo N' 65 2011 PCM, establece modificaciones al Reglamento de Contratación Administrativa,

refiere que: "El Contrato Administrativo de Servicios es un Régimen Especial de Contratación Laboral para el

Sector Público que vincula una entidad pública con una persona natural que presta servicio de manera

subordinada. Se rige por normas especiales y confiere o los partes únicomente los beneficios y los obligociones

inherentes oL régimen especial";

Que, asimismo el literal c) del artículo 10 de la Ley N" 29849, establece que "El Controto
Administrotivo de Servicios se extingue por: c) Renuncio. En este caso, el trabojador debe comun[cor por escrito

su decisión o lo entidod controtonte con uno onticipoción de 30 díos noturoles prev[os ol cese. Este plozo puede

ser exonerodo por lo outoridad competente de lo entidod, por propio iniciotivo o a pedido del controtado. En

este último coso, el pedido de exoneración se entenderó oceptodo si no es rechazodo por escrito dentro del

tercer dío noturol de presentodo";

Que, con Resolución Presidencial N' 077-2019 UNISCJSA, se designó al lng. VICTOR HUGO

REATEGUT PEREA en el cargo de confianza como JEFE de la OFICINA DE INFORMÁTICA Y GOBIERNO

ELECIRÓNICO a partir del 12 de marzo de 2019;

Que, con Carta S/N, de fecha 30 de octubre de 2019, emitido por el lng. VÍCTOR HUGO REATEGUI
pEREA, como JEFE de la oFlclNA DE lN FoRMÁTICA Y GOBIERNO ELECTRÓNlCO, por motivos de índole

personal;
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Universidod Nodonol lnterculturql de lq Selvo Centrol
",luon Sontos Atohuolpo"

LICENCIADA
Con Re¡olución del Con¡ejo Directivo No oB-2ofo-SUNEDU/CD

De conformidad a lo dispuesto en la Ley N'30220 - Ley Universitaria, literal i) del numeral 6.1.4 de
la Resolución V¡cemin¡ster¡al N" 088-2017-MINEDU, Estatuto de la Universidad y demás normas vigentes;

SE RESUELVE:

ARTícuto PRIMERo.- ACEPTAR la RENUNCIA formulada por el tng. vícToR HuGo REATEGu|
PEREA, como JEFE de Ia OFICINA DE INFORMÁTICA Y GOBIERNO ETECTRÓNICo, con eficacia
anticipada al 04 de noviembre de 2019. dándole las gracias por los servicios prestados, debiendo hacer la
entrega de cargo conforme a Ley;

ARTíCULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR la presente Resolución a Ias unidades orgánicas pert¡nentes
de la Universidad Nacional lntercultural de la Selva Central "Juan Santos Atahualpa" para conocimiento y
fines de Ley.

REGíSTRESE, coMuN¡QUE5E Y cÚMPTASE.
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